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С ДНЕМ РАБОТНИКА СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА!

Поздравляем!
Дорогие друзья!

Сердечно по-
\ ш здравляю вас с

( Днем работника
сельского хозяй- 
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Без преувеличения можно 
сказать, что это праздник 
специалистов, от которых 
зависит продовольственная 
безопасность общества. Мо­
локо, мясо, овощи, фрукты, 
зерновые -  всё это вашими 
стараниями издавна состав­
ляет рацион человека, опре­
деляя жизненные силы каждо­
го из нас.

Безусловно, дело труже­
ников сельского хозяйства, 
пищевой и перерабатываю­
щей индустрии -  одно из са­
мых необходимых для населе­
ния. Результаты вашей ра­
боты запечатлены в плодо­
родии полей, в увеличении 
поголовья скота, наращива­
нии производственных мощ­
ностей.

Всем своим существом
*  *  *

осознавая справедливость 
поговорки «Человек без зем­
ли, что дерево без корня», вы 
вносите весомый вклад в раз­
витие агропромышленного 
комплекса страны. Для Пра­
вительства Нижегородской 
области поддержка АПК -  
одно из приоритетных на­
правлений экономической по­
литики.

Низкий вам поклон и сердеч­
ная благодарность за само­
отверженный, плодотвор­
ный труд и преданность доб­
рым крестьянским традици­
ям.

Особые слова признатель­
ности -  ветеранам, тем, 
кто закладывал основы аг­
рарного сектора региона, 
кто и сейчас продолжает пе­
редавать свои знания и опыт 
молодым.

От души желаю всем креп­
кого здоровья, счастья, радо­
сти, оптимизма, благопри­
ятной погоды и богатых уро­
жаев!

Губернатор 
Нижегородской области 

В.П.Шанцев.
*  *

Уважаемые работники 
и ветераны агропромыш­

ленного комплекса!
Примите искренние по­

здравления с 
Днем работника 
сельского хозяй­
ства и перераба­
тывающей про­
мышленности.

В эти ок­
тябрьские дни 
мы по традиции чествуем 
людей, которые избрали для 
себя судьбу Земледельца, Хле­
бороба, Животновода, кор­
мильца народа, а значит, и 
опоры Державы. Позади оста­
ется горячая уборочная стра­
да, подводятся итоги очеред­
ного года, и вы, уважаемые 
труженики полей, ферм, 
предприятий перерабатыва­
ющей промышленности, име­
ете полное право отдох­
нуть, принять поздравления 
и слова благодарности.

Своим ударным, подчас ге­
роическим трудом вы делае­
те все возможное, чтобы ис­
полнить возложенную на вас 
великую миссию. Благодаря 
замечательной продукции 
полей, ферм и птицефабрик, 
современным технологиям 
ее переработки нижегородс­
кие продовольственные то­
вары с их великолепным вку­
сом и высоким качеством 
пользуются огромной попу­
лярностью у земляков, нашли 
своих почитателей в самых 
разных уголках страны.

Дорогие друзья! Желаю вам 
здоровья, счастья, благопо­
лучия, хорошей погоды, успе­
хов и всего самого наилучше­
го. Низкий вам поклон за ваш 
труд, любовь к людям и род­
ной земре.

Председатель 
Законодательного 

Собрания Е.В. Лебедев.

*  *  *  *  *
Уважаемые ветераны 
и работники сельского 

хозяйства!
Поздравляем вас с профес­

сиональным праздником!
Плодами вашего нелегкого 

труда жив человек. А вер­
ность земле, огромное тер­
пение трудолюбие и умение 
преодолевать трудности 
помогают выжить нашей де­
ревне и малой Родине.

*  *

Примите самые искренние 
слова благодарности за вашу 
работу, за любовь и верность 
родному краю, за сохранение 
лучших традиций села.

Желаем вам крепкого здо­
ровья и стойкости, благопо­
лучия и достатка, удачи во 
всех делах и счастья.

Земское собрание.
Администрация района. 

*  *

Уважаемые ветераны 
и работники сельского 

хозяйства!
Поздравляю вас с профес­

сиональным праздником -  
I Днем работника сельского хо­
зяйства и перерабатываю- 
I щей промышленности.
I Это праздник механизато- 
.ров и животноводов, руково- 
I дителей и специалистов 
I сельскохозяйственных пред­
приятий. Сельское хозяйство 

Iявляется одной из самых 
I сложных отраслей народно- 
зо хозяйства. Результаты 

| сельского труда очень силь- 
I но зависят от природно-кли­
матических условий, сезонно­

сти, требуют терпения и 
упорства, а самое главное -  
умелых рук.

Доказательством этому 
стал и текущий 2012 год, ког­
да погода вносила свои кор­
рективы в организацию сель­
скохозяйственных работ при 
заготовке кормов и уборке 
урожая.

Дорогие друзья! От всей 
души желаю всем работникам 
сельского хозяйства района 
крепкого здоровья, счастья, 
благополучия, успехов и всего 
наилучшего.

С. Колчанов, 
начальник управления 

сельского хозяйства.

Фаина ВОРОБЬЕВА

«деревню есть 
за что любить»

«Я научилась корову доить -  еще в школе не учи­
лась. С малолетства. Ой, бывало, то в рукав на­
дою, то в сапог, - с улыбкой вспоминает Татья­
на Дмитриевна Коновалова, доярка из СПК «Про­
гресс». -  И мама, и тетки всю жизнь на ферме 
работали. А как мы в то время росли? Садиков 
не было. Босиком на улице все лето. В лес ходи­
ли, грибы собирали и сдавали. Кто нас воспиты­
вал? И ничего, все путевые выросли. В 1975 году 
закончили 10 классов. Встречаемся через пять 
лет, узнаем друг о друге, разговариваем. По-раз­
ному судьбы сложились, но никто вроде не сбил­
ся с пути: выучились, работают, семьями жи­
вут».

А  Татьяна сразу после 
школы пошла на ферму. 
Не сказать, чтобы меч­
тала стать дояркой -  так полу­

чилось. Были материальные 
проблемы в семье, а может 
быть и доброго совета вовре­
мя не получила -  да что теперь 
об этом рассуждать. 35 лет ра­
ботает на ферме. Начинала 
вместе с мамой -  группы рядом 
стояли. Набиралась ума-разу­
ма и опыта. Сегодня сама бы 
поучила и опыт передала, да 
некому. Не идет молодежь на 
ферму -  тяжело, непрестижно, 
не денежно...

Татьяна Дмитриевна крепко 
связана с деревней: здесь ро­
дилась (в Кировской области), 
выросла, вышла замуж, роди­
ла двух дочерей и никуда не 
собирается уезжать. Конечно, 
работа нелегкая: рано надо 
вставать, много было физичес­
кого труда. Хотя сейчас ей ка­

жется, что раньше легче было. 
Да просто молодая была, сил 
на все хватало! А коллектив все­
гда был хороший.

- Работали всегда дружно. 
Все старались и на хорошем 
счету были.

Так было, и так есть: о кодо- 
чиговских доярках -  только доб­
рые слова.

Дочки Татьяны Дмитриевны 
выбрали свой путь -  обе выучи­
лись на учителей физкультуры. 
Анастасия живет в Бурятии, 
Анна -  в Тоншаеве. Их счастье 
-  самое большое желание и 
радость матери.

Вся жизнь в труде: ферма, 
дома всегда большое хозяй­
ство, только последние годы 
живут без коровы. А что есть 
среди буден?

- А мне удалось кое-где по­
бывать. Даже за границу езди­
ла по путевке -  в Польшу. В Пя­
тигорске отдыхала. Люблю по

телевизору передачи смотреть 
-  «Пусть говорят», «Новости», 
«Понять, простить». Наши 
фильмы 50-х годов, сказки. А 
военные фильмы так за душу 
берут! Тяжело их смотреть... Не 
могу.

Зная, что в Кодочигах все 
поют, пляшут и играют на раз­
личных инструментах -  не удер­
жалась и спросила об этом Та­
тьяну Дмитриевну.

- А я не пою и не пляшу! Мама 
у нас все умела, и по маминой 
линии все какие-то музыкаль­
ные были. А мы в отцовскую 
линию пошли... А смотреть и 
любоваться на других люблю. А 
еще и передачу «Играй, гар­
монь!» смотрю с удовольстви­
ем».

У Татьяны Дмитриевны есть 
особая любовь -  лес. Любит 
ходить одна...

- Далеко не ухожу. Люблю лес, 
деревню во все времена года. 
Есть за что деревню любить: 
природа какая! Воздух! Люди 
добрые, открытые -  только в 
деревне и есть. Уйдешь в лес -  
и на душе.так светло.

Простая деревенская жен­
щина, доярка с крестьянской 
судьбой и рассудительностью. 
А в душе романтик. И философ: 
«Я всю жизнь на своих ошиб­
ках училась. Так вот получа­
лось».

Такой и оставайтесь, Татья­
на Дмитриевна, жизнелюби­
вой, доброй и искренней. И сча­
стливой, конечно.

Фото автора.
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РЫНОК ТРУДА

СОЦИУМ

Рассчитываем на взаимопонимание 
работодателей

Государственное казенное учреждение центр 
занятости населения в своей служебной дея­
тельности, как и прежде, опирается на закон РФ 
от 19 апреля 1991 года «О занятости населения 
в Российской Федерации» и Административный 
регламент Федеральной службы по труду и за­
нятости. И самой главной задачей считает пре­
доставление государственной услуги гражданам 
в поиске подходящей работы, а работодателям 
-  оказание помощи в подборе необходимых кад­
ров.

Галина Владимировна, 
вполне понятно, когда люди 
сами к Вам обращаются и в 
личном контакте устанавлива­
ется, что за помощь требуется. 
Но как Вы можете знать, кому 
из работодателей, сколько и 
какие именно специалисты не­
обходимы?

Сведения о наличии вакант­
ных рабочих мест в нашу служ­
бу по трудоустройству должны 
предоставлять все без исклю­
чения работодатели. Это тре­
бование закреплено в поста­
новлении Правительства Ни­
жегородской области от 20 ап­
реля 2009 года № 235 «Об ут­
верждении порядка предостав­
ления работодателями инфор­
мации о наличии вакантных 
рабочих мест (должностей) в 
центры занятости населения» 
и вышеназванным Федераль­
ным законом.

Что конкретно Вы можете 
сказать о существующих парт­
нерских взаимоотношениях 
вашей службы и местных ру­
ководителей учреждении, 
предприятий?

За весь 2011 год количество 
работодателей, заявивших све­
дения о потребности в работ­
никах для замещения свобод­
ных мест (вакантных должнос­
тей) в центр занятости населе­
ния достигло 79. Ими было 
предоставлено 1017 ва­

кансий, в том числе рабочих 
профессий - 865, с оплатой 
выше прожиточного минимума 
- 386.

За первое полугодие текуще­
го года мы имеем следующие 
результаты: 49 руководителей 
известили нас о 610 вакансиях, 
в том числе о 477 единицах ра­
бочих профессий и с оплатой 
труда выше прожиточного ми­
нимума 273.

Все ли наши руководители 
заинтересованы в сотрудни­
честве с вашей службой?

Постановление региональ­
ного правительства выполняет­
ся такими организациями, как: 
райпо (председатель Л. И. Сай­
даков), ООО «Заветлужье» (ру­
ководитель Д. А. Шульпин), от­
дел образования и молодеж­
ной политики администрации 
Тоншаевского района (заведу­
ющая Г. Ю. Магомедова). К со­
жалению, многие другие орга­
низации действуют в обход 
службы занятости и публикуют 
объявления о потребности в 
работниках, скрывая свое ис­
тинное наименование.

Существуют ли какие-то 
меры воздействия по отноше­
нию к таким, не совсем добро­
порядочным руководителям?

Непредоставление или не­
своевременное предоставле­
ние в государственный орган 
сведений в соответствии со ста­

тьей 19.7 КоАП РФ «Непред­
ставление сведений (информа­
ции)» влечет наложение адми­
нистративного штрафа: на граж­
дан - в размере от ста до трех­
сот рублей, на должностных лиц 
- от трехсот до пятисот рублей, 
на юридических лиц - от трех 
тысяч до пяти тысяч рублей.

Информацию о наличии ва­
кантных рабочих мест по уста­
новленной форме работодате­
ли должны представить в ГКУ 
ЦЗН по месту своего фактичес­
кого нахождения не позднее 
дня, следующего за днем появ­
ления вакансии.

В случае отсутствия вакансии 
сведения об этом предоставля­
ются не реже одного раза в 
месяц, а о закрытии вакансии 
должно быть сообщено в тече­
ние одного рабочего дня после 
принятия решения о приеме на 
работу того или иного претен­
дента.

Основанием для начала 
предоставления государствен­
ной услуги содействия в подбо­
ре необходимых работников 
является личное обращение

В ЗАКОНОДАТЕЛЬНОМ СОБРАНИИ

РАЗМЕР
ВЫПЛАТ

УВЕЛИЧЕН
Депутаты Законо­

дательного Собрания 
приняли в двух чтени­
ях проект изменений в 
закон «О мерах соци­
альной поддержки 
многодетных семей». 
Размер выплаты на 
проезд для школьни­
ков из таких семей уве­
личен более чем в 2 
раза.

«Многодетные семьи Ни­
жегородской области получа­
ют ежемесячную выплату на 
проезд для каждого ребенка, 
обучающегося в общеобразо­
вательном учреждении. В 
2012 году размер выплаты со­
ставлял 209 рублей. В соответ­
ствии с принятыми изменени­
ями в закон, начиная с 1 сен­
тября, выплата увеличена до 
500 рублей в месяц», - отме­
тил председатель комитета 
Законодательного Собрания 
по социальным вопросам Ар­
тем Кавинов.

В настоящее время в реги­
оне правом на ежемесячную 
компенсацию пользуются 19 
тыс. школьников. В связи с 
увеличением выплат допол­
нительные расходы областно­
го бюджета составят 22,5 млн. 
рублей.

ДОХОДЫ ОБЛАСТНОГО 
БЮДЖЕТЫ УВЕЛИЧЕНЫ
Депутаты регионального парламента

приняли поправки в главный
финансовый документ

Депутаты Законодательного Собрания приня­
ли изменения в закон «Об областном бюджете на 
2012 год». Доходы будут увеличены почти на 496 
млн. рублей.

Корректировка бюджета 
связана, в первую оче­
редь, с поступлением 

средств из федерального бюд­
жета в размере 395 млн. руб­
лей. Дополнительные феде­
ральные средства будут на­
правлены, в том числе на реа­
лизацию программы энерго­
сбережения и повышения энер­
гетической эффективности на 
период до 2020 года (118,6 млн. 
рублей); капитальный ремонт 
гидротехнических сооружений 
(15,3 млн. рублей); государ­
ственную поддержку малого и 
среднего предприниматель­
ства, включая фермерские хо­
зяйства (более 4 млн. рублей); 
программу переселения в Рос­
сийскую Федерацию соотече­
ственников, проживающих за 
рубежом (961 тыс. рублей).

Основные параметры обла­
стного бюджета на 2012 год с 
учетом предлагаемых измене­
ний составят: по доходам -  97,4 
млрд, рублей, расходам -113,8 
млрд, рублей, дефицит -  16,4 
млрд, рублей.

«В Нижегородскую область

шШЩHh KSMR 
поступили дополнительные 
средства из федерального бюд­
жета на безвозмездной осно­
ве. Мы должны внести соответ­
ствующие поправки в главный 
финансовый документ области 
и заложить свои деньги на ре­
ализацию различных про­
грамм. Это уже седьмое увели­
чение доходов бюджета в 2012 
году», - отметил заместитель 
председателя Законодатель­
ного Собрания Александр Та­
бачников.

работодателя или его предста­
вителя в ЦЗН. Впервые обра­
тившиеся в службу занятости 
должны предоставить следую­
щие документы:

- заявление-анкету о предо­
ставлении государственной ус­
луги в подборе необходимых 
работников,

- заполненный бланк «Све­
дения о потребности в работ­
никах, наличии свободных ра­
бочих мест (вакантных должно­
стей)»,

- копию свидетельства о го­
сударственной регистрации 
юридического лица или инди­
видуального предпринимате­
ля, (заверяется печатью, со­
держит слова «Копия верна», 
дату, Ф. И. О., должность и под­
пись),

- паспорт гражданина Рос­
сийской Федерации или доку­
мент, его заменяющий.

На вопросы отвечала 
Г. ОПАРИНА, инспектор 

первой категории центра 
занятости населения.

АКТУАЛЬНО

ОЧЕРЕДЕЙ 
ВДЕТСКИЕСАДЫ 

НЕ БУДЕТ
Губернатор Нижегородс­

кой области Валерий Шанцев 
утвердил областную целе­
вую программу «Ликвидация 
очередности в дошкольных 
образовательных учрежде­
ниях Нижегородской облас­
ти детей в возрасте 3-7 лет на 
2013-2015 годы и на период 
до 2023 года».О сновная цель програм­

мы -  обеспечение госу­
дарственных гарантий 
прав граждан на получение 

доступного дошкольного обра­
зования.

Основными мероприятия­
ми программы являются ис­
пользование ресурсов суще­
ствующих муниципальных 
бюджетных дошкольных уч­
реждений, капитальный ре­
монт существующих детских 
садов, капитальный ремонт 
пустующих зданий образова­
тельных учреждений, возврат 
и капитальный ремонт ранее 
переданных зданий, создание 
и капитальный ремонт детс­
ких садов на базе школ, созда­
ние семейных детских садов, 
строительство новых зданий.

Программа реализуется с 
2013 по 2015годы водин этап, 
на период до 2023 года пога­
шение кредита, предоставля­
емого в 2013 году.

Финансирование меропри­
ятий программы осуществля­
ется из средств областного и 
местного бюджетов. Общее 
финансирование программы 
5179993 тыс. рублей.

В результате реализации 
программы количество мест в 
дошкольных образователь­
ных учреждениях увеличится с 
114 018 до 134 440, что позво­
лит свести к нулю очередь в 
детских садах региона. Кроме 
того, будут увеличены мощно­
сти дошкольных учреждений, 
а также созданы условия для 
улучшения демографической 
ситуации в Нижегородской 
области.

ОТЗЫВ

ДОСТАВИЛИ РАДОСТЬ
Замечательный подарок жителям Больших 

Селков и окрестных деревень и всем, кто здесь 
оказывается по воле случая, сделало в этот год 
в сентябре Тоншаевское райпо, сделав капиталь­
ный ремонт снаружи и внутри магазина № 9 и 
заменив оборудование. Душа радуется, когда 
идешь сюда.

же снаружи взор привле­
кают новые пластиковые 
окна, новая вывеска, но­

вое крыльцо и над ним навес. 
Все сияет свежими красками. 
А внутри! Современное осве­
щение, новейшие стеллажи, 
шкафы и шкафчики, холодиль­
ное оборудование, обновлен­
ные стены, пол из плиток. Кра­
сота! Заметив такие преобра­
зования, одна из фирм-постав- 
щиков конфет подарила шкаф- 
витрину «Rochen».

Радуются продавцы (их, кста­
ти, стало трое вместо двух), до­
вольны покупатели.

Огромное спасибо правле­
нию райпо и лично Л. И. Санда- 
кову, Н. Г. Хамбаловой, Ю. Н 
Дубинину и всем, кто выполнял 
работы, за то, что учли нашу 
просьбу и доставили всем ве­
личайшую радость.

Н. БРАГИНА, 
коопуполномоченный 

райпо от Увийской сельской 
администрации.
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С ДНЕМ РАБОТНИКА СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА!

«Хочется для селян благополучия и достатка»
В канун профессионального праздника хочется 

говорить только о хорошем с руководителем 
СПК «Луговской» В. П. Кальсиной.

В ноябре прошлого года 
случилось долгожданное 
событие -  новоселье в 
практически новом (после ре­

конструкции) скотном дворе.
Что же изменилось в живот­

новодстве хозяйства с той 
поры?

- Зима была холодная, а мы 
в новом дворе этого даже не по­
чувствовали. Тепло, комфортно 
и дояркам, и коровам. Условия 
труда изменились. Все работа­
ло надежно: молокопровод, на- 
возоудаление, водоснабжение. 
Ничего не надо таскать тяжелы­
ми ведрами.

И НА РЕЗУЛЬТАТАХ РАБОТЫ 
СКАЗАЛОСЬ?

Конечно! Ради этого и зате­
вали реконструкцию. Скажем,

только за сентябрь мы сдали 
молока на 4 тонны больше уров­
ня прошлого года. Это для нас 
очень хорошо. Хотя цену на мо­
локо хотелось бы повыше. Прав­
да, с 25 сентября подняли до 11 
руб. 50 коп. за литр, да плюс по 
2 рубля за литр областная дота­
ция. Молоко сдаем первым сор­
том. Рассчитываются с нами 
нормально.

И ВСЕ-ТАКИ ПРИ ЛЮБЫХ УС­
ЛОВИЯХ БЕЗ СТАРАНИЯ И ОТ­
ВЕТСТВЕННОСТИ ЖИВОТНО­
ВОДОВ ХОРОШЕГО РЕЗУЛЬТА­
ТА НЕ ДОБИТЬСЯ?

У нас в хозяйстве животново­
ды умеют работать -  много лет 
это доказывают делом. На 1 ок­
тября все доярки на своих груп­
пах получили надой более 2000

кг на корову. В лидерах -  опыт­
нейшая доярка Н. А. Щербако­
ва, хорошие показатели у Л. А. 
Ендеревой, Л. Н. Золотухиной. 
На подмене надежно работает 
Т. Суходолова. Только добрые 
слова могу сказать и о телятни­
це Ф. Е. Семиковой.

Коллектив небольшой, но 
дружный и старательный.

ВЕРА ПАВЛОВНА, ПОНЯТНО, 
ЧТО РЕКОНСТРУКЦИЯ ДВОРА 
ПРЕДПОЛАГАЕТ И УВЕЛИЧЕ­
НИЕ ПОГОЛОВЬЯ. ЧТО ДЕЛАЕТ­
СЯ В ЭТОМ НАПРАВЛЕНИИ?

Это одна из главных наших 
задач. Мы оставили своих 35 те­
лочек и закупили в Кировской 
области 12 голов. Поголовье 
нужно обязательно увеличи­
вать. Но одновременно возни­
кает другая серьезная пробле­
ма -  кадры животноводов. Мо­
лодежь не идет на ферму... Кто 
заменит ветеранов? Достойно 
заменит? Большой вопрос. Хотя 
условия труда значительно из­
менились. Могу добавить, что 
мы в этом году приобрели сме­
ситель-раздатчик кормов. Дояр­
кам не надо вилами махать.

А ЧТО СКАЖЕТЕ О ЗАПАСАХ 
КОРМОВ НА ГРЯДУЩУЮ ЗИ­
МОВКУ?

Силоса заготовили достаточ­
но -  1200 тонн. А меньше будет 
сена и фуража. Стараемся зап­
рессовать всю овсяную солому, 
и все, что можно, пустить на кор­
ма. Погода путает все наши пла­
ны. Я не помню такой убороч­
ной -  каждый день дожди. Ком­
байн тонет в поле. Но делаем 
все возможное, используем 
каждый погожий час.

ЗНАЮ, ЧТО В ЧИСЛЕ НА­
ГРАЖДЕННЫХ ПО СЛУЧАЮ 
ПРАЗДНИКА МЕХАНИЗАТОР ИЗ 
ВАШЕГО ХОЗЯЙСТВА ВАСИЛИИ 
СЕРГЕЕВИЧ ВТЮРИН...

Да, это опытный и очень на­
дежный человек. Технику знает 
досконально. За ним 4 едини­
цы техники закреплено. В посев­
ную и на закладке силоса он на 
Т-150 работает, в уборочную -  
на зерновом комбайне, картош­
ку всем выкопал, зимой -  на 
ЮМЗ -  корма грузит.

А надо -  и за запчастями 
съездит. Молодец! Всегда на 
него рассчитываю и надеюсь.

О ДОБРЫХ ЛЮДЯХ -  ДОБ­
РЫЕ СЛОВА И САМЫЕ СЕРДЕЧ­
НЫЕ ПОЖЕЛАНИЯ...

Желаю всем крепкого здоро­
вья и удачи в работе, в семье. 
Так хочется, чтоб все селяне 
жили благополучно, в достатке 
и твердо знали, что у них и их 
детей есть счастливое будущее 
на родной земле.

«В XXI-ом веке надо жить по-новому»
Любое новое строи­

тельство или серьез­
ная реконструкция -  
это хорошая, добрая 
примета в жизни хозяй­
ства. Значит есть пла­
ны, мысли о будущем, 
забота о людях, их судь­
бе.И менно так я понимаю ре­

конструкцию скотного 
двора в СПК «Кувербс- 
кое». Руководитель хозяйства 

В. Н. Мордвин -  человек мудрый 
и ответственный. Действитель­
но, будет «семь раз мерить, 
прежде чем отрезать». И перед 
началом больших работ были 
разговоры, советы с людьми -  
даже съездили в «Луговской» 
посмотреть двор. И только пос­
ле этого приступили к делу. Ра­
боты начались в середине авгу­
ста, в рамках реализации обла­
стной программы по реконст­
рукции. Ведет работы ООО 
«МСО-Север».

- Реконструкция велась серь­
езными силами: сварщики, стро­
ители. Оборудование монтиро­
вали специалисты ижевской 
фирмы «Сельский инженер». 
Что получилось? Смотрите 
сами. Доярки смотрят и сами 
себе удивляются: «Как мы рань­
ше в старом дворе работали?».

♦  3. П. Енаева.

ни. Доярка Зинаида Павловна 
Енаева и не сомневается в 
этом. Много уже сил и лет отда­
но животноводству и родному 
хозяйству. В новом дворе мож­
но еще поработать. Зинаида 
Павловна человек деятельный, 
активный, неугомонный. Нелег­
кий труд доярки никак не ска-

♦  Н. М. Пеньков.
Получилось и правда просто 
здорово. Просторно, светло, 
сухо. Это по ощущениям, а са­
мое главное -  условия для ра­
боты животноводов совсем 
иные. Механизировано поение, 
навозоудаление, работает мо­
локопровод. Конечно, надо ко 
всему привыкнуть и людям, и 
животным. Но это дело време-

зался на ее характере « образе 
жизни. Наоборот, оптимистка, 
любит жизнь, красоту вокруг, 
которую создает своими рука­
ми. Дом у Енаевых -  загляде­
нье! Таких наличников ни у кого 
нет. А то, что сделано во дворе и 
в саду -  надо просто видеть сво­
ими глазами. И каждый год хо­
зяйка Зинаида Павловна приду­

мывает что-то новое -  интерес­
ное, простое и необыкновенное 
одновременно. И за границу 
съездить ей запросто! С таким 
восторгом рассказывала о пос­
ледней поездке -  в Венецию! 
Вернулась с массой впечатле­
нии, сувениров. И вновь собира­
ется -  теперь в Португалию. Та­
кая вот она, доярка из «Куверб- 
ского» Зинаида Павловна Ена­
ева.

А механизатор хозяйства Ни­
колай Михайлович Пеньков, на­
оборот, с виду даже суровым ка­
жется. А на самом деле в обще­
нии приятный и доброжела­
тельный человек. Много раз до­
водилось видеть его в работе и 
беседовать с ним. Судит о де­
лах обстоятельно и неторопли­
во. Цену своей работе знает. 
Сколько лет трудится на родной 
земле! Один из немногих, кто не 
убежал из деревни искать лег­
кой доли. Вместе с хозяйством 
преодолевает трудности: фи­
нансовые, технические, погод­
ные -  верит в лучшие переме­
ны. И работает, не опуская рук.

Продолжая беседу, Валерий 
Николаевич отмечает острую 
проблему -  кадры доярок. Есть 
добротный двор, надо увеличи­
вать поголовье, -  а значит нуж­
ны рабочие руки. Многое дела­
ется для тсго, чтобы труд дояр­
ки не пугал, вго1 ,яя в тоску, а вос­
принимался как достойная фи­
зическая работа на селе. Очень 
правильное умозаключение 
делает В. Н. Мордвин: «В XXI 
веке надо жить по-новому».

Материалы подготовила 
Ф. ВОРОБЬЕВА.

! Поздравляем! \
Благодарственным письмом Министерства сельского I 

хозяйства Российской Федерации награждаются
I Кузьмина Лариса Леонидовна -  доярка СПК «Кувербское»,
I Максимов Андрей Николаевич -  механизатор СПК «Прогресс». | 

Благодарственным письмом Министерства сельского 
хозяйства Нижегородской области награждаются

| Коновалова Татьяна Дмитриевна - доярка СПК «Прогресс»,
, Пеньков Николай Михайлович - механизатор СПК «Кувербское», , 
< Енаева Зинаида Павловна - доярка СПК «Кувербское»,
| Втюрин Василий Сергеевич - механизатор СПК «Луговской», | 
I Ворожцов Павел Дмитриевич - механизатор АКХ «Искра»,
I Втюрина Татьяна Дмитриевна - доярка АКХ «Искра»,
| Зайцев Валентин Александрович - механизатор СПК «Сухоов-1 
I ражный»,
1 Евстропов Алексей Анатольевич - глава КФХ Евстропов А. А.

«ТРУДНОСТИ НАС
ОБЪЕДИНЯЮТ»

- Трудности нас объединяют,
- начал беседу с нами руково­
дитель СПК «Прогресс» Анато­
лий Васильевич Савиных. -  По­
смотрите, какая нынче погода 
стоит, - начиная с весны -  все 
против нас. Но люди у нас так 
старались каждый на своем 
месте. На посевной -  подгото­
вили технику, культиваторы -  и 
мы победили! Посеяли нор­
мально, почти уложились в сро­
ки.

У нас круглый год напряжен­
ная работа -  некогда расслаб­
ляться.

И действительно, дальше по 
кругу -  заготовка кормов, кото­
рую легкой никак не назовешь 
Да еще когда дожди не вовре­
мя! Но снова мужики напряг­
лись. А в Кодочигах механиза­
торы такие -  раз взялись за 
дело -  своего добьются! Дождей 
что ли не видали! Заложили две 
ямы силоса, это около тысячи 
тонн. Сена запасли 450 тонн. И 
уборочную страду начали хоро­
шо: организованно и дружно, но 
как мешало ненастье!

- Волю в кулак собрали, вы­
рывали буквально каждый час,
- говорит А. В. Савиных. -  Хоро­
шо, что приобрели новый ком­
байн и отработал на нем здо­
рово А. Н. Максимов и В. Н. Сла- 
стников на «Ниве».

А как нас выручил старый, гу­
сеничный комбайн. 70 лет его 
никто не трогал, а В. А. Лутош- 
кин взялся и восстановил его. 
По ходу перебирал и урожай 
убирал. Помогал с ремонтом и 
отвозил зерно от комбайна 
В. А. Демин. Эти мужики бук­
вально спасали урожай.

О каждом из механизаторов 
и тех, кто был занят на уборке

урожая -  только слова благо­
дарности. Не подвели и на от­
возке зерна И. М. Андреев и 
Н. Н. Сластников, и на сушилке 
Б. П. Кудрявцев, и на складе 
А. Г. Смирнов. Зерно с поля шло 
сразу в обработку: сушили, сор­
тировали и закладывали на хра­
нение. Намолотили в целом не 
меньше прошлогоднего. Можно 
сказать, что кормовую базу ско­
ту на зимовку обеспечили.

- А на ферме у нас женщины 
старательные работают, тоже 
не подведут, - продолжает Ана­
толий Васильевич. -  Нас дей­
ствительно трудности объеди­
няют. Надо быть вместе, делать 
одно дело. Всегда стараюсь со­
ветоваться с людьми -  не ме­
шает послушать мнение других. 
Вот нам сейчас очень нужны 
две трудолюбивые семьи, где 
есть механизатор и животновод. 
Если люди не боятся трудно­
стей, хотят работать, мы готовы 
помочь с жильем. Зарплата 
нормальная. Можно жить и ра­
ботать.

А еще думаем приобрести 
сортировку для зерна, чтобы 
сортировать фуражное и продо­
вольственное зерно по сортам.

В настоящее время в хозяй­
стве продолжается вспашка 
зяби. Очень нужное ответствен­
ное дело для будущего урожая. 
Думают о предстоящей весне -  
значит, будет все в порядке.

- Проблем много, но я смот­
рю в будущее с оптимизмом, - 
говорит А. В. Савиных. -  И же­
лаю селянам самое главное -  
здоровья, терпения, и чтобы все 
было на месте на работе, в се­
мье, с детьми и внуками. Чтобы 
все были живы, здоровы и счас­
тливы по возможности.
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С ТО П -КАДР

16 октября с 10 до 11 часов в редакции газеты 
_____«Край родной» (ул. Центральная, 14)

СЛУХОВЫЕ АППАРАТЫ:
- от 5800 до 13000 руб. При небольшой потере слуха - 3500 руб. 

Телефон: 89225036315.
Скидка пенсионерам 500 руб.! При сдаче старого слухового 

_______аппарата дополнительная скидка 500 рублей!
А также: Обогреватель-картина. Электросушилка-коврик. 

Овощерезка. Наколенники для садовых работ. 
Ледоходы от падений в зимнее время. 
Ультразвуковая стиральная машинка. 

Электронные отпугиватели грызунов, насекомых, собак. 
Приманка для рыбы. Бактерицидная сушка для обуви. 

Св-во № 305183220300021, г. Ижевск.
Имеются противопоказания. Консультация специалиста.

Предъявителю объявления скидка 5%.

На службу в ФКУ ИК-12 
(пос. Шерстки) требуются 
МУЖЧИНЫ, отслужившие ар­
мию, в возрасте до 40 лет, не 
судимые, на должности рядо­
вого и младшего начальству­
ющего состава, имеющие 
среднее полное общее обра­
зование.

Предоставляются соци­
альные гарантии.

Обращаться по телефону: 
8-831-51-96-134 (отдел кад­
ров и работы с личным соста­
вом).

Отдел по управлению муниципальным имуществом и земель­
ными ресурсами Тоншаевского муниципального района прини­
мает заявления от граждан по вопросу предоставления в арен­
ду земельного участка по адресу: Тоншаевский район, с. Ошмин- 
ское, ул. Центральная, д. 436, площадью 2176 кв. м.

Разрешенное использование - для строительства индивиду­
ального жилого дома.

Категории земель - земли населенных пунктов.
Кадастровый номер - 52:02:0130001:420.
Заявления принимаются в течение 30 дней со дня опублико­

вания сообщения по адресу: р. п. Тоншаево, ул. Свердлова, 
2 «А» (администрация, каб. № 15).

15 октября состоится Ltf 
ЯРМАРКА-ПРОДАЖА^ 11 

разных пород • |
ПОРОСЯТ, КУР-МОЛОДОК?' I 

ПЕТУХОВ, КРОЛИКОВ- I 
ВЕЛИКАНОВ, КОЗ и самокат­

ных ВАЛЕНОК. I
Закупаем ОВЕЦ и овечью i 

Ш ЕРСТЬ летнюю, , I
очищенную: в гд  |

0-9.30 (универ-J 
сам), п. Пижма - 10.30, i

п. Тоншаево - 8.30-9.30

д. Куверба - 10.15. I
1_ Телеф он: 8-905-00-85-180.___ |

Отдел по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами приглашает 
индивидуальных предпринимателей и юридических лиц принять участие 

в открытом аукционе на право аренды муниципальных помещений
Информация об объектах: 

Лот № 1
Местоположение: Нижего­

родская область, Тоншаевский 
район, р.п. Тоншаево, ул. Цент­
ральная, дом 14, помещение 
№ 5 (здание Редакции);

Общая площадь помеще­
ний: 15,7 кв.м;

Этажность: 1 этаж;
Вид предоставляемого пра­

ва: аренда сроком 5 лет;
Назначение: для предпри­

нимательской деятельности, 
не связанной с производством;

Технические характеристи­
ки: помещение находится на 1 
этаже двухэтажного кирпично­
го здания; год постройки 1976; 
имеется центральное отопле­
ние, водопровод, канализация, 
электричество; помещения на­
ходятся в удовлетворительном 
состоянии;

Начальный размер годовой 
арендной платы -  47 712 (со­
рок семь тысяч семьсот две­

надцать) руб. 10 коп. (без ком­
мунальных услуг).

Лот № 2
Местоположение: Нижего­

родская область, Тоншаевский 
район, р.п. Тоншаево, ул. Цент­
ральная, дом 14, помещение 
№ 3 (здание Редакции);

Общая площадь помещений: 
21,3 кв. м;

Этажность: 2 этаж;
Вид предоставляемого пра­

ва: аренда на 5 лет;
Назначение: для предпри­

нимательской деятельности, 
не связанной с производством;

Технические характеристи­
ки: помещение находится на 2 
этаже двухэтажного кирпично­
го здания; год постройки 1976; 
имеется центральное отопле­
ние, водопровод, канализация, 
электричество; помещения на­
ходятся в удовлетворительном 
состоянии;

Начальный размер годовой 
арендной платы -  57 203

(пятьдесят семь тысяч двести 
три) руб. 63 коп. (без комму­
нальных услуг).

Заявки и документы на уча­
стие в аукционе принимаются 
по рабочим дням с 9 октября 
2012 года по 8 ноября 2012 
года.

Аукцион назначенная
ноября 2012 года в 14.00.
Место проведения аукцио­

на: р.п. Тоншаево, ул. Сверд­
лова, дом 2а, каб. № 15.

Дополнительную информа­
цию о проведении аукциона 
можно получить по адресу: р.п. 
Тоншаево, ул. Свердлова, дом 
2а, каб. № 15 (здание админи­
страции), либо на официаль­
ном сайте РФ в сети Интернет 
для размещения информации 
о проведении конкурсов или 
аукционов (www.torqi.qov.ru). 
Контактное лицо по проведе­
нию аукциона Рахманов А.А. 
(51) 2-14-96.

Поздравляем ! П  оздравля ем !

п. Буреполом СТЕПЫШЕВА Андрея Васильевича 
с юбилеем!

Желаем счастья и добра,
Здоровья, радости и силы,
Душа пусть будет молода,
Не важно, сколько лет пробило!

Мама, сестры, братья, 
зятья и сноха.

п.Пижма КРАЕВУ Надежду
с юбилеем!

Будь самой веселой и самой счастливой, 
Хорошей и нежной, и самой красивой, 

Будь самой внимательной, самой любимой, 
Простой, обаятельной; неповторимой. 

И доброй, и строгой, и слабой, и сильной, 
Пусть беды уходят с дороги в бессилье. 

Пусть сбудется все, что ты хочешь сама, 
Любви тебе, веры, надежды, добра!

Мама, папа.

п.Пижма КРАЕВУ Надежду
с юбилеем!

Пусть звезды светятся в глазах твоих, 
Пусть счастье, как шампанское, искрится. 
Пусть слезы никогда не блещут в них,
И в сердце пусть печаль не постучится. 
Пусть этот день, как песня соловья, 
Перечеркнет всех хмурых дней ненастье, 
Пусть жизнь твоя, как майская звезда, 
Приносит каждый день в ладонях счастье.

\_____________________________________ Елсуковыу

П Р с
ВАЗ-21099, 2000 г. в., сроч­

но.
Телефон: 8-952-477-60-61.

ВАЗ-2110, 2005 г. в., ВАЗ- 
Калина, 2006 г. в.

Телефон: 8-902-305-41-18.

УАЗ-31514,1998 г. в., состо­
яние отличное, 155 тыс. руб. 
Торг.

Телефон: 8-952-470-82-03.

МОТОЦИКЛ «ИЖ-Планета- 
5», новый, пробег 200 км. Цена 
30 тыс. руб.

Телефон: 8-904-788-16-89.

3-комнатная КВАРТИРА в 
п. Шайгино.

Телефоны: 8-952-468-65-49, 
8-952-472-28-72.

2-комнатная КВАРТИРА со 
в/у, 1-й этаж, 42 кв. м. Полный 
ремонт.

Телефон: 8-902-303-73-93.

Мягкая МЕБЕЛЬ (диваны, 
кресла, диваны-чебурашки, уг­
ловые диваны, еврокнижки). 
Низкие цены. Доставка.

Телефоны: 8-904-912-21-81, 
8-908-745-79-75.

ТД «Урожай» реализует
ТЕПЛИЦЫ «Урожай», «Элит- 
Т». Каркас из оцинкованной 
стали, покрытие поликарбо­
нат. Кредит, доставка.

www.u.td.ru
Телефон: 8-952-473-30-36.

Новые УЛЬИ.
Телефон: 8-920-298-50-70.

Управляющая компания 
«ДомСервис» реализует 
УГОЛЬ для населения, 1 тон­
на -  4000 руб.

Телефон: 2-13-04.

ДРОВА (осина), тюльками. 
Цена 2500 руб.

Телефон: 8-930-804-23-88.

КАРТОФЕЛЬ «Журавли», 
высокоурожайный, не гниет, 
20 руб. за кг.

Телефон: 2-25-42.

У С Л У Г И
Перетяжка и ремонт мебе­

ли: диваны, кресла, стулья.
Телефон: 8-910-120-10-80.

Замена (монтаж) водопро­
вода, канализации, отопле­
ния. Монтаж автономного ото­
пления. Установка сантехпри­
боров, батарей, счетчиков.

Телефон: 8-908-739-24-21

Р А Б О Т А
ООО «Заветлужье» требу­

ются ОПЕРАТОР сушильного 
станка (з/п до 20000 руб.), 
ОПЕРАТОР лущильного стан­
ка (з/п до 25000 руб.), 
ПОМОЩНИК оператора лу­
щильного станка (з/п до 20000 
руб.), ОПЕРАТОР пресса (з/п 
до 20000 руб ), МАСТЕР-ТЕХ­
НОЛОГ (з/п 15000 руб.), КЛА­
ДОВЩИК (з/п 10000 руб.), СЛЕ­
САРЬ (з/п от 15000 руб.), ОПЕ­
РАТОР заточного станка (з/п от 
12000 руб.), ЭЛЕКТРИК (з/п от 
15000 руб.), ВОДИТЕЛЬ кате­
гории «Е» (з/п до 35000 руб.), 
ТРАКТОРИСТ МТЗ-80 (з/п от 
12000 руб., работа по сме­
нам).

Телефон: 2-14-04.

Тоншаевской автостанции 
требуются ВОДИТЕЛИ с кате­
горией «Д». Оплата сдельно­
премиальная.

Телефон: 2-13-05.

К У П  Л
ВАЗ-2109 или ВАЗ-21099 в

хорошем состоянии, стоимо­
стью 70000 руб.

Обращаться по телефону: 
8-904-050-68-51 (с 16 часов), 
Евгений.
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