
На прошлой неделе Людмила Ивановна Матвеева представляла 
коллектив товарищества «Малокаменское» на районном совещании 
передовиков сельскохозяйственного производства.

За свой добросовестный труд она награждена ценным подар­
ком.

На снимке: Л. И. Матвеева.
Фото С. Колеватова.

НАДОЙ МОЛОКА

МОИ ЦЕНЫ -М ОИ СКАКУНЫ
Как известно, новая цена на стеклопосуду составляет, соответст­

венно, за бутылку (0,5) — 100 рублей, за бутылку (0,7) — 120 руб­
лей. Не спешите радоваться, любители проводить операцию «хру­
сталь». Реальная цена бутылок 0,5 и 0,7 — 60—65 рублей. Именно 
столько дают за стеклопосуду любых емкостей в пунктах приема. 
Тары для стеклотары нет, поэтому хочешь сдать бутылки — сда­
вай по цене, вдвое дешевле. Нет — «хозяин— барин».

¥ ¥ ¥

Увеличена плата за одно слово в телеграммах, которые подают 
хозрасчетные организации — 80 рублей за 1 слово. Для простых 
смертных цена прежняя — 10 рублей за слово. Цена за меж дуго­
родные переговоры возросла вдвое. А с 1 декабря, кстати, наме­
чается значительное увеличение абонентской платы за пользова­
ние телефоном.

КУЛЬТУРНАЯ ЖИЗНЬ

КЛУБ
В ЛЕСНОМ ПОСЕЛКЕ

НА СОБРАНИЕ 
В НИШНИЙ!

Делегация представителей 
сельского хозяйства района 
приняла участие в работе тор­
жественного областного собра­
ния, которое было посвящено 
Дню работников сельского хо­
зяйства. На собрание были при­
глашены передовые работники 
села, агросервисных и перера­
батывающих отраслей, пред­
ставители промышленных пред­
приятий, ряда организаций, ру­
ководители области.

П0ДАРНИ
Д0ЯРНАМ

В канун Дня работников сель­
ского хозяйства решением ад­
министрации области за высо­
кие производственные показа­
тели большая группа предприя­
тий агропромышленного ком- 

^олекса и передовиков сельско­
хозяйственного производства 
была награждена денежными 
премиями и ценными подарка­
ми.

В числе награжденных цен­
ным подарком есть представи­
тельница нашего района. Это 
доярка товарищества «Круто- 
горье» Галина Юрьевна Мине­
ева. От всей души поздравля­
ем Галину Юрьевну и желаем 
дальнейших успехов в труде!

ЕСТЬ
ТРИ
ТЫСЯЧИ

Немногие животноводы рай­
она в этом году могут похва­
литься высокими результатами 
в деле производства молока. 
Причин этому много, они раз­
ные и не всегда зависят только 
от труда животноводов. И все 
же есть у нас доярки, которые 
несмотря на все трудности 
ежегодно добиваются стабиль­
ных результатов и высоких про­
изводственных показателей.

Римма Изосимовна Лебедева 
работает в товариществе «Ком­
мунар». О ее мастерстве хоро­
шо известно не только в своем 
хозяйстве, но и в районе. Она 
неоднократно занимала высо­
кие места в районном сорев­
новании среди животноводов и 
на конкурсах мастеров машин­
ного доения.

В этом году Римма Изоси­
мовна уверенно лидирует сре­
ди других доярок и по итогам 
10 месяцев года единственная 
в районе надоила от каждой 
коровы своей группы более 
трех тысяч килограммов моло­
ка.

С. КОЛЧАНОВ, 
главный зоотехник 

райсельхозуправления.

«Заречное» 5,6 —0,2
«Кировское» 4,7 — 2,0
«Малокаменское» 4,0 + 1,0
«Крутогорве» 3,5 ± 0
«Прогресс» 3,4 +  1,3
Имени Тимирязева 2,1 + 0,5
«Коммунар» 2,0 — 1,0
«Сухоовражное» 1,6 —0,3
«Нива» 1,1 — 1,0
«Кувербское» 1,0 ± 0
«Вякшенер» 0,6 + 0,2
По району: 3,0 + 0,4

В хозяйствах района полным 
ходом идет зимовка скота. От­
ставание в производстве моло­
ка, которое было допущено на 
протяжении истекшего периода
года ряду хозяйств преодолеть 
не удалось, хотя в целом по 
району сейчас есть небольшая 
прибавка надоев.

Первую строчку занимает то­
варищество «Заречное». В этом 
хозяйстве надои в течение все­
го года держатся примерно на 
одном уровне, так как здесь 
благодаря искусственному осе­

менению коров отелы идут 
круглогодично. В большинстве 
других хозяйств этого нет и в 
осенне-зимний период боль­
шинство коров находятся в за­
пуске.

Успешно вступили в зимовку 
и благополучно ведут ее жи­
вотноводы товарищества «Ма­
локаменское». Хозяйство уве­
ренно наращивает производст­
во молока и уже обошло по 
результатам работы такое хо­
зяйство, как «Крутогорье».

Определенную тревогу вызы­
вает положение дел в акцио­
нерном обществе «Сухоовраж­
ное». Здесь никак не могут ос­
тановить спад производства 
молока и сейчас отстают от 
прошлогодних результатов на
300 граммов. Напряженное по­
ложение остается в «Ниве», 
«Кувербском», «Вякшенере». На 
фермах этих хозяйств ощуща­
ется уже сейчас недостаток 
кормов и выправить положение 
им будет очень сложно.

Небольшое белое здание 
на въезде в поселок Юж­
ный на глаза бросается 
сразу. На нем большими 
буквами написано «клуб». 
Это то единственное место, 
где жители поселка могут 
собираться в праздничные 
дни, на большие мероприя­
тия- Единственное место 
для отдыха людей. Но бо­
льшее время клуб находи­
тся на замке. В этом нам 
пришлось убедиться са­
мим, да и жители поселка 
подтверждали то же са­
мое.

Заведующую клубом 
Светлану Смертину мы 
разыскали дома. На этой 
должности она работает 
всего два -года. По ее 
рассказу в клубе нет ни­
каких кружков, да и ме­
роприятий проводится не 
так уж и много. Сказать, 
что совсем ничего не де­
лается тоже нельзя. Здесь 
проводились конкурсы ри­
сунков среди школьников, 
выставки «Умелые руки» 
и «Дары осени». 7 ноября 
прошел «Осенний бал».
По отзывам жителей по­
селка последнее мероприя­
тие прошло удачно и они 
смогли повеселиться от 
души. Два—три раза в 
неделю показываются ки­
нофильмы, по субботам— 
дискотеки. Ежегодно сво­
им выступлением жителей 
маленького лесного посел­
ка радовало выступление 
солдатского ансамбля «То 
варищ» из Нижнего Нов­
города.

Разъезжая по клубам, 
Домам культуры, везде 
можно слышать одно и 
то же высказывание, что 
людей сейчас очень труд­
но вовлечь участвовать в 
культурных мероприятиях.

Их сейчае интересуют сов­
сем другие вопросы. Куль­
тура для людей, можно 
сказать, стоит последней 
в очереди потребностей. 
Не' исключение и жители 
Южного. На дискотеки 
ходят несколько школьни­
ков 14—16 лет, а молоде­
жи в поселке почти нет. 
Взрослое население уже 
не затащить в клуб.

И заведующая клубом 
не в силах что-либо изме­
нить. Но мне хочется 
пожелать ей, чтобы она 
за помощью, за советом 
обращалась в районный 
отдел культуры. Он помо­
жет в организации меро­
приятий советом, готовым 
сценарием и многим дру­
гим, если только у клуб­
ного работника есть же­
лание работать творчески 
и есть отдача от его ра­
боты.
Человек устроен так, что 
он работает лучше, когда 
с него есть спрос. В пос­
леднее время в районе 
почти все учреждения 
культуры мало-мальски 
начали работать.

Клуб на Южном нахо­
дится на полном обеспече­
нии учреждения. Летом 
здесь провели капиталь­
ный ремонт. Полностью 
отремонтировали проте­
кавшую крышу, красили 
и белили как внутри зда­
ния, так и снаружи. Клуб 
приобрел божеский вид. 
С дровами на зиму нет 
проблем. Но хотелось бы, 
чтобы в клубе было тепло 
не только от дров, а от 
различных мероприятий, 
от творческих способнос­
тей клубного работника, 
от посещающих клуб лю­
дей.

Р. ИЛЬИНА.



СОВЕЩАНИЕ ПЕРЕДОВИНОВ СЕЛЬСНОГО ХОЗЯЙСТВА2
Уходит в историю еще один год — 1993. С 

какими результатами мы его провожаем?
Конечно, замыслы сельчан были направлены 

на получение хороших урожаев всех сельскохо­
зяйственных культур. Но одно дело предпола­
гать и совсем другое — иметь в действительно­
сти. Не секрет, что каждый сельскохозяйствен­
ный год имеет свои особенности. То засуха, то 
непрекращающиеся дожди создают дополни­
тельные трудности и ставят серьезные проблемы 
перед земледельцами. Текущий год в этом пла­
не был не исключением. Достаточно хватало и 
осадков, и засушливых дней. Но к сожалению, 
эти природные условия происходят не по воле 
крестьянина, не по его желанию, и часто на­
носят непоправимый ущерб, сводя на нет мно­
годневный труд.

Все мы помним какие волнения пришлось ис­
пытать селянам перед посевной, когда резко 
возросли цены на горюче-смазочные материа­
лы, семена, удобрения, технику и так далее. Но 
несмотря на все это подавляющее большинство 
хозяйств к середине мая справилось с посевны­
ми работами. Причем весь комплекс агротехни­
ческих работ был проведен в сжатые сроки и с 
хорошим качеством.

Зерновой клин в текущем году в коллектив­
ных хозяйствах составил 5699 га, получен вало­
вой сбор зерна 10351 тонна, а с каждого гекта­
ра собрано на круг по 12 ц. Наивысшая урожай­
ность зерновых получена в товариществе «Ма- 
локаменское» по 17,5 ц с га, по 15,2 ц с га по­
лучили хозяйства «Заречное» и «Нива», по 14,4 
ц с га— в товариществе «Коммунар». Должен 
сказать, что наиболее организованно проведены 
работы в товариществе «Малокаменское». В 
этом большая заслуга всех тружеников хозяйст­
ва, руководителя С. П. Иванова и главного агро­
нома Н. В. Репиной.

Хочется особо остановиться на возделывании 
картофеля. Его площади в текущем году соста­
вили 485 га., средняя урожайность по району 
выразилась по 82 ц с га. Скажу сразу, что такой 
она получилась не только из-за погоды, в дей­
ствительности могла быть значительно выше. 
Например, в товариществе «Заречное» с каждо­
го гектара получено по 157 центнеров, по 98 
собрали в А. О. «Кировское». Одной из при­
чин в снижении урожайности является и то, 
что запоздали в сроках уборки и весь урожай 
чисто в последние дни не удалось убрать.

Хочется обратить внимание руководителей и 
агрономов хозяйств на такой не менее важный 
момент, как культивирование сортов. Так, напри­
мер, в «Крутогорье» возделывали около пяти 
сортов картофеля. В этом хозяйстве разработа­
на и действует неплохая технология возделыва­
ния картофеля. Работают хорошие люди, но 
столько сортов выращивать на небольшой пло­
щади нет смысла. Лучше иметь два-три сорта, 
но более районированные и испытанные.

Необходимо отметить такой момент, как реа­
лизация картофеля. В текущем году ряд хо­
зяйств испытывали некоторые трудности. Такие 
вопросы решаются не в момент уборки.

Особые слова хочется высказать о производ­
стве льна. Когда-то эта культура была самой вы­
годной и наибольший доход хозяйства получали 
от реализации тресты. За последние годы в рай­
оне твердо установилась тенденция снижения 
посевных площадей. Так в течение 10 лет посе­
вы льна сократились с 1310 га до 75 га.

Лишь одно хозяйство товарищество «Мало­
каменское» сумело собрать около 10 тонн се­
мян и часть льносоломки сдать на льнозавод 
Шахунского района. У других льносеющих хо­
зяйств — «Сухоовражного» и «Вякшенера» со 
ль ком нынче полный провал. На грани закрытия 
оказался наш Тоншаевский льнозавод.

Сейчас земледельцам района необходимо 
тщательно готовиться к посевным делам буду­
щего года. Не секрет, что следующий год види­
мо будет еще тяжелей. И это без учета капри­
зов природы.

Дело в том, что техника, как посевная, так и 
уборочная в хозяйствах стареет, а новой почти 
не приобретается. Во-вторых, нынешней осенью 
очень мало вспахано зяби, всего лишь 3051 га 
или 55 процентов к установленному заданию, от­
чего весна 1994 года будет еще напряженней. 
В-третьих, сейчас наблюдается отток из хозяйств

квалифицированных кадров, агрономов, механи­
заторов. Причина одна — низкая заработная 
плата.

Ну и еще один момент — это семена. Хоро­
шие семена — основа высокого урожая. Если в 
целом по району положение выглядит неплохо, 
то в разрезе хозяйств в этом вопросе просмат­
ривается ощутимая разница и в некоторых хо­
зяйствах обстанвка складывается очень непри­
глядная.

Для проведения весеннего сева требуется 
1762 тонны семян яровых культур, в наличии име­
ется 1465 тонн, что составляет 83 процента к об­
щей потребности. Полностью засыпаны семена 
в «Кировском», «Заречном», «Малокаменском», 
«Крутогорье». Особенностью текущего года яв­
ляется то, что все семена яровых зерновых под­
вергались сушке, т. к. зерно поступало на тока 
влажное, некоторые партии семян сушили до 
трех раз. В результате в целом по району не­
кондиционные семена по всхожести, а значит 
непригодные к посеву составляют 41 процент от

засыпанных. Хочется высказать слова благодар­
ности руководству и специалистам А. О. «Ки­
ровское» и товарищества «Малокаменское», ко­
торые по-хозяйски отнеслись к подготовке и за­
сыпке семян.

\  Я считаю, что сейчас не надо отчаиваться и 
сидеть сложа руки, а нужно мобилизовать все 
силы на устранение тех недоработок, которые 
были допущены. Время для этого еще есть, что­
бы хорошо подготовиться к будущему сезону. 
Решение продовольственной проблемы является 
сегодня самой острой и неотлагательной зада­
чей.

Ведущая отрасль сельского хозяйства — жи­
вотноводство, которое в объеме товарной про­
дукции занимает первостепенное место, нахо­
дится в особо трудных условиях. Считаю, что 
одна из главных причин — первооснова развала 
отрасли состоит в резкой диспропорции цен на 
промышленную и животноводческую продукцию, 
а также несвоевременность расчетов за пос­
леднюю.

Отрицательную тенденцию, начавшуюся два го­
да назад по сокращению поголовья скота пока ос­
тановить еще не удается. Так, за 10 месяцев те­
кущего года поголовье крупного рогатого скота 
снизилось более чем на 800 голов и составляет 
7023. Главное и нежелательное в данной ситуа­
ции то, что наряду с откормочным скотом на 
мясо в большинстве хозяйств пускается маточ­
ное поголовье. За десять месяцев этого года 
более 118 коров были отправлены на предприя­
тия мясоперерабатывающей промышленности.

Резкий спад крупного рогатого скота допущен 
в «Вякшенере» и «Сухоовражном». Еще более 
сильному сокращению подверглось овцеводст­
во. За текущий период овцепоголовье уменьши­
лось на 511 голов.

Конечно, оценка такой ситуации однозначна— 
снижение численности поголовья скота такими 
темпами к хорошему не приведет, и постепенно 
фермы могут полностью опустеть. Но решая 
финансовые проблемы большинство хозяйств 
все же пошли по такому легкому пути.

Параллельно со снижением поголовья скота 
уменьшается и количество производимой и реа­
лизованной продукции, в частности, молока и 
мяса. За 10 месяцев текущ его года государст­
венные закупки по молоку выполнены на 90 
процентов, из плана сдачи молока 6350 тонн. На 
молоко — перерабатывающий завод поставлено 
5719. Закуплено мяса 699 тонн и выполнение 
плана составляет 97 процентов. Более, чем на 
800 тонн сократилось валовое производство мо­

лока, в результате средний надой от одной ф у­
ражной коровы за 10 месяцев составляет 
1807 кг. Это меньше уровня прошлого года на 
131 кг. Время высоких надоев — пастбищный 
период. Но в текущем году он не дал нам ожи­
даемых результатов. В качестве положительного 
примера по организации работы в летне-паст­
бищный период можно отметить только два хо­
зяйства — это товарищества «Малокаменское» 
и «Крутогорье». В каждом из них умело и ра­
зумно воспользовались летними месяцами, и они 
для них действительно стали «порой большого 
молока». В отдельные дни в «Крутогорье» надои 
молока превышали 14 кг в среднем от каждой 
коровы. Чуть ниже были результаты работы у 
малокаменских животноводов. Естественно, сей­
час оба хозяйства имеют хороший задел на зи­
мовку.

Хочется отметить, что несмотря на сложности 
ряд хозяйств района добиваются неплохих ре­
зультатов.

Увеличили закупки молока государству това­

рищество «Малокаменское» на 117 тонн и «Кру­
тогорье» на 75 тонн.

Наивысший надой на одну корову получили в 
товариществе «Крутогорье» — 2735 кг., товари­
ществе «Малокаменское» — 2537 кг., в товари­
ществах «Коммунар» и «Заречное» по 2160 кг. 
Среди молочнотоварных ферм на первом месте 
— Пурловская молочнотоварная ферма из то­
варищества «Крутогорье», получившая надой за v .  _ 
10 месяцев по 2735 кг молока, далее следует 
Большеломовская молочнотоварная ферма из 
товарищества «Коммунар» с надоем в 2450 кг и 
ряд других ферм. Хочется высказать добрые 
слова благодарности передовым операторам ма­
шинного доения, добившимся наилучших показа­
телей: Щербаковой Нине Аркадьевне из това­
рищества «Заречное», получившей по 2510 кг 
молока от каждой закрепленной коровы, Старо­
дубцевой Наталье Григорьевне из товарищества 
«Малокаменское», получившей по 2391 кг., Спи­
ридоновой Валентине Алексеевне из акционер­
ного общества «Кировское», получившей по 
2202 кг., Лебедевой Римме Изосимовне из това­
рищества «Коммунар», получившей по 3112 кг.

Ряд фермерских хозяйств добились неплохих 
результатов в производстве молока. Так, ассо­
циация фермерских хозяйств «Искра», возглав­
ляемая Махневой Верой Дмитриевной сдала го­
сударству 168 тонн молока, ассоциация фермер­
ских хозяйств «Амур» — руководитель Козлов 
Сергей Васильевич — продала молока 90 тонн, 
ассоциация крестьянских хозяйств «Заря» — ру­
ководитель Игнатьев Сергей Михайлович — про­
дала молока 60 тонн.

Хочется остановиться на качество сдаваемого 
молока. За 10 месяцев текущего года на моло­
коприемный пункт сдано молока первого сорта 
всего лишь 53 процента, в том числе охлажден­
ного 26,6 процента. Безусловно, качество моло­
ка зависит от организации работы молочных ла­
бораторий, наличия холодильных установок и 
ответственности самих животноводов. Более вы­
сокого качества поступает молоко из товарище­
ства «Заречное» — 86,3 процента, акционерного 
общества «Кировское» — 89,1 процента, товари­
щества «Крутогорье» — 81,4 процента. Из ф ер­
мерских хозяйств наибольший удельный вес 
первосортного молока поступает от крестьян­
ского хозяйства «Самкрест» — 78 процентов.

Главными причинами низкой продуктивности 
сельскохозяйственных животных являются недо­
статочное количество и низкое качество кормов, 
несбалансированность рационов и недостаток-

КАЖДЫЙ ГОД ИМЕЕТ
ИЗ ДОКЛАДА НАЧАЛЬНИКА

КА К УПРАВЛЯТЬ РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКОЙ
Хотелось бы в период пере­

хода к рыночным отношениям 
в нашем районе осветить воп­
росы управления в новых ус­
ловиях, поскольку навалившиеся 
проблемы, с которыми сталки­
ваются руководители, вызыва­
ют протест, недоумение, пани­
ку, непонимание. Быстро f  эти 
проблемы не решишь, но за­
дача каждого, как можно бы­
стрее сменить сложившиеся со­
циалистические принципы уп­
равления на новые, которые и 
будут иметь основное значе­
ние (от соцуправления к мар­
кетингу).

Итак, главные отличительные 
особенности управления эко­
номикой рыночной от традици­
онной (социалистической):

Что стоит на первом месте

управления?
В маркетинговой ориентации 

— потребность покупателя, в 
социалистической — потреб­
ность производства.

Кто находится на ответствен­
ной должности?

В маркетинге — экономисты 
и менеджеры, отвечающие за 
сбыт продукции, в соцуправле- 
нии — технологи, которые от­
вечают за производство про­
дукции.

Что производится?
В маркетинге — только то, 

что будет продано безусловно, 
в соцуправлении — то, что 
удается произвести.

Ассортимент.
Маркетинг — широкий, соц- 

управление — узкий.
Планирование осуществляется

с учетом:
Маркетинг — всех внешних 

факторов, соцуправление — 
внутрипроизводственных фак­
торов.

В планировании главное вни­
мание уделяется: в маркетинге 
— учету реальных и потенци­
альных запросов потребителей, 
соцуправлении — возможности 
снижения себестоимости вы­
пускаемой продукции.

Горизонт планирования пре­
имущественно: в маркетинге — 
долгосрочный, стратегический, 
соцуправлении — краткосроч­
ный горизонт.

Научные исследования на­
правлены:

Маркетинг — анализ рынка, 
конкуренты, соцуправление — 
на совершенствование произ­

водства.
Ценовая политика формиру­

ется с учетом конъюнктуры 
рынка (маркетинг), прейскуран­
та и себестоимости продукции 
(соцуправление).

Разработка новых товаров 
идет на основе анализа потре­
бителей и других рыночных 
факторов, (маркетинг), возмож­
ностей производства (соц­
управление).

Производственный процесс: 
маркетинг — максимально гиб­
кий (быстрое перепрофилиро­
вание производственных линий, 
смена номенклатуры), соцуп­
равление — жесткий.

Упаковка рассматривается как 
средство:

— маркетинг — формирова­
ния спроса,

— соцуправление — сохра­
нения товара.

Философия руководства все­
го коллектива:

— маркетинг — производить 
то, что продается, а не прода­
вать то, что производится, соц­
управление — продавать то, 
что производится.

В современном экономичес­
ком мире, маркетинг является 
наукой об управлении и счита­
ется новой философией бизне­
са, которая призвана извлечь 
капиталистическую экономику от 
негатива. Поэтому советую 
всем руководителям предприя­
тий любых форм собственно­
сти, чтобы не остаться на мели, 
постоянно изучать маркетинг, 
как рыночную концепцию уп­
равления.

А. КОВАНЕВ, 
заместитель мэра по экономике.



з СОВЕЩАНИЕ ПЕРЕДОВИНОВ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА

ная подготовка их к скармливанию. В результа­
те период выращивания и откорма крупного ро­
гатого скота и свиней вдвое превышает норма­
тивные сроки. На получение одного центнера 
привеса в целом по району затрачивается по 
12,6 ц. кормовых единиц, а в акционерном об­
ществе «Вякшенер» и товариществе «Куверб- 
ское» от 16 до 21 ц. кормовых единиц.

Хорошие среднесуточные привесы на откорме 
получены в товариществе «Коммунар» — 614
граммов, акционерном обществе «Прогресс» — 
636 г., в ТОО «Малокаменское» — 619 граммов. 
Наивысших результатов на откорме крупного ро­
гатого скота добились: в товариществе «Комму­
нар» Зубов Сергей Иванович — 660 гр., Весело­
вы — Николай Алексеевич и Иван Николаевич 
из товарищества «Малокаменское», получившие 
среднесуточный привес по 663 гр., из акционер­
ного общества «Кировское» Перевалова Нина 
Степановна и Ускова Ирина Владимировна — по 
520 граммов.

Большой вклад в развитие свиноводства внес­
ли: Поплаухина Валентина Дмитриевна из това­
рищества «Заречное», Егорова Раиса Ивановна, 
Спиридонова Анна Николаевна, Иванова Мария 
Федоровна из товарищества «Кировское», Ена- 
ева Людмила Изосимовна из товарищества «Ком­
мунар». В целом по району за 10 месяцев теку­
щего года получено 4540 голов поросят, что 
больше прошлого года на 400 голов, среднесу­
точный привес на откорме свиней составляет 
274 грамма.

Три года назад у нас в районе создано меж­
хозяйственное объединение по искусственному 
осеменению сельскохозяйственных животных с 
целью более качественного ведения племенного 
дела и организации искусственного осеменения 
животных. За 10 месяцев текущего года в хо­
зяйствах района всего покрыто крупно-рогатого 
скота 3119 голов, в т. ч. искусственно осеменено 
2021 голов. На должном уровне поставлена ра­
бота по искусственному осеменению в «Комму­
наре», «Кировском», «Прогрессе», на Гагарин­
ской ферме товарищества «Малокаменское». 
Полностью не работали с племобъединением 
акционерные общества «Нива» и «Вякшенер».

Около 100 процентов телят от искусственного 
осеменения в прошедшем году получили тех­
ники-осеменаторы: Поплаухина Раиса Ивановна
из товарищества «Коммунар»', Степанова Вален­
тина Егоровна из акционерного общества «Ки­
ровское», Исупов Николай Егорович из акцио­
нерного общества «Прогресс».

Наступил ответственный период. Полным хо­
дом идет зимовка скота, и от того, насколько 
организованно мы ее проведем, будет зависеть 
благополучие всех и каждого.

В текущем году на зимне-стойловый период 
1993—94 годы для общественного животновод­
ства в коллективных хозяйствах заготовлено гру­
бых и сочных кормов по 19,4 ц. к. ед. на услов­
ную голову. Обеспеченность по грубым кормам 
составляет 79 процентов, по сочным — 117 про­
центов, по концентрированным — 36 процентов.

Заготовлено в натуре 6071 т. сена, 1027 т. се­
нажа, получено готового силоса 28756 т., соло­
мы 3815 т. Важно- сейчас по-хозяйски и разумно 
на каждой ферме организовать полноценное 
кормление скота с тем, чтобы, не сокращая по­
головье, удержать достигнутые рубежи по про­
изводству молока и мяса.

В достаточном количестве грубых и сочных 
кормов заготовили земледельцы товарищества 
«Малокаменское», «Крутогорье» и акционерное 
общество «Прогресс». Очень низкую обеспечен­
ность кормами имеют хозяйства «Кувербское», 
«Сухоовражное», «Вякшенер» и «Нива». В насто­
ящее время этим хозяйствам необходимо сроч­
но заняться приобретением недостающего коли­
чества кормов, изыскав при этом необходимые 
денежные средства. Сейчас, как никогда важно 
организовать работу по вывозке грубых кормов 
в места постоянного хранения. Зооветспециали- 
стам хозяйств следует составить помесячные ра­
ционы кормления, исходя из фактически имею­
щихся кормов.

Особое внимание необходимо уделить вос­
производству стада, для чего провести отбор 
телочек для покрытия в I квартале не менее 
900 голов.

В развитии сельского хозяйства, предпринима­
тельства и личной заинтересованности в наращи­

вании производства продукции должны особую 
роль сыграть фермерские хозяйства. У большин­
ства фермеров есть одно преимущество и, по­
жалуй, самое главное — хозяйское отношение к 
делу. Если фермер действительно настоящий 
хозяин, он не допустит, чтобы потери сельско­
хозяйственной продукции на его участке дости­
гали 30— 40 процентов выращенного урожая, как 
это обычно складывается в коллективном сек­
торе.

В районе образовалось и действует 229 фер­
мерских хозяйств, во владении которых нахо­
дится 8896 га сельскохозяйственных угодий, что 
составляет одну четвертую часть от общей пло­
щади.

В настоящее время в средней размер фер­
мерских хозяйств составляет около четырех гек­
таров, а это сдерживает применение новых тех­
нологий и ведения товарного производства. По­
этому создание фермерских хозяйств должно 
быть прежде всего ориентировано на рост их 
товарности.

Имея поголовья скота в количестве 2 , 5  тысяч 
голов КРС, в т. ч. коров 9Q0 голов, свиней — 200 
голов, фермерскими хозяйствами в текущем 
году произведено и сдано государству 652 тон­
ны молока, 86 тонн мяса и зерна в количестве 
448 тонн, что намного ниже уровня предыдуще­
го года. Спад производства, как и в коллектив­
ных хозяйствах произошел ввиду резкого диспа­
ритета цен на промышленную и сельскохозяй­
ственную продукцию.

Слабая материально-техническая база, ужесто­
ченная кредитная политика, мелкий размер зе­
мельных наделов не позволяют эффективно вес­
ти хозяйство, поэтому многие крестьянские хо­
зяйства находятся в крайне тяжелом финансо­
вом положении. Хочется отметить, что несмотря 
на все сложности, успешно функционируют ас­
социация крестьянских хозяйств «Искра», кресть­
янские хозяйства Шимбуева, Иванова, «Сам- 
крест». Ведется строительство животноводчес­
ких ферм в крестьянских хозяйствах «Куженер» 
и «Шименер». Идет строительство мини-цеха по 
переработке молока и мяса в крестьянском хо­
зяйстве «Самкрест».

В соответствии с республиканской программой 
«Возрождение деревни» осуществляется разви­
тие крестьянско-фермерского хозяйства «Вос­
ход», которое предусматривает возрождение де­
ревни Втюринское. Согласно этой программе 
строятся: внутрихозяйственные дороги и подъ­
ездные пути, объекты водоснабжения, жилые 
дома, ферма КРС на 100 голов, ведется рекон­
струкция гаража на 35 единиц техники и другие 
хозяйственные объекты. В текущем году объем 
выполненных работ по программе составляет 
около 200 млн. рублей.

В комплексе важных задач социально-эконо­
мического развития района, обновления всех 
сторон жизни важнейшая роль принадлежит 
строителям, которые признаны создать комфорт­
ную среду для труда и отдыха сельского , тру­
женика.

Итоги труда строителей за 10 месяцев свиде­
тельствуют о том, что практически установлен­
ные задания по основным показателям капи­
тального строительства в целом по району вы­
полняются.

В строй действующих введена школа с ко­
тельной в А. О. «Сухоовражное» — генеральный 
подрядчик МСО. Введено в эксплуатацию авто­
дорог и подъездных путей протяженностью — 
7,1 км. До конца текущ его года будет построе­
но 18 квартир общей площадью 1200 квадрат­
ных метров.

В условиях острейшего дефицита в денежных

ресурсах ответственно, с пониманием подошли 
к реализации строительной программы хозяйст­
венным способом: А . О. «Кировское», товарище­
ство «Заречное», А. О. «Нива», товарищество 
имени Тимирязева, товарищество «Крутогорье», 
крестьянско-фермерское хозяйство «Восход», 
А. О. «Тоншаевсксельхозхимия».

Успешно справились с намеченной програм­
мой по вводу в эксплуатацию мини-цехов ассо­
циация «Нива» — цех по переработке мяса, то­
варищество «Крутогорье» — цех по переработке 
молока мощностью 10 тонн в сутки.

Практически завершено формирование строи­
тельной программы будущего года. Задачи сто­
ят непростые, выполнение их — долг и честь 
всех сельских строителей.

Подводя итоги сельскохозяйственного года не­
обходимо отметить и такой момент, как поста­
новка техники на зимнее хранение. В связи с 
неблагоприятными условиями проведения убо­
рочных работ часть сельскохозяйственных ма­
шин требует серьезного ремонта.

Готовность техники в целом по району не­
сколько ниже соответствующего периода прош­
лого года, так, например, по тракторам, готов­
ность составляет — . 72 процента, автомашинам 
— 71, зерноуборочным комбайнам — 59, при­
цепному инвентарю до 55 процентов.

Поэтому инженерно-технической службе сов­
местно с механизаторами необходимо изыскать 
все возможности для проведения восстанови­
тельных работ и приведения в полную готов­
ность имеющейся сельскохозяйственной техники 
к началу весенне-полевых работ 1994 года. Рас­
считывать на приобретение новой техники очень 
трудно, т. к. баснословные цены на основные 
ее виды приводят в шоковое состояние. Напри­
мер, на сегодняшний день стоимость комбайна 
СК-5 составляет 19 млн. рублей, тракторов МТЗ- 
82, ДТ-75 соответственно более 7 и 6 млн. руб­
лей.

Областным департаментом сельского хозяйст­
ва разработаны меры материального поощре­
ния за лучшее хранение сельскохозяйственной 
техники, своевременную и качественную ее под­
готовку к полевым работам. Поэтому каждому 
хозяйству необходимо активно включаться в об­
ластной конкурс и защитить честь района.

В настоящее время организованно проводится 
работа в товариществе «Малокаменское» и ак­
ционерном обществе «Кировское».

В этом большая заслуга инженерно-техничес­
кого персонала во главе с главными инженера­
ми Сластниковым Иваном Михайловичем из 
«Малокаменского» и Солоницыным Валерием 
Витальевичем из «Кировского».

Наши партнеры по переработке сельскохо­
зяйственного сырья испытывают тяжелое давле­
ние рынка на финансовое состояние своего про­
изводства и товаропроизводителей. Сложности 
сбыта готовой продукции сдерживаются расчеты 
за поставляемую продукцию до 2— 3-х месяцев. 
Из-за отсутствия сырья на грани закрытия нахо­
дится льнозавод.

Финансовое состояние хозяйств усугубляется 
еще и несовершенной кредитной системой. За 
полученные хозяйствами льготные кредиты при­
ходится расплачиваться по повышенным про­
центным ставкам. Учитывая состояние дел в аг­
ропромышленном комплексе, хочется выразить 
уверенность, что общими усилиями, при усло­
вии эффективного хозяйствования и поддержке 
государства успешно закончим зимовку скота, 
обеспечим выполнение производственной про­
граммы и подготовимся к предстоящим весенне- 
полевым работам.

СВОИ ОСОБЕННОСТИ
СЕЛЬХОЗУПРАВЛЕНИЯ В. А. КОСТРОВА

- Т О  Х О Ч ЕТС Я.... А Х Л Е Б -
— Даже не хочется называть 

его хлебом. Комочек глины, 
кирпич.

— Я при возможности всегда 
на стороне стараюсь покупать. 
Свой только для скотины идет.

— Не могу понять, неужели 
из муки можно испечь такой 
хлеб?

— Мы старые пекари, не 
помним, чтобы когда-нибудь 
мы пекли такой хлеб. У нас 
всегда получался пышный и 
вкусный. А теперь разучились 
печь хлеб.

— А я ничего хорошего не 
могу сказать о хлебе, выпекае­
мом в нашей пекарне. Скажу 
одно, будь то завтрак, обед 
или ужин, хлеб всегда хо­

чется хороший, свежий пыш­
ный.

Вот такие высказывания уда­
лось услышать мне от женщин 
перед магазином поселка Ю ж­
ный, когда заговорили о самом 
главном продукте питания — о 
хлебе. Это были люди самых 
разных возрастов, но мнение 
всех сводилось к одному — пе­
карня выпекает никудышный 

'хлеб . В магазине, где торгуют 
хлебом, не было никакой оче­
реди. На полке рядом с хле­
бом висел ценник: «Один ки­
лограмм 130 рублей». Оказыва­
ется хлеб здесь продается на 
развес. Товарного вида у этого 
хлеба, конечно, нет. На вкус не 
пробовала, но вполне можно
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было догадаться об этом.

Почему же хлеб получается 
таким? Неужели нельзя улуч­
шить его качество? И с други­
ми вопросами в голове я на­
правилась в пекарню, которая 
после ремонта печи работает 
всего несколько дней.

Заведующая пекарней Вален­
тина Андреевна Рубцова как 
раз была на смене. Она мне 
рассказала и показала, как жи­
вет и работает пекарня. Кроме 
нее здесь работают еще два 
пекаря: Анна Аркадьевна Анд­
реева и Анна Ивановна Дудина. 
Работают посменно, по 12 ча­
сов. Все работы, начиная от 
просеивания муки до выпечки 
готовой продукции, женщины

выполняют сами. Где очень тя­
жело помогают кочегары. Их 
тоже двое.

За смену выпекают по 700 
килограммов хлеба, за сутки— 
1400. Платят почасовой. Сред­
няя зарплата 40— 45 тысяч руб­
лей. Пекарня находится на пол­
ном обеспечении учреждения. 
Хлеб здесь выпекается для все­
го поселка: и для учреждения, 
и для жителей поселка.

В пекарне во всех помещени­
ях чистота, которую поддержи­
вают сами работницы. Но везде 
холодно. Вместо белых халатов 
и шапочек пекари работают в 
фуфайках с передниками и 
теплых платках.

— У нас очень холодно, дует 
со всех щелей, — в подтверж­
дение моих слов говорит Ва­
лентина Андреевна. — До на­
шей пекарни никому нет дела. 
Печки дымят, падают. Выпекаем

в одной большой печи.
Одна электропечь была вклю­

чена для тепла, которого все 
равно не чувствовалось.

А когда мы заговорили о ка­
честве хлеба, пояснилась следу­
ющая картина. Для выпечки 
хлеба в наличии имеется толь­
ко ржаная мука. Белой нигде 
не могут достать.

Я не специалист по выпечке 
хлеба и всех тонкостей этого 
ремесла не знаю. Поэтому не 
берусь судить, почему на Ю ж­
ном выпекается такой хлеб. 
Может на самом деле дрожжи 
плохие, может не хватает теп­
ла, может сами пекари нару­
шают технологию выпечки хле­
ба. И как правильно подметила 
последняя моя собеседница, 
только всем всегда хочется 
вкусного, качественного хлеба и 
тем более за такую цену.

Р. БУРКОВА.



Не затихали детские голоса 
во время каникул в Пижем- 
ской детской библиотеке. Были 
подготовлены и проведены ме­
роприятия, направленные на 
изучение народных художест­
венных промыслов нашей Ни­
жегородской области. Девизом 
их стали слова: «Славен край 
Нижегородский золотистой хох­
ломой, деревянной чашкой, 
ложкой и матрешкой распис­
ной!».

В библиотеке появилась кра­
сочно оформленная карта на­
шего края с выделенными на 
ней городами, знаменитыми 
своими промыслами, пришед­
шими к нам из прошлого века. 
Это Городец и Павлово, Сем е­
нов и Полховский Майдан. По­
явился также и расписанный 
городецкой росписью столик с 
выставленными на нем семе­
новскими чашками, ложками, 
игрушками.

4 и 5 ноября в библиотеке 
побывали учащиеся третьих и 
седьмых классов. «Путешест­
вуя» по Семенову, ребята, на­
пример, узнали, когда и откуда 
пришла к нам деревянная лож­
ка и откуда пришло выраже­
ние «баклуши бить», откуда 
пришла матрешка расписная и 
почему сама хохлома называ­
ется огневой, почему в огне не 
горит и в воде не тонет.

После знакомства с историей, 
ребятам было предложено са­
мим составить рассказ о мат­
решке, как они представляют 
ее в современной жизни. И 
сколько ребячьей выдумки и 
фантазии проявилось в этом 
конкурсе! Девчонки и маль­
чишки увидели в старой рус­
ской игрушке и героиню сов­
ременных телесериалов (Лож­
кина Света), матрешку-марси- 
анку (Меркулов Толик), англи­
чанку (Походенько Катя), ум уд­
рялись послать одну половинку 
на юг, другую на север (Похо­
денько Сергей), сочиняли даже 
стихи про нее (Проняева 
Катя).

И 10 ноября работниками 
библиотеки вместе с Домом 
культуры «Юбилейный» была 
проведена литературно-развле­
кательная игра «Звездный час». 
Конечно, до телевизионного со­
брата нам далеко, да и ребят 
пришло не так много, как хоте­
лось бы (может помешали мо­
розы?), но игра удалась.

В ходе игры, между отбороч­
ными турами ребята заполняли 
паузы своими выступлениями, 
исполняли веселую песенку, 
читали стихотворения. Вопросы 
были взяты из области истории 
и литературы,- Участницы, а их 
было шестеро, отвечали на воп­
росы игры, получая по звез­
дочке за удачные ответы. К 
концу выявились два лидера, 
Это Юля Решетникова из Лесо­
заводской школы и Света Лож­
кина из Пижемской. После за­
ключительного задания, где 
нужно было придумать как 
можно больше слов из задан­
ных букв за определенное вре­
мя, победителем все-таки стала 
Ложкина Света. Всем участни­
кам были вручены призы. Пос­
ле окончания игры для ребят 
были показаны мультфильмы.

В проведении мероприятий 
в дни школьных каникул актив­
ное участие принимали ученики 
из Пижемской средней шко­
лы. Это Катя Проняева, Таня 
Белова, Света и Ира Ложкины, 
Марина Махнева, Меркулов То­
лик. Общаться с такими отзыв­
чивыми и увлеченными детьми 
очень интересно, и мы надеем­
ся, что их связь с детской биб­
лиотекой будет длиться долго­
долго.

А. ТОЛСТОУХОЙА.

ПРЕДЗИМЬЕ Фото В. Лазынина

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
пое. Тоншаево ШИХОВУ Николаю Петровичу,

ШИХОВОЙ Лидии Петровне 
Поздравляем с золотой свадьбой!

Желаем доброго здоровья,
Желаем радости большой,
Желаем бодрости, веселья,
Желаем счастья всей душой.
Живите долго без болезней,
Без огорчений и тревог,
Чтоб только радость и веселье 
Переступали ваш порог.

Дети, родные.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
е. Ошминское КОРЖАВИНОЙ Валентине Тимофеевне

Поздравляем с 60-летием!
Время течет, время бежит,
Дети растут и внуки,
Только по-прежнему 

сердце болит,
За тех, кто с тобой 

в разлуке.
Ты хоть сегодня присядь, 

отдохни,
Целуем усталые руки,
Счастья, здоровья,

за все нас прости.
Дети твои и внуки.

Тоншаево СМИРНОВОЙ Вере Николаевне
Поздравляю любимую маму с Днем рождения!

Дорогая, любимая мама,
Самый близкий, родной человек.
С Днем рождения тебя поздравляю 
И прошу оставаться навек.
Всегда молодой и красивой,
Жизнерадостной и живой,
Поздравляю тебя бесконечно 
И хочу, чтобы была ты со мной.
В своих мыслях тебя обнимаю,
Но увидеть тебя не могу,
В этот час я тебя охраняю,
Караульную службу несу.
А сейчас пожелаю здоровья,
Счастья в жизни, успехов в труде.
Будь счастливой и веселой,
Чтобы жизнь улыбалась тебе.

Твой сын Владимир.

Тоншаево СМИРНОВОЙ Вере Николаевне
Закон природы так жесток,
Бегут года в потоке века.
Как много есть хороших слов,
Чтобы поздравить человека.
Но мы не ищем этих слов,
А просто от души желаем:
Здоровья, счастья и цветов —
И жить все 100, не унывая.

Дочь, зять, внук.
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!
п. Пижма ВТЮРИНУ Михаилу Никифоровичу 

ВТЮРИНОЙ Александре Васильевне 
Поздравляем с Днем рождения!

Желаем доброго здоровья,
Желаем радости большой,
Ж елаем бодрости, веселья,
Желаем счастья всей душой.
Живите долго, без болезней,
Без огорчений и тревог,
Чтоб только радость и веселье 
Переступали Ваш порог.

Сыновья, снохи, внуки.

д. Колдырята БУРКОВОЙ Анне Ивановне
Поздравляем нашу дорогую, любимую мамочку и бабушку 

с Днем рождения!
Ты потрудилась на своем веку немало,
И много нам всем сделала добра.
Тебя мы любим, ценим, уважаем,
Ж елаем счастья, света и тепла.
Живи подольше, мама дорогая,
Ведь нам так трудно будет без тебя.
Здоровья мы тебе желаем 
Удачи, радости, тепла!

Муж, дети, зятья, снохи, внуки и внучки.

ХОЗРАСЧЕТНОЕ НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ «ЗВЕЗДА»

ГОРОД ОБНИНСК КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ
выполняет для учебных заведений, промышленных и сель­

скохозяйственных предприятий за рубли по безналичному 
расчету поставку следующих товаров:

— импортная видеотехника (видеомагнитофоны, видео­
плееры, видеокамеры, видеокассеты);

— телевизоры отечественного производства в комплекте с 
импортным видеомагнитофоном;

— учебно-игровые компьютерные классы на базе ПЭВМ 
«Атари» (СШ А);

— импортные телевизоры;
— программно-технические комплексы на базе ПЭВМ IBM 

PC AT;
— проигрыватели лазерных дисков;
— двухкассетные импортные аудиомагнитофоны;
— носители информации — дискеты, аудиокассеты, лазер­

ные диски;
— ксероксы формата А-4 (обычный машинописный лист) 

и формата А-3 (в два раза больше, чем А-4);
— телефоны, радиотелефоны, телефоны с автоответчиком 

фирмы «Панасоник»;
— импортные пылесосы;
— телефаксы;
— импортные аппараты для счета денег;
— импортные пишущие машинки;
— импортные микроволновые печи;
— настольные, карманные и бухгалтерские (с микроприн­

тером) калькуляторы;
— расходные материалы для ксероксов «Кэннон»;
— термобумага для телефаксов;
— импортные детекторы валюты.
За справками обращаться по тел. 2-38-66, 2-17-62, код 

08439 (Обнинск, Калужская обл.), с 8.00 до 17.00 (моек, вре­
мя) или по адресу: 249020, Калужская обл., г. Обнинск, ул. 
Курчатова, 19-а.

Хозрасчетное научно - производственное предприятие 
«ЗВЕЗДА».

Коллектив редакции районной газеты «Край родной» вы­
ражает искреннее соболезнование заместителю редактора 
Золотаревой Софии Михайловне по поводу смерти ее сестры.

Коллектив ТОО «Коммунар» выражает глубокое соболез­
нование Евстроповым Геннадию Михайловичу и Владимиру 
Михайловичу по поводу безвременной смерти их сестры.

Правление Тоншаевского райпо выражает глубокое собо­
лезнование мастеру пищекомбината Макаревич Лидии Ми­
хайловне по поводу смерти ее мужа 

МАКАРЕВИЧА 
Петра Дорофеевича.

Коллектив работников акционерного общества «Пижма» 
скорбит по поводу смерти участника Великой Отечественной 
войны, ветерана труда

КЛЕШНИНА 
Николая Дементьевича

и выражает соболезнование жене Марии Никаноровне и сы­
новьям Николаю Николаевичу, Александру Николаевичу и 
Владимиру Николаевичу.

Коллектив Тоншаевского ПТУ глубоко скорбит по поводу 
смерти

АХМОЛИНОЙ 
Наталии Ивановны
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