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Как готовишь технику,
к о м б а й н е р ?

Первая графа —наличие ком­
байнов, вторая отремонтирован-
ных, третья —количество жа­
ток, четвертая —исправных.
«Коммунар» 9 9 8 3
«Красная нива» 5 5 2 2
имени Кирова 10 9 9 5
имени Свердлова 10 9 3 3
«Сухоовражный» 9 8 5 4
«Пижемский» 6 5 2 2
«Прогресс». 9 7 7 5
«Малокаменский» 6 4 3 1
«Ошминский» 12 7 15 5
имени Тимирязева 7 4 7 . 4
«Вякшенерский» 13 7 7 3
имени Ленина 10 5 4 1
«Колос» ' 11 5 4 4
«Путь Ленина» 7 3 7 2
Всего по району 124 87 83 44

В социалистических обяза-
тельствах работников сельско­
го хозяйства записано: ремонт 
комбайнов и другой уборочной 
техники завершить к 1 мая. 
Этот призыв нашел горячий 
отклик и поддержку у механи­
заторов колхозов «Коммунар» 
и «Красная нива». По данным 
райгосстатистики, эти хозяйст­
ва уже привели в порядок все 
зерновые комбайны. Близки к 
цели колхозы имени Кирова, 
имени Свердлова, совхоз «Су­
хоовражный».

Однако в целом .по району 
темпы ремонтных работ продол­
жают оставаться очень низки­
ми. Из 124 комбайнов, которые 
имеются в хозяйствах, готовы 
к жатве лишь 87. Это всего 
70 процентов. Недопустимо ме­
длят с ремонтом зерноубороч­
ной техники в совхозе «Ошмин- 
ский», «Вякшенерский», колхо­
зе имени Ленина, где не гото­
вы по пять комбайнов, а это 
уже 15 комбайнов.

Последние места в сводке 
занимают колхозы «Колос» и 
«Путь Ленина», где в первом 
хозяйстве не готово пять ком­
байнов, а во втором —4. Вот 
еще 10 комбайнов.

Главная причина медлитель­
ности в организационных не- 
'урядицах. Графики ремонта 
сплопиг’и рядом заброшены или 
вообще не составляются, а ра­
боты в такой обстановке, есте­
ственно, пущены на самотек.

Нередко ремонтники жалуют­
ся на нехватку запасных час­
тей. Действительно, отдельные

детали лимитируют. Но необхо­
димо приложить все силы, что­
бы .дефицитные запчасти и де­
тали реставрировать на месте, 
что ускорит темпы ремонта.

Разве можно считать терпи­
мым тот факт, когда за первую 
половину месяца в 12 хозяйст­
вах района не отремонтировано 
ни одного комбайна.

Жатва не за горами, а если 
точнее, то ее осталось ждать 
меньше месяца. Дальнейшее 
промедление с ремонтом ком­
байнов неизбежно причинит 
непоправимый ущерб хозяйст- 
вам. Долг руководителей хо­
зяйств, специалистов, механи­
заторов колхозов и совхозов, 
работников райсельхозтехни- 
ки принять экстренные меры к 
тому, чтобы поправить положе­
ние, привести в готовность все 
зерновые комбайны. Но и это 
еще не гарантирует успешной 
уборки. Надо внимательно по 
мотреть все сушильное хозяй­
ство. Комплекс «поле-ток» дол­
жен работать безотказно.

ЖАТВА НЕ ЗА ГОРАМИ
В правлении колхоза имени 

Кирова стоит Красное знамя 
райкома КПСС и исполкома 
райсовета, которое вручено хо­
зяйству за высокую урожай­
ность зерновых в 1982 году.

• По 19,8 ц зерна на круг по­
лучили наши комбайнеры в ми­
нувшем году. Сейчас подошло 

vjo время, когда -думать о про­
шедшем уже не приходится. 
На полях зреет новый урожай, 
и наши думы о том, как луч­
ше подготовить зерноубороч­
ную технику к страде.

В колхозе десять комбайнов, 
девять из них готовы к выезду 
в поле. Надо отдать должное 
Михаилу Даниловичу Зайцеву, 
Николаю Витальевичу Солони­
цыну, Василию Николаевичу 
Лугинину, у которых техника 
не новая, им пришлось пово­
зиться 'со своими машинами 
больше других. Готовы комбай­
ны у Александра Николаевича

Безденежных, Николая Ивано­
вича Аплатова, Александра Ни­
колаевича Кудрявцева, Анато­
лия Михайловича Кудрявцева. 
Надежную помощь при ремон­
те оказали Игорь Алексеевич 
Солоницын- и сварщик Валерий 
Иванович Герасимов.

Уборочная техника вверена 
лучшим комбайнерам, которые 
умеют и любят работать в 
страдную пору жатвы, не счи­
таясь со временем. Все комбай­
ны, как у нас практикуется 
уже несколько лет, будут ра­
ботать только групповым спо­
собом.

Колхозная мастерская во вре­
мя жатвы удлинит свой рабо­
чий день. По первому сигналу 
комбайну будет оказываться 
помощь работниками гаража.

Завершается и ремонт су­
шильного хозяйства. На КЗСе 
заменена печь, сейчас ведется 
мелкий ремонт.

Жатва-83 приближается г 
каждйм днем, а поэтому нель­
зя терять времени на ее подго­
товку.. Необходимо еще посмот­
реть герметизацию комбайнов, 
подумать над технологией 
уборки полеглых хлебов. Ведь 
из-за малости можно потерять 
большое. Поэтому нельзя не 
согласиться с выступлением на 
недавнем Пленуме ЦК КПСС 
Генерального секретаря ЦК 
КПСС Ю. В. Андропова, кото­
рый сказал: «...и конечно, ра­
зумная экономия, экономия во 
всем —от тонны металла до 
килограмма хлеба». Так вот 
чтобы эта экономия была, надо 
сделать все, чтобы потери при 
уборке ёули минимальными. А 
это значит —и сроки, и каче­
ство.

Л. ПЕРЕВАЛОВ,
механик колхоза 

имени Кирова.

НЕПОГОДА
Неделю шли затяжные дож­

ди.- Но это ничуть не повлияло 
на рабочий ритм звена цо под­
готовке витаминно ' -травяной 
муки колхоза «Коммунар».

В колхоз, на площадку, где 
находится агрегат по приготов­
лению витаминно -травяной 
муки, мы подъехали около де­
вяти часов утра. Работа была 
в полном разгаре. Там стоял 
такой гул, что. трудно было 
беседовать с оператором Серге­
ем Николаевичем Дупляковым 
и граиуляторщиком Иваном 
Павловичем Рябковым. Да и 
времени на продолжительную 
беседу у них не было. Повы­
шенная влажность зеленой 
массы создает определенные 
трудности при заготовке вита­
минно -травяной муки. Трудно­
сти эти начинаются еще в по­
ле. Виталию Григорьевичу Топо­
рову приходится часто остана­
вливать трактор, чтобы освобо­
дить ножи КУФа от набившей­
ся сырой травы.

Всю прошедшую неделю зве­
но по заготовке «витаминки» 
работало с особым напряжени­
ем. Не хотелось кормодобытчи- 
кам совсем останавливать ра­
боту. Хоть и понемногу, но за­
пасы витаминного корма ежед­
невно росли. Сильно сдержива­
ет ход работ то, что зеленая 
масса в непогоду измельчается 
хуже, и оператору С. Н. Дуп- 
лякову приходится уменьшать 

. скорость подачи измельченной 
массы в сушильный барабан, 
чтобы температура на выходе 
была в пределах установленной 
нормы. Влажность - сказывается 
и на процессе грануляции, иног­
да приходится повторно пропус-

НЕ ПОМЕХА
кать порции муки через грану­
лятор.

Агрегат в колхозе низкой 
мощности (АВМ-0,65), работает 
уже много лет. Был установ­
лен раньше, чем в других хо­
зяйствах. Естественно, есть 
большая потребность в запас­
ных частях, которую райсель- 
хозтехника не удовлетворяет. 
И много времени уходит на то, 
чтобы правдами и неправдами 
добыть необходимую деталь 
или изготовить ее самим.

Несмотря на все это, звено 
уже заготовило 53 тонны ВТМ. 
В расчете на один агрегат это 
самый высокий показатель в 
районе.

Взрослым дружно помогают 
школьники. Это в основном 
восьмиклассники, изъявившие 
желание поработать летом в 
колхозе. Они заняты приемом 
и перевозкой готовых гранул 
на склад. Их работа, в отли­
чие от взрослых, организована 
посменно. Так что рабочий 
день у взрослых с 7 до 20—21 
часа, а у их помощников вдвое 
короче. Работать здесь ребятам 
нравится.

Подвозкой зеленой массы за­
нят' с самого начала кормоза­
готовок Герман Николаевич 
Путиков. Задержек из-за него 
не бывает, так как его трактор 
всегда на ходу.

Растут запасы кормов в кол­
хозе. А это залог успешной 
зимовки.

Н. НИКОЛАЕВ.
На снимке: оператор Сергей 

Николаевич Дупляков (слева) 
и гра.нуляторщик Иван Павло­
вич Рябков.

Фото В. Янкина.

ЗАКЛАДЫВАЕМ СИЛОС
Непогода последних дней пу­

тает наши планы по заготовке 
кормов, но все же механизато­
ры и в таких условиях не те­
ряют веры в успех. Так, в хо­
зяйстве за последние дни зало­
жено 360 тонн силоса.

Неплохо трудится звено по

приготовлению витаминно- тра­
вяной муки. Этого ценного кор­
ма заготовлено 15 тонн, или 
10 процентов планового зада­
ния.

В. ЧАЩИН,
председатель колхоза.

«Малокаменский».

К Р Е П И Т Ь
Д И С Ц И П Л И Н У

На сессии Шайгинского по­
селкового Совета был рассмот­
рен вопрос о состоянии и ме­
рах по укреплению трудовой 
дисциплины в Тоншаевской 
МПМК и Шайгинском лесоуча­
стке Шахунского леспромхоза.

Отчет о состоянии дисципли­
ны в этих организациях сдела-

................ В
ли их начальники депутаты 
Н. А. Хлыбов и В. А. Буров.

На сессии выступили депута­
ты: начальник станции Тоншае- 
во К. И. Шилова, мастер ле­
соучастка В. Н. Федоров, ди­
ректор средней школы А. Н. 
Окунев, секретарь парторгани­
зации МПМК Ю. К- Груздев.

Решено активизировать рабо­
ту товарищеских судов, добро­
вольной народной дружины, их 
деятельность взять под конт­
роль партийных органов. Шире 
развивать социалистическое со-

М ЕС ТН Ы Х  С 0 В Е Т А Х =
ревнование, крепить трудовую 
дисциплину, создать обстановку 
нетерпимости к нарушителям.

3. МАЛЬЦЕВА, 
секретарь Шайгинского 

поселкового Совета.
^ * * *

ОБ ОХРАНЕ 
П Р И Р О Д Ы
Очередная сессия, прошедшая 

в Тоншаевском поселковом Со­

вете, была посвящена вопро­
сам охраны природы.

Охрана природы, улучшение 
использования природных ре­
сурсов, борьба с сорной расти­
тельностью —важная государ­
ственная задача. Именно так 
думают все, кто присутствовал 
на сессии.

Выступающие главный агро­
ном колхоза имени Кирова 
П. И. Герасимов, председатель 
колхоза «Коммунар» В. М.

Евстропов, директор маслоза­
вода Т. А. Киселева, дирек­
тор льнозавода Н. В. Смирнов, 
начальник комбината комму­
нальных предприятий А. Н. 
Дербенев, выступившие на сест 
сии, считают, что надо делагь 
все от себя зависящее, чтобы 
охранять природу, беречь ее 
богатства, приумножать их.. 

Было принято соответствую­
щее решение.

А. СМИРНОВА,
секретарь Тоншаевского 

поселкового Совета.
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С АВТОГРАФАМИ ВОЖДЯ

НАРОД НЫ Й К О Н Т Р О Л Ь  -  В Д ЕЙ С ТВ И ИРАБОТАЕТ ГРУППАК А К  Ж И В Е Ш Ь , 
С ТР О Й К А ?

Д Е Л О
НАЙДЕТСЯ
КАЖДОМУ

Корпункт „ Т К “ на 
строительстве аэродрома

Среди строек, сооружаемых 
Тоншаевской МПМК, аэрод­
ром для сельскохозяйственной 
авиации имеет, пожалуй, осо­
бое значение. От своевременно­
го ввода его в строй зависит 
во многом выполнение Продо­
вольственной программы.

Со времени нашей последней 
корреспонденции со строитель­
ства этого объекта прошло де­
вятнадцать дней. Что же из­
менилось здесь за это время?-

Свой вид стройка почти не 
изменила. Причин здесь немало. 
В то время, когда стояла хо­
рошая погода, на объект не 
поступала электроэнергия. Из- 
за этого невозможно было вес­
ти монтаж каркаса. Затем по­
шли дожди. На высоте рабо­
тать было опасно, да и техни­
ка безопасности сварочных ра­
бот не позволяла этого из-за 
сырой погоды.

По-прежнему че закончено 
строительство загрузочной и ру­
лежной площадок. И причиной 
тому не только непогода, но и 
снижение трудовой дисциплины 
рабочих МПМК. Так, 24 нюня 
на стройке многие были в нет­
резвом состоянии. Это не еди­
ничный факт. 16 июня практи­
чески дела были сорваны также 
из-за пьянки. В текущем меся­
це таких потерянных дней на­
берется немало.

Строительство аэродрома 
со взлетной полосой объявлено 
комсомольской стройкой. Но 
авангардной роли не видно ни 
со стороны комсомольской орга­
низации МПМК, ни со стороны 
райкома ВЛКСМ. Выпуск «бо­
евых листков», причем нерегу­
лярный, не может восполнить 
все просчеты в воспитательной 
работе строителей. Здесь не 
встретишь лектора, агитатора.

К сожалению, меньше внима­
ния стал уделять этому объек­
ту и Альцевский .стройучас­
ток. Невелико здесь админист­
ративное здание. По обещани­
ям руководителей этой строи­
тельной организации дела 
здесь должны' приближаться к 
концу. Но дел еще очень мно­
го. 24 июня не работали столя­
ры, хотя работы у них оста­
лось ни на один день. Все это 
сдерживает и штукатурные ра­
боты. Совсем немного строй- 
монтажа у альцевских строи­
телей на этом объекте, но его 
они тянут долго.

На этой неделе работники 
«Горэнерго» должны устранить 
недоделки, с которыми был 
принят в действие трансформа­
тор. Его необходимо огородить. 
Ставили его работники «Гор­
энерго», но поставили так, что 
он сразу дал крен. Как его 
будут они эксплуатировать, 
ведь все равно линию на аэро­
дроме . им надо принимать на 
свое обслуживание?

На этой неделе МПМК дол­
жна завершить пескование 
первых 60 метров склада, а 
по возможности погодных усло­
вий положить балки до конца 
склада. Словом, работа есть.
Даже при условии ненастней 
погоды, но при хорошей орга­
низации труда, дело здесь 
найдется каждому строителю.

А. ПЕРМИНОВ.

Ленинград. Научные сотруд­
ники «Дома Плеханова», явля­
ющегося частью отдела рукопи­
сей публичной библиотеки име­
ни М. Е. Салтыкова -Щедрина, 
выявили в хранящемся здесь 
архиве и библиотеке Г. В. Пле­
ханова документы с пометками 
Владимира Ильича Ленина, 
Надежды Константиновны
Крупской, или написанные ру-

Белорусская ССР. Владимир 
Адамович Ваверов (на снимке) 
родился в 1894 году в Люцен- 
ском уезде Витебской губернии 
в семье крестьянина -бедняка. 
С ранних лет батрачил, был 
подпаском. В поисках лучшей 
доли добрался до Петербурга, 
попал на Пугиловский завод. 
Здесь началось его знакомство 
с людьми, преданными револю­
ционному делу. В 1915 году 
Владимир стал балтийским мо­
ряком, сам включился в акти­
вную борьбу с царизмом.

В ряды партии большевиков 
Владимир Ваверов вступил в 
марте 1917 года. „ А в апреле с 
группой моряков -балтийцев он 
встречал на Финляндском вок­
зале в Петрограде вернувшего­
ся из эмиграции В. И. Лени­
на. В 1917 году Владимир Ва­
веров был среди тех, кто штур­
мовал Зимний. .

Потом были яростные бои за 
Советскую влйсть, востановле-

кой Дмитрия Ильича Ульянова. 
Эти материалы письма, листов­
ки, прокламации —относятся к 
периоду становления «Искры», 
организатором и первым редак­
тором которой был вождь про­
летариата.

Всего выявлено более трид­
цати документов с ленинскими 
автографами. Они воскрешают 
яркие страницы борьбы В. И. 
Ленина, его соратников за соз­
дание революционной партии 
рабочего класса.

На снимках: научные сотруд­
ники «Дома Плеханова» Н. В. 
Асеева и Ю. Н. Митрофаноз 
за работой с экземплярами 
газеты «Искра», изданными в 
1900 —1903 годах;

информациооные сообще 
ния о развитии революционно­
го и общественного движения 
в России с пометами В. И. Ле­
нина о времени поступления, 
они присланы в редакцию газе­
ты «Искра» в 1901 —1902 го­
дах.

Фото Н. Науменкова и 
С. Смольского.

(Фотохроника ТАСС).

ние разрушенного хозяйства. 
После гражданской войны вер­
нулся В. Ваверов в родную 
Белоруссию: трудился на заво­
дах, был на партийной работе

И всюду он с честью и дос­
тоинством оправдывал доверие 
партии.

Давно уже Владимир Адамо­
вич на заслуженном отдыхе 
живет в Минске. Но без дела 
не сидит. За активную общест­
венную работу Ваверов отмечен 
двумя грамотами Президиума 
Верховного Совета БССР, за бо­
евые подвиги на фронтах гра­
жданской войны и доблесть в 
первые годы становления Со­
ветской власти награжден ор­
деном Красного Знамени.

На снимке: В. А. Ваверов с 
воинами -коммунистами (слева 
направо) рядовым А. Шапова­
ловым, старшими сержантами 
Г. Станкевичем и С. Царевым.

Фото В. Витченко.
(Фотохроника ТАСС)

Основные направления дея­
тельности цеховой группы 
объединения общественного 
питания Тоншаевского райпо- 
это организация контроля за 
работой в целом по обеспече­
нию выполнения государствен­
ных планов и заданий, выявле­
нию и приведению в действие 
резервов, укреплению трудовой 
дисциплины, повышению ответ­
ственности работников общест­
венного питания за поручен­
ное дело.

Так, за 5 месяцев план по 
общественному питанию выпол­
нен на 98,7, по собственной 
продукции —на 103 процента. 
Обеспечена сохранность коопе­
ративных средств, нет растрат 
и хищений.

Цеховая группа объединения 
общественного питания избрана 
из 12 человек. Создано 3 сек­
тора по основным направлени- 
ниям: по контролю за выполне­
нием планов, по качеству выра­
батываемой продукции н соб­
людению правил торговли, по 
соблюдению режима экономии, 
организации работы и гласнос­
ти.

План работы цеховой груп; 
пы составляется на квартал с 
последующими уточнениями по 
месяцам, план работы согласу­
ется с головной группой райпо.

За 1983 год группой проведе­
но 9 проверок, в том числе: ра­
бота «Закусочной», «Кулина­
рии», санитарное состояние сто­
ловой и ресторана «Пижма» и 
другие. Материалы по 5 про­
веркам группой переданы на 
рассмотрение администрации, 
где 7 человек было наказано 
за недобросовестное отношение 
к работе.
Вскрытые недостатки по мате­

риалам проверок рассматрива­
ются на собрании цеховой 
группы, или дирекцией объеди­
нения общественного питания, 
или на собрании головной груп­
пы.

Вместе с тем в работе цехо­
вой группы имеются и сущест­
венные недостатки. Не все чле­

ны группы выполняют предъя­
вляемые к ним требования. Не­
которые из них еще не всегда 
глубоко и всесторонне изучают 
причины вскрываемых недос­
татков, нарушений или злоупо­
треблений.

Цеховая группа еще не доби­
лась того, чтобы все члены 
группы выполняли свои пору­
чения. Отдельные проверки 
проводятся наспех, нет матери­
алов по проверкам. План про­
верок не составляется, инстру­
ктажа с контролерами по на­
меченным проверкам не прово­
дится, а поэтому такие провер­
ки не достигают цели и не 
способствуют исправлению по­
ложения дел.

В целях гласности работы 
народных контролеров слабо 
используется стенд «Народный 
контроль —в действии», кото­
рый имеется в цеховой группе, 
выступления на собраниях, 
объяснения виновных лиц в 
допущенных недостатках.

Предложено цеховой группе 
народного контроля объедине­
ния общественного питания при­
нять меры к устранению 
вскрытых недостатков в рабо­
те. Настойчиво совершенство­
вать формы и методы контро­
ля за выполнением плана.

Надо, чтобы при проведении 
проверок не только вскрыва­
лись недостатки и упущения, 
но и делался глубокий анализ 
причин, порождающих их. До­
биваться высокой действеннос­
ти каждой проверки. Необходи­
мо, чтобы все народные конт­
ролеры выполняли те поруче­
ния, которые на них возложе­
ны, направляя их деятельность 
в соответствии с постановлени­
ем комитета народного контро­
ля СССР от 2 сентября 1982 
года «О результатах изучения 
работы групп и постов народ- v  
ного контроля и причин пасси­
вности части народных контро­
леров в выполнении своих об­
щественных обязанностей».

В. ПЕСТОВ, 
председатель районного 

комитета народного контроля.

БЕРЕЧЬ СЕЛЬХОЗМАШИНЫ
Важным звеном технической 

эксплуатации машинно -трак­
торного парка в колхозах и 
совхозах района является хра­
нение машин при длительных 
перерывах в работе или меж­
сезонное время.

Без предварительной подго­
товки, предотвращающей кор­
розию поверхностей рабочих 
органов, деталей и механизмов, 
ставить машины на хранение 
недопустимо, так как во мно­
гих случаях порча от коррозии 
превышает естественный износ 
при работе.

Во всех хозяйствах района 
успешно закончен весенний сев, 
часть машин освободилась от 
полевых работ и не потребует­
ся до будущей весны. К таким 
машинам относятся картофеле­
сажалки, Кукурузные сеялки, 
льносеялки. Все эти машины 
освободились от работы в кол­
хозах и совхозах полтора-два 
месяца назад. И чтобы привес­
ти их в рабочее состояние и 
надежно сохранить, требуется 
от инженерно -технических ра­
ботников хозяйств не так много 
усилий и затрат: очистить от 
грязи и пожнивных остатков, 
вымыть, снять цепи и очистить 
их, проварить в масле, смазать 
рабочие органы антикоррозий­
ной смазкой и поставить на 
хранение.

Как показала проверка, про­
веденная в хозяйствах района,

эта работа нигде не доведена 
до конца. Так, например, в 
колхозе «Коммунар» с карто­
фелесажалок цепи не сняты, 
часть машин стоит на спущен­
ных шинах, территория гаража 
захламлена: везде разбросан 
металлолом. В колхозе имени 
Кирова кукурузная сеялка с 
пневматическим всевающим ап­
паратом СУПН-8 не приведена 
в надлежащий порядок, не очи­
щена от семян, шланги не сня­
ты и т. д. Такое же положение 
с сохранностью техники в кол­
хозах имени Ленина, «Красная 
нива», «Малокаменский».
• Много недостатков в исполь­
зовании, хранении и расходова­
нии горюче -смазочных матери­
алов в хозяйствах нашего рай­
она. Проведенной проверкой 
инспекцией Горьковского отде­
ла «Госсельтехнадзора» устано­
влено, что в совхозе «Вякше- 
нерский» на складе нефтепро­
дуктов нет газозащиты, перви­
чных средств пожаротушения, 
заземления. Нефтесклад не 
огорожен, не произведена об- 
валовка цистерн, кранов, трубы 
от цистерн имеют течь в пяти 
местах.

Такое отношение к горюче­
смазочным материалам в даль­
нейшем не может быть терпи­
мо. Правлениям колхозов, ди­
ректорам совхозов необходимо 
строго спросить с должност­
ных лиц.

Б. КРАШЕНИННИКОВ,

СОЛДАТ РЕВОЛЮЦИИ
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( 1 9 8 3 г .)  П л е н у м а  Ц К  К П С С  I  ИЛИ ЭКСПАНСИЯ?
Решения июньского Пленума 

ЦК КПСС ^-долгосрочная про­
грамма идеологической, массо­
во -политической работы пар­
тии.

Речь товарища Ю. В. Андро­
пова на Пленуме ЦК КПСС— 
крупный вклад в теорию и 
практику научного коммунизма.

Всестороннее . совершенст­
вование развитого социализма 
—стратегическая задача партии 
и народа.

Формирование нового чело­
века — программная цель 
КПСС.

Идеологическая работа —де­
ло всей партии, каждого ком­
муниста.

Неразрывность идейно -воспи­
тательной работы с социально - 
экономической политикой пар­
тии.

Сила идейно -воспитательной 
работы —в единстве слова и 
дела.

Единство политико -воспита­
тельной, организаторской и 
хозяйственной работы.

Уровень политического созна­
ния и трудовой активности 
масс —критерий эффективности 
идеологической работы.

Важнейшая задача пропаган­
ды и агитации —всемерно спо- 
собствовать решению карднч 
нальных народнохозяйствен­
ных проблем.

Идейно -воспитательная рабо­
та в условиях агропромышлен­
ных объединений.'

Труд —основа величия и мо­
гущества нашей Родины.

Кардинальное повышение
производительности труда — 
ключевая задача нашей эконо­
мики.

Принцип распределения по 
труду —один из основных 
принципов социализма.

' Честное, добросовестное от­
ношение к труду, —первооснова 
социалистического образа жи­
зни.

Воспитание добросовестно­
го отношения к труду —важ­
нейшая задача идеологической 
работы.

Бригадный подряд —эффек­
тивная форма организации тру­
да, воспитания коллективизма 
и товарищеской взаимопомо­
щи.

Механизация ручного труда 
— важнейшая экономическая 
и социальная задача.

Борьба за. экономию и бере­
жливость —дело общегосудар­
ственное, всенародное.

Активно формировать новый 
тип экономического мышления.

Новые требования к органи­
зации социалистического со­
ревнования.

Воспитательная роль трудо­
вого коллектива.

Закон о трудовых коллекти­
вах —новое проявление социа­
листической демократии.

Человек труда —полновласт­
ный хозяин советского общес1- 
ва.

Развитие политической сис­
темы СССР.

Дисциплина и порядок — 
неотъемлемые черты социали- 
.стического уклада жизни.

Уровень трудовой дисципли­
ны —показатель идейной и 
нравственной зрелости коллек­
тива.

Внимательное, заботливое 
отношение к человеку -^закон 
нашей жизни.

Формирование разумных
потребностей и интересов лич­
ности-

Разумно, содержательно ис­
пользовать наше свободное 
время.
Массово -политической работе

по месту жительства —неослаб­
ное внимание.

Забота о здоровье народа — 
важная социальная задача.

Июньский Пленум ЦК КПСС 
о задачах общественных наук.

Кадры — ключевое звено 
идеологической работы.

Формирование марксистско- 
ленинского- мировоззрения — 
основа коммунистического вос­
питания советских людей.

Экономическому образова­
нию трудящихся — практичес-_ 
кую направленность.

Средства массовой информа­
ции и пропаганды: — могучее 
оружие идейного воспитания 
масс, политического руководст­
ва обществом.

Устная пропаганда . и агита­
ция — действенное средство 
коммунистического воспита­
ния и мобилизации масс.

Возрастание роли литературы 
и искусства в коммунистичес­
ком воспитании советских лю­
дей в современных условиях.

Пропаганда исторических до­
стижений и преимущества со­
циализма —важнейшая задача 
всей идейно -воспитательной 
работы.

Воспитание советских людей 
в духе партриотизма, социалис­
тического интернационализ­
ма.

Национальная политика
КПСС в условиях развитого 
социализма.

Русский язык —язык велико­
го братства.

Обострение идеологической 
борьбы на международной аре­
не.

Активно, наступательно бо­
роться с буржуазной идеологи­
ей и моралью.

Атеизм и современная идео­
логическая борьба.

Научно -атеистическое воспи­

тание —составная часть идео- g  
логической работы партии. Sf 

Дальнейшее повышение ру- g  
ководящей роли КПСС. И

Каждый Коммунист — идей- я  
ный боец партии.

Нравственный пример комму- g
ниста. я

Профсоюзы —активная сила Я  
нашего общества. £

Ленинский комсомол — вер- 5  
ный помощник партии в воспи- g  
танин молодежи.

Совершенствовать работу об- я  
щеобразовательной школы. "

Ответственность семьи и В 
школы за воспитание подраста- g
ющего поколения.

Учитель —доверенное лицо 
общества в воспитании детей, 
надежная опора партии в аги­
тации и пропаганде.

Задачи дальнейшего' разви­
тия системы профессионально- 
технического образования.

Военно ^патриотическое вос­
питание молодежи — важней­
шая задача партийных и ком­
сомольских организаций.

Советская Армия — школа 
мужества, трудолюбия и высо­
кой нравственности.

Забота КПСС об укреплении 
сотрудничества и сплоченности 
стран социализма.

Повышение эффективности 
сотрудничества, экономичес­
кой интеграции стран социали­
стического содружества — тре­
бование времени.

Углубление всеобщего кризи­
са капитализма:

Агрессивный курс США — 
источник угрозы миру.

Сохранение мира на земле — 
стержневая проблема внешней 
политики партии.

Быть патриотом сегодня — 
значит неустанно укреплять 
экономический, оборонный по­
тенциал Родины.

I

1

Р А Б О Т А Т Ь  МО
ТР УД О В Ы Х

Ж Е
К О Л Л Е К Т И В А Х  =

м I

В автотранспортном цехе 
Пижемского леспромхоза име­
ется в наличии 35 транспорт­
ных единиц. Здесь и бортовые 
машины1, и самосвалы, погруз­
чики, трактора, автолесовозы и 
другая техника. Причем авто­
погрузчики н самосвалы рабо-. 
тают в две смены. •

В коллективе водителей ца­
рит хороший деловой настрой, 
дух трудового соперничества. 
Многие водители водят свои 
машины много лет и за все 
это время не получали ни од­
ного замечания.

С полной ответственностью за 
порученное дело трудится Ни­
колай Васильевич Ванеев. По­
мимо основной работы, он, бу­
дучи много лет депутатом Пи­
жемского поселкового Совета,

активно участвует в обществен­
ной жизни поселка.

Примером в труде являются 
коммунисты Евгений Иванович 
Алентьев, Валентин Иванович 
Кочнев, Николай Иванович То­
поров.

Хорошо зарекомендовали се­
бя шоферы Борис Иванович 
Чащин, Леонид Иванович Мах- 
нев. Неплохо работает молодой 
водитель Василий Храмцов.

Всего в коллективе транспор­
тников работает 15 коммунис­
тов, это немалая идеологичес­
кая и рабочая сила.

Для работы водителям созда­
ны необходимые условия. Раз 
в десять дней все машины, 
как правило, проходят техобс­
луживание. Ремонтные работы 
проходят- в боксе, где для об­
легчения труда есть электро- 
таль.

Но результаты работы у нас 
были бы еще выше, если бы 
были. созданы бытовые усло­
вия. А пока нет красного угол­
ка, комнаты приема пиши. 
Очень нужно моторное отделе­
ние. Думается, что со време­
нем и эти вопросы будут ре­
шены положительно.

В основном в нашем коллек­
тиве работают добросовестные, 
обладающие чувством ответст­
венности люди. Но как говорят, 
в семье не без урода. Порой 
встречаютя случаи пьянки в 
рабочее время, нарушения тру­
довой дисциплины. Нарушите­
лям приходится несладко. Их 
обсуждают на общем собра­
нии рабочих, на заседаниях це­

хового комитета, проводят бе­
седы. Замечен в пьянке в рабо­
чее время Николай Николаевич 
Корсаков, Николай Павлович 
Дербенев и некоторые другие. 
Они не дорожат честью своего 
коллектива, тянут его назад. 
Но мы надеемся, что в резуль­
тате проведенной воспитатель­
ной работы они —исправятся.

Ведь в целом коллектив авто- g  
транспортного цеха здоровый,В 
работоспособный.

П. Ill И ШМАКОВ, =
начальник автотранспортного g

цеха. В
На снимках: Б. И. Чащин, 5! 

молодой водитель В. Храмцов. S

Фото В. Качалина Я

В своей широко разреклами­
рованной речи, получившей на­
звание «Куалалумпурской дек­
ларации», так как она произ­
носилась в столице Малайзии, 
премьер- министр Японии 
Я. Накасонэ, характеризуя от­
ношение его страны к странам 
—членам Ассоциации госу­
дарств Юго -Восточной Азии 
(АСЕАН), заявил: «Принципи­
альная политика Японии, исхо­
дящая из отношения к странам 
АСЕАН как к региону, которо­
му наша помощь должна ока­
зываться в первую очередь, 
остается неизменной».

В странах АСЕАН, куда вхо­
дят Индонезия, Малайзия, Син­
гапур, Таиланд и Филиппины, 
это заявление японского пре­
мьера, равно как и некоторые 
другие финансовые и торгово- 
экономические обещания, проз­
вучавшие в мае этого года, бы­
ли встречены на официальном 
уровне, как говорится, «с осто-- 
рожным оптимизмом». Объяс­
няя эту реакцию, японская га­
зета «Токио симбун» писала, 
что хотя готовность Японии 
развивать торговлю и экономи­
ческое сотрудничество, привет­
ствовалась, «здесь ( странах 
АСЕАН) во многих случаях эго 
сотрудничество воспринима­
ется как экономическая агрес­
сия».

Действительно, как указыва­
ет агентство Рейтер, позиции 
Японии —доминирующий эко­
номической силы в сегодняшней 
Юго-Восточной Азии, породили 
в странах этого региона, где 
еще не забыли японскую аг­
рессию в годы второй мировой 
войны, опасения о последстви­
ях усиливающегося японского 
влияния. Хватким японским мо­
нополиям не потребовалось 
много времени для того, чтобы 
в послевоенные и особенно в 
последние годы вновь утвер­
дить здесь свое влияние. Сегод­
ня в этом районе действует 
более 40 процентов зарубеж­
ных филиалов японских банков, 
компаний и фирм. Они подчи­
нили себе рынки многих промы­
шленных товаров, а в области 
поставок комплектного обору­
дования Япония по существу 
выступает монополистом. Пер­
вое место заняла она и по 
сумме зарубежных капиталов­
ложений. Не случайно широкое 
наступление японских монопо­
лий в этом районе американс­
кий журнал «Ньюсуик» назвал 
«японизапией» Азии.

Используя мощные - финансо­
вые рычаги, Токио старается 
удержать страны АСЕАН на 
положении поставщиков сырья 
(отсюда японская промышлен­
ность получает 88 процентов 
натурального каучука, 98 про­
центов олова, треть необходи­
мых ей нефти и газа и т. д.) и 
источников дешевой рабочей си­
лы.

В странах АСЕАН все гром­
че звучат голоса тех, кто тре­
бует поставить под националь­
ный контроль хищническую 
деятельность японских монопо­
лий, создать в этих странах 
собственную промышленную ба­
зу для независимого экономи­
ческого развития.

А. БИРЮКОВ, 
обозреватель ТАСС.
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В К Л А Д  М О Л О Д Ы Х
В мире филателии

«ИМПЕРИЯ»
ПОЧТОВЫХ

МАРОК
КНЯЖЕСТВО Лихтенштейн, 

расположено в центральной 
Европе, граничит со Швейца­
рией и Австрией, площадь его 
составляет всего 159 квадрат­
ных километров, а население 
—26 тысяч человек, принадле­
жит к так называемым «кар-. 
ликовым» государствам, в об­
ласти выпуска почтовых марок 
эта страна —одна из ведущих 
в мире.

В Великобритании, ФРГ, 
Швейцарии, Нидерландах и 
США даже существуют особые 
союзы филателистов, специали­
зирующихся исключительно 
на марках Лихтенштейна.

В одной только ФРГ насчи­
тывается свыше 200 тысяч та­
ких коллекционеров.

Как это ни странно, но кня­
жество не имеет собственной 
почтовой службы. Население 
Лихтенштейна пользуется услу­
гами швейцарской почты. Это, 
однако, не мешает стране еже­
годно продавать марок на сум­
му 20 миллионов швейцарских 
франков, что составляет 10 
процентов всех государствен­
ных доходов.

Почтовые знаки Лихтенштей­
на выпускаются небольшими: 
тиражами, что определяет вы­
сокую степень их популярнос­
ти среди коллекционеров.

Марки княжества обычно 
выполнены на высоком худо­
жественном уровне, они неод­
нократно отмечались на между­
народных филателистических 
выставках, а в 1978 и 1981 го­
дах даже получили золотые 
медали.

МАРКА, как Вид почтовых 
услуг, впервые появилась в 
Лихтенштейне 100 лет назад.

В течение 70 лет страна вы­
пускает собственные марки. Но 
особый интерес среди филате­
листов внушают марки 1921 
года. Дело в том, что когда 
княжество расторгло почтовый 
договор с Австрией, заключила 
новый со Швейцарией, и это 
привело к появлению *в княже­
стве редких подпечаток, поль­
зующихся у коллекционеров 
большой популярностью.

М. В А РЕН Ц О В .

Мир, окружающий человека, 
наполнен звуками. Мы подчас 
не замечаем их, но если звуки 
становятся слишком громкими, 
резкими— это уже шум. А он, 
как известно, неблагоприятно 
влияет на здоровье: приводит 
к нарушению кровообращения и 
сердечной деятельности, арте­
риального давления, координа­
ции движений, головокруже­
ниям, бессоиице и т. п. Резкие 
звуки, чрезмерный шум могут 
стать причиной расстройства 
деятельности различных орга­
нов и систем и даже привести 
к так называемой «шумовой» 
болезни. Чтобы избежать столь 
неприятных последствий влия­
ния шума, необходимо вести с 
ним борьбу, особенно с быто­
вым (а многое тут зависит от 
каждого из нас!). Ведь шум 
действует на людей и в дома­
шних условиях, когда они нуж­
даются в тихой, спокойной об­
становке для отдыха после на-

Завершается первое полуго­
дие третьего года одиннадца­
той пятилетки.

Коллектив ОРСа Пижемского 
леспромхоза, используя все во­
зможности, настроен на успе­
шное выполнение полугодового 
плана.

Ощутимая доля труда в 
этом наших молодых работни­
ков. Молодежь работает во 
всех отделах ОРСа. Из 240 
работающих в коллективе —68 
человек в возрасте до 28 лет. 
Из них 13 имеют среднее спе­
циальное образование, 38 чело­
век —среднее. Многие посеща­
ют школу работающей молоде­
жи.

За прилавками магазинов, у 
раздаточных столов предприя­
тий общественного питания, у 
горячих печей хлебозавода ра­
ботает немало передовой моло­
дежи.

Положительно зарекомен­
довали себя комсомольцы: про­
давцы Л'. В. Милкова, Н. Г. 
Слободина, Л. С. Мищенко,

«Рост производства продук­
тов животноводства предусмо­
трен на основе прежде всего 
значительного повышения про­
дуктивности скота. А для это­
го надо увеличить производст­
во кормов до 500 млн. тонн 
кормовых единиц» (Продоволь­

ственная программа СССР на 
период до 1990 года).

Предлагаем вниманию живот­
новодов литературу, которая, 
несомненно, поможет в работе 
по увеличению продуктивности 
животноводства.

П родовольственная прог­
рам м а С СС Р на период до 
1990 года и меры по ее реа­
лизации. Материалы майского 
Пленума ЦК КПСС 1982 г. — 
М.: 1982.

Овсищ ер Б. Р. и Б ондарева
Н. И. Новое в кормлении кру­
пного рогатого скота. —М.: 
Знание, 1983. —64 с. (Новое в 
жизни, науке, технике, сер. 
«Сельское хозяйство», № 4).

Авторы рассказывают о но­
вых видах кормов, особеннос-

пряженного рабочего дня или 
занимаются умственным тру­
дом. Бытовым шумом является 
всякий нежелательный либо 
меняющийся звук, даже если 
он музыкальный. Кстати, музы­
ка, доносящаяся из комнаты

соседа, часто. раздражает, 
особенно когда она мешает 
работать, сосредоточиться или 
не дает уснуть.

Нередки жалобы на громкие 
разговоры по телефону, крики 
детей, ссоры взрослых, громкие 
звуки радиоприемников, проиг­
рывателей и телевизоров, хло­
панье дверьми и т. д.

Многочисленная армия уче­
ных, исследователей и врачей 
всего мира (гигиенистов, физи­
ологов, патологов и т. д.) не 
только доказала значительный 
вред шума для здоровья, но и

Т. В. Шубина, повара В. В. 
Жукова, Е. Н. Посаженникова, 
товароведы А. Д. Савиных, 
Т. В. Чугункова, бухгалтеры 
Г. В. Шепкова, Л. А. Снегова 
и многие другие. После окон­
чания техникума начали свой 
трудовой путь в нашем кол­
лективе продавцы Т. Музыря и 
Н. Никифорова. Девушки быст­
ро влились в наш коллектив. 
И сегодня они не только хо­
рошо работают, но и принима­
ют активное участие в общест­
венной жизни коллектива.

ОРС стал первым трудовым 
коллективом и для молодых 
работниц Л. Мысиной, Е. Ко- 
лупаевой, Г. Шумихиной. Де­
вушки с душой относятся к ра­
боте, прислушиваются к сове­
там опытных наставников и 
стремятся познать тонкости по­
варского дела. Торговый отдел 
О.РСа возглавляет комсомолец 
Н. В. Радченко.

Многие комсомольцы не толь­
ко хорошо работают, но и яв­
ляются активистами в общест-

тях потребления и технологии 
подготовки к скармливанию. 
Затронуты вопросы пастбищно­
го и стойлового содержания 
скота, связь удобрения и оро­
шения пастбищных культур с 
качеством получаемого корма.

Л у га  и пастбищ а в ж ивот­
новодческих комплексах Н. Г. 
Андреев, Р. А. Афанасьев, 
В. А. Тюльдюков, С. М. Цы- 
гуткин.— М.: Колос, 1980.

В книге показана целесооб­
разность и эффективность орга­
низации в животноводческих 
комплексах интенсивного кор­
мопроизводства за счет улуч­
шения природных сенокосов и 
пастбищ путем их мелиорации, 
внесения высоких доз удобре­
ний и других приемов.

А лергант Г. И. Гарантия 
высоких надоев молока. М,: 
Моек, рабочий, 1982.

Колхоз «Завет Ильича» Мос­
ковской области -“-одно из пе­
редовых хозяйств. О том, как 
труженики хозяйства энергич­
но работают над выполнением

разработала многочисленные 
методы борьбы с ним. В на­
шей стране сегодня созданы 
многочисленные санитарно -за­
щитные зоны вокруг предприя­
тий, используются все возмож­
ности снижени шума на самих

предприятиях в различных го­
родах СССР. Во многих горо­
дах запрещено движение грузо­
вого транспорта по централь­
ным улицам, приняты серьез­
ные меры по снижению шума 
от технологического оборудова­
ния, встроенного в первые эта­
жи жилых зданий. За послед­
ние годы в большинстве респу­
блик Советского Союза на 
промышленных предприятиях 
ведут измерение шума.

В борьбу с шумом должен 
включиться каждый из нас. 
Возвращаясь домой после ра-

венной жизни. Участники худо­
жественной самодеятельности 
ОРСа —комсомольцы и моло­
дежь. Комсорг А. Д. Савиных
— член. цехового комитета, 
бухгалтер Г. В. Шепкова при­
нимает активное участие в 
работе группы народного конт­
роля, секретарь Л. В. Коноплева
— редактор газеты «За куль­
туру торговли», кондитер Л. М. 
Рыбакова —депутат райсовета.

И в том, что в коллективе
работает такая замечательная 
молодежь, есть немалая заслу­
га опытных наставников. Это 
они в трудный момент дадут 
нужный совет, придут на по­
мощь, по-матерински поймут. 
Наши опытные работники: 
Т. В. Махнева, А. П. Махнева, 
Т. А. Дербенева, Л. Г. Соколо­
ва, С. А. Герасимова, А. П. 
Чадаева, Е. Р. Смирнова явля­
ются настоящими наставниками 
молодежи.

Продовольственной програм­
мы, рассказывает председатель 
хозяйства Г. И. Алергант.

Беляевский Ю. И., С азонова 
Т. Н. Кормосмеси и кормовые 
добавки в молочном животно­
водстве. —М.: 1981.

В книге изложены зоотехни­
ческие и физиологические осно­
вы технологии производства и 
скармливания кормов жвач­
ным животным, приведены об­
щие принципы составления ра­
ционов и кормовых смесей, 
подборка подкормок и доба­
вок в условиях пастбищного 
содержания. Описаны новые 
способы введения добавок в 
корма, показана экономическая 
эффективность их применения.

Для более полного изучения 
этой темы можно использовать 
статьи из журналов «Молочное 
и мясное скотоводство», «Жи­
вотноводство», «Сельское хо­
зяйство Нечерноземья».

Т. С М И РН О ВА ,
библиограф.

боты, мы нуждаемся в отдыхе. 
Тишина и покой в квартире 
имеют огромное значение не 
только для здоровья пожилых, 
но и для молодых и детей. По­
старайтесь соблюдать неслож­
ные правила. Прежде всего, не 
включайте радио и телевизор 
на такую громкость, которая 
переходит в шум. Нельзя дома 
(в любое время суток) очень 
громко разговаривать, кри­
чать, хлопать дверьми, сту­
чать, вести громкие и долгие 
разговоры по телефону. Сло­
вом, давайте строить наши от­
ношения друг с другом на 
взаимоуважении и воспитывать 
это в детях. От этого здоровье 
каждого только выиграет.

Г. к р и в и ц к а я ,
кандидат медицинских наук.

Редактор
С. С, МИХАЛИЦЫНА.

С реда 29 июня.

I П рограмм а.

8.45 —Концерт. 9.05, 17.05— 
Док. фильмы. 9.35 — Мульт­
фильмы. 10.05 —Концерт. 10.25
— Клуб путешественников. 
11.25 —Концерт лирической пе­
сни. 14.50 — Научно -популяр­
ные фильмы. 15.20 —«Капитан 
Немо». Фильм. 3-я серия. 16.25
— «Отзовитесь, горнисты!» 
18.00 — Концерт ансамбля 
«Байкал». 19.00 — Скрипичные 
миниатюры. 19.15 — Человек. 
Земля. Вселенная. 20.00, 21.35
— Балет П. И. Чайковского 
«Щелкунчик».

11 П рограмм а.

8.20, 18.20 — Научно -попу­
лярные фильмы. 9.00 —«Чело­
век в проходном дворе». 
Фильм. 2-я серия. 1005 —Эсте­
тическое воспитание. 10.35 — 
С. Соловейчик —«Ватага «Семь 
ветров». История 4-я —«Коль­
цо». 11.20 —Для вас, родители! 
11.50 Немецкий язык. 12.20 — 
Романсы русских композиторов.
12.35 — «Сбереги башню». 
Фильм. 13.45 —Учителю г—урок 
музыки. 14.40 —Н. Думбадзе. 
По страницам произведений. 
15.40 — Народные мелодии. 
18 30 —Мамина школа. 19.00
— Футбол. «Спартак» —ЦСКА.
21.35 —«Человек в проходном 
дворе». Фильм. 3-я серия.

Четверг, 30 июня.

I П рограмм а.

8.45, 19.00 — Мультфильмы. 
9.20 —Поет аноамбль «Ори- 
зонт», 9.45 —Встреча школьни­
ков с лауреатом Государствен­
ной премии СССР, депутатом 
Верховного Совета СССР, чле­
ном -корреспондентом АН
СССР Н. А. Логачевым. 10.25
— «В ансамбле с Рихтером».
Фильм -концерт. 14.50 — Док. 
фильмьг. 15.40 —Советское изо­
бразительное искусство. Е. А. 
Кибрик. 16.30 — Шахматная 
школа. 17.00 —Играет А. Ле- 
ончик (цимбалы). 17.30 —Ад­
реса молодых. Рассказ о селек­
ционере совхоза -техникума 
Днепропетровской области
В. Ганчеве. 17.45 — «Песни 
гор». Фильм -концерт. 18.15 — 
Ленинский университет миллио­
нов. К 80-летию II съезда 
РСДРП. Передача 2-я «Есть 
такая партия». 19.20 — «Сова 
появляется днем». Фильм. 21.35
— Споемте, друзья.

II Программа.

8.20, 10.05 — Научно -попу-
ляные фильмы. 9.00 — «Чело­
век в проходном дворе». 
Фильм. 3-серия. 10.35 •—Отзо­
витесь, горнисты! 11.20—Мульт­
фильмы. 11.55 — «Страницы 
высокого вдохновения». Фильм- 
концерт. 13.00 — Испанский 
язык. 13.30 —Театр и зритель. 
14.30 —«Город принял». Фильм, 
с субтитрами. 18.15 —Сельский 
час. 19.15 — «Спесиво вам». 
Очерк об учительских династи­
ях 20.15' —По вашим письмам.
21.35 —«Человек в проходном 
•дворе». Фильм. 4-я серия.
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Л . УСКОВА,
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Ш̂т ПОРА БОЛЬШОГО МОЛОКА

Н а  м е д и ц и н с к и е  т е м ы

Газета выходвт 
аа вторникам, четвергам 

субботам

АДРЕС! РЕДАКЦИИ: 
606950, р, п, Тоншаево, 
ул. Центральная, д. 14

ТЕ11ЕФОНЫ| редактора — 9-15-50, вам, редактор 
таря—9-11-98, отдала сельского хозяйства— 9-14-91, 
иышленного отдела -9-12-48, радиооргавиэатора 
бухгалтерии -9-16-92, типографии -9-12-93.

а—9-18-40, ответственного еевра 
отдела писем — 9-13-06, про 

-9-14-79, секретаря — 9-13-63

Тоншаевская типография управления издательств, полиграфии в книжной торговли Горьковского облисполкома, р. п, Тоншаево, ул. Центральная, д. 14 
Заказ 519 Обмм I п, л. Печать высока■ Тираж 4339


