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Ф Е Р М А  Л И Д И Р У Е ТКоллектив Евстроповскомфермы колхоза «Коммунар» — постоянный победитель социалистического соревнованиясреди животноводов хозяйства. А по итогам истекшего года он занял первое место в районе. Здесь в среднем от одной коровы получено по 2558 килограммов молока. Это означает, что принятые повышенные обязательства каждой дояркой значительно перевыполнены.Имена доярок фермы известны в районе. Это .Л . А. Евстро-

пова, добившаяся наивысшего надоя __— 2628 килограммов,Е. Д . Романова, которая получила 2621 килограмм молока, М. К  Лежнина —2588, В. С. Долгих —2527, Г. 'П . Пакичева — 2421.В этом коллективе нет сменяемости кадров. В таком составе они работают давно. А потому здесь считается непозволительным трудиться в полсилы. Отсюда и результаты, мало чем отличающиеся один от другого. С. М И Х А Й Л О В А .
Р А Б О Т А Т Ь  П О - У Д А Р Н О М У ,  И Н И Ц И А Т И В Н О ,  
П Р Е Т В О Р Я Т Ь  П Л А Н Ы  П А Р Т И И  В Ж И З Н Ь !

ЧЕСТЬ й  С Л А В А - П О  ТРУД УС хорошим приливом сил и энергии вступили трудящиеся нашего района в 1983 год. На предприятиях, в организациях, колхозах и совхозах все больший размах приобретает социалистическое соревнование* за высокую сознательную дисциплину труда, за успешную реализацию планов сердцевинного года пятилетки. У инициаторов движения работать под девизом «Честь и слава —по труду»— москвичей и горьковчан — становится в нашем районе все больше последователей.Делом отвечая на решения ноябрьского Пленума ЦК КПСС, трудящиеся района принимают повышенные социалистические обязательства.Так, лесозаготовители Пи- жемского леспромхоза одним из основных пунктов в своих обязательствах записали:«...лучше используя рабочее время, совершенствуя производство и организацию труда, досрочно, к 29 декабря, выполнить государственныйплан. 1983 года». И далее расшифровывается, что будет способствовать этому. В основе лежит улучшение качества работы, внедрение новой техники, передовых приемов труда и много других моментов. Но главным, как считают лесозаготовители,будет повышение персональной ответственности каждого работника за порученное дело.Коллектив леспромхозауспешно справился с заданиями юбилейного года. Трудовой настрой, царивший в подразделениях этого промышленного предприятия в год 60-летия образования СССР, сохранен и сейчас.Высокие рубежи наметили на 1983 год труженики сельского хозяйства района: получить урожай зерновых по 12 ц с гектара, картофеля — 110, надоить от каждой коровы по 2000 кг молока, продать государству 1750 тонн зерна, 6 тыс. тонн картофеля, 90 тонн льносемян, 8,6 тыс. тонн молока, 1,74 тыс. тонн мяса и 50 центнеров шерсти. Чтобы обеспечить выполнение
НАДОЙПервая графа —надой молока за десять дней января, вторая —плюс, минус по сравнению' с тем же периодом 1982 года (в килограммах от коровы) .«Коммунар» 55 +  14имени Кирова 57 +  16«Путь Ленина» 57 +  4

этих обязательств, необходимо вести настойчивую работу по повышению эффективности сельскохозяйственного производства. А это значит, каждому колхознику, рабочему совхоза, специалисту сельского хозяйства, руководителю надо повысить четкость в организации труда, в укреплении производственной и технологической дисциплины.Повышенные социалистические обязательства на текущий год приняла комплексная бригада участка «Майкове» Альцевского торфопред- приятия, которая борется за звание бригады высокой культуры производства. Д обрым соперничеством насыщен каждый трудовой день в передовом колхозе «Путь Ленина».В социалистическом соревновании третьего года пятилетки тон задают передовики промышленного и сельскохозяйственного производства. Примером для подражания может служить добросовестная работа на благо общества малокомплексных бригад, возглавляемых Ю . А. Брагиным,, П. П. Малышевым, В. М. Никифоровым с Арбинского лесопункта Пижемского леспромхоза, Г. Г. Черепановым из Пижемского лесхоза, краснознаменного коллективаТоншаевского райпо, доярок В. Т. Солоницыной „ и Г. В. Соловьевой из колхоза имени Кирова, А. Г. Мухачевой и А. Г. Енгеревой из колхоза «Путь Ленина», В. В. Огородникова. шофера межхозяйственного лесхоза, В. Р. Втюри- на, механика Альцевского прорабского участка и многих -многих других, тех, кто свой опыт, знания, сноровку вкладывает в укрепление экономики предприятия, хозяйства, где он трудится.Честь и слава — по труду! Вот девиз соревнования. К а ждый труженик района должен внести свою лепту в выполнение задач, намеченных на текущий год. И тем весомее она будет, чем дисциплинированнее, сознательнеебудем мы работать на своем рабочем месте.
МОЛОКАимени Свердлова 25 +  13«Красная нива» 45 — 4имени Ленина 14 +  .6имени Тимирязева 24 +  6«Малокамёнский» 35 +  15«Вякшенерекий» 13 +  з«Прогресс» 30 +  8«Ошминекий» 9 — 1Всего по району 30 +  7

НА ПОЛЯ ХОЗЯЙСТВУдарным трудом отметили транспортники района' день 12 января. В течение -его запасы местного, органического удобрения дополнились на 1700 тонн. Высокопроизводительно использовал свой транспор г совхоз «Пмжемский», куда дос-. тавлено 102 тонны торфа, колхоз имени Кирова — 101 тонна, причем, в последнем из них

одновременно с вывозкой торфа ведется компостирование его с навозом.Всего за день транспортом хозяйств заготовлено удобрения 656 тонн, районного объединения «Сельхозхимия» — 724,Альцевского стройучастка —287 тонн. Е. К О Л П А Щ И К О В А .
От работы рамщика лесопильного .цеха Пижемского леспромхоза зависит многое. И от того, как он относится к порученному делу, можно определить выход деловой древесины и многие другие важные показатели. Это хорошо понимает Василий Сергеевич Втюрин.Не случайно портрет молодого производственника занесен на 'Доску почета леспромхоза.На снимке. В. С. Втюрин. Фото' В. Качамина.

В О С Н О В Е - Д И С Ц И П Л И Н АСОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА коллектива колхоза «Путь Ленина» на 1983 годЕдинодушно одобряя решения майского и ноябрьского (1982 г.) Пленумов Ц К  К П СС, рассмотрев свои задачи и неиспользованные резервы, коллектив колхоза «Путь Ленина» принимает на 1983 год социалистические обязательства, направленные на решительное улучшение организации . труда, усиление борьбы с бесхозяйственностью, нарушениями производственной и трудовой дисциплины.— Важнейшей задачей в полеводстве считать подготовку техники к весеннему севу, семена зерновых культур иметь только I и II классов высоких репродукций, положить их в хорошо обработанную' землю Под урожай 1983 года вывезти на поля 20000 тонн органики, или по 11 тонн на га пашни, минеральных удобрений— 750 тонн в д. в., или по 4,2 ц на га пашни, в том числе аммиачной воды 200 тонн.—Подготовить к весеннему севу тракторы и почвообрабатывающую технику к 1 апреля, сеноуборочную и зерноуборочную—к 1 мая.—Обеспечить получениеурожайности зерновых культур по 20 ц, картофеля— по 155 и, сена естественных трав —20 н, сена многолетних трав—25, си-, лосных культур — 170 ц с га.— Продать государству 110 тонн зерна, 1000 тонн картофеля.— Для общественного скота заготовить грубых кормов 1500 тонн, сенажа — 1000 тонн,, силоса — 1900 тонн, изготовить

витаминно -травяной муки 400 тонн.В течение всего пастбищного периода эффективно использовать для скота, особенно коров, зеленый конвейер.В 1983 году иметь выходное поголовье скота К РС 870 -голов, в том числе... коров 450, свиней —250 голов.— Произвести молока 970 тонн,_ получить в среднем от коровы по 2400 килограммов молока, продать государству 830 тонн молока и 700 тонн мяса.— Народнохозяйственный план по продаже зерна ПО тонн, картофеля -—1000 тонн, мяса— 90 тонн —выполнить к 66-й годовщине Великого Октября.— Получить от 100 коров не менее 97 телят, от одной свиноматки основной 17 поросят, от разовой — 7.— Среднесуточные привесы каждого животного на откорме К Р С  довести до 700 граммов, свиней —не менее 450 граммов.— Обеспечить сдаточный вес одной головы К Р С  не ниже 400 кг, свиней — 110 килограммов. -— В целях улучшения продуктивных качеств скота значительно улучшить племенную работу.— Вырастить и полностью сохранить народившийся молодняк.—В зимний период организовать подготовку кормов к скармливанию (резку, дрожжевание), применять хвойную муку. Добиваться/ снижения себестоимости. животноводческой

продукции и повышения ее качества.—Создать повсеместно обстановку нетерпимости к каждому случаю нарушения трудовой и общественной дисциплины, относиться к прогулу, опозданию на работу, самовольному уходу с производства, как к чрезвычайному происшествию.Каждый случай нарушения трудовой дисциплины незамедлительно обсуждать на заседании профсоюзного комитета с приглашением администрации колхоза. Эффективно использовать меры морального и материального поощрения в коллективе. Поднять роль общественных организаций.Работнику, совершившему прогул или антиобщественный поступок, не предоставлять путевки в дома отдыха, вознаграждение по итогам года, • переводить на ыижеоплачиваемую работу. Установить строгий контроль за теми, кто злоупотребляет спиртными напитками, теряет, рабочую честь. Шире освещать эти вопросы в степной печати.Продолжить подготовку кадров среднего звена и массовых профессий.Принимая социалистические обязательства, вызываем на соревнование колхозы • «Коммунар» и имени Кирова.Социалистические обязательства обсуждены и приняты на совещании механизаторов и животноводов 8 января 1983 года.
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ХРОНИКА
партийной
Ж И З Н ИР А С Т У ТР Я Д ЫВ партийной организации Тоншаевского П М О  _ прошло собрание, на котором в члены К П С С  была принята кассир Нина Ивановна Безденежных. Она успешно прошла кандидатский стаж. Нина Ивановна — активная общественница, ' пользующаяся уважением в коллективе.И. М И Х А Й Л И Н , секретарь парторганизации. • * ж- ТЕКУЩИЕ ВОПРОСЫНа партийном 'собрании, прошедшем у коммунистов Тоншаевского завода радиофутляров, были рассмотрены итоги работы коллектива за 1982 год и задачи партийной организации на 1983 год. Выступили директор завода А . К. Герасимов й секретарь парторганизации Л . П . Милютина.О ходе учебы в системе партийного -политпросвещения рассказал пропагандист Г. А. Киселев. Г. А Л Е К С Е Е В .
ВАЖНОЕ
СОБЫТИЕНа днях в жизни продавца магазина «Гастроном» пос. Тоншаево Нины Степановны Мнхалицыной, технолога . пи- щекомбината ЛюдмилыДмитриевны Евстроповойи старшего бухгалтера заготконторы Нины Леонидовны Новоселовой произошло знаменательное событие —коммунисты Тоншаевского райпо на партийном собрании приняли их в члены К П СС.Все они —опытные работники, активные общественницы, хорошо работают, пользуются уважением в коллективе.За высокие трудовые качества и высокую активное^ коммунисты проголосовали за вступление их в члены партии единогласно.Н. М У Х А Ч Е В А , заведующая торговым отделом райпо.АКТИВв леспромхозеВ Пижемском леспромхозе состоялся партийно -хозяйственный актив. На нем были приняты социалистические обязательства на 198Э год и коллективный договор.Н а собрании также шла речь о необходимости повышения дисциплины труда. Р а бочие, инженерно -технические работники и служащие обратились ко всем трудящимся района с призывом работать под девизом «Честь и слава — по труду».Л . С А Н Д А К О В , председатель рабочкома

Наши интервью

ТОН ЗАДАЮТ КОММУНИСТЫКоллектив Тоншаевскогорайбыгкомбнната успешно завершил 1982 год. Сделан значительный объем работ и с хорошим качеством. Конечно, тон здесь, как и везде, задают коммунисты. Мы попросили секретаря парторганизацииЛ . Ф. Симакову рассказать о деятельности своей партячейки.Людмила Федоровна, как ваши коммунисты совмещают свою основную работу с общественной?— Как правило,, все коммунисты у нас имеют или временные, или постоянные поручения. Технолог Вера Ивановна Борисова возглавляет группу народного контроля, заведующая Пи- жемским Домом быта Фаина Геннадьевна Крашенинникова, — политинформатор, закройщица Лидия Дмитриевна Кол- бина —член профкома." Этот список можно продолжить. Но что закономерно—чем активнее коммунист в общественнйх де

лах, тем продуктивнее он работает. ' 'Пожалуйста, расскажитеоб учебе коммунистов.— Занятия в школе основ марксизма -ленинизма проходят у нас регулярно,' строго по графику. Слушатели приходят на занятия подготовленные. Бывает, что и спорим, выясняем истину. Это хорошо, когда коммунисты неравнодушны, стараются найти ответы на все" интересующие их вопросы. Главное, на мой взгляд, чтобы каждый из нас занимал активную позицию.Комсомол —наша смена. Как вы работаете с молодежью?'- —Частенько бывает так: придет неопытный, молодой новичок, а через некоторое время, глядишь,— он уже уверенно выполняет работу, овладел необходимыми навыками. Но до этого была кропотливая, ежедневная работа учителей - наставников, которые научили

его, привили любовь к выбранной профессии.Комсомольскую организацию возглавляет у нас фотограф Анатолий Целищев. Он неплохо справляется со своими обязанностями. Наши комсомольцы активны, участвуют во всех общественных делах. Р егулярно выходит стенная газета. В ее выпуске активно участвует Алевтина Халманских. На субботниках и воскресниках они —впереди.Хорошо поставленная организаторская и воспитательная работа —это залог успеха в выполнении планов и социалистических обязательств. Как закончил 1982 год ваш коллектив?' —Реализация бытовых услуг составила 377,1 тысячи рублей вместо 374 ' тысяч поплану. Тоншаевский Дом быта (заведующая Г. В. Евстропова) сделал годовой план на 106,4

процента. Хочется, отметить также Ошминский комплексный приемный пункт (Л. С. Кислицына) — 106,4 процента и Березятский К П П  (В. П . Оку- нева) — 163 процента. Так что успехи есть, и они радуют.Над чем работает сейчас ваша парторганизация?. — На повестке дня стал вопрос об укреплении трудовой, производственной и исполнительской ' дисциплины. Мы поддерживаем обращение рабочих, инженерно -технических -работников и служащих Ппжемско- го леспромхоза ко всем трудящимся района и будем работать в этом году под девизом «Честь и слава' —по труду». Здесь у партийной организациимного работы. Ведь пример в этом движении должны показывать коммунисты.Спасибо за беседу! Желаем вам успехов!Интервью взял А. Михалицын.
Хорошими трудовыми успехами закончил 1982 год коллектив Тоншаевского райпо. Сейчас мы приступили к выполнению планов и социалистических, обязательств третьего, сердцевинного года одиннадцатой пятилетки.В наищх коллективах прошли рабочие собрания по развертыванию социалистического соревнования за успешное выполнение планов н заданий третьего

Социалистическое соревнование

КРЕПИТЬ ДИСЦИПЛИНУгода одиннадцатом пятилетки. На них идет речь о аюм, чтобы многоотраслевой коллективрайпо носил звание коллектива высокой дисциплины труда. Состоялось также расширенное собрание, на котором были приняты социалистические обязательства на 1983 год;

Сделать свой труд производительнее, крепить трудовую,производственную и исполнительскую дисциплину н за счет этого увеличить производительность труда —над . этими вонро- -сами работает сейчас коллектив райпо.Мы одобряем . инициативу

коллектива Пижемского леспромхоза и, включившись в социалистическое соревнование по выполнению задач, поставленных ноябрьским (1982 г.) Пленумом Ц К  К П С С , будем в этом году работать прд девизом «Честь и слава—по труду».- С. Е В С Т Р О П О В А , председатель райкома профсоюза работников госторговли и потребкооперации.
Л ю д и
з е м л и
тоншаевскойУ Герасима Черепанова было шестеро детей, когда ему уже немолодым пришлось 'идти на защиту Родины. Но вернуться с поля боя не удалось. Все заботы семейные легли на плечи матери. Жили они тогда в деревне Колобове, что в Ошмин- ском сельском Совете.Как нелегко жилось в то -время, хорошо и сейчас помнит один из сыновей Герасима — Геннадий. Когда ему исполнилось семнадцать, зе| его плечами было образование — пять классов и курсы трактористов. Пришло время идти в армию, но Геннадию р а з , за разом давали отсрочку. В деревне механизаторов не хватало, а надо было сеять, убирать, да и зимой в колхозе работ хватало. Пять лет до армии он уже трудился на полях наравне со взрослыми. Затем служба в рядах Советской Армии, и вновь он возвращается в родную дё- ревню и год работает на тракторе.Затем Геннадий Черепанов уезжает в Казахстан, где в течение пяти лет на комбайне убирает целинный хле<5> но степи так и не стали ему родными. Тянуло его на родину, и в 1964 году он возвращается в свой район. Год работает в леспромхозе, а затем переходит в Шайгинское лесничество. И сейчас твердо можно сказать, что здесь он нашел свое призвание.Малокомплексная лесозаготовительная бригада Шайгиа-
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Черепановский почеркского лесничества, которую вот уже много лет возглавляет Геннадий Герасимович Черепанов, . известна далеко за пределами Пижемского лесхоза. Она неоднократно признавалась лучшей в Горьковском управлении лесного хозя'йства, получила премии за классные места в областном социалистическом соревновании. В 1978 . годуГ. Г. Черепанов был награжден орденам Трудовой Славы третьей степени, неоднократно по- лучал знаки «Победитель социалистического \ соревновании».Все это не пришло само собой. Ведь вести -заготовку древесины по рубкам ухода намного сложнее, чем сплошную руб

ку. Поэтому им, конечно, трудно соперничать с леспромхозов- скими бригадами. Наряду с заготовкой древесины, прежде всего они -выполняют лесоводческие работы.—Пришел в бригаду самым молодым, а сейчас почти самый старшин по возрасту, многих проводил на пенсию, быстро время летит,— говорит Геннадий Герасимович.Ему уже. за пятьдесят перевалило, но глядя на его внешность, не дать ему столько лет, и в то же время, вместе с ж еной Александрой Тимофеевной — троих детей они воспитали. Сын живет в Новосибирске, дочь — в Пижме, и младший сын

учится в седьмом классе. В Шайгино очень тепло отзываются о семье Черепановых — примерные люди в. быту, хорошие труженики, и дети растут такими же.Ежедневно рано утром автомашина поворачивает за деревню Лопатино и везет бригаду Г. Г. Черепанова на- работу. Что готовит им этот день, сколько древесины - заготовят, сколько разделают на сортименты —в лесничестве уверены —• почерк у Геннадия Герасимовича'в работе свой —черепановский, и он никогда не подведёт. А. П Е Р М И Н О В .На снимке: Г. Г. Черепанов.Фото И. Лященко.
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РУКИ ЗОЛОТЫЕВ строительном участке Пн- жемского леспромхоза работает немало мастеров своего дела. Силами бригад Ивана Федоровича Топорова, Анатолия Егоровича Бубина п двух других нам удалось в 1982 году сдать десять арболитовых домиков. Кроме этого, заложены фундаменты еще под шесть домов, и сейчас, ведется монтаж - стен\ Выработка на каждого работника составила 105 процентов.Все это не пришло само по себе. В течение года добросовестно трудились на своих рабочих местах отделочницы Валентина Дмитриевна Коновалова и Мария Ивановна Малахова, экскаваторщики —Николай Федорович -Целищев и Владимир Павлович Коржавин, крановщик Алексей Семенович Толсто- гузов и шофер Сергей Иванович Смирнов.На возведении . арбол'ито- вых домов сознательно работа

ли Александр Иванович Морда- нов, Виктор Георгиевич Каль- син, Александр Алексеевич Фомичев, Геннадий Михайлович Смердов, Анатолий Павлович Хлупин, Михаил Алексеев 1Ч Кардаков.Кроме жилых д о м о в ,  мы -  строим хранилище на 1000 тонн, водопровод, УПЩ -60, Д О Ц . Нашим коллективом было выполнено строительно -монтажных работ на сумму - 243,7 тысячи рублей.Стройучастку леспромхоза придется, приложить еще немало сил, чтобы выполнить планы третьего года одиннадцатой пятилетки. Нам предстоит ввести в строй жилья 880 квадратных метров, построить коровник для подсобного хозяйства, водопровод и ряд производственных объектов. М. Д И К У Ш И Н ,мастер стройучастка Пижемского леспромхоза.

Имя Леонида • Ильича Брежнева присвоено одному из крупнейших целинных хозяйств К азахстана, передовому совхозу «Боровской» Кустанайской области. Работать по-ударному на всех участках совхозного производства — таким было единодушное решение хлеборобов и животноводов в ответ на это знаменательное событие.Совхоз имени Брежнева —х о зяйство крупное даже по, це

линным масштабам: здесь 30 тысяч гектаров, зерновых, около 10 тысяч голов, крупного рогатого скота. Крупная строительная база позволяет широким фронтом вести сооружение производственных объектов: На снимке: директор совхоза Рафаил Файзуллин поздравляет молодых механизаторов и животноводов с досрочным выпол-. нением плана 1982 года.(Фотохроника ТА СС).

ПОЧИНПОДДЕРЖАНКоллектив Тоншаевского завода радиофутляров целиком и; полностью одобряет открытое письмо передовых рабочих Горьковского производственного объединения «Завода имени В. И. Ленина» ко всем труженикам области.Сейчас во всех мастерских участках проходят собрания ра-. бочих и служащих, на которых идет речь о повышении уровня организации производства,укрепления трудовой и государственной дисциплины, экономном расходовании топливно - энергетических и других видов материальных ресурсов.Рабочие и служащие поддерживают -почин передовых предприятий г. Москвы и будут работать в 1983. году под девизом «Честь и слава —по труду». Будем бороться за звание коллектива высокой дисциплины труда! Г. К И С Е Л Е В ,заместитель секретаря парторганизации.
ВНИМ АНИЕ: НОВОЕ„С0М “ ПРОТИВ СОРНЯКОВК А Л И Н И Н . На льносемстан- циях Калининской области урожай семян «северного шелка» 1982 года очищается машинами, равных которым не было в льноводстве. Машина называется «COiM-ЗОО».Придумали ее ученые Всесоюзного научно -исследовательского ' института льна, а первую партию выпустили на заводе «Бежецксельмаш».Очень большой ущерб терпе

ли льноводы от плевела: сеют вроде бы отборными семенами, а на поле густо всходит сорняк. Все дело в том, что семена плевела «маскируются» под семена льна: они неотличимы по форме, размеру, весу и цвету.Но есть у плевела уязвимое место: его семечко шероховато, а у льна —гладкое до скользкости. Была придумана машина для магнитной очистки семян:

их смешивали с магнитным порошком и пропускали через магнитное поле. Оно задерживало «припудренные* семенз плевела, а гладкие, чистые семена льна пропускало.Казалось бы, задача решена. Однако цена такого решения очень велика.' При магнитной очистке теряется безвозвратно иной раз до трети семян льна. Сам п о . себе магнитнЬй порошок дорог н дефицитен.Новой машине магнитный порошок не нужен. Пыли нет— работать можно в белом халате. Потери семян равны нулю.(ТАСС).

^  РЕДАКЦИИ ОТВЕЧАЮТ

«К ВОПРОСУ О НЕСОВМЕСТИМОСТИ»Рассмотрев статью «К вопросу о несовместимости», опубликованную в районной газете «Тоншаевекий колхозник» 23 декабря 1982 года, исполком райсовета признал ее правильной.За непринятие мер по пресечению распития спиртных напитков 10 декабря 1982 года в рабочее время работниками детского .комбината и личное участие в этом председателю исполкома Шайгик- ского поселкового Совета А . В. Кислицыну объявлен выговор.

С Е В О О Б О Р О Т Ы  0 П О В Ы Ш Е Н И Е  У Р О Ж А Е ВV  Т В Е Р Ж Д Е И Н А Я  на перспективу k ”  специализация колхоза «Путь Л е нина» предусматривает дальнейшее ускоренное развитие и концентрацию молочного скотоводства. Так, в 1981 году получено от реализации молока 259,6 тыс. руб. и от реализации мяса — 239,5 тыс. руб. В перспективе развития хозяйства удельный вес молока должен достигнуть 55,6 процента, а мяса -—20 процентов, в общей струн- • туре товарной .продукции продукция животноводства будет составлять 75,6 процента, а растениеводства — 24,4 процента. Для полного удовлетворения животноводства в кормах необходимо совершенствовать систему земледелия, применять передовые приемы и достижения науки в земледелии.Преобладающим типом почв колхо- ’ за являются дерново -подзолистые среднесуглинистые почвы — 1250 га, тяжелосуглинистые— 107 га и супесчаные —379 га. Главными причинами, сдерживающими продуктивность земледелия, являются малая гумусносгь и бесструктурность почв, повышенная кислотность, низкое содержание доетуц- .  ных элементов питания —азота, фосфора, калия и микроэлементов. Устранение „этих причин может быть достигнуто освоением севооборотов с посевом клевера и тимофеевки двухгодичного использования, регулярным внесением органических удобрений из расчета не менее 10 тонн на га и минеральных удобрений, а также известкованием ремонтных полей.Поэтому" центральным звеном любой системы земледелия является правильное использование земли, и, прежде всего, освоение научно обоснованных севооборотов. Освоение правильных севооборотов повышает продуктивность приемов борьбы за урожай на 25—30 процентов, при этом улучшается и качество- урожая. Без севооборот® нево

зможно бороться с засоренностью посевов, болезнями и вредителями.С 1981 года в колхозе вводятся два семипольных и один пятипольный севообороты. Первый полевой семипольный севооборот применен на 586 га на центральной усадьбе (средний размер поля 84 га), второй полевой семипольный—площадью 396 га—у д.* Красное (средний размер поля 56 га), третий полевой пятипольный— площадью 509 га —у д. Ложкари (средний размер поля 102 га).
’ Основной причиной нарушения чередования культур в севообороте является массовая гибель посевов озимых, однако главной —недооценка значения севооборотов. Быстрое их введение — важнейшее и неотложное дело. Он должен быть удобным для использования высокопроизводительной техники и транспорта и различным, как по структуре посевов, _ так и по размещению культур. Ценность предшественников в различных районах области примерно одинакова, и это имеет важ ное значение при составлении севообо- ротовТПо своему значению все предшественники в полевых севооборотах можно разбить в убывающем порядке, на следующие пять групп: клевер, лю- .церна и их смеси со злаковыми травами; чистые пары; кукуруза, картофель, свекла, горох, вика; озимая рожь, озимая йшеница, гречиха, просо; овес, ячмень, яровая пшеница. П равильное чередование культур в севообороте оказывает положительное влияние на плодородие и урожай последующих культур. Так, у культур первой группы оно продолжается 3—4 года, у второй и третьей групп—2— 3 года.

Конкретное выражение специализации и концентрации сельскохозяйственного производства находим в структуре посевных площадей. Для северо- восточного агрорайона рекомендуется иметь в среднем 50 процентов * зерновых, из них 22 —озимых, 28—яровых, 30 .■—кормовых, 3—4 —силосных и до 10 процентов чистых паров. Площадь под зерновыми в хозяйстве составляет 810 га, или 46 процентов, озимыми — 22 процента, 24 —яровыми, картофелем —8,5 и 34 процента под кормовы
ми культурами, под паром — 210 га, или 12 процентов. Для улучшения кормовой базы в колхозе планируется проведение Поверхностного улучшения на площади 226 га (сенокосы) и коренное улучшение на 119,5 га.В структуре зерновые составляют 46 процентов. Однако развитие зернового хозяйства отличается слабым использованием имеющихся возможностей и большой пестротой урожайности. Так, например, в 11 пятилетке (в 1981 году) урожайность по колхозу составила 6,8 ц/га/ а в 1982 году —*  19,2 ц/га. Конечно, в . большой степени урожайность зависит от погодных условий, но, в первую очередь, от количества доступных для растений питательных веществ, нормы и качестза вносимых удобрений, проведения настойчивой работы по повышению культуры земледелия.Получаемые валовые .сборы зерна только на 70 процентов удовлетворяют потребность животноводства в концентрированных кормах. Поэтому нужноувеличивать валовой сбор зернофура-

*жных культур, что при существующей структуре посевных площадей возмож

но только интенсивным путем, дальнейшим повышением урожайности зернофуражных культур — ячменя, овса. В прошедшем году земледельцами хозяйства получено по 31,6 ц/га ячме,- ня и по 29,9 ц/га овса. Чтобы закрепить достигнутые результаты, необходимо освоить правильные севообороты. __ Особенно неблагоприятное положение складывается с производством зернобобовых культур. В структуре' посевов зернобобовые составляют 1,9 процента. А для обеспечения выполнения плана закупок зернобобовых культур и сбалансирования засыпаемого зерна на фуражные цели (по содержанию протеина) планируется к 1985 году увеличить площади под зернобобовыми до 78 га, что составит. 4,4 процента, довести урожайность зернобобовых до 18 ц/га.Большое значение в производстве продовольственного . зерна имеет озиг мая рожь и пшеница. Они же являются и хорошими предшественниками для многих других культур. Озимая рожь стойка к засорению. При хорошей агротехнике может давать более высокие урожаи, чем яровая.Значительное место в структуре посевов отводится картофелю. Он занимает у нас 8,5 процента, или 150 га. Перспективный план развития колхоза предусматривает довести среднегодовую урожайность .до 150 -ц/га. В десятой пятилетке урожайность картофеля составила. 137,7 ц/га. Это достигнуто за счет индустриальной . технология производства, • внедрения сплошных сортовых посевов. Возделывание картофеля в хозяйстве закреплено за картофелеводческим звеном. Более 85 процентов денежного дохода от растениеводства падает на картофель.П. В Т Ю Р И Н , главный агроном колхоза «Путь Ленина».

ЗА КУЛЬТУРУ ЗЕМЛЕДЕЛИЯ



•  В Ы С Т А В К АИЗГОТОВЛЕНО В ШКОЛЕК проходившему недавно районному учительскому совещанию была приурочена педагогическая выставка, оформленная в районном Доме культуры. На ней были представлены учебно -наглядные пособия, обширный дидактический материал, различные поделки, изготовленные руками учителей и учеников. Почти все школы представили материалы, на выставку. При подведении * итогов работы выставки члены жюри обращали внимание на то особенное, что отличало экспонаты одной школы от 'экспонатов другой.Так, например,- Тоншаевская средняя школа представила разнообразным, обширный материал, оформленный к 60-летию СССР, богатую игротеку, организованную воспитателямигрупп продленного дня. Интересные пособия по профориентации были отмечены как лучшие среди материалов Пижем- ской средней школы. Высокую оценку жюри получили дидактические материалы по учебным предметам, электрифицированное пособие по начальной военной подготовке, представленные Ошминской школой. Б ыли отнесены в число лучших изделия ребят Шайгинской средней Школы, занимающихся в кружке выжигания. Большое место среди экспонатов Лесозавод- ской и Письменерской. восьми-, летних школ заняли материалы по внеклассной работе. -Первое место в выставке учебно -наглядных пособий было присуждено Тоншаевской средней школе, второе — Пи- жемской средней школе, третье —Письменерской восьмилетней школе. Л . В А С И Л Ь Е В А ,
•  Ю Б И Л Е Й

ЗДОРОВЬЯ 
И УСПЕХОВНашей маме Зинаиде Алексеевне Кодочиговой 14 января исполнилось 50 лет.. Вот уже 21 год работает мама дояркой в колхозе имени Свердлова. Каждый день спешит она на ферму и никогда не жалуется на трудности.За свой труд мама неоднократно награждалась грамотами и знаками «Победитель социалистического соревнования». Вот уже второй раз избирается она депутатом районного Совета. Она одна воспитала’ шестерых, детей, за что награждена медалью материнства II степени.Хочется от всей души пожелать нашей мам© хорошего здоровья, успехов в нелегком труде и долгих лет жизни.Т. К О Л Е СН И К О В А .пос. Тоншаево.

НЕ СТАРЕЮТ ДУШОЙВ нашей партгруппе немало пенсионеров -коммунистов. После ухода на пенсию некоторые коммунисты уклоняются от общественной работы, но ecfb люди, которые до конца своей жизни остаются действительно коммунистами. Свое умение и мастерство, весь накопленный в жизни опыт они передают людям.Большую работу на общественных началах -проводит Елизавета Степановна Крючкова. Выйдя на пенсию, она устрои

лась работать сторожем в детсадике пос. Буреполом. Она организовала для детей в вечернее время в своем дворе детскую площадку. Когда дети приходят из садика или из школы, Елизавета Степановна их собирает и проводит с ними игры, беседы, организует экскурсии. Вместе с детьми она украсила двор в садике различными- снежными фигурками, которые изображают сказочных героев.
#  Требует вмешательства

ГДЕ КУПИТЬ ХЛЕБ?У  нас в Больших Селках есть своя хлебопекарня, однако жители деревни и близлежащих населенных пунктов часто остаются без хлеба, даже по выходным дням. А получается это потому, что выпекают всего 180 булок за смену. Население в колхозе имени Ленина большое, ясно каждому, что таким количеством хлеба всех не накормить.Качество выпекаемого хлеба тоже оставляет желать лучшего, да' уж на это и внимания не обращают, ’лишь бы купить буханку хлеба. И вот

стоит в магазине очередь и гадает, будет ли сегодня хлеб, а продавец тем временем отправляет покупателем из магазина на пекарню, т^к как часто хлеб продают там через форточку.Заведующая пекарней. Л . Антонова встречает народ бранью и требует освободить помещение. Пошумев, люди расходятся, ведь надо успеть еще на рейсовый автобус, |семьи надо- чем-то кормить. Такая история длится уже давно, и всем это надоело. Пора принимать меры А. И В А Н О В А .
Н а  педагогические темы

УЧЕБА И ОТДЫХ ШКОЛЬНИКАУспехи учебного труда зависят от Того, насколько у ребенка воспитана привычка к деятельности, выработаны трудовые навыки. Продолжительность приготовления домашних заданий должна 1 соответствовать возрастным возможностям, детей. Для первоклассников это время не должно продолжаться более 1 _ часа; для второклассников —более 1,5 часа, для учащихся третьих классов —не более 2 часов. Через каж дые 30—35 минут работы необходимо делать 10— 15-минутные перерывы для отдыха.Очень важно научить ’ ребенка работать сосредоточенно, не отвлекаясь и не засиживаясь за уроками больше положенного времени. Какие ошибки дб- пускают родители при организации учебного труда? Они ча- 'сто не выделяют для учебного домашнего труда определенного времени. -Дети делают урокь. когда хотят, зачастую забывают о них или. делают пдд нажимом взрослых. Заставляют ребенка ожидать прихода с работы взрослых и только тогда делать уроки. Строго не ограничивают в режиме дня время начала и окончания работы над домашними заданиями.Отдых младших школьников должен быть активным. Полноценный отдых —это смена видов деятельности. Необходимо пребывание на воздухе в подвижном состоянии (спортивные игры, физический труд). И еще одно важное обстоятельство, которое нельзя забывать

' при составлении режима дня: у ребенка должно быть время,. когда он занимается любимым делом. Такое время лучше выделить перед сном, поел© вы-- полнения домашних заданий.Естественно, родителей инте- ресу©т вопрос: а как же при- ' учить ребенка к выполнению режима дня? Можно парекомен- , довать следующее: вместе составьте режим дня ребенка, договоритесь о постоянных трудовых -делах. Первые 2—3. недели .малышу помогите освоиться с режимом. Не прощайте необоснованное невыполнение режима дня. Оценивайте работу ребенка. Будьте во всем ребенку примером. Пусть ребенок видит, что и у вас есть режим дня. *Итак, режим дня должен быть определенным, точным, ежедневно выполняться. Порядок в организации сна, питания, выполнения трудовых обязанностей необходимо устанавливать на продолжительное время и менять* с возрастом ребенка. Осуществляя руководство и контроль за выполнением детьми режима . дня, родители должны знать, как ведут себя дети не только дома и в школе, но и вне их, интересоваться их жизнью, оказывать необходимую помощь в борьбе с трудностями, уилекать личным примером в работе, поведении, отдыхе. Т. Ц ВЕТ К О В А ,учительница начальных классов.

ВЕТЕРАНЫВо время новогодних праздников в садике сама была Д е дом Морозом и веселила не только детей, но и . родителей, которые пришли на детский утренник.Большое спасибо, Елизавета Степановна,, за ваше доброесердце, желаем вам здоровья и счастья в вашей жизни.От имени родителей Р. М И Х Е Е В А .п. Буреполом.
Ф И Л Ь М Ы
Н Е Д Е Л ИНовый цветной художественный фильм «Не могу сказать «прощай» Центральной студии детских и юношеских фильмов им. М. Горького затрагивает проблемы нравственного становления личности. Сергей, которого со всей открытостью "И доверчивостью первого чувства любит Лида, женится на К расавине Марте. Вскоре после свадьбы они приезжают к м а тери Сергея и остаются работать в леспромхозе. Казалось бы, у молодых все складывается хорошо. Но происходит несчастье,^ в результате которого Сергей оказывается прикованным к постели. Это кардинально меняет судьбы всех героев, выявляет подлинную суть каж дого из них. Не выдержав серь-' езного испытания, Марта уходит от мужа. А  Лида, ^зна^ о случившейся беде,, забывает обиду и, бросив все, приезжает к любимому. Поначалу Сергей относится к ней с раздражением, он не может забыть Марту, не хочет, чтобы его жалели.■ Но преданность девушки, -ее забота, самоотверженная любовь, вера в. то, что Сергей должен выздороветь, совершает чудо.На этой неделе вы также сможете посмотреть новый рижский художественный фильм «Следствием установлено..с»Б эту ночь дежурный па,- руль не смог догнать некоего мужчину, по неизвестным причинам пытавшегося скрыться от милиции и выронившего сумку, в которой было обнаружено около 100 000 рублей. Кто этот человек? Откуда у него такие деньги? Ответы на эти вопросы начинают искать сотрудники О Б Х С С .Той же ночью в одном из парков города была убита женщина. Кто она? Кто и почему ее убил? К расследованию этого дела . приступает уголовный розыск. Оба дела попадают к умному, высокопрофессиональному следователю прокуратуры Руте Граудине, которая приходит к выводу, что два этих преступления — хищение огромной суммы денег и убийстве,, связаны между собой. Н. РО Д И О Н О В А ,методист киносети.РедакторС. С. МИХАЛ ИЦЫНА.

Воскресенье, 16 января.I Программа.8.00 —Время. 8.45 —Концерт.9.10 —«Лестница без перил». Док. фильм. 9.30 —Будильник., 10.00 — Служу Советскому Со: юзу! 11.00 —Здоровье. 11.45— «Утренняя почта». 12.15 — «Строительство и архитектура».12.30 —Сельский час. 13.30 - -  Музыкальный киоск. 14.00 — В. Розов. ’«Ситуация». Фильм- спектакль. 15.55 —Клуб путешественников, 16:55 —По вашим письмам. 17.35 — М еж дународная панорама. 18.20 — «Двенадцать стульев». Худ. фильм. 3-я и 4-я серии. 21.00— Время. 21.35 — Фильм- концерт. 22.40 — Кубок мира по горнолыжному снорту. Мужчины,23.10 —Новости.II Программа.8 .0 0 '— На .зарядку становись! 8.20 —«Пионерия». 8.30 — «Чужая родня». Худ. фильм. 10.05 — В мире животных. 11.05— В гостях у сказки,- «Приключения Буратино?. 1-я серия.12.30 —Стадион для всех. 13.00— Программа Калининградского телевидения. 14.00 —Чемпионат СССР по хоккею с мячом «Зоркий» (Красногорск) — «Енисей» (Красноярск). 2-й тайм. 14.45 —«Москва». Кинообозрение 14.55 — Рассказывают наши корреспонденты. 15.25— «Рожденная революцией». Худ. фильм. Фильм 8-й—«Оборотни». 17.00 — Чемпионат СС С Р  по хоккею. «Динамо» (Рига) —«Спартак». 19.15 — Документальные фильмы. 20.00— «Спокойной ночи, малыши!» 20.15 — Репортаж со Всесоюзной художественной выставки «СССР — наша Родина». 20.45— К. Циммерман играет мазурки Ф, Шопена. 21.00 — Время. 21.35 —Худ. фильм. «Солнышко на качелях».
Производственному управлению сельского хозяйства Тоншаевского райисполкома требуется на работу старший юрисконсульт. Оклад согласно, штатному расписанию.

Учебное хозяйство Шахунского среднего С П Т У  № 9 имеет возможность продать зернофураж, сено, солому. Цена по договоренности. За справками обращаться по телефонам 2-22-05, 2-24-98.
Коллектив Пижемскойсредней шкоды , выражает глубокое соболезнованиеделопроизводителю школы Посаженниковой Лидии Михайловне по поводу смерти ее матери.
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