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ПЕРЕДОВОЙ О П Ы Т -В С Е МВ О З М О Ж Н О С Т И
МЕХАНИЗИРОВАННЫХ

О Т Р Я Д О В
В хозяйствах района созданы 

звенья и бригады по возделы
ванию картофеля, льна, по 
производству и заготовке кор-ч 
мов, уборке зерновых. Но из-за 
слабой организации самого
звена они не играют главной 
роли в производстве сельскохо
зяйственной продукции, осо
бенно в кормопроизводстве, 
возделывании и уборке зерно
вых, где выращиванием какой- 
либо одной культуры занима- 

д  к ются разные механизаторы. Это 
приводит к обезличке в исполь
зовании земли и не заинтересо
вывает механизаторов в повы
шении урожайности. Кроме то
го, существует необоснованная 
разница в зарплате труда меха
низаторов, работающих на ко
лесных и гусеничных тракто
рах. Опытные трактористы 
стремятся перейти с тяжелых 
на более легкие машины, поэ
тому гусеничные тракторы ис
пользуются неэффективно.

В настоящее время большое 
значение уделяется отрасли 
кормопроизводства. В некото- 
рых хозяйствах назначены осво
божденные заместители руково
дителей хозяйств по вопросам 
кормопроизводства. За ними 
закреплены кормовые угодия, 
сельскохозяйственная техника, 
но не закреплен постоянный 
состав работников. Многие зве
ньевые и бригадиры данной от
расли даже не знают своих 
обязанностей. Поэтому не слу
чайно кормозаготовительная
техника разбросана по террито
рии хозяйств, и коэффициент 
ее готовности в настоящее вре
мя составляет чуть более 50 
процентов.

В колхозах и совхозах созда
ны звенья по уборке зерновых, 
а в период уборочных работ 
формируются за счет людских 
и технических ресурсов убороч- 
но -транспортные комплексы, 
которые предназначены для по
точного проведения в течение 
агротехнически обоснованного 
срока всех операций при наи- 
выс.шей производительности 
техники, высоком качестве ра
бот и хороших условиях труда 
механизаторов. Однако сроки 
уборки хлебов и других работ 
бывают затяжными — 20—30

и более дней. И основная при
чина в том, что при создании 
уборочно -транспортного комп
лекса ограничиваются лишь 
отдельными элементами его. В 
хозяйствах в состав комплекса 
даже не включается транспорт

для отвозки зерна от комбай

нов. В отдельных хозяйствах

нии картофеля работает 7 зве
ньев и на возделывании Льна-  S' звеньев. Проанализировав 
немалый опыт их работы, мож
но прийти к выводу, что кон
центрация и специализация 
производства требует перехода 
к интенсивным''методам ведения 
сельского хозяйства и заставля
ет искать другие формы орга
низации и оплаты труда. Наи
более преемлемой формой яв> 
ляются механизированные отря
ды и звенья с аккордно- пре
миальной оплатой труда. Для  
этого в ряде хозяйств есть все 
условия. Это высокий уровень 
механизации, наличие необходи
мой сельскохозяйственной тех
ники и квалифицированных ме
ханизаторов, умеющих рабо
тать на разных марках тракто
ров, комбайнов и других ма
шинах.

Важное значение имеет разъя
снение механизаторам и всем 
членам звена или отряда сущ
ности новой формы организа
ции и оплаты труда. Звеньевая 
организация труда позволит хо
зяйству быстро внедрить инду
стриальную технологию возде
лывания ранней культуры, по
могает поддерживать высокую 
трудовую дисциплину. Члены 
звена, не надеясь ни на кого, 
сами изыскивают все возмож
ности по значительному росту 
урожайности сельскохозяйст
венного производства и произ
водительной техники. Особое 
внимание должно уделяться ка
честву работ, ввтом числе ре
монту техники. Ведь в авайс 
им уже включается оплата за 
ремонт машин и проведение 
технических уходов. 'Поэтому 
они заинтересованы произвести 
их быстро и качественно. Сэко
номленное время может исполь
зоваться на выполнении других 
работ, не предусмотренных тех
нологической картой. Оплата за 
них идет в дополнительный 
фонд, который распределяется 
поровну между всеми членами 
звена. Также повысится и ко
эффициент использования тех
ники.

Коллективный подряд эффек
тивен лишь при правильной ор
ганизации его. Постоянный по
иск путей рационального ис
пользования земли и техники, 
совершенствование методов ра
боты, добросовестное, творчес
кое отношение к порученному 
делу делают реальным внедре
ние в ряде хозяйств ‘ механизи
рованных звеньев с коллектив

ной аккордно -премиальной оп

латой труда за конечные ре

зультаты с безнарядным аван
сированием.

н. кол ЧИН,
главный инженер управления 

сельского хозяйства.

В РАБОЧИХ 
КОЛЛЕКТИВАХ

РАБОТАЕМ
РИТМИЧНОПретворяя в жизнь решения X X V I съезда К П С С , ноябрьского Пленума Ц К  К П С С  (1982 г.), поддерживая инициативу московских предприятий движения под девизом «Честь и слава —по труду», коллектив лесопильного цеха Пижемского леспромхоза принял на себя высокие социалистические обязательства. С задачами, поставленными на первый квартал 1983 года и весь год, цех успешно справляется.Если сравнивать работу лесопильного цеха в начале текущего года с работой за соответствующий период прошлого года, то выполнение плана в этом году по нормативно чис- трй продукции выше на 0,3 процента.План по товарной продукции —на том же уровне, план по общему напилу — на 14 процентов щвыше предыдущего года. Качество выпускаемой продукции улучшилось по сравнению с прошлым годом.Производительность труда заметно возросла, улучшилась трудовая дисциплина, увеличилась экономия по себестоимости продукции, выработка на рамо-смену, сократились внут- рисменные простои, потери рабочего времени. Количество прогулов за три месяца прошлого года уменьшилось по сравнению* с таким же периодом прошлого года.Коллектив лесопильного цеха в этом году начал работать лучше и настроен на то, чтобы не снижать достигнутых результатов, а постепенно улучшать их, причем поработать есть над чем.В январе —феврале 1983 года лесоцех добился неплохих показателей: план по нормативно чистой продукции выполнен на 102 ,2 процента, по товарной I продукции — на 103,4. по пиломатериалам ■—на 120,8 процента. Производительность труда опережает рост зарплаты на 6 процентов.Но при этом не выполняется план по качественным материалам в течение этих двух месяцев по технологической щепе по причине отсутствия хвойно-. го пиловочника.В марте лесопильный цех работал ритмично, так, выпод-,нение плана по общему напилу шло с опережением графика, план по качественным пиломатериалам выполнен к 25 марта, вырабатывается • технологическая щепа. Коллектив лесопильного цеха выполнит взятые на себя 'соцобязательства.

Л. ЯКИМОВА,обмотчица электроцеха Пижемского леспромхоза,
возможности машин, предназна

ченных для послеуборочной об

работки зерна, еще ограничены. 
Ныне в районе на выращива-

ПЛАН ВЫПОЛНЕНЖивотноводы района успешно справились - с государственным планом первого квартала производства и продажи мяса государству. На приемный пункт поступило 394 тонны ценной продукции ферм вместо 370 по плану.Весомый вклад в реализацию

намеченного внесли работники животноводства колхоза «Коммунар», откуда отправлено сверх плана 25 тонн мяса. 22 тонны из 19, что было запланировано в начале года, . сдал этой продукции колхоз имени Тимирязева и 40 тонн из 31 — совхоз «Прогресс». В. ЗУ Б О В .

На этом снимке читатель видит бульдозериста Альцевского 
стройучастка Геннадия Фахрутдинова. Его умелым рукам под
властен трактор С-100. Его можно встретить на разных объектах, 
которые ведет стройучасток, но в основном он работает на стро
ительстве аэродрома для сельскохозяйственной авиации в колхозе 
«Коммунар» и строительстве дороги в колхозе имени Свердлова.

Фото В. Янкина.

СОЦИАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

ЧТО ДЕРЕВОНа пленуме обкома К П С С  высказывалась тревога о сокращении объемов строительства индивидуальных жилых домов, Что создает большие трудности даже в сельской местности для ведения личного подсобного хозяйства.Ясно, что в многоквартирном- доме, которые, как. правйло, у нас сдаются в эксплуатацию без надворных построек, нелегко держать скот. В этом легко можно убедиться на примере колхоза имени Тимирязева. Несколько лет назад здесь было построено восемь арболи- товых домиков, четыре из них вдоль трассы Тоншаев'о—Ш аху- нья. Сданы они были без. надворных построек, если не считать дощаных сараев, которые предназначены для хранения дров, но никак не для ведения личного подсобного хозяйства.И не'случайно сейчас один дом занимают правление колхоза и сельский Срвет, в одной квартире... точат черенки. Конечно, если бы жильцы с удовольствием шли в арболитовые дома, в колхозе нашли бы место щля ведения подсобных промыслов.В том и заключается все дело, что сельскому жителю нужны сельские удобства, а то здесь говорят так: места хоть в футбол играй, планировка квартир плохая, да ч Г  надворных построек нет. Какие же это удобства?Н е случайно количество коров у колхозников здесь сократилось. А  молоко везут в де-' ревню цз магазина «Сельхоз-. продукты» на автобусе.Партийная организация, правление колхоза имени Тимирязева своевременно поняли недостаток в проектах и сейчас стараются строить одноквартирные жилые дома. Через трассу на краю деревни М а лый Лом построены два таких дома, в одном из которых ж ивет шофер Виталий Гребнев. Можно не уговаривать его на

СЕЛА

БЕЗ КОРНЯперемену места жительства. Бесполезно. Колхоз предоставил ему квартиру, которая именно’ предназначена для сельского жителя. Здесь и баня, и хлев, и ограда. Сейчас говорят: молодежь не любит держатп скот. Но посмотрите, здесь на подворье скотина: и корова, и поросенок, и ' теленок, куры. Зйачит, если есть хорошие условия,жго скот умеет держать и молодежь. Д а и за мясом он в Тоншаево не ездит, оно у него со своего двора.Многие в районе знают овцевода этого хозяйства Дмитрия Макаровича Хлыбова. Была раньше овцеводческая ферма колхоза в деревне Светлый Ключ. «Неперспективная» деревня —этот термин был ей уже наречен. И новую ферму стали утроить в Березятах. Н адумал и Д . М . Хлыбов переезжать на центральную усадьбу колхоза. Просить квартиру не стал, а решил строить* свой. дом.— Квартира есть квартира, а свой дом есть свой дом. В своем доме пускаешь корни глубоко в землю, — говорит Д . М. Хлыбов.Не один год он перестраивался,' но когда все было готово, было сделано по его мысли.—Д а, надо думать не только о себе, но и о детях, если нет своего . хозяйства, разве можно думать о том, что мы прививаем у своих детей' любовь к земле, к родным местам. Пустые это разговоры,—говорит он.Кроме него, поставили свои дома тракторист Николай В асильевич Чикишев, свинарка Анна Петровна Золотарева.Здесь правильно держат кур; на строительство одноквартирных домов, хорошо понимая, что сельские жители без надворья —что дерево без корней.На это указывалось и на последнем пленуме райкома К П С С .
А. П Е Р М И й О В .
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА .ВОСПИТАТЬПартийная организация Пи- жемского леспромхоза в своей практической работе уделяет постоянное внимание вопросам повышения эффективности идейно -нравственного воспитания своего .трудового коллектива. .В идеологическом арсенале много различных форм по идейно -нравственному воспитанию трудящихся.Одной из важных форм является партийная и экономическая учеба трудящихся. Для повышения политического и экономического образования в коллективе организованы и работают 5 школ основ марксизма- ленинизма, в которых обучаются коммунисты, и 15 школ коммунистического труда, в' которых обучаются рабочие . массовых профессий. Этими формами обучения охвачено около 50 процентов работников.Пропагандистами в системе партийной учебы утверждены руководящие инженерно -технические работники: главный инженер В. А . Тихобаев, начальник П ТО  Б, С . Ворожцов, инженер П Т О  М . П . Куклина, технорук Пижемского лесопункта Н . Н . Клешнин. Лекции в школах коммунистического труда читают ответственные работники отделов и цехов К. И .Ефарова, П . А. Баженов, В. Н.Зайцев, Л . И . Сайдаков, А . И Левин и другие. Все они с чувством партийного долга выполняют это ответственное партийное поручение. .Эффективность партийной и экономической учебы процентами не измеряется, но она при систематическом проведении, безусловно, имеется. Д ан ные анализа показывают, что среди обучающихся в системе партийного и экономического образования почти нет нарушителей дисциплины. Среди слушателей около 65 процентов ударники коммунистического труда. В 1981— 82 учебном году 80 активным слушателям школ коммунистического труда, хорошо освоившим свои профессии, повышены квалификационные разряды. Эти цифры наглядно говорят об эффективности политического и экономического образования. И , наоборот, кто не охвачен никакими формами обучения и не хочет .учиться (к сожалению, такие люди есть), среди них .  больше нарушителей дисциплины, больше брака в работе. С такими рабочими приходится проводить индивидуальные меры воспитания.Очень действенной формой . идейно -нравственного воспита-

КОЛЛЕКТИВКроме индивидуальной работы, с молодыми рабочими проводятся и массовые мероприятия. Ежегодно проводится вечер -посвящение молодежи в рабочий класс под девизом «В добрый путь*. На этом вечере в торжественной обстановке в присутствии родителей и наста* вников, ветеранов труда каждому молодому рабочему вручается памятный "адрес, или, как мы его называем, трудовой паспорт «В добрый .путь».Лучшим Молодым рабочим, хорошо освоившим свою работу и активно участвующим в общественной жизйи коллектива, повышаются квалификационные разряды. В 1981— 1982 г. г. повышены 4 квалификационные разряды 43 р а б о ч и м .  Большинство молодежи учится в вечерней школе рабочей молодежи, 9 человек заочно обучаются в техникумах, 6 человек — в ВУЗах. Мы считаем, что в этом немалая заслуга и наста- -•"вников в постановке на. правильный путь своих подопеч-' ных.В текущем году мы уже про- 'вели два больших массовых мероприятия: «Посвящение молодежи в рабочий класс», который состоялся 27 февраля, и впервые—вечер чествования трудовых династий. На этот вечер были приглашены 5 трудовых семей, в составе которых 5 членов семьи работают в леспромхозе.Мы планируем также взять за правило проведение вечеров чествования передовиков производства. Первый такой вечер скоро состоится.Все формы идейно-нравственной работы должны, сочетаться с организационно -техническими мерами по улучшению условий труда, быта работающих*- В этом —залог успеха всей работы.Там, где идейно -нравственная работа сочетается с организационно -техническими мерами, там лучше показатели в работе, выше моральное состояние коллектива, меньше всевозможных нарушений, больше порядка. В нашем предприятии примером этому могут служить сотни людей, бригады, смены и целые коллективы цехов. Но мы отдаем себе отчет в том, что надо много делать в комплексе по--усилению идейно-нравственного воспитания коллектива, проведению организационнотехнических мер по улучшению условий труда и быта рабочих.
В. Т Ю Т Я Е В ,  секретарь парткома Пижемского леспромхоза.

ния является социалистическое соревнование. В леспромхозе между цехами, сменами, бригадами, отдельными рабочими проводится постоянная работа по организации . соцсоревнования. Итоги соревнования цеховыми комитетами, профкомом, администрацией и парткомом подводятся ежемесячно.Передовики соревнования награждаются переходящим Красным знаменем, Почетными грамотами и денежными премиями. В 1982 году переходящим Красным знаменем' награждались 4 цеха, причем Арбинский лесопункт—6 раз с вручением денежной премии по 250 рублей. Награждались премиями 13 лесозаготовительных бригад, ■ 3 смены лесопиления и деревообработки, 4 смены на разделке' хлыстов. За добросовестный труд и активное участие в общественной жизни леспромхоза премиями награждены 967 человек, 17 человек занесены на Доску почета леспромхоза, 15 передовиков производства занесены в Книгу почета леспромхоза. Лучшие люди занесены на Галерею трудовой славы нашего района и объединения «Горьклес».Гласность соревнования проводится через Доски показателей, которые заполняются ежедневно, а также через политинформаторов, агитаторов, стенную печать, информационные бюллетени, которые высылаются ежемесячно в каждый цех и вывешиваются на видных местах. Проводится соревнование «Лучший по своей профессии». Почетное звание «Ударник коммунистического труда», которое подтверждается ежегодно, носят 415 человек.Важной составной частью многогранного процесса трудового и идейно -нравственного воспитания рабочей молодежи является наставничество. В нашем предприятии оно стало развиваться с 1973 года. При приеме молодого рабочего з коллектив леспромхоза за ним сразу закрепляют наставника. Наставники подбираются из числа лучших рабочих старшего поколения, кто обладает моральной и политической зрелостью, владеет профессиональным мастерством. Сейчас па предприятии работает 14 человек молодых рабочих. За ними закреплено 12 человек наставников.Наставники постоянно проводят работу со своими подопечными как по профессиональному мастерству, так и по нравственному воспитанию.

Малокомплексной лесозаготовительной бригаде Павла Кузьмича Дуплякова присуждено второе место в социалистическом соревновании за февраль. За два месяца этот коллектив заготовил сверх плана 345 кубометров древесины.
Задание первого квартала бригада завершила досрочно.На снимке: (слева направо) сучкорубы А. Ко- дочигов, А . Окунев и бригадир П. Дупляков.Фото В. Янкина.
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И ОРГАНИЗОВАННОСТЬ

А К Т У А Л Ь Н А Я
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С О В Р Е М Е Н Н О С Т ИКлюч к решению стоящих проблем, как отметил в речи на ноябрьском (1982 г.) Пленуме Генеральный секретарь Ц К  К П С С  Ю . В. Андропов, в совершенствовании всей сферы руководства экономикой, в решительном искоренении ведомственности и местничества, в преодолении силы инерции, привычки к старому некоторых хозяйственных руководителей, в повышении компетентности и ответственности на всех уровнях управления.Время диктует необходимость совершенствовать стиль работы на всех участках. Пленум потребовал усилить ответственность за соблюдение общегосударственных, общенародных интересов, решительно искоренять ведомственность и местничество, активнее вести борьбу против любых нарушений партийной, государственной, трудовой дисциплины и признал необходимым создать такие экономические п организационные условия, которые стимули- .ровали бы качественный, производительный труд, а плохая работа, бездеятельность, безответственность должны самым непосредственным и неотвратимым образом сказываться и на материальном вознаграждении, и на служебном положении, и на авторитете работников.Еще есть такие руководители, которые на словах призывают к экономии, бережливости, соблюдению дисциплины, а сами нарушают законы. Об этом свидетельствуют материалы общенадзорных йроверок прокуратуры. В прошедшем году прокуратурой выявлены нарушения законов относительно организации и деятельности подсобных промыслов в колхозах имени Кирова и «КомМу- нар», обеспечения сохранности сельскохозяйственной техники в совхозе «Вякшенерский» и колхозе «Красная нива», об охране социалистической собственности в колхозе имени Свердлова при уборке нового урожая, где в результате преступной бездеяте.’йности, проявленной должностными лицами колхоза, испорчено 80 тонн семенного зерна.Обеспечение дисциплинытруда — это одна из актуальных задач современности. Статистические показатели и данные прокурорского надзора и судебной практики свидетельствуют о распространенности нарушений трудовой дисциплины на предприятиях и организациях района до размеров, выраженных в цифровь?х абсолютных величинах, пугающих своей солидной внушительностью, в то время как значительная часть нарушителей трудовой дисциплины не несет ответственности в установленном за

коном порядке. Это обусловлено тем, что - борьба с нарушениями трудовой дисциплины ведется лишь администрацией организаций и предприятий, а комитеты профсоюзов, товарищеские суды и другие общественные формирования бездействуют. Администрации предприятий и организаций, комитетам профсоюза необходимо создать такую обстановку, при которой ни один случаи прогула, пьянства, недобросовестного отношения к труду не должен оставаться без принципиальной и строгой оценки трудового коллектива. . С  участием ’ общественных отделов кадров, советов по профилактике правонарушений, комиссий по борьбе с . пьянством и алкоголизмом, товарищеских судов вокруг нарушителей нужно создать отрицательное общественное мнение, что в дальнейшем будет способ- . ствовать их исправлению и предупреждению нарушений дисциплины труда другими лицами.В решении задач, поставленных ноябрьским П лен ум о м ** приобретает существенное значение использование правовых средств. Применение административных. дисциплинарных, гражданско -правовых, а при необходимости и уголовных мер за плохую работу, бездеятельность, халатность, бесхозяйственность. расточительность, нерадивое отношение к сохранности народного добра должно стать неотвратимым последствием.Из решений ноябрьского Пленума Ц К  К П С С , положений и выводов, изложенных в речи Генерального секретаря ЦК К П С С  Ю. В. Андропова, вытекают непосредственные задачи для правоохранительных органов.Прокуратура, суд, отдел внутренних дел должны добиваться, чтобы виновные в нарушениях закона всегда несли' ответственность. Неотвратимость ответственности за нарушение закона -—один из коренных принципов режима социалистической законности. Профессиональный и гражданский долг работников правовой службы—присущими им средствами вести систематическую борьбу с безответственным отношением к трудовым обязанностям, повышать ответственность руководителей, специалистов, рабочих и колхозников за точное соблюдение трудовой и производственной дисциплины. Лица, ставшие на путь совершения правонарушений, должны знать, что они понесут строгую ответственность в соответствии с предписаниями закона.
В. Л А Ш М А Н О В ,  прокурор района.

НАГРАЖДЕНЫ ЛУЧШИЕВ Тоншаевском райпо много народных контролеров, которые активно участвуют в общественной жизни. ’Недавно председатель цеховой группы Тоншаевского РТП  Раисия Никифоровна Втюрина была награждена Почетной грамотой областного комитета народного контроля.

Правление 'райпо, партийная организация наградили дозорных Раисию Алексеевну Шмет- рову —члена цеховой группы общепита, Валентину Ивановну Смирнову —председателя цеховой группы коопхоза «Одош- нурский».
А. Р И Н С К И И .

%
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Д Л Я  ЛЕСОЗАГОТОВИТЕЛЕЙОсновная цель работы О РСа Пижемского леспромхоза в течение трех месяцев 1983 года— это обеспечение работающих в лесу горячим питанием. О Р С  организовал круглосуточную работу столовой № 1, где ночью питаются шоферы. Ежедневно работники питания выезжают с термосами в лес, чтобы накормить операторов погрузки. В субботу и воскресенье также выезжают ночью в лес. Работают столовые в лесу; на участке Арба, в Пижемском лесопункте, в лесхозе и торфопред- приятии.Выезжаем торговать в Яранск, другие населенные пункты. За два месяца сделано 15 выездов, продано товаров на сум

му 20 тысяч рублей. В марте тоже проводится такая работа.Для улучшения обслуживания населения магазины с 28 февраля работают полный день. У  магазина торфопредпри'ятия (продуктового) часы работы сдвинуты на час позднее.Ведется работа на подсобном’ хозяйстве, по свинооткорму, план по поголовью выполнен.В этом году посадим картофель и будем изыскивать корма. В апреле, мае организуем птичник, для этого все подготовлено.Хорошо организована работа по завозу яблок. По сравнению с 1982 годом lix  на 10 тонн продано больше плана.

О Р С  по согласованию с дирекцией леспромхоза, партийным, рабочим комитетами в этом году готовит документацию по' строительству магазинов— . промтоварного, мебельного и хлебного.В 1982 году больше продано макаронных изделий, маргарина, сыров, растительного масла и других продуктов, промтоваров, на* много больше продано мебели и постельного белья на каждого работающего в пос. Пижма.О Р С  выполнит товарооборот первого квартала, будет крепить трудовую .и государственную дисциплину.
Г. Р О ГА Т  НЕ В,начальник О Р С а

ЧЕЛОВЕК ТРУДОМ СЛАВЕН

- К О Р М А -З А Б О Т А  0КП1АЯ===== ^ -----------------------------------

СЕМЕНОВОДСТВО КЛЕВЕРА
В «Основных направлениях экономического и социальногоразвития С С С Р  на 1981 — 1985 годы и на период до 1990 го-, да» клевер отнесен к культурам, позволяющим улучшить качество кормов и решить проблему кормового белка. Ставится задача расширить посевы увеличить производство клевера, гороха и других бобовых культур.Природные условия нашего района вполне благоприятны для выращивания высоких урожаев клевера при соблюдении агротехнических правил подготовки почвы, сева и ухода за посевами. Но одним из главных факторов повышения урожайности является посев классными семенами, по своим качествам они должны быть не ниже норм второго класса. В колхозах и совхозах нашего района возделывается в течение многих лет клевер «тоншаен- скнй местный». Он отличается w -зысокой зимостойкостью, засухоустойчивостью, а самое главное — высокой урожайностью. Урожай семян в благоприятные годы составляет до 2 ц с га, а сена—от 30 и выше ц с га.Но, к сожалению, в ряде хозяйств района, таких как имени Свердлова, «Вякшенерский», «Сухоовражный», «Ошмин-скнй» и др. в течение последних лет ослабили внимание выращиванию клеверов. Уменьшились его посевные площади, а в смешанных посевах многолетних трав из-за недостатка семян клевера стала преобладать тимофеевка многолетнего года пользования. Урожайность многолетних трав в данных хозяйствах пока остается низкой. Вместо клевера фактически собирают сорняки, и корм получается весьма низкого качества.Для того, чтобы ежегодно обновлять посевы многолетних трав, иметь посевы только первого и второго года пользования, мы должны ежегодно подсевать не менее 4—4,5 тыс. га многолетних трав. Уделять больше внимания пЪсеву клеверов.В настоящее время в колхозах и совхозах района проводится работа по восстановлению клеверов. Из более 9 тыс. га многолетних трав имеется клеверов более 5 тыс. га. Больше вниманий стало уделяться семеноводству многолетнихтрав. На сегодня все хозяйства района в полно^, достатке, обеспечены семенами многолетних трав. Всего имеется 55,5 тонны семян, из них клеверо- семени 21 тонна. В осенне-зимний период все они были очищены на Шахунской льносем- станций, но часть из них не была доведена до нужных кондиций по трудноотделимым сорнякам (в основном семена тимофеевки).

В текущем году совхоз «Ош- минскнй» приобрел семена клевера для размножения из колхоза «Колос». Мы надеемся, что в будущем они восстановят утраченные клевера, да и с тимофеевкой желалась бы лучшая работа. Многие руководители и специалисты хозяйсте ссылаются на неустойчивость урожаев семян клевера по годам, что -создает известные трудности. В благоприятные годы урожайность семян составляет 1—2 ц с га, в неблагоприятные снижается до 10—30 кг с га. Необходимо за счет высокого урожая в отдельные годы создавать запасные фонды в размере 15 процентов и выше от потребности. Как можно быстрее восстановить на большей площади местные стародавние клевера.Для этого необходимо обеспечить ежегодную потребность в семенах многолетних трав для колхозов и совхозов района в пределах - 64—72 тонны классных семян. В основном все колхозы и совхозы района ежегодно отводят , семенники из общих посевов, хотя доказано, что для стабильного получения урожая семян многолетних трав нужно закладывать специальные семенные участки. Объем закладки семенников по району составляет 1010 га.Наивысший урожай семян многолетних трав получают на почвах с нейтральной или слабокислой реакцией почвенного раствора (PH —5,5-7,0). Поэтому известкование почв —обязательный агроприем при семеноводстве многолетних трав. И звесть лучше вносить в паровое поле с одновременным внесением органических. удобрений 40—60 т на га, _ а при отсутствии пара —под покровную культуру или предшествующую ей при проверке зяблевой вспашки. Подготовка почвы под посев семенников начинается с зяблевой вспашки на полную глубину пахотного горизонта. Под ■ зяблевую вспашку вносят фосфорно -калийные удобрения по 60—90 кг действующего вещества на гектар. Если по каким-то причинам под. основную обработку удобрения не внесены, то их вносят 1 весной, под культивацию.Рано весной зябь боронуют в два следа тяжелыми зубовыми боронами, культивируют в двух направлениях с одновременным боронованием и обязательным прикатывай нем. Культивацию можно заменить обработкой почвы агрегатом РВК-3,6.К недостаткам в практике травосеяния относится: посевплохими по качеству семенами, на плохо удобренных . землях без предварительного известкования кислых почв, чрезмерно глубокая заделка семян по плохо обработанной почве, час

то вразброс и с большим запозданием.Более тщательная обработка требуется, когда семенные посевы закладываются широкорядным беспокровным способом. При рядовом способе семенники клевера красного высеваются под покров яровой пшеницы, ячменя, овса или горохо-овсяной смеси на зеленый корм. Подсев трав по озимым нужно проводить возможно раньше —«по черепку». В этом случае озимые не боронят. Лучшим же является сев немедленно после боронования озимых дисковой сеялкой.Яровые травы высевают зер-- но- травяными сеялками. Семена покровной культуры заделывают на глубину 4—6 см, а семена трав—на 1,5—2 см. Для повышения по'левой всхожести и энергии прорастания семена трав подвергают воздушно-тел- ловому обогреву. Семена клеве: ра перед поеевом протравливают из расчета 200—250 г 50-процентного ТМ ТД  на 1 и, обрабатывают нитрагином (1 бутылка на гектарную норму семян — 16 кг) и молибденом — 45—50 г действующего вещества на. 1 центнер.Если клевер на семена оставляют из общих посевов, то под семенники отводят участки с равномерно густым травостоем второго года пользования, чис-' тые от сорняков. Удобрять клевер при возделывании его на семена нужно также, как и при выращивании на корм. О днако на урожай их семян оказывают большое влияние борные удобрения. И х вносят поверхностно, весной, в год уборки семенников. За семенниками трав сплошного посева осуществляется уход' с осени сразу ж е после уборки покровной культуры. С  поля немедленно убирают - солому. Травостой подкармливают фосфорно -калийными туками по 40—60 кг фосфора и 60—80 кг калия на гектар. Ранне-, весенний уход скдадывается из подкормки и боронования.Урожай семян клевера резко снижается из-за повреждения вредителями и поражения болезнями. Клевер повреждается клеверным долгоносиком, который повреждает листья, бутоны и цветки. Одна личинка уничтожает от 5 до 11 завязей. Клеверные долгоносики снижают урожай семян на 20 —30 и более процентов.Меры борьбы. В период массового отрастания — начало стеблевания—против клеверного семееда, клубенькового долгоносика прц численности более 2,3 —6,1 особей на 1 квадратный метр провести обработку . семенников одним из инсектицидов с одновременной внекорневой подкормкой молибденом, препаратом хлорофоса, карбофоса, метафоса.

Повторное обязательное опрыскивание семейников проводят в фазу бутонизации темТ: же препаратами.Для повышения урожая семян клевера красного необходимо шире применять пчел. П оскольку естественных насекомых —опылителей (диких пчел и шмелей) недостаточно, на семенники клевера следует вывозить пасеки из расчета на 1 гектар не менее 3—4 ульев.К прямому комбайнированию семенников приступают, когда побуреет 90—95 процентов головок клевера. Комбайн для уборки семен^ков бобовых трав оборудуют терочным приспособлением. Оно позволяет получать семена чистыми.При уборке на семена клеве- ро -тимофеечной смеси применяется двухярусное скашивание. Вначале на высоком срезе убирают тимофеевку и затем через 2—3 недели вторым проходом комбайна—клевер. Такая уборка позволяет, предотвратить потери семян тимофеевки и получить более высокий урожай. Раздельную уборку семенников клевера красного проводят при побурении 60— 70 процентов головок. Травостой скашивается в валки, а затем, после подсыхания массы, проводится обмолот комбайном. Этот способ дает хорошие результаты, если во время уборки стоит сухая, теплая погода. Влажные семена многолетних трав быстро согреваются, отчего сильно снижается их всхожесть. Поэтому сразу же после уборки и предварительной очистки они требуют просушки, лучше на льносушилке, а там, где их нет,—путем перелопачивания на солнце.После просушки семена очищают от остатков мякины и сорняков на ворохоочистителе ОВП-20, очистка и сортировка семян на ОС-4,5, СМ-4. Д альнейшую подработку семян провести на Шахунской льносем- станции.Н а хранение засыпают хорошо очищенные и просушенные семена, причем влажность клевера не должна превышать 13 процентов. Хранить семена в сухих проветриваемых помещениях в закромах или мешках. Для улучшения работы с семенами многолетних трав колхозам и : совхозам района, в первую очередь, обратить внимание на строительство напольных сушилок для сушки семян, которые имеются только в льноводческих хозяйствах и то в недостаточном количестве.Это в первую очередь относится к колхозу имени Свердлова, совхозам «Вякшенерский», «Сухоовражный», «Ошмин-ский»,' «Пижемский» и другим, где еще низка кормовая база.
В. С В И Р И Д О В А ,  ст. агроном управления сельского хозяйства.

Механизаторский стаж Алексея Сергеевича Федяева исчисляется 20 годами. В основном все это время он работает на гусеничном тракторе, за исключением тех напряженных дней уборочной страды, когда рычаги своего Д Т  приходится ему менять на руль комбайна. Д а и комбайнером знают его в колхозе «Малокаменский» без малого 15 лет.Опыта работы на этой мощной технике у А . С . Федяева достаточно. Случись какая поломка, он всегда сам быстро и качественно устранит неисправности.На снимке: А. С. Федяев.Фото В. Янкина.
РАБОТАЕТ

РЕМОНТНЫЙ
КОНВЕЙЕР

Московская область. В цехах Бронницкого районного объединения Сельхозтехники ремонтируют тракторы «Беларусь», косилки КРН-2,1 и РР-26. Д ей ствует станция обслуживания технологического. оборудования животноводческих ферм.В объединении работает районная торговая. база, обеспечивающая хдзяйства запасными частями и товарами производственной необходимости. Проводится техническое обслуживание энергоемких тракторов К-700, К-701 и Т-150.В 1983 году за счет внедрения новой техники, передовой технологии и научной-организации труда решено получить экономический эффект в сумме 167 тысяч рублей.На снимке: конвейерная линия ремонта тракторов «Беларусь» в Бронницком районном объединении Сельхозтехники, Фото Н . Акимова.(Фотохроника Т А С С ).



Культ урная
жизньПРАЗДНИЧНЫЙКОНЦЕРТПосле субботника, посвященного 113-й годовщине со дня рождения В. И. Ленина, в клубе «40 лет Октября» п. Пижмы участниками художественной самодеятельности клуба «Центральный» был показан праздничный концерт. На суд зрителей была представлена разнообразная концертная программа. Русские народные песни прозвучали в исполнении фольклорной группы «Ромашка». Особенно зрителям пришлась по душе песня «Куманечек».В зале не было равнодушных, когда на сцену вышел В. Киве- рнн. Он прочитал инсценированные рассказы «День защиты мужчин» и «Русский язык». Зрителей . заворожил голос Е. Сенниковой. Она естественно, легко и искренне исполнила песни «Беда» и «Он, грибы- грибочки».И вот на сцене участники кружка бального танца, которым руководит И . В. Похо- денько. Она передала своим ученикам живое очарование танца, заставляя зрителей восхищаться красотой танцевального искусства. А. Ахматов и Р. Дукина, солисты В И А, проникновенно исполнили новые песни «Я иду по свету», «Ты мне Песню подари» и «Крыша дома» Ю . Антонова.С  большим мастерством вела программу Л . Тотмина. С у дя по теплому приему, можно сказать, что самодеятельные артисты доставили радость труженикам леспромхоза.Л. ПРЕДЕИНА, художественный руководитель.

• • •ПРИЕЗЖАЙТЕ К НАМ ЕЩЕИнтересно прошел в Шукшум- ском сельском клубе концерт, поставленный участниками художественной самодеятельности Ошмннского Дома культуры. Особенно понравилось зрителям выступление вокально- инструментального ансамбля под руководством художественного руководителя В. Елсуко- ва. В исполнении А. Поеажен- никова прозвучали песни «М алиновка», «За тех. кто в море», «Прости, земля» и другие.Среди самодеятельных артистов особенно следует отметить младшую группу ансамбля и его солиста А. Пешкичева, который исполнил песню «Молодо — зелено». Зрители долго аплодировали Л . Мальцевой за стихотворение «Мать». Очень понравилось зрителям выступление А . Савиных, ТУ Кислицыной и директора Дома культуры Л . Демидовой.Большое спасибо за хороший концерт и приятный вечер всем участникам художественнойсамодеятельности Ош минского Дома культуры. Приезжайте к нам еще. В. МИХАЛИЦЫН,бригадир 111 отделения совхоза «Ошминский».

СМОТР ДЕТСКИХ ТАЛАНТОВОдним из мероприятий традиционной «книжкиной недели», которая проходит в дни весенних школьных каникул, явился смотр детской художественной самодеятельности,проходивший в районном Доме культуры. В нынешнем году этот смотр проходил под девизом «Помни и гордись своей Отчизной, самой замечательной страной». На суд зрителей были представлены разнообразные тематические программы четырех средних и пяти восьмилетних школ!Такие смотры детских талантов проводятся ежегодно и имеют своей целью способствовать повышению роли самодеятельного искусства в идейнонравственном воспитании детей и подростков. ЕСлй сравнивать нынешний смотр с проходившим ранее, то можно сказать, что он прошел на бОлее высоком идейно -художественном уровне. Чувствуется, что педагогические коллективы школ и сами ребята со всей серьезностью подошли к подготовке концертных программ и, за редким. исключением, критически отнеслись к отбору номеров на проходивших ранее школьных смотрах. Хочется отметить, что в нынешнем году большое внимание было уделено художественному оформлению номеров. Д аж е восьмилетние школы позаботились о хороших костюмах для своих артистов, не го

воря уже о средних школах. , Большинство выступивших школ показали отличную и хорошую подготовку. Среди средних школ можно отметит^ П'и- жемскую, Тоншаевскую и Ош- минскую школы, которым жюри по праву присудило соответственно первое, второе и третье места. По своему идейному содержанию и художественному

оформлению самой лучшей, несомненно, была программа Пи- жемской школы. Жюри и зрители дали очень высокую оценку школьному хору, которым руководитлА. С . Кутергин. Среди лучших были отмечены сольные номера в исполнении Т. Наумовой, А. Колбиной, стихи в исполнении Я. Даровско- го. Очень понравились зрителям бальные танцы, исполненные В. Кивериным и Л . Трушковой.Из программы Тоншаевской школы можно отметить гимнастический этюд с лентой, исполненный В. Демидовой, школьный вальс в исполнении группы учащихся 8— 10 классов, стйхн прочитанные Н". Пупышевой, сценка «Одна рифма», в которой принимали участие ученики 3 класса: Н. Пономарева, С. Золотарев, С. Степанова, В. Юдинцев.

Заслуживают внимания художественные номера, исполненные учениками Ошмпнской средней школы Т. Кислицыной, С. Ляниным, Т. Моховой, Р. Смирновой, М. Бурковой, Л . Кузьминой. Неплохо прозвучала -клоунада «Зритель слушает, да ест» в исполнении учащихся Шайгинской школы М. Кислицына и В. Вожегова,

сценка «Слезы и дела»..Восьмилетние школы, несмотря на то, что их возможности гораздо скромнее, оставили очень хорошее впечатление о себе; Особенно отличились Л есозаводская, Соловьевская,, Ко- дочиговская школы, им и были присуждены первые три места. Среди отдельных исполнителей жюри отметило: Т. Его- шину, Ж . Мелентьеву, Л . Рябову из Лефзаводской школы. Е. Феоктистову, Т. Рыжакову, группу мальчиков, исполнивших шуточный танец «Матрешки» из Соловьевской школы, Е . Маш- такову, А. Горшкову, А . Лачко- ву из Большеселковской школы, Л . Андрееву и Е. Лутош- кину из Кодочиговской школы, Л . Трофимову, Е. Опарину, С  Луковкину и группу мальчиков, исполнивших сценку из пьесы «О Мальчише— Кибаль- чише», из Письменерской шко

лы. Школы, занявшие первые места в смотре, 1 и отдельные исполнители были награждены, Почетными грамотами ■ и призами.К смотру была приурочена выставка детского художественного творчества, на которой были представлены следующие виды работ: рисунки, выжигание, чеканка, вышивка, аппликация, инкрустация соломкой, мягкая игрушка, поделки из разных видов материалов, готовое платье. Все это сделано руками ребят на уроках труда. Самый большой раздел выставки представляли экспонаты учащихся Тоншаевской. школы. В выставке участвовали еще Пи- жемская, Лесозаводская, Пись- менерская, Большеселковская школы, а также Дом пионеров.Оценочная комиссия выделила работы В. Горшкорой, Е. Ми- халицыной,' С. Блсуковой,A. Кислицына, О. Селезневой,B. Груздевой, И. Гусевой,B. Клешнина из Тоншаевской школы. Выли отмечены среди лучших поделки А. Шевнина,C . Романчиной. Н. Складневой из Пижемской школы, И Пестовой из Лесозаводской и С. Жеребцовой из Письменерской школы.Своими выступлениями и поделками учащиеся школ района доставили удовольствие многочисленным зрителям и болел^1 щикам, Л . К У Д Р Я Ш О В А .
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В  дни школьных каникул
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Человек и природаДЕЛЕГАТ КОНФЕРЕНЦИИКолхоз имени Кирова —передовой колхоз района. Здесь самая высокая урожайность в районе, которая составила в 1982 году: зерновых по 19,8 ц с га, картофеля —по 163 ц с гектара. Район имеет среднюю урожайность соответственно10,9 ц и 121 ц. Колхоз также получает и самый высокий урожай трав, соответственно здесь и самые высокие надои молока на одну фуражную корову. Привесы на откорме скота тоже значительные. Многим хозяйствам района здесь есть чему поучиться.Во всех этих достижениях колхоза есть доля труда и главного агронома колхоза П авла Ивановича Герасимова. Он хорошо- знает, что наши подзолистые почвы требуют внесения больших доз органических удобрений —только после этого земля будет давать ' высокие урожаи. Это он настоял в правлении, чтобы весь навоз от ферм вывозился на поля своевременно, а для этого нужны были к фермам хорошие подъезды. Правление колхоза вынесло решение о строительстве подъездных дорог с- твердым покрытием ко всем фермам, что было выполнено. Теперь вот уже на протяжении более 10 лет навоз, с ферм вывозится на поля ежедневно круглый год—зимой и летом. Навозная жижа не загрязняет окружающую среду. И отвоз навоза П а вел Иванович тоже контролирует ежедневно и дает указание механизаторам, куда и сколько отвезти.

Павел Иванович так^ке требует и контролирует, чтобы каждая свободная автомашина и трактор вывозили торф на поля колхоза. Механизаторы знают, что от повышения урожайности колхозу большая выгода, и ик» больше заработок. Работу на вывозке торфа они начинали с 5—Q часов утра, чтобы успеть больше заготовить этого удобрения.Главный агроном хорошо знает силу и минеральных удобрений —здесь впервые в районе были -'построены складские помещения для хранения минеральных удобрений, где бережно хранятся по категориям эти ценные подкорки полей. Павел Иванович уделяет много внимания передовому опыту работы, новым сортам зерновых и картофеля: лично сам едет и разыскивает их в Кирове, Городецком районе, на сортоиспытательных станциях, закупает новые высокоурожайные сорта семян.В эффективном использовании и повышении плодородия' земель большую роль играют и водные ресурсы, Этот вопрос тоже в колхозе решен: чтобы поднять грунтовые воды, здесь на речках всех бригад построено 6 водоемов и еще . запланировано построить два,Павел Иванович уделил много внимания выращиванию снегозащитной придорожной лесной полосы. Строго предупреждал пастухов, чтобы скот не_ гоняли по защитной . полосе, и они выполняли требование гла: вного агронома. Сейчас эта лесная ■' полоса поднялась высоко

п густо, украшая местность, охраняя дорогу от снега, а поле —от пыли.Павел Иванович является постоянным депутатом Тоншаев- ского поселкового Совета. Уделяет много внимания он своей депутатской и общественной работе, является активным членом Совета районной организации общества охраны природы. По его инициативе и под его руководством в своем избирательном округе, в деревне Оша- ры, построены на улице тротуары, штакетная изгородь, деревня озеленяется. Своих избирателей он обеспечивает плодово- ягодными' насаждениями, чтобы в доме были не только свои овощи, но и фрукты, у многих домов в палисадниках появились цветы.У  агронома множество забот и дел как производственных, так и общественных, и Павел Иванович находит время и силы с ними справляться. И недаром любители природы на районной отчетно - выборной конференции Павла Ивановича выбрали единодушно делегатом на областную конференциюВсероссийского общества охраны природы.

# Спорт

НАШ Н0НКУРСОпределились призеры первенства С С С Р  по хоккею с шайбой. И сейчас главная команда страны готовится к чемпиона- . ту мира, который пройдет с 16 апреля по 2 мая на катках Ф РГ.Вот уже несколько лет редакция газеты проводит кой"^^. курс знатоков этого вида спорта, который пользуется популярностью у жителей нашего района. Достаточно сказать, что в прошлом году в редакцию поступило около 150 писем с ответами на вопросы.Поэтому мы не стали менять наши задания и вновь предлагаем традиционные вопросы:1. Назовите чемпиона мира, серебряного и бронзового призеров (5 очков).2. Кто из советских хоккеистов забросит наибольшее количество шайб (2 очка).3. Назовите счет матчей С С С Р — Ч С С Р  и С С С Р — Канада (2 очка).Победители конкурса будут награждены Почетными грамотами.Последний срок отправки ответов 15 апреля.Жюри конкурса.
РедакторС . С. МИХАЛИЦЫНА.П. В А С И Л Ь Е В .

Коллектив Пижемской участковой больницы выражает соболезнование медсестреТрушковой Нине Романовне по повод)? смерти ее матери.
Коллектив работниковкомбината коммунальныхпредприятий выражает глубокое соболезнование Смирнову Александру Алексеевичу по поводу- смерти его отца.
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