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ДОБРЫЙ ОПЫТ- 
БОГАТСТВО ОБЩЕЕН. А. С Т Е П А Н О В , секретарь райкома КП СС.Давно подведены итоги про­шедшего сельскохозяйствен-* ного года. С чувством гордо­сти на районном совещании отмечались результаты рабо­ты передовиков сельскохозяй­ственного производства.Животноводы района горя­чо восприняли постановление Ц К  КП СС, Совета Министров СС С Р , В Ц С П С  и Ц К  В Л К С М  «О развертывании Всесоюзно­го социалистического соревно­вания за успешное проведе­ние зимовки скота, увеличе­ние производства и закупок продуктов животноводства в зимний период 1982—83 гг.».В прошедшем году в колхо­зах и совхозах возросло про­изводство молока и мяса.Все планы по продаже госу­дарству продукции животно­водства выполнены колхозами имени Кирова, «Путь Лени­на», по молоку — колхозами «Красная нива» и «Комму­нар».Победителем социалисти­ческого соревнования среди доярок за 1982 год стала Екатерина Ивановна Короле­ва из колхоза «Красная ни­ва», получившая по 2722 кг молока от каждой коровы, что на 485 кг больше уровня прошлого года и на 1210 кг больше среднего надоя моло­ка по району.Успех Екатерины Ивановны — это результат кропотливо­го ежедневного добросовест­ного отношения животновода к труду. За пятнадцать лет неоднократно менялись усло­вия работы доярки, накапли­вался опыт, совершенствова­лись навыки передовых мето­дов труда.Суть опыта Е. И. Короле­вой в том, что она особое внимание уделяет уходу за животными.Наличие достаточного ко­личества кормов, условия ра­боты на ферме являются ос­новой развития животноводст­ва.В зимний период корма скармливаются только в при­готовленном виде, измельчен­ные грубые корма сдабрива­ются дрожжеванными концен­тратами. Летом зеленая под­кормка обязательно входит в рацион кормления животных. Не остается без внимания и племенная работа. Своевре­менно ведется подготовка ко­ров к отелу, особое внимание уделяется нетелям. Первотел­

кам скармливаются лучшие корма, при этом рацион кор­мления увеличивается до тех пор, пока первотелки дают прибавку молока и могут за­менить в группе малопродук­тивную корову.Только исключительнымвниманием и отношением к труду добивается доярка пол­ной сохранности телят. Успе­хи Е . И. Королевой неодно­кратно отмечались в район­ном социалистическом сорев­новании.В организации социалис­тического соревнования не мо­жет быть мелочей. Сплошь и рядом можно видеть как на животноводческих фермах— соседях, на одной и той же, люди выполняют одну и ту иге работу, но подходят к ней по разному и, естественно, полу­чают соответствующие ре­зультаты.Лицо каждого трудового коллектива в большей мере оп­ределяется наличием в нем лю­дей, задающих тон в работе. Именно передовики, достигая лучших результатов в труде, служат вдохновляющим при­мером для других.Однако следует отметить, что успех одного человека еще не означает победу цело­го трудового коллектива. В районе хорошо известны ре­зультаты труда Евстроповской молочнотоварной фермы кол­хоза «Коммунар». Получив по 2558 кг молока от каждой ко­ровы за 1982 год, коллектив фермы стал лидером соревно­вания. Увеличение годового надоя молока на 234 кг не пришло само по себе. В це­лом по колхозу на одну усло­вную голову заготовлено по 28 ц. кормовых единиц.Правление колхоза «Комму­нар» и партийная организа­ция решили вопрос приготов­ления имеющихся в наличии кормов. На ферме ведется мобильная раздача кормов, организована двухразоваяуборка навоза, установлен контроль со стороны специа­листов колхоза. Особенно хо­чется отметить слаженность в работе коллектива, чувство ответственности за поручен­ный участок работы.Именно чувства товарище­ства и взаимопомощи так не­достает дояркам колхоза име­ни Ленина, Вякшенерской фермы совхоза «Вякшенер- ский» и ряду других.Коллектив на Евстроповской

ферме небольшой, слажен­ность в работе, стремление не отстать от своего товарища позволяет дояркам иметь поч- ! ти равные результаты труда. I Первый год в коллективе ра­ботает Г. II. Пакичева, но и она регулярно добивается увеличения надоев молока от своей группы коров.Регулярное проведениеконтрольных доек и определе­ние жирности молока позво­ляют животноводам контроли­ровать качество продукции.Под руководством зоотех­ников М. И. Евстропова и В. В. Гусевой ведется лерви- ; чный зоотехнический учет, своевременно проводится |выбраковка и замена мало­продуктивных животных, их бонитировка. Сейчас на ферме нет малопродуктивных коров, среднесуточный надой молока на одну корову составляет 6,8 кг, доярки добились пол­ной сохранности телят при 90-процентной товарности мо­лока. До каждой доярки до­водится ежемесячное задание, а оплата труда производится за полученную продукцию и ее качество. За перевыполнен­ное задание и улучшение ка­чества молока начисляется до­полнительная оплата.Опыт передовиков наглядно показывает, что соревнова­ние требует организационного обеспечения, создания необхо­димых материально -техниче­ских условий.Основным недостатком ра­боты по распространению луч­ших образцов труда, к сож а­лению, является то, что о пе­редовом опыте нередко гово­рят больше, чем его практи­чески внедряют. В этой связи следует более четко опреде­лить меру ответственности специалистов и руководящих работников за внедрение пе­редового опыта.Большим арсеналом средств и методов распространения опыта передовиков располага­ют профсоюзы. Здесь и шко­лы передового' опыта, и шко­лы коммунистического тру­да, смотры и конкурсы мас­терства, система наставниче­ства и др. ^Важно лучше и эффектив­нее использовать эти возмож­ности. Научить сначала боль­шинство, а затем весь трудо­вой коллектив работать так, как работают передовики,—та­кова одна из главных задач организаторов соревнования.

ЧЕСТЬ И СЛАВА- ----- ПО ТРУДУБюро райкома К П С С  и исполком районного Совета народных депутатов постановили занести на галерею трудовой славы за вы­сокие показатели в труде по.итогам 1982 года следующих товари­щей:Безденежных Александра Николаевича —механизатора колхоза имени Кирова.Бакулину Екатерину Ивановну—почтальона Шайгинокого отде­ления связи,Вшивцейу Лидию Алексеевну — телятницу колхоза «Путь Ленина».Груздеву Аллу Ивановну —учительницу Тоншаевской средней школы.Данилова Анатолия Андреевича —тракториста колхоза имени Ленина.Зайцева Виталия Степановича —председателя колхоза имени Кирова.Золотареву Анну Петровну —свинарку колхоза имени Тимиря­зева.Зубову Александру Андреевну—станочницу лесопильного цеха Пижемского леспромхоза.Калинина Владимира Тимофеевича —экскаваторщика Альцев-ского торфопредприятия.Кислицына Ивана Никитовича —механизатора колхоза «Колос».Кислицыну Людмилу Серафимовну —заведующую Ошминским комплексным приемным пунктом.Королеву Екатерину Ивановну—доярку колхоза «Красная нива».Крашениннникова Анатолия Рафаиловича—заведующего техни­ческим обменным пунктом райсельхозтехники.Маковеева Александра Николаевича — врача-рентгенолога Пи- жемской участковой больницы.Марамзина Василия Ивановича —токаря райсельхозхимии.Матвееву Полину Андреевну—доярку колхоза «Масюкаменский».Маякову Елизавету Ильиничну — доярку колхоза имени Свердлова.Неустроева Анатолия Ивановича — тракториста совхоза «Прогресс».Петрову Лидию Николаевну— телятницу совхоза «Вякшенерский».Пантелеева Владимира Николаевича —крановщика Тоншаевс- хого Р СУ .Созинова Николая Елизаровича —тракториста совхоза «Пижем-ский».Соколова Александра Федоровича — механизатора колхоза «Коммунар».Соколову Антонину Ивановну — секретаря парторганизации Тоншаевского райпо.Спирова Анатолия Васильевича — тракториста Альцевскогопрорабского участка.Суманееву Ольгу Александровну —сменного мастера Тоншаев­ского льнозавода.Сысуеву Анастасию Павловну *—телятницу совхоза «Ошмин- скг.к».Трушкову Алевтину Семеновну —хормейстера ансамбля песни и танца районного Дома культуры.Чикишева Вениамина Петровича —председателя Кодочиговского сельского Совета.Зотова Николая Александровича —техника! Шайгинского лесни­чества Пижемского лесхоза.
К 4 0 -Л Е Т И Ю  СТАЛИНГРАДСКОЙ БИТВЫ2 февраля 1943 года была завершена ликвидация немецко- фашистских войск, окруженных в районе Сталинграда.

Авторы плаката Д  Воздвиженский и В. Го­рячев. Издательство «Плакат».
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У Р О Ж А Ю  -  83Подготовка к весенне-поле­вым работам в колхозах и совхозах района идет медлен­ными темпами. Из общего ко­личества засыпанного для семенных целей зерна 1883 тонны — кондиционных полови­на, и только 12,5 процента от­носятся к I и II классам. Имея семена с повышенной влажностью и засоренностью, хозяйства медленно ведут до­работку, просушку и- очистку их от сорной примеси, доведе­нию до посезных кондиций.Неудовлетворительно выпол­няется план семимесячника по вывозке на поля органических^ удобрений. По состоянию на 24 января он выполнен на 44 процента, в том числе силами колхозов и совхозов всего на 36 процентов. Не принимается действенных мер по усилению темпов ремонта тракторов, поч­вообрабатывающих и посевных машин. В отдельных колхозах и совхозах не созданы бригады слесарей по ремонту сельско­хозяйственных машин. Они находятся под снегом. К подготовке их практически не приступали.

Т Е М П Ы  Н И З К И ЕВ ХОЗЯЙСТВАХ РАЙОНА П О -П Р Е Ж Н Е М У  МЕ­ДЛЕННО РАЗВОРАЧИВАЮ ТСЯ РАБОТЫ ПО ПОД­ГОТОВКЕ К ВЕСЕННЕЙ ПОСЕВНОЙПроверкой в ряде хозяйств •установлены факты искажения отчетности о готовности ма­шин к работе. Они являются следствием .того, что не созда­ны комиссии по приему ма- ■шин из ремонта. Отчетные данные о подготовке техники к полевым работам не под­тверждены актами комиссий о приемке машин из ремонта. Некотрые хозяйства не обес­печены кадрами механизаторов для работы тракторов в одну смену.Особенно неудовлетворитель­но ремонт тракторов и других сельскохозяйственных машин ведется в колхозах «Комму­нар» и «Малокаменский». Так, на день проверки в колхозе «Коммунар» ' из наличия 33 тракторов исправных 23, из 11 сеялок исправных 8, из 9 культиваторов отремонтировано'

4, тракторных плугов исправ­ных 69 процентов, комбайнов — 78.В колхозе «Малокаменский» исправных тракторов в нали­чии имеется 60 процентов, се­ялок — 30, тракторных плу­гов — 25, комбайнов — 60 процентов, культиваторов не отремонтировано ни одного.В колхозе «Коммунар» из 152 тонн 57,7 процента—некон­диционные семена, 15,1 про­цента—I и II классов. 64 тон­ны некондиционных по всхо­жести, с завышенной влаж­ностью лежит в складах 21,3 тонны зерна, и мер к их дове­дению до кондиции не прини­мается.В колхозе «Малокаменский» из 123' тонн семян зерновых и зернобобовых только 39,2 тонны, или 31,9 процента, кон­диционных, а высококлассных семян и того меньше — 9 тонн, или 7,3 процента. 83,8 тонны

семян имеется некондиционных по всхожести.Если в колхозе «Коммунар» семимесячный план по вывозке органических удобрений выпол­нен на 100 процентов, (из плана 14 тыс. тонн вывезено 13,5 тыс. тонны, в том числе силами хозяйства 6 тыс. тонн), то в колхозе «Малокаменский» он выполнен лишь на 62 про­цента (из плана 13 тыс. тонн вывезено 4,8 тыс. тонны, в том числе техникой хозяйства толь­ко 1 тыс. тонн из плана 6 тыс. тонн).Слабую помощь в подготов­ке тракторов и других машин к весенним полевым работам оказывает колхозам и совхозам района райсельхозтехника, ко­торая не выполнила установ­ленный план осенне-зимнего ре­монта тракторов, зерновых комбайнов и грузовых авто­машин в IV  квартале 1982 года. в. ПЕСТОВ.

В О П Р О С Ы  Р А З Н О О Б Р А З Н Ы ЕВ районе действуют 53 го­ловные, 24 цеховые, отделенче­ские группы и 32 поста на­родного контроля, с общим числом в них членов 982. 7 внештатных отделов с 51 внештатным работником. Коми­тетом за второе полугодие 1982 года проведено 32 про­верки, результаты 17 из них (60 процентов) рассмотрены на заседании комитета.Комитет усилил внимание к работе групп и постов, повы­шению их активности. Рассмот­рено на комитете четыре отче­та о их работе.Привлечено комитетом к от­ветственности 5 должностных лиц. Наложено три взыскания, произведен денежный начет на трех должностных лиц, общая сумма которых состав­ляет 400 рублей. Поступки 7 должностных лиц по предложе­нию комитета обсуждались в трудовых коллективах.

Во втором полугодии 1982 года комитетом принято 23 че­ловека, поступило 1Г  заявлений и жалоб трудящихся. Содержа­ние большинства жалоб сво­дится в основном к организа­ции торговли и общественного питания, коммунально-бытовому и транспортному обслужива­нию, к обеспечению сохран­ности социалистической собст­венности. Комитетом народного контроля проверено 16 орга­низаций по работе с письмами, жалобами и организации прие­ма граждан.Проведено за полугодие 270 проверок группами предприя­тий, организаций, колхозов и совхозов, результаты 131 про­верки рассмотрены на собра­нии группы или заседании бю­ро, 91 проверка обсуждена в трудовых коллективах, объяс­нения 54 лиц, виновных в до-, пущенных недостатках, заслу­шивались группой, объявлено

группами 28 общественных по­рицаний, 12 работников по ма­териалам групп привлечены ад­министрацией и общественными организациями к ответствен­ности.Недостаточно проведено про­верок группами народного кон­троля Альцевского торфопред- приятия, Альцевского П М О ,Р С У , М П М К , Шайгинского ле­соучастка, райсельхозхимии, ст. Пижма, колхоза имени Ленина, эти же группы безучастно от­носятся к фактам нарушения государственной дисциплины, упускают из-под контроля важ ­ные вопросы, не вникают в причины невыполнения дове­денных до коллективов планов.Одной из причин пас­сивного п о в е д е н и я  ча­сти народных контролеров является и то, что в группах народного контроля Р С У , Аль- -  невского П М О , М П М К , рай­сельхозхимии, колхоза имени

Ленина не получили широкого коллективного обсуждения ре­зультаты проверок на собра­ниях групп и в трудовых кол­лективах. На них не всегда определяются меры по преду­преждению и устранению недо­статков, редко решаются воп­росы об ответственности лиц, допустивших недостатки и на­рушения, а поэтому должност­ные лица не выступали перед коллективами с сообщениями о причинах, выявленных провер­кой.Группам народного контроля района, руководствуясь реше­ниями ноябрьского (1982 г.) Пленума Ц К  К П С С , надо усилить борьбу с нарушениями трудовой и государственной дисциплины, ужесточить конт­роль за выполнением планов и заданий третьего года один надцатой пятилетки, экономии сырья, материалов и денежных средств. —_

Р А Б О Т А
с письмами 
в совхозеСовхоз «Прогресс» (директор А . П . Чикишева) и Кодочигов- ский сельский Совет (предсе­датель В. П . Чикишев) не вы­полняют требования постанов­ления Ц К  К П С С  «О мерах по дальнейшему улучшению рабо­ты с письмами и предложения­ми трудящихся в свете, реше­ний X X V I  съезда К П С С ».В совхозе «Прогресс» этому вопросу не уделяется должно­го внимания: не заведены спе­циальные журналы по реги­страции поступающих писем, жалоб и заявлений и по прие­му граждан. Н е ' определено ответственное лицо за их уче­том и прохождением.В Кодочиговском сельском Совете определено ответствен­ное лицо за учетом и прохож­дением писем, жалоб и заявл^*» ний граждан, заведены журна­лы, но записей в них никаких не ведется. Со слов ответст­венного лица Н. М . Исуповой, было принято в сельском С о ­вете 10 человек, но записей в журнале или в других доку­ментах не обнаружено, хотя, по ее словам, все устные заяв­ления решены положительно. По каким вопросам обраща­лись заявители и как они раз­решены, установить невозмож­но. Единые дни и часы прие­ма граждан не определены ни в совхозе «Прогресс», ни в Кодочиговском сельском С о ­вете.Комитет народного контроля потребовал от директора сов? хоза «Прогресс» А. П . Чикиш ев вой и председателя Кодочигов- ского сельского Совета В. П. Чикишева устранить отмечен­ные недостатки. Предложил лично возглавить контроль за выполнением постановления Ц К  К П С С  «О мерах по дальней­шему улучшению работы с письмами и предложениями трудящихся в свете решений X X V I  съезда К П С С ».

Г. КОСТРОВА.

Головная группа народного контроля Пижемского леспром­хоза под руководством партий­ной организации проводит ра­боту по развитию инициативы и повышению активности цехо­вых групп и народных контро­леров. Она объединяет 13 це­ховых групп, действующих на производственных участках. И х работой руководит бюро в со­ставе 7 человек. Образовано 5 секторов по направлениям работы.Главные усилия контролеры направляют на борьбу с бес­хозяйственностью и расточи­тельством, на сохранность со­циалистической собственности. За 1982 год проведено голов­ной и цеховыми группами 45 проверок. Они касались широ­кого круга вопросов: учета материальных ценностей в це­хах и на участках, организа­ции питания рабочих, улучше­ния охраны труда и санитар­

ного состояния производствен­ных, культурно-бытовых и тор­говых объектов, рациональной разделки древесины и улучше­ния качества выпускаемой про­дукции. Особое внимание при
этом обращается на экономию и бережливость, улучшение ис­пользования оборудования и механизмов.По инициативе народных контролеров в цехах была про­ведена комплексная проверка по повышению качества выпус­каемой продукции леспромхозом за 1982 год.Материалы проверок обсуж­дались на технических совеща­ниях у директора или главно­го инженера леспромхоза, где присутствовали члены бюро группы, технические руководи­

тели, экономисты, мастера, ин­женерно-технические работники леспромхоза.Проведена углубленная про­верка сохранности поступив­шего нового оборудования для
строительства вновь строящих­ся объектов. Членамй группы было выявлено, что дорогосто­ящее оборудование находилось в плохом состоянии, разбрасы­валось по территории склада пиломатериалов и нижнего склада. Ответственных лиц за их сохранность не было. По данной проверке материал был передан на рассмотрение ди­рекции леспромхоза. Приказом директора леспромхоза были определены ответственные лица за приемку и хранение имею­щегося и вновь поступающего

оборудования.Широк диапазон действий контролеров. В частности, мно­го внимания они уделяют воп­росам быта, торговли, охраны здоровья трудящихся. Так, приШИРОКпроверках торговли ОРСом леспромхоза было выявленомного недостатков, которые были рассмотрены головнойгруппой, а материал проверки и решение группи переданыдля рассмотрения в районный комитет народного контроля.По предложению группы из торговой сети было уволено несколько человек за злоупот­ребление служебным положе­нием.Головная и цеховые группы народного контроля следят за бережным отношением к со-

ДИАПАЗОН ДЕЙСТВИЙ
циалистической собственности. Д ва раза в 1982 году прово­дили проверки по использова­нию электроэнергии на пред­приятии, в результате лес­промхоз имеет большую эконо­мию по использованию элек­троэнергии. В этих проверках участвовало более 70 процентов всех народных контролеров лес­промхоза.Но наряду с положительны­ми примерами имеются в ра­боте головной и цеховых групп недостатки. Из 27 человек на­родных контролеров головной группы 8 не имеют поручений и участвовали всего лишь в 1—2 проверках. План работы головной группы составляется на год, согласуется с партко­мом и рабочкомом леспромхо­за. П. БАЖЕНОВ,председатель группы народного контроля Пижемского леспромхоза.
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Зима, на фермах СПЕЦ ИАЛИ СТ-ОРГАН ИЗАТОР ПРОИЗВОДСТВА
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НАСТРОЙ— НАВ среду в районе прошла взаимопроверка со­стояния зимовки скота на животноводческих фермах колхозов и совхозов. Ее целью было обобщение и распространение опыта работы
лучших коллективов, передовых жйвотноводбв, выполнение зооветеринарных требований, распо­рядка дня, проверка санитарного состояния жи­вотноводческих помещений и животных.Для взаимопроверки были созданы группы, скомплектован 1 ные из руководящих работников •района, специалистов райсель- хозуправлен'ия, руководителей и специалистов хозяйств, живот­новодов.Одна из таких групп побыва­ла на фермах колхозов имени Кирова, «Коммунар» и совхоза «Вякщенерский».В ходе взаимопроверки было отмечено, что зимовка окота во всех трех хозяйствах прохо­дит благополучно.В совхозе «Вякшенерскнй», например, нынче животные по­лучают неплохой рацион (по сравнению с предыдущими го­дами), и состояние их гораздо лучше. Больше внимания стало уделяться племенной работе, воспроизводству стада. Лучше стал соблюдаться распорядок дня, улучшилось санитарное со­стояние ферм. Но по-прежнему низкой остается продуктивность животных. В 1982 году совхоз не выполнил планы по продаже

продукции государству.Колхоз «Коммунар» в зимов­ку скота вступил подготовлен­ным. И  протекает она удовлет­ворительно, без срывов. Это видно по результатам работы: ежедневные надои молока здесь одни из лучших в районе —в среднем по 6 кг получают ком- мунаровские, доярки от одной коровы. Рацион кормления бо­гатый -—силос, резаная солома, витаминка, дрожжеванныеконцентратБь Плюс ко всему животноводы колхоза умело используют минеральные добав­ки, организованы здесь прогул­ки окота, дается хв.оя.По итогам работы за I V  квартал победителем социалис­тического соревнования был при­знан по продаже молока госу­дарству колхоз имени Кирова. На слете передовиков сельско­хозяйственного производства коллективу было вручено пере­ходящее Красное знамя^ райко­ма К П СС, исполкома райсовета и райкома профсоюза работни­

ков сельского хозяйства. Н аг­раду эту животноводы--завоева­ли добросовестным трудом на благо общества1. Прошедшая взаимопроверка еще раз подт­вердила, что доярки колхоза душой болеют за свое дело. На фермах порядок, животные чистые, ухоженные. Корма к скармливанию готовятся. Про­гулки организованы. Положи­тельным моментом отмечено то что у ферм создан хороший 'запас кормов, чего нет в кол­хозе «Коммунар» и совхозе «Вякшенерскнй».В ходе взаимопроверки осо­бое внимание уделялось работе красных уголков, их оформле­нию. Все пришли к единому мнению —лучше всех оформлен красный уголок на Вякшенер- ской. ферме. В хорошем состоя­нии красные уголки на Ошар- ской, Пижемской, Евстропов- ской фермах.Животноводы интересова­лись также вопросами оплаты труда. С. С Е Р Г Е Е В А .
З А Д А Ч И  ОКолхозы «Путь Ленина» и имени Ленина находятся по со­седству друг с другом. Условия для развития растениеводства, кормопроизводства и животно­водства одинаковые, но вот ре­зультаты работы различны.Руководство и специалисты колхоза «Путь Ленина» совме­стно с заведующим отделом райкома К П С С  А . В. Мальце­вым, председателем райкома профсоюза работников сельского хозяйства Н. Г. Михалицыным, секретарем райисполкома И . И, Бураковой, старшим зоотехни­ком райсельхозуправяеничЕ. В. Тайгуновым побывали в колхозе имени Ленина, ознако­мились с работой животновод­ческих ферм и условиями тру­да животноводов. К сожале­нию, не был продуман заранее вопрос о доставке животново­дов колхоза «Путь Ленина» в соседнее .хозяйство, в результа­те чего они лишились возмож­ности побывать у соседей, оце­нить их работу, сравнить свой труд и труд партнеров по соц­соревнованию.А  'В колхозе имени Ленина серьезно отнеслись к этому во­просу, животноводы этого хо­зяйства сумели побывать на комплексе крупного рогатого скота и на Лазарцевской свино­водческой ферме.Хозяева показали гостям свои рабочие места, рассказали о распорядке дня, о рационе ж и­вотных. Шел серьезный, заинте­ресованный, деловой разговор доярок с доярками, свинарок со свинарками!, телятниц с те­лятницами. Во время, этой встречи звучали высказывания гостей о том, что когда-то и их хозяйство было неплохим, к ним даже приезжали из других колхозов перенимать опыт. Здесь проскальзывали вотки

уверенности, что животноводы сумеют наладить свою работу и выйти хотя бы не в передо­вые, а в «середняки» по проду­ктивности скота. Видно было, что у некоторых из них задеты струнки крестьянской гордости. Но что особенно запомнилось, так это уверенное утверждение одной из свинарок из деревни Ромачи:•^Самый главный вопрос, ко­торый необходимо разрешить в нашем хозяйстве —это дисцип­лина труда. Будет дисциплина — будет все, и молоко, и мясо.В заключение встречи все животноводы, руководителии специалисты обоих хозяйств собрались в красном уголке комплекса, чтобы подвести ито­ги взаимопроверки.В адрес руководства и специ­алистов колхоза имени "Ленина был высказан ряд замечаний. В хозяйстве запущена племенная работа, не организована регу­лярная экономическая учеба животноводов. Кроме этого, отношение животноводов к сво­ей работе различно, отсюда и надои разные, хотя корма оди­наковые, и приготовляют их одинаково.'Но зато в работе доярок кол­хоза имени Ленина есть боль­шое преимущество. Здесь вве­дено приготовление кормов осолаживание концентратов, в •рационе кормления коров име­ется хвойная мука. Неплохо оформлен красный уголок на Болыие-Селковской' ферме, есть наглядная агитация, нужная ли­тература.Руководители и специалисты колхоза имени Ленина говори­ли:—Мы обеспечены'кадрами жи­вотноводов полностью, отремон­тировали загоны у ферм, коро­вы будут выпускаться на про-

Б Щ И Егудку. Нашли помещение для лаборатории, которая будет в ближайшее время оборудована. Будем контролировать качество отправляемого на маслозавод молока.—'Сейчас у нас наступил пери­од массовых отелов. Думаем, что ежесуточные средние надои на корову увеличатся до 5 ки­лограммов.-—Н а следующий год у ' вас планируется строительство но­вого телятника, поэтому рабо­тать станет легче.Руководство колхоза высказа­ло уверенность в том, что про­дуктивность скота со временем увеличится. /Во время встречи были выяв­лены недостатки и в работе животноводов колхоза «Путь Ленина». Корма к скармлива­нию не подготавливаются. И если к измельчению соломы здесь готовятся, строится соот­ветствующее помещение, то по осолаживанию кормов в бли­жайшее время твердых обе­щаний не прозвучало, так как труб для подвода горячей во­ды к рабочим местам доярок пока нет, а сами доярки ведра ми носить горячую воду не хо­тят.В день взаимопроверки на комплексе оказался нарушен­ным распорядок кормления ж и­вотных, не подвезли вовремя силос. На комплексе отлично оборудован красный уголок, но не оформлена наглядная агита­ция.На встрече животноводов этих двух хозяйств красной ни­тью прошел вопрос повышения трудовой и производственной дисциплины —одно из главных направлений в социалистичес­ких обязательствах животново­дов района. 3. БУ РА К О В А .Велико значение таких взаимопроверок. Поми­мо того, что они позволяют увидеть условия труда соперников по соцсоревнованию, оценить его организацию, выявить и внедрить новые во­зможности в увеличении продуктивности наших ферм, взаимопроверки соревнующихся ферм оказывают еще и большое воспитательное воз­

действие на коллективы животноводов, дисцип­линируют, заставляют подтянуться в работе, сплачивают коллективы ферм, формируют чув­ство долга перед товарищами по совместному труду.Взаимопроверки состоялись и в других сорев­нующихся хозяйствах района.

Одесская область. 1000 цент­неров мяса на каждые сто гек­таров сельхозугодий произвел в юбилейном 1982" году колхоз имени Дзержинского' Овидио- польского района,.Одним из решающих факто­ров высокой продуктивности ферм является умелая органи­зация труда, повышение мас­терства животноводов, их от-' ветственность за порученное дело. Большую роль в осущест­влении этих мероприятий в кол­хозе играют "специалисты сред­него звена.. В хозяйстве, вало­вое производство продукции полей и ферм которого состав­ляет более девяти миллионов рублей в год, работают 73 спе­

циалиста с высшим и средним сельскохозяйственным образова­нием. Их знания и опыт позво­лили разработать полноценные рационы для животных, настой­чиво внедрять в практику дос­тижения науки.Н а верхнем снимке: хранили­ща и комбикормовый завод колхоза. (На нижнем снимке: в Овидио- польской районной лаборатории по определению качества кор­мов. На переднем плане —вет­врач-химик лаборатории А. Н. Кушина (справа) и, главный зоотехник колхоза имени Дзер­жинского Г. И . Вахтина опреде­ляют питательные качества, си­лоса.

Фото И . Павленко. (Фотохроника Т А СС).
ВЕСТИ ИЗ СТРАН СОЦИАЛИЗМА

G М А Р К О Й  „ А В И А "
Автофургоны с маркой праж­ского завода «Авиа» завоевали большую популярность во мно­гих странах. Это небольшие ма­невренные грузовики, предназ­наченные для перевозок продук­тов и потребительских товаров.Ежедневно. 50 грузовиков сходят с главного конвейера предприятия. Многие из них. изготовлены для советских за­казчиков. Коллектив завода все поставки для братской страны выполняет точно в срок.Завод «Авиа» хорошо извес­тен своими революционными и боевыми традициями. В годы второй мировой войны многие его рабочие были активными участниками антифашистского движения Сопротивления, одни­ми из первых в Чехословакии в феврале 1948 года выступили в, поддержку осуществления в стране социалистических пре­образований.За последние годы на пред­приятии прошла коренная ре­конструкция производства. Сей­час завод располагает высоко­механизированными сборочны­ми линиями, мощными кузнеч-но -прессовым и моторострои­тельным цехами. В минувшей

пятилетке объем выпуска про­дукции увеличился здесь на 38 процентов, а производитель* иость труда возросла на 40 про­центов. Конструкторы постоян­но работают над модернизацией изготовляемых автомобилей.Недавно по заказу Советско­го Союза за'вод приступил к производству малотоннажных фургонов. Эта модель, прошед­шая эксплуатационные испыта­ния в нашей- стране, получила высокую оценку специалистов, На сто километров пути чехо-т словацкий грузовик расходует всего около 13 литров горючего. Машина снабжена приспособле­нием, которое позволяет заво­дить двигатель и при тридцати­градусных морозах. Улучшена теплоизоляция кабины, она обо­рудована. системой обогрева.В соответствии с торговым со­глашением в прошлом году в С С С Р  были отправлены 1.750 таких машин. А с ■ нынешнего года советские транспортные организации ежегодно будут получать 2,5 тысячи автомоби­лей марки «Авиа». К. ПУЧКОВ(ТАСС).;



o t l o p j- МОЛОДЦЫ -ЛЕС03 ABO ДЦЫ...
Вышли на первый старт район­ных соревнований лыжники на­шего района. 23 января в р. п. 'Гоншаево проводились соревно­вания по лыжным гонкам на призы газет «Пионерская пра­вда» и «Ленинская смена». С а­мые юные спортсмены на этих соревнованиях выступали на дистанциях; девочки —2 км, мальчики —3 км.Среди девочек победила вос­питанница Л . Е . Удалова из Селковской восьмилегней школы А. Шимбуева — 9 мин. 05 сек., при этом ее преимущество над Н . Новиковой из Лесозавод­ской восьмилетней школы, заня­вшей второе место, было на столь короткой дистанции ог­ромным—30 секунд. Третьей на этой дистанции была М . Ш ар­
В этот же день были прове­дены лыжные гонки на призы газеты «Ленинская смена». Юноши 1965—67 годов рожде­ния выступали на десятикило­метровой дистанции. Здесь ус­пех сопутствовал тоншаевским гонщикам — они заняли три первых места. Финиш распреде­лил их в таком порядке: А . Ми- халицын, В. Маштаков, Л. Шим- буев.К сожалению, утрачивают ведущие позиции в этой группе пижемские лыжники. Одна из причин видится в ослаблении внимания администрации школы к нуждам спортсменов. Между тем возможности здесь имеют­ся, в частности, для приобрете­ния качественного лыжного ин­вентаря, в том числе и пласти­ковых лыж*.Говоря о пластиковых Л и ­

патова из Буреполомской сред­ней школы. Ее время 10 мин. 43 сек. Еще более 10 человек показали время около 11 ми­нут.На этой дистанции по­бедила команда Болыпесел- ковской восьмилетней школы. Лесозаводские девочки уступи­ли им 16 секунд. Третьими ста­ли буреполомские спортсменки.На трехкилометровой дистан­ции победим ученик Лесоза- во декой восьмилетней школы Колосов со временем 13 мин. Об сек. Тарасов из Пижемской средней школы проиграл ему 5 секунд. Третий результат еще у одного представителя Лесозаводской школы Жигано­ва. Лесозаводские мальчики
ж ах, без которых нынче невоз­можен успех на зональных и областных соревнованиях, нуж­но оказать и о том, что уже приобретены для ведущих лыж­ников -школьйиков 10 пар та­ких лыж. Теперь мы вправе требовать как от тренеров, так и от самих гонщиков болег тщательной и плодотворной подготовки к ответственным со­ревнованиям. Пора кончить с бесцветными выступлениями наших лыжников за пределами района.Среди девушек 9— 10 классов буреполомские девушки сумели обыграть Е. Яфарову с Пижмы, которая по итогам прошлого года была лучшей лыжницей района. Первое место заняла С . Степушева, самая титулован­ная спортсменка последних лет. Ее подруги по команде Г. Хо-

отыграли проигранные девочка­ми секунды и вывели в общем зачете родную школу на пер­вое место. Поскольку Лесоза­водская школа побеждает тре­тий год, кубок ей вручен на вечное хранение.Среди девушек 1968-69 года рождения лучшее время пока­зала тоншаевская школьница О. Панина — 14 мин. 00 сек. Лишь 2 секунды уступила ей также ученица Тоншаевокой школы Л . Шимбуева. Школьни­ца из Больших Селков Е. Смир­нова оказалась в итоге на тре­тьем месте с результатом 14 мин. 30 сек. В командном зачете здесь выявилось преиму­щество тоншаевешх спортсме­нок. 19 секунд им проигрывали лесозаводские школьницы. Да-
мякова и Г. Голубева из Буре- полома заняли соответственно 2 и 3 места.Общекомандное первое место обеспечили Тоншаевской сред­ней школе юноши. Ровное выс­тупление юношей и девушек Пижемской средней школы по­ставило их на второе место. На третьем месте —Буреполом- ская средняя школа. От этих школ пока значительно отстают Шайгинская и Ошминская сре­дние школы. Особенно тревож­ны дела с лыжным спортом в Шайгикской средней школе.Шесть команд представляли на районных соревнованиях кол­хозы и совхозы района. Это колхозы имени Ленина, имени- Кирова, «Путь Ленина», «Ком­мунар» и совхоз «Ошминский». А могло быть и больше. Л ы ж ­ный инвентарь в этом году при­

лег шли селковекие лыжницыСреди юношей этого возраста выявилось преимущество лесо­заводских спортсменов. Победу одержал восьмиклассник этой школы Э. Гедзюк. Вторым, стал его товарищ по команде В. Са- плин.В итоге первое место завоева­ли по этой группе лесозавод­ские школьники.Победители прошедших со­ревнований отправляются в г. Семенов, где завтра прово­дятся зональные соревнования: Команды, занявшие первое и второе места на зональных со­ревнованиях, получают путевки на финал в Горький.В. Ж У Р А В Л Е В , председатель райепорткомит'ета
обретен также в совхозах «Вякшенерский» и «Прогресс» в колхозе «Колос».Среди мужчин победил Л . Удалов из колхоза имени, Ленина, второе место занял И.' Маштаков (имени Ленина.), третье место у Е . Поилаухиня («Путь Ленина»).Среди женщин Л . Фирстовз из колхоза имени Ленина заня­ла первое место, на втором ме­сте осталась Н . Аверьянова (имени Кирова), В. Втюрина— («Путь Ленина») завоевала третье место.Командой победил колхоз имени Ленина, колхоз имени Кирова на втором месте, «Путь Ленина» занял третье место.По группе промышленных предприятий первое место заня­ло Альцевское торфопредпри- ятие. В. Н И К О Л А ЕВ .

С Т А Р Ы  Е. „  
Н О В О С Т ИЯ выписывал несколько де­сятков лет газету «Красная звезда». Раньше газета .печата- - лась в Москве и в тот же день доходила до подписчика, сей­час газета печатается в Горь­ком, а приходит пачками по два-три экземпляра, два раза в неделю. Пришлось заменить газету, и так же ходит нерегу; лярно. Допустим, почтово-бага­жный поезд приходит в 12 ч а ^  сов, можно же ра>знести газету в тот же день, а этого не дела­ют. Почему этот вопрос остает­ся неразрешенным?

п. томилов,пос. Пижма.
РедакторС . С. М И Х А Л И Ц Ы Н А .

5 февраля 1983 года в 7 ча­сов вечера в Буреполомской средней школе состоится вечер встречи выпускников школы с учащимися 10 класса.
Автостанции требуются во­дители автобусов, имеющие прописку в пос. Тоншаево.Обращаться на автостанцию или по телефону 9-13-05. ’
Тоншаевскому РП О  «Сельхоз- химия» требуются на постоян­ную работу на склады мине­ральных удобрений станции П и­жма рабочие и тракторист. Оплата сдельно -премиальная. Рабочие обеспечиваются однора­зовым бесплатным питанием. Обращаться к заведующему- торговой базой Н . А. Втюрину.

...И СЕЛКОВСКИЕ ЛЫЖНИКИ

ФИЛЬМЫВозможность контакта со внеземными - цивилизациями— эта тема, как магнит, притяги­вающая современных фантас­тов, представлена в литературе и кино целым спектром самых разнообразных предположений и догадок. Возможен ли вообще такой контакт? Если да, то как( произойдет первая встреча с; инопланетянами? Что принесут нам собратья по разуму? Вер­сия, предложенная в Иовом фантастическом фильме «Петля Ориона» Одесской киностудии, подкреплена авторитетом летчи­ка -космонавта А. Леонова — одного из авторов сценария картины.Новый цветной художествён- ный фильм «Родник» производ­ства киностудии Мосфильм — это эпическое и в то же время лирическое повествование о ж и­телях небольшой русской дерев­ни, которых от мирного кре­стьянского труда отрывает война. Перед нами пройдут по­следние часы счастливой мир­ной жизни колхозников и их се­мей, заполненные обычными за­ботами, и тот час, когда грянет? страшная весть: война, и те не­сколько дней, которые будут предшествовать уходу мужиков на фронт. Авторы фильма рас­кроют перед зрителями истоки, корни патриотизма русских лю­дей, —того, что стало залогом нашей Победы. В финале кар­тины мы увидим, как вместе с нашими героями идут из сосе-

НЕДЕЛИдних деревень другие будущие солдаты, сливаясь в армию вои­нов, чтобы отстоять, как это повелось издавна, свою землю от врагов.Главную роль, в новом цвет­ном художественном фильме «Родня» производства киносту­дии «Мосфильм» исполняет Нон­на Мордюкова. Из деревни в город навестить дочь и ее се­мьею приезжает героиня фильма —Мария Коновалова. Человек она простой, добрый, искренний, весьма решительный и потому не может не вмешиваться в то, что кажется ей требующим вмешательства. А таким очень скоро представляется ей слиш­ком многое: и поведение доче­ри, и поведение зятя, и их вза­имоотношения, и то, как воспи­тывается внучка Иришка.. М а­рия пытается понять, что же происходит в этой семье, и не может. Она привыкла ко всему подходить со своимн мерками, и одним махом хочет разре­шить все сложности. Все это приносит плачевные результаты Напряженная ситуация накаля­ется до такой степени, что М а­рия вынуждена уйти из дома. Ссора с дочерью, встреча с быв­шим мужем, сейчас спившимся, несчастным и одиноким челове­ком, заставляют Марию уже не только задуматься о непра­вильности чужой жизни, но, возможно, в чем-то пересмот­реть и свою. Н. Р О Д И О Н О В Аметодист киносети.

В деревне Сумарокове под Костромой действует ферма по одомашниванию лосей. Н а­мерение костромских ученых приручить этих животных не случайно. Лоси выносливы, им не страшны морозы и распути­ца. В любое время года соха­тый найдет себе корм — вет­ки, хвою, кору...В северном лесу неприхотли­вое животное может стать на­дежным помощником человека,
В Н А Р О Д ЕЗима в одну ночь становится.Снег глубок —хлеб хорош.Русская зима в трех месяцах живет.Облака идут против ветра — к снегу.Солнце заходит в облака—к снегопаду.

заменив, к примеру, лошадей. Лосиное молоко обладает це­лебными свойствами, мясо вкусное.Сейчас на ферме 50 лосей, 25 из них родились в этом году.Характер и повадки лосей изучает лесовод Марина Бу- рагина (на снимке).Фото С . Метелицы.(Фотохроника Т А С С ).
Г О В О Р Я ТОжидай оттепели, если во вре­мя мороза зашумел лес.В одном гнезде несколько бе­лок —на сильный мороз.Туманный круг около солнца —к метелям.Гуси хлопают крыльями, под­жимают под себя одну ногу — к морозу.

ТелевидениеПонедельник, 31 января.I Программа.8.45 — Очевидное — невероят­ное. 9.45 —«Всадник без голо­вы». Фильм. 14.50 —Пятилетка —дело каждого. Док. фильм. 15.25 —Мамина школа. 15.5 5 -  Вариации Б. Бриттена на тему Ф. Бриджа. 16.20 — «Новая %  жизнь старых кварталов Тбили­си» 16.50 — «Знание — сила». 17.35 —«В каждом рисунке — солнце». 17.50 — К 40-летию Сталинградской битвы. «Сталин­градцы». Док. фильм. 19.00 — Песни на стихи М. Лисянского. 19.15 — «Честь —по труду». П е­редача 1-я—«Традиции М ЭЛ За». 19.50 — «Понедельник — день тяжелый». Спектакль. 21.35 — Камера смотрит в мир. 22.4 5 -  Сегодня в мире.II Программа.8.15 —«Выше только небо». Док. фильм. 8.35, 9.35— Исто­рия. 8-й класс. 9.05 —Русская речь. 10.05 . —«Родники Карае­ва». Телеочерк. 10.35, 10.55 — «Птицы на гнездах». Научно-по­пулярный фильм. 11.10 — Наука и жизнь. Академик А. П . Кар- • пинский. 12.00 — Физика/ 7-й класс. 12.30 История. 9-й класс,В. И . Ленин — вождь Октябрял 13.00 — Учителю —урок . музы­ки. 5-й класс. Передача 1-я. 14.05 —Советское изобразитель­ное искусство. П . Корин. 14.5Q ■ — Знай и умей. 18.20 —М еж ­дународный турнир по вольной борьбе. 19.00 ^-Служ у Совет­скому Союзу! 20.15 —Междуна­родная панорама. 21.35 —«Гра­финя де Монсоро». Фильм, 1-я серия. Франция.
Газета выходит по вторникам, четвергам, субботам А Д Р Е С  Р Е Д А К Ц И И : 606950, р. п. Тоншаево, у л .. Центральная, д. 14
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