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Второй сезон в колхозе «ме­

ня Тимирязева содержат коров 
в летнем лагере, который рас­
положен около деревня Вичу- 
ган. В настоящее время в нем 
находятся на содержании 155 
коров и 30 телок, что составля­
ет большую половину скота, 
который имеется в -хозяйстве.

Лагерь расположен в очень 
удобном месте, рядом имеется 
пруд, а вокруг располагаются 
луга с сочными кормами, на 
которых днем пасутся живот­
ные, Царит порядок и в самом 
лагере, везде все прибрано, ле­
жит на своих местах, хорошо 
оформлен красный уголок, где 
могут отдохнуть доярки после 
работы.

Заведует летним лагерем 
Виктор Федорович Свинин, ко­
торый помогает дояркам (их 
всего шесть) утром и вечером 
при дойке коров.

—Общие надои в день соста­
вляют сейчас 950—970- килог­
раммов молока, —говорит зоо­
техник хозяйства Татьяна Ива­
новна Пьянкова,— все доярки 
относятся к своим обязаннос­
тям с пониманием и должным 
вниманием. Особенно мне хо­
чется отметить Нину Васильев­
ну Свинину, Лидию Ефимовну 
Вершинину и Нину Александ­
ровну Жукову.

Благодаря внимательному и 
старательному уходу за коро­
вами повысилась и их продук­
тивность, по сравнению с про­
шлым годом они доят сейчас 
на 150'—200 кг в день больше.

Хорошо организована достав­
ка животным зеленой подкорм­
ки, сырьем для которой слу­
жат клевер и тимофеевка. С са­
мого начала пребывания в ла­
гере получают ее коровы. Сей­
час на каждую из них прихо­
дится по 20—25 iA" зеленой 
массы.

Большому вниманию подвер­
гаются животные и со стороны 
пастухов Александра Николае­
вича Хлыбова, Николая Михай­
ловича Одегова и Юрия Ана­
тольевича Юсупова, которые 
пасут коров с шести часов ут­
ра и до шести вечера. ,

—Иногда нас подводит пого-. 
да и бывает, что из Березят 
нам сюда очень трудно прое­
хать, но все равно молоко у 
нас никогда не прокисает, по­
тому что у нас в лагере сделан 
специальный холодильник, где 
оно может храниться некоторое 
время.— говорит зоотехник, — 
даже есть у нас и горячая во­
да, и дояркам здесь нравится.

—Хорошо и приятно рабд- 
тать, когда все под рукой и 
чувствуешь заботу со стороны 
руководства хозяйством, —ска­
зала в заключение Татьяна 
Ивановна Пьянкова.

В. РОДИОНОВ.
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НА ЗАГОТОВКЕ СЕНА 

Колхозы: «Коммунар» (предсе­
датель В. М. Евстропов, секре­
тарь партийной организации 
Н. А. Коновалова), «Малокамен- 
ский» (председатель М. И. Евс­
тропов, секретарь партийной ор­
ганизации С. В. Сморкалов).

ПО ЗАКЛАДКЕ СИЛОСА 
Колхозы: «Коммунар» (предсе­

датель В. М. Евстропов, секре­
тарь партийной организации 
Н. А. Коновалова), имени Киро­
ва (председатель В. С. Зайцев, 
секретарь партийной организа­
ции Л. В. Перевалов), «Путь
Ленина» (председатель Н. А.
Михалицын, секретарь партийной 
организации Д. В. Втюрин) «Ма- 
локаменский» (председатель 
М. И. Евстропов, секретарь пар-

ПО ЗАГОТОВКЕ СЕНА 
Колхозы: имени Кирова

(председатель В. С. Зайцев, 
секретарь партийной организа­
ции Л. В. Перевалов), «Красная 
нива» (председатель В. А. Ове­
чкин, секретарь партийной ор­
ганизации И. П. Колдырин), 
имени Тимирязева (председа­
тель Б. Н. Березин, секретарь 
партийной организации П. А. 
Березин), «Колос» (председа­
тель Е. М. Тыринов, секретарь 
партийной организации В. Р. 
Демин), совхозы: «Вякшенер­
ский» (директор В. М. Труш­
ков, секретарь партийной орга­
низации П. А. Томаров), «Про­
гресс» (директор А. П. Чики- 
шева, секретарь партийной ор­
ганизации В. Д. Кодочигов), 
«Ошминский» (директор Ю. В, 
Дурнев, секретарь партийной 
организации В. П. Оленев), 
«Пижемский» (директор В. С. 
Суслов, секретарь партийной 
организации П. В. Лебедев). 

ПО ЗАКЛАДКЕ СИЛОСА 
Колхозы: имени Свердлова 

(председатель Н. М. Вшивцева, 
секретарь партийной организа­
ции Л. Ф. Казарова), «Колос» 
(председатель Е. М. Тыринов, 
секретарь партийной организа­
ции В. Р. Демин), совхозы: 
«Вякшенерский» (директор
В. М. Трушков, секретарь пар­
тийной организации П. А. То­
маров), «Ошминский» (дирек­
тор Ю. В. Дурнев, секретарь 
партийной организации В. П. 
Оленев).

тийной организации С. В. Смор­
калов).

ПО ЗАКЛАДКЕ СЕНАЖА 
Колхозы: имени Кирова (пред­

седатель В. С. Зайцев, секретарь 
партийной организации Л. В. 
Перевалов), имени Тимирязева 
(председатель Б. Н. Березин, се­
кретарь партийной организации 
П. А. Березин), «Путь Ленина» 
(председатель Hi А. Михалицын, 
секретарь партийной организа­
ции Д. В. Втюрин).

ПО ПРИГОТОВЛЕНИЮ 
ВИТАМИННО-ТРАВЯНОЙ 

МУКИ
Колхозы: имени Кирова (пред­

седатель В. С. Зайцев. секре­
тарь партийной организации 
Л. В. Перевалов).

НЕ ПРИСТУПИЛИ 
К ЗАГОТОВКЕ СЕНАЖА 
Колхозы: имени Свердлова 

(председатель Н. М. Вшивцева, 
секретарь партийной организа­
ции Л. Ф. Каздрова), имени 
Ленина (председатель С. И. Ге- 
ренков, секретарь партийной ор­
ганизации В. Г. Архипов), «Ко­
лос» (председатель Е. М. Ты­
ринов, секретарь партийной 
организации В. Р. Демин), сов­
хозы: «Вякшенерский» (дирек­
тор В. М. Трушков, секретарь 
партийной организации П. А. 
Томаров), «Прогресс» (дирек­
тор А. П. Чикишева, секретарь 
партийной организации В. Д. 
Кодочигов), «Ошминский» (ди­
ректор Ю. В. Дурнев, секре­
тарь партийной организации 
В. П. Оленев), «Пижемский» 
(директор В. С. Суслов, секре­
тарь партийной организации 
П. В. Лебедев).

ПО ПРИГОТОВЛЕНИЮ 
ВИТАМИННО-ТРАВЯНОЙ 

МУКИ
Колхозы: «Красная нива»

(председатель В. А. Овечкин, 
секретарь партийной организа­
ции И. П. Колдырин), «Мало- 
каменский» (председатель М. И. 
Евстропов, секретарь партийной 
организации С. В. Сморкалов), 
совхозы: «Вякшенерский» (ди­
ректор В. М. Трушков, секре­
тарь партийной организации 
П. А. Томаров), «Ошминский» 
(директор Ю. В. Дурнев, сек­
ретарь партийной организации 
В. П. Оленев).
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? По оперативным данным?

|
райсельхозуправления на 24? 
июля, в районе естественные! 
и сеяные травы скошены на? 
7068 гектарах, заготовлено? 
сена 3232 тонны, заложено? 
силоса 20210 тонн, сенажа? 
2442 тонны, произведено ви-| 
таминно -травяной муки 8745 
тонны. |

Прибавка за день состави-? 
ла: сена —84 тонны, силоса—? 
387 тонн, сенажа—396 тонн,| 
витаминной муки —15 тонн, s
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Разработаны
Опубликованная на прошлой 

неделе, статья под заголовком 
«Преступная медлитель­
ность» обсуждалась па совеща­
нии руководящих работников 
колхоза имени Ленина. Крити­
ка, изложенная в ней. призна­
ка правильной. Действительно, 
главный агроном Л. Н. Чугу­
нов в течение двух недель в 
самую страдную пору прикла­
дывался к спиртному, потеряз 
чувство ответственности за за­
готовку кормов и при этом на­
нес ощутимый ущерб хозяйст­
ву. Toe. Л. Н. Чугунов предуп­
режден начальником производ­
ственного управления сельско­
го хозяйства А. П. Маковеевым 
об ответственности, и в том слу­
чае, если он не исправит поло­
жение' дел с заготовкой кормов 
в колхозе, будет с работы уво-

УРОЖАЮ -  82

КОМБАЙНЫ -

Большую работу ведут сей­
час труженики хозяйств райо­
на по заготовке кормов для 
животноводства. Почти все кол­
хозники заняты этим делом, не­
малую помощь оказывают и 
шефствующие организации рай­
она и г. Горького. Сейчас необ­
ходимо помнить и о том, что уже 
в ближайшее время начнется 
уборка хлебов, а для того, 
чтобы нынешний урожай 
убрать в срок, нужна высокая 
готовность уборочной техники.

Хозяйствам района эту тех­
нику на линейку готовности 
предстояло поставить к 20 ию­
ня. Многие колхозы и совхозы 
района успешно справились с 
этим заданием.

Совсем иначе обстоят дела в 
колхозе имени Тимирязева. В 
отчете райинспекции ЦСУ в хс.- 
зяйстве числится, что 6 зерно­
вых комбайнов полностью го­
товы к предстоящей жатве, на 
самом же дело это совсем да­
леко не так.

—У нас в колхозе на пред­
стоящей жатве бу/дет использо­
вано 5 комбайнов, — говорит 
председатель колхоза Б. Н. 
Березин.— 3 из них полностью 
готовы к уборке, а на двух 
нет аккумуляторов.

Неужели дело осталось за 
аккумуляторами? Это, конечно, 
не так, комбайнам еще необхо-

ИОМОГАГОТШ Е Ф Ы
/

Большую помощь в загото­
вке сена оказывают в колхо­
зе имени Тимирязева шефст­
вующие организации района 
и г. Горького.

Перевыполнили план заго­
товки сена в хозяйстве —от­
дел культуры, комбинат ком­
мунальных предприятий,
РОНО. Совместными усилия­
ми шефов в колхозе на 23 
июля заготовлено сена 85 
тонн, что составило 80 про­
центов от плана.

Неплохо трудятся горьков­
ские шефы. В хозяйстве их 
всего 16 человек, работают 
вторую неделю и заготовили 
сена 30 тонн.

Б. БЕРЕЗИН,
председатель.

мероприятия
лен. В свою очередь, Чугуноз 
заверил, что искупит свою ви­
ну. Предупреждены и другие 
виновные лица о партийной и 

^административной ответствен­
ности.

В настоящее время в колхозе 
разработаны мероприятия по 
улучшению организации труда, 
использованию тракторов и 
сельхозмашин на' заготовке см-- 
лоса, сена и витаминно-травя­
ной муки. Однако интересы де­
ла требуют еще более актив­
ной. работы правления колхо­
за, главных специалистов, бо­
лее производительной работы 
людей и машин.

Сейчас правление колхоза 
принимает самые срочные ме­
ры по устранению отмеченных 
в статье недостатков.

- Н  У БОР НЕ
днм мелкий ремонт, чем и за­
нимаются сейчас комбайнеры. 
По словам же председателя, 
часть механизаторов пока, до 
жатвы, работает на тракторах, 
так как у них уже все готово.

Не блещут в колхоз,е дела и 
по подготовке картофелеуборо­
чных комбайнов к уборке. В 
сводке, которую из хозяйства 
давали в ЦСУ, их числится 5, 
председатель же заверяет, что 
их всего 3 и все готовы к экс­
плуатации. На деле же полу­
чается, что исправны всего 2 
комбайна для уборки картофе­
ля.

Все эти факты говорят о 
том, что в колхозе имени Ти­
мирязева нет должного контро­
ля над тем, как идет ремонт 
уборочной техники. Недобросо­
вестно относится к своим обя­
занностям механик В. К. Греб­
нев, которого трудно найти на 
рабочем месте, особенно после 
обеда. Даже сам руководитель 
хозяйства Б. Н. Березин перед 
предстоящей жатвой не знает, 
сколько у него в хозяйстве чи­
слится уборочной техники и 
сколько уже готово к работе.

Следует относиться к этому 
делу более серьезнее и как мо­
жно быстрее поставить уборо­
чную технику на линейку гото­
вности.

В. БОРИСОВ.

АВМ - ПОЛНУЮ НАГРУЗКУ
В районе продолжается заго­

товка витаминно -травяной му­
ки. Ее запасы сейчас составля­
ют 874 тонны. Из них 210 тонн 
приготовлено ’в колхозе имени 
Кирова.

Неоправданно медлят с про­
изводством этого вида корма 
в колхозах имени Ленина,1 где 
заготовлено всего 91 тонна, 
«Малокаменский» —55, во всех 
вместе взятых совхозах —192 
тонны.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: СТИЛЬ НАШЕЙ РАБОТЫ
На майском (1982 г.) Плену­

ме ЦК КПСС, разработавшем 
Продовольственную програм­
му страны до 1990 года, отме­
чалось, что в решении выдвину­
тых на этот период задач осо­
бая роль отводитися руководи­
телям производства. Как ска­
зал в своей речи на Пленуме 
Генеральный секретарь ЦК 
КПСС тов. Л.. И. Брежнев: 
«Можно быть уверенным за тот 
участок, во главе которого на­
ходится человек, знающий де­
ло, болеющий за дело, умею­
щий работать с людьми. О та­
ких руководителях говорят — 
человек на своем месте».

Райком КПСС многое делает 
для того, чтобы создать в тру­
довых коллективах хорошую, 
слаженную обстановку, много 
работает по подбору и воспи­
танию руководящих кадров. 
Можно с уверенностью сказать, 
что кадры- руководителей в 
районе за последнее время за­
метно выросли, успешно реша­
ют поставленные задачи.

По подбору и воспитанию ка­
дров цель сейчас состоит не 
только в том, чтобы на каж­
дом месте трудился не простой 
работник, имеющий диплом 
(это обязательное требование 
сегодняшнего дня), но и по-на­
стоящему высококвалифици­
рованный специалист, обладаю­
щий чувством высокой ответст­
венности — ответственности пе­
ред людьми, которыми ему до­
верено руководить, перед пар-, 
тией и народом. Таким требо­
ваниям. и отвечает абсолютное 
большинство _ руководителей 
промышленных предприятии, 
строительных организации,
колхозов и совхозов-.

Примером бесконечной пре­
данности своему делу является 
один из старейших руководите­
лей —председатель правления 
Тоншаевекого райпо Александр 
Иванович Кислицын. Этого че­
ловека отличает принципиаль­
ный, партийный подход к ре­
шению любого вопроса, кото­
рый выдвигает жизнь, которые 
ставит перед коллективом рай­
онный комитет партии. Будь то 
выполнение государственных 
планов и социалистических обя­
зательств, или выполнение зада­
ния по оказанию шефской по­
мощи сельскому хозяйству —в 
любом случае вопрос будет 
решен так, как подобает насто- 

' ящему коммунисту. Райпо из 
года в год выполняет государ­
ственные планы и социалисти­
ческие обязательства, много 
раз выходило победителем об­
ластного и Всероссийского со­
циалистического соревнования. 
Этому коллективу присуще 
стремление внедрить у себя все

новое и передовое. В числе 
первых в области наше райпо 
организовало многоотрасле­
вое подсобное хозяйство, став­
шее впоследствии одним из по­
казательных. Заслуга в этом — 
работников подсобного хозяйст­
ва, и, в первую очередь, руково­
дителя райпо А. И. Кислицына. 
Несмотря на свой. богатый 
опыт, накопленный за долгие 
годы работы, несмотря на име­
ющиеся заслуги в развитии

щихся возможностей, тщатель­
но продуманная организаторс­
кая и политическая работа в
массах.

Совсем недавно пришел к 
руководству в колхозе имени 
Кирова Виталий Степанович 
Зайцев. Несколько больше стаж 
работы руководителем сельхоз­
предприятия у Владимира Ми­
хайловича Еветропова, предсе­
дателя колхоза «Коммунар». 
Но обоих их объединяют такие

коллектива завоевать можно 
только так.

К сожалению, уровень от­
дельных руководителей не отве­
чает предъявляемым требова­
ниям. Слишком дорого обхо­
дится нам расхлябанность, бес­
хозяйственность, халатное’ от­
ношение к порученному делу. 
Много, очень много работает 
райком КПСС с такими руково­
дителями, но не всегда, к со­
жалению, цель бывает достиг­

Если доверено руководить
потребкооперации, А. И. Кис­
лицын стремится узнать еще 
больше, работать еще лучше. 
Однажды услышал о работе 
передового райпо из Татарии, 
ставшем победителем Всерос­
сийского социалистического
соревнования, не поленился 
съездить за опытом к ним. 
Причем, свозил туда и ряд ру­
ководителей своих подразделе­
ний ^пусть, дескать, своими 
глазами увидят, как передови­
ки работают. А теперь в наше 
райпо едут за опытом, берут 
уроки по организации ' торгов­
ли, подсобного хозяйства.

Недавно отметил свой 60-лет­
ний юбилей заведующий район­
ным отделом народного образо­
вания Александр Владимирович 
Хлыбов. Развитию народного 
образования в районе он отдал 
вое- свои годы сознательной 
трудовой деятельности. Целе­
устремленность, понимание за­
дач, деловитость, постоянное 
стремление постичь все новое, 
передовое —вот отличительные 
качества этого человека. И еще 
одна характерная черта — лю­
бовь к людям, уважение лю­
дей. Поэтому учителя, воспита­
тели и другие категории работ­
ников, с кем ежедневно прихо­
дится сталкиваться заведующе­
му РОНО А. В. Хлыбову, пла­
тят ему тем -же.

Нелегкие задачи выпали на 
долю кадров, работающих в 
сельском хозяйстве. Особенно 
ответственны они сейчас, после 
принятия Продовольственной 
программы страны. Эти задачи 
требуют от руководящих кад­
ров развития инициативы, по­
иска дополнительных резервов. 
Чтобы успешно справиться с 
планами продажи государству 
продукции полеводства и рас­
тениеводства, от каждого руко­
водителя колхоза и совхоза, 
организации, обслуживающей 
сельское хозяйство, требуются 
предельная собранность, макси­
мальное использование имею-

черты, как умение видеть перс­
пективу, работать на нее, а не 
жить одним днем. Они сочета­
ют принципиальность партийно­
го вожака и организаторский 
талант хозяйственника. За пос­
леднее время оба хозяйства 
экономически окрепли, успешно 
работают по выполнению пла­
нов продажи продуктов живот­
новодства государству. Здесь 
ведется большое капитальное 
строительство производствен­
ных объектов и жилья.

Видя старания председателей 
колхозов, и колхозники работа­
ют добросовестнее. Лучше всех 
в районе в этих хозяйствах 
идет сейчас заготовка кормов 
для общественного животновод­
ства. Колхозники твердо усвои­
ли, что на чужих кормах мно­
гого не добьешься.

Примеры добросовестного от­
ношения к возложенным обя­
занностям можно продолжать 
и дальше. Мнения и советы та­
ких руководителей являются 
опорой для работы районного 
комитета партии, помогают ре­
шать многие вопросы по даль­
нейшему развитию района. И 
надо отметить тот факт, что не 
ошиблись коммунисты район­
ной партийной организации в 
оценке деятельности таких ру­
ководителей, как А. И. Кисли­
цын, В. С. Зайцев, В. М. Евст- 
ропов, оказали им доверие, 
избрав членами райкома КПСС. 
В. М. Евстропов является так­
же членом бюро райкома КПСС, 
а В. С. Зайцев избран членом 
исполкома районного Совета 
народных депутатов.

Сколько разных вопросов 
приходится решать руководи­
телям каждый день! И ни на 
минуту они не забывают, что 
работают с людьми, которые 
ждут разумного решения, ко­
торым надо в чем-то помочь, в 
чем-то убедить. На переднем 
плане у таких людей всегда ин­
тересы коллектива, которым 
они руководят. Ведь доверие

нута.
Повышение требовательно­

сти к уровню работы руково­
дящих кадров, их ответственно­
сти —первостепенная задача 
райкома КПСС. Исходя из это­
го, пришлось расстаться с от­
дельными руководителями. Ос­
вобожден от должности дирек­
тора коопхоза «Одошнурекий» 
А. Ф. Полудняков, как человек, 
утративший чувство собственно­
го достоинства, не уважающий 
интересы коллектива и государ: 
ства. Много воспитательной ра­
боты проводилось с бывшим 
начальником ПМО В. Н. Коз­
ловым, но она не увенчалась 
успехом, и его пришлось от 
занимаемой должности также 
освободить. Такие горе-руково­
дители наносят коллективам 
существенный моральный урон, 
восполнить который можно 
лишь целенаправленной, кропо­
тливой работой с людьми.

Есть еще у нас руководите­
ли, которые проявляют мало 
инициативы, живут по-старин 
ке, редкие гости в трудовых 
коллективах. Они не владеют 
обстановкой, поэтому и успехи 
таких коллективов, как . прави­
ло, незначительны. От низкого 
уровня руководства страдает 
весь коллектив.

Одна- из самых сложных на 
свете профессий —быть руково 
дителем. Ведь представители ее 
постоянно сталкиваются с раз 
ными характерами. Чтобы уме­
ло направлять людей на реше 
ние поставленных задач, чтобы 
суметь найти в человеке имен 
но ту струну, с помощью ко 
торой можно направить его 
способности в нужное русло, 
необходимо, прежде всего, стро 
же спрашивать с себя. Ведь 
дисциплина —основа успеха и 
порядка. И начинаться она дол- 

_ жна именно с руководителя.
С. МИХАЛИЦЫНА, 

член бюро райкома КПСС.

Наверное, не так уж много 
на земле мест, к которым было 
бы так надолго приковано вни­
мание людей разных стран ми­
ра, как было приковано к Ста­
линграду в июле 1942 года...

Двести суток продолжалась 
битва на Волге. Вся земля, где 
проходила битва за Волгу, хра­
нит память о павших. А много­
численные, памятники на этой 
земле —дань признательности 
сегодняшнего поколения тем,

кто отстоял мир.
В июне этого года на волго­

градской земле проходила Все­
союзная встреча правофланго­
вых Экспедиций «Летопись Ве­
ликой Отечественной» с участ­
никами Сталинградской битвы.

Участники боев под Сталин­
градом, видные военачальники, 
почетные гости приняли' участие 
в митингах, возложили цветы 
на могилы павших товарищей. 
Особенно торжественной стала

встреча ветеранов с моло­
дежью на Солдатском поле — 
небольшом участке земли в 20 
километрах от центра Волго­
града. G 1943 года его называ­
ли Мертвым полем: так много 
в нем осталось лежать мин, 
снарядов и бомб. Оно было 
разминировано весной 1975 го­
да, когда страна отмечала 
30-летие Победы над фашист­
ской Германией. Саперы, дети 
и внуки тех, кто защищал
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размещено нынче на 1145 гек­
тарах!. Большие площади эта 
сельскохозяйственная культу­
ра заняла в совхозе «Про­
гресс» —225 га, в колхозах 
«Коммунар» —220, имени Ки­
рова —170, «Путь Ленина» и 
имени Свердлова :—по 150 га в 
каждом хозяйстве.

Картофель —культура трудо­
емкая. Его ценность общеизве­
стна. И чтобы не был напрасно 
затрачен труд тех, кто его 
выращивает, сейчас, как никог­
да, важно провести все соответ­
ствующие мероприятия по ухо­
ду за ним.

Наступившая благоприят­
ная погода для развития фито­
фторы и размножения колорад­
ского жука требует усиления 
работ по химической обработ­
ке посадок картофеля. К сожа­
лению, эта работа везде ведем­
ся по-разному. Так, например, 
в колхозе имени Свердлова, 
совхозе «Прогресс» слабо ис­
пользуются опрыскиватели.
Картофелеводам данных хо­
зяйств следует учесть, что из-за 
этой медлительности они попе-; 
сут большие потери урожая 
«второго хлеба». И уж совсем 
непонятна в этом отношении 
точка зрения руководства кол­
хоза «Красная нива», где к об­
работке вообще не приступали.

Требованием дня является 
немедленный ввод в действие 
всех имеющихся в хозяйствах 
ОВТ. Такое требование прису­
ще и колхозу «Малокаменский», 
совхозам «Вякшенерский»,
«Ошминский», в которых кар­
тофельные плантации занимают 
незначительные площади.

Иной подход к делу в «Ком­
мунаре», имени Тимирязева, 
имени Кирова со стороны агро­
номических служб. Здесь про­
является постоянное внимание 
и контроль на ростом и развн! 
тием посадок картофеля. Дан­
ные хозяйства уже закончили 
химические обработки и против 
заболевания, и против вредите­
ля. В колхозе «Путь Ленина» 
эта работа была приостановле­
на из-за отсутствия препара­
тов, но в настоящее время во­
зобновлена и успешно ведется. 
Проведение всех соответствую­
щих обработок дает возмож­
ность картофелеводам четы­
рех вышеперечисленных хо­
зяйств рассчитывать на хоро­
ший урожай этой сельскохо­
зяйственной культуры.

Г. ЛОБАНОВА.

страну, разминировали его, а в 
сентябре его вспахали участни­
ки Всесоюзного комсомольского 
слета победителей похода по 
дорогам славы советского на­
рода. Останки советских сол­
дат, погибших во время сраже­
ний, были захоронены в ' брат­
ской могиле. Поблизости от нее 
сооружена символическая во­
ронка, заполненная остатками 
поржавевшего оружия, осколка­

ми от бомб н снарядов, собран­
ных с Солдатского поля. У 
этой воронки, где «похоронена 
война», стоит скульптура то­
ненькой Девочки с цветком в 
руке, олицетворяющая спасен­
ное поколение. На бетонном 
треугольника высечен текст 
письма, где есть слова: «Будь 
счастлива, дочка». Это —^после­
днее письмо дочери от защит­
ника Сталинграда майора Дми­
трия Петракова, погибшего в 
боях. Здесь, у этого памятни­
ка, ветераны передали молоде­
жи своеобразную эстафету — 
факел Мира и Труда.

На снимках: вручение хлеба- 
соли дважды Герою Советского 
Союза, Герою ЧССР генералу 
армии Д. Д Лелюшенко, коман­
довавшему в дни Сталинградс­
кой битвы четвертой гвардей­
ской танковой армией; клятва 
верности.

Фото Э. Котлякова.
(Фотохроника ТАСС).
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С И Л А М И  З В Е Н Ь Е В
—Планы у нас большие: за­

ложить 4300 тонн силоса, 1800 
тонн сенажа, 1700 тонн сена, 
200 тонн витаминно-травяной 
муки,— рассказывает директор 
совхоза «Ошмннский» Ю. В. 
Дурнев. — Постараемся на 
предстоящую зимовку запасти 
кормов в достаточном количест­
ве.

Главным дирекция совхоза, 
партийная организация считают 
умелую организацию труда. На 
время уборки трав здесь соз­
дан штаб во главе с директо­
ром совхоза. Контроль за под­
ведением итогов соцсоревнова­
ния, которые подводятся ежед­
невно, осуществляет секретарь 
парторганизации В. П. Олеиев, 
а гласность —это забота пред­
седателя рабочкома Н. В. Кис­
лицыной. Все труженики хозяй­
ства ознакомлены с планом ра­
боты на этот период, с условия­
ми соцсоревнования, с оплатой 
труда. До каждого агрегата и 
механизатора доведено твердое 
дневное задание.

Намерения у' руководителей 
совхоза неплохие. Провели они 
и достаточную работу по подго­
товке и организации сенокоше­
ния, но темпы заготовки кормов 
в хозяйстве остаются по-преж- 
нему низкими. Поэтому дирек­
тору совхоза не мешало бы за­
думаться над таким противоре- 
ч'нём между желаемым и дейст­
вительностью и выяснить, что 
же мешает ускорить работу на 
косовице трав.

Всего в совхозе создано пять 
механизированных звеньев по 
заготовке кормов: три звена по

скашиванию, сгребанию и убор­
ке трав на сено, звено по зак­
ладке силоса и сенажа и звено, 
работающее на АВМ. Все они 
укомплектованы необходимой 
техникой. В распоряжении зве­
ньев тракторы, сенокосилки, 
грабли, пресс- подборщики и 
другие механизмы.

Не первый год работает на 
АВМ машинист В. А. Гаманин, 
помогают ему грануляторщики 
А. Н. Окунев и А. Г. Трегубов. 
Готовит зеленую массу на 
КУФе С. В. Солоницын, подво­
зит ее к агрегату шофер Воро­
жцов.

В эти жаркйе дни члены дру­
жного звена работают по две­
надцать часов в сутки, с вось­
ми часов утра и до восьми ча­
сов вечера. 200 тонн ценного 
витаминного корма нужно за­
готовить им в нынешнюю стрл- 
ДУ-

Успешно, не считаясь со вре­
менем, трудится звено Генна­
дия Спиридоновича Вшивцева.

—Это звено и в прошлом го­
ду работало хорошо, и в ныне­
шнем является лучшим на за­
готовке сена,— говорит дирек­
тор совхоза. —В день они 
прессуют по 18—20 тонн сена.

Трава в- этом году удалась 
на славу, и кормозаготовители 
ведя заготовку сена у д. Ра- 
дюшата, запрессовали 82 точ­
ны на 47 га. Это около 2-х 
тонн с гектара.

Кормодобывающее механи­
зированное звено Г. С. Вшиа- 
цева за шесть дней заготовило 
124 тонны сена. И это только 
потому, что люди в звене рабо­

тают вместе не один год, друг- 
друга хорошо знают. Атмосфе­
ра взаимовыручки, взаимопомо­
щи царит в звене.

Два сына работают в 
звене отца. Старший Ан­
дрей косит и сгребает высох­
шую траву в валки, а . Влади­
мир—на укладке тюков прессо­
ванного сена. На укладке так­
же работают и В. Карагужев, 
В. Казаринов, А. Вагин, Н. Втю- 
рин. В. Я. Багаев подвозит го­
товую продукцию к бурту се­
на. А сам звеньевой работат на 
стареньком пресс -подборщике, 
который время от времени при­
ходится останавливать и нала­
живать. На это уходят драго­
ценные минуты летней страды. 
Сетует директо.р совхоза «Ош- 
минский» на то, что плохо по­
могают шефы, которые загото­
вили всего 28 тонн сена из 183 
тонн по заданию. Не помогает 
и местный сельский Совет. Ни­
какой организационной работы 
по мобилизации населения на 
сенокос он не ведет.

Но не только опыт и мастер­
ство людей, но и четкая работа 
техники способствует механиза­
торам в ' ' ’успешном решении 
дел, а вот' техника иногда и 
подводит, мешают поломки 
тракторов, косилок и других 
машин. Тут же на месте они 
устраняются. Звеном по техни­
ческому обслуживанию во гла­
ве с газоэлектросваршиком 
Владимиром Дмитриевичем
Деминым. Но время идет, по­
года не ждет, часы простоя 
оборачиваются недобором кор­
мов. 3. БУРАКОВА.
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От качества произведенной 

и сданной государству сельско­
хозяйственной продукции в не­
малой степени зависит цена ре­
ализации. И особенно это ощу­
щается при продаже молока и 
мяса..

В целом по району молоко, 
поступающее на маслозавод в 
текущем году, имеет более вы­
сокое* качество. Так, если за 
первое.полугодие этой продук­
ции было _сдано первым сортом
72.5 процента, то в текущем 
уже 80 процентов. Высокой 
сортности молока добились 
колхозы «Коммунар», который 
продал государству первосорт­
ной продукции 303,1 тонны, 
или 96,5 процента, «Путь Лени­
на» —289,8 тонны, или 95,6, 
«Малокаменский» —176,7 тон­
ны, или 93,2 процента. Заметно 
улучшена работа в этом плане 
в колхозе имени Свердлова: 
за шесть месяцев прошлого го­
да животноводами хозяйства 
было отправлено молока, име­
ющего по качеству .высокую 
оценку всего 52 процента, в 
текущем —84 процента.

В то же время 54 процента 
низкого качества молока сдано 
совхозом «Ошмннский», а в 
колхозе имени Ленина практи­
чески вся сданная продукция 
имеет второй сорт: отсюда пер­
восортной продукции поступило 
всего 38,8 тонны из 164,8, т. е.
23.5 процента. Это самый низ­
кий в районе показатель. Допу­
стим, если бы данное хозяйст­
во получало молоко по качеству 
на уровне «Коммунара» и «Пу­
ти Ленина», то дополнительно 
в колхозную копилку поступи­
ло бы 3500 рублей. Какая зна­

чительная сумма потеряна! Мо­
жно подумать, что там не мо­
гут иметь такие показатели. 
Но вот тому опровержимый 
факт. Колхоз имени Ленина в 
1978 году сдал первым сортом 
молока 90 процентов, тогда 
как по району было 75 процен­
тов. Несколько ниже результат 
был достигнут в следующем го­
ду —88 процентов. Одним сло­
вом, хозяйство имело в то вре­
мя по качеству молочной про­
дукции второй показатель пос­
ле колхоза ■ «Путь Ленина», где 
первосортное молоко составля­
ло 91 процент. Значит, все-таки 
работники животноводства
могут хорошо трудиться.

Несколько улучшилось поло­
жение дел в совхозе «Ошмин- 
екий». Однако, в июне отсюда 
поступило несортового молока 
48,4 тонны из 105 тонн общей 
сдачи. При этом хозяйство не­
дополучило около 1000 рублей. 
Вот где специалисты —зоотех­
ники и ветработники — могут 
найти себе деньги на зарплату. 
А ведь совхоз «Ошмннский» в 
1978 году имел высококачест­
венного молока 80 процентов.

За истекшее полугодие жи­
вотноводы колхоза «Коммунар» 
сдали первосортного молока 
303 тонны,. Это на 124 тонны 
больше, чем за соответствую­
щий период прошлого года, за 
■что дополнительно получено 
2728 рублей.

По результатам работы за 
июнь видно, что колхозы «Путь 
Ленина» и ««Коммунар» отпра­
вили на приемный пункт всю 
продукцию первого сорта. В 
то же время совхоз «Вякшенер- 
ский» хотя и улучшил показа­

тель качества по сравнению с 
прошлым годом, но все-таки в 
завершающем полугодие меся­
це сдал молока второго сорта 
27 тонн. В два раза больше 
такой продукции поступило из 
имени Ленина, 12,4 тонны —-из 
«Колоса», а всего по району 
—186 тонн из 814 общего коли­
чества.

Анализируя положение дел 
по качеству сдаваемого молока, 
приходишь к выводу, что там, 
гдэ зооветспе'циалисты постоян­
но держат под контролем рабо­
ту животноводов, лаборантов, 
там налицо положительные ре­
зультаты. Задача всех доярок, 
специалистов хозяйств этой от­
расли, работников маслозавода, 
госинспекции по закупкам и ка­
честву сельхозпродуктов зна­
чительно улучшить качество 
реализуемого молока. Необхо­
димо во всех колхозах, совхо­
зах организовать молочные ла­
боратории, производить допла­
ту за сдачу сортового молока 
не только дояркам, но и лабо­
рантам, зоотехникам, ветработ- 
никам. Было бы неплохо, если 
бы в какой-то степени заинте­
ресовать руководителей . хо­
зяйств. Если мы сможем попра­
вить положение в сторону улуч­
шения качества сдаваемого мо­
лока в колхозе имени Ленина, 
совхозах «Ошмннский» и «Вях- 
шенерский», то в целом район 
сможет продавать государству 
88—90 процентов высококаче­
ственной продукции. В среднем 
именно такого рубежа достиг­
ли за истекший квартал года 
всо остальные хозяйства.

В. ЗУБОВ.

РАССКАЗЫ О ДЕПУТАТА Х = = = =УМЕЛО ИСПОЛЬЗУЕТП Р А В А
Достойно исполнить высокие 

обязанности народного избран­
ника можно хорошо зная и 
умело используя права, предос­
тавленные депутатам Советским 
законодательством. Это подт­
верждают дела нашего полномо­
чного представителя в Одош- 
нурском сельском Совете, на­
чальника тяговой подстанции 
Кировского энергоучастка
Горьковской железной дороги 
Анатолия Аркадьевича Гонча­
рова. Третий раз избирается он 
в местный орган власти.

Мы живем на окраине Горь­
ковской области и вдали от 
районного центра. Это создает 
большие неудобства при реше­
нии многих вопросов жизни и 
деятельности сельского, жителя. 
Анатолий Аркадьевич как депу­
тат сельского Совета, возглав­
ляет постоянную комиссию со­
циалистической законности и 
охраны общественного порядка, 
он же является председателем 
Совета общественности при об­
щественном пункте охраны пра­
вопорядка. Не напрасно испол­
ком сельского Совета возложил 
на депутата Гончарова эти не­
легкие, но почетные обязаннос­
ти.' Пользуясь правами 
предлагать вопросы для рас­
смотрения Советом, он нас­
тоял, чтобы на одной из 
сессий был обсужден вопрос 
«О дальнейшем укреплении со­
циалистической законности и 
правопорядка» в свете Постано­
вления ЦК КПСС от 11. 09. 
1979 года «Об улучшении рабо­
ты по охране правопорядка и 
усилении борьбы с правонару­
шениями» на территории сельско­
го Совета». С докладом на сес­
сии выступил начальник Пи- 
жемского ОВД Ф. И. Дерябин. 
С содокладом —депутат А. А. 
Гончаров.

В своем выступлении предсе­
датель Совета общественности 
депутат Гончаров отметил, что 
успешное решение задач по 
дальнейшему укреплению со­
циалистической законности и 
правопорядка требует широко­
го привлечения общественности. 
Искоренение всяких нарушений 
правопорядка, создание нетер­
пимости к любым нарушениям 
соцзаконности —важная пар­
тийная и государственная зада­
ча, решать которую правоохра­
нительные органы могут только 
при поддержке и активном 
участии, широких слоев населе­
ния. С декабря 1979 года в 
Одошнурском сельском Совете 
функционирует общественный 
пункт охраны правопорядка,— 
говорит депутат Гончаров.

В совет входит 13 представи­
телей сельского актива. Это 
секретари партийных организа­

ций, командиры ДНД, участко­
вый инспектор милиции, передо­
вые рабочие и служащие. Осно­
вной формой работы общест­
венного пункта являются: осу­
ществление дежуретв по обще­
ственному пункту 3 раза в не­
делю с 18 до 21 часа, обеспе­
ченно правопорядка во время 
проведения праздников, массо­
вых гуляний, проведение рейдов 
по отдельным участкам, объек­
там. В общественный пункт 
правопорядка стекается вся ин­
формация, а он, в свою оче­
редь, решает куда направить 
тот или иной материал. За 1981 
год общественным пунктом ох­
раны правопорядка проведено: 
6 выступлений перед населени­
ем, выпущено 4 сатирических 
листка, 4 выступления в район­
ной газете, обсуждено 28 нару­
шителей на заседаниях Совета 
общественности, 6 нарушителей 
на заседаниях товарищеского 
суда, направлено 16 материа­
лов по месту работы,, рассмот­
рено 16 заявлений граждан. 
По инициативе депутата Гонча­
рова совет общественности 
периодически обно.вляется, до­
полняется. На организационной 
сессии сельского Совета утвер­
жден состав общественного 
пункта в количестве 17 человек.

В данный период депутат 
А. А. Гончаров работает над 
составлением перспективного 
плана постоянной комиссии соц­
законности и охраны общест- 

гвенного порядка на новый со­
зыв, ‘ а также планируется и 
работа общественного пункта 
охраны правопорядка. Депута­
та беспокоит то, что некоторые 
добровольные народные дружи­
ны пос. Буреполом работают не 
в полную меру своих сил, от­
дельные дружинники на дежур­
ства но являются. А от этого 
страдает дело.

Необходимо отметить, что 
коллектив, который возглавля­
ет депутат А. А. Гончаро'в, яз- 
ляется коллективом коммунис­
тического труда, и это почет­
ное звание подтверждается 
ежегодно вот уже в течение 
5 лет. В коллективе нет ни од­
ного нарушения трудовой дис­
циплины. По 'итогам соцсорев­
нования в 1981 году коллектив 
тяговой подстанции занял пер­
вое место среди тяговых под­
станций Кировского энергоуча­
стка. Хорошо трудятся они и в 
1982 году. По результатам ра­
боты первого полугодия коллек­
тив занял первое место среди 
тяговых подстанций Кировско­
го энергоучастка, и не случай­
но железнодорожники, все как 
один, проголосовали за Гонча­
рова в день выборов 20 июня.

П. КУДРЯВЦЕВ,
, председатель исполкома 

Одошнурского сельского 
Совета.

СРВ. Дельта Меконга —бога­
тейший и перспективный сель­
скохозяйственный район Вьетна­
ма. Объем производства риса и 
других культур в этой зоне

превышает за последние годы 
5 миллионов тонн.

На снимке: уборка риса а 
дельте реки Меконг.

Фото ВИА—ТАСС.



С Е Г О Д Н Я -Д Е Н Ь  РАБОТНИКОВ ТОРГОВЛИ В СЕМ Ь Е БРАТСКОЙ , ДРУЖ НО ЙВСТРЕЧАЯ ПРАЗДНИК
Свой профессиональный

праздник — День работника 
торговли — коллектив - ОРСа 
Пижемского леспромхоза встре­
чает с хорошим настроением. 
План первого полугодия 1982 
года в целом по ОРСу выпол­
нен на 102,3 процента. Есть 
уверенность, что план июля ме­
сяца будет также успешно вы­
полнен.

Взяты повышенные соцобя­
зательства по достойной встре­
че 60-летия образования СССР, 
активизировался ход соцсорев­
нования между отдельными 
подразделениями. Своевремен­
но подводятся итоги соревнова­
ния. Победители награждаются 
Почетными грамотами и денеж­
ными премиями ОРСа, поощря­
ются УРСом.

По итогам работы II кварта­
ла 1982 года победителями 
признаны: коллектив продо­
вольственного магазина № 9 
(заведующая А. И. Целище- 
ва), коллектив столовой № 10 
(заведующая Г. С. Кряжева), 
коллектив хлебозавода (дирек­
тор А. С. Сырчина).

В нашем коллективе трудит­
ся немало замечательных лю­
дей. Труд некоторых из них 
отмечен правительственными 
наградами. Среди них Г. М. 
Рогатнев, А. С. Макерова — 
отличники торговли. Шофер 
В. К. Чадаев награжден орде­
ном Красного Знамени, Е. Н. 
Белоконева — орденом Знак 
Почета.

Исходя из тех задач, которые 
поставлены на XXVI съезде 
КПСС, администрация ОРСа 
наиболее серьезно стала подхо­
дить к вопросам расстановки 
кадров, особое внимание обра­
щая при этом на уровень про­
фессиональной подготовки. Око­
ло 30 человек имеют среднее 

. специальное образование, 70 
человек —среднее, 90 человек 
окончили ГПТУ.

В июне ряд работников при­
лавка и общественного пита­
ния прошел перетарификацию 
на повышение разряда. Среди 
них продавец Л. Л. Криницы- 
на, повар В. М. Елсукова, кон­
дитер Л. М. Рыбакова.

Принцип «каждый человек на 
своем месте» является для нас 
основным и сегодня. К сожале­
нию, у нас еще не изжиты слу­
чаи нарушения трудовой дис­

циплины, особенно среди груз­
чиков, приходится рассматри. 
вать факты, нарушения правил 
советской торговли. Мы отчет­
ливо понимаем, что если в 
коллективе имеются случаи на­
рушения, значит та работа, ко­
торую проводят наши общест­
венные организации, явно недо­
статочна. И им есть над чем 
работать.

В канун праздника. Дня ра­
ботника торговли, хочется с 
особой теплотой поздравить 
наших ветеранов труда, кото­
рые, проработав не по одному 
десятку лет в ОРСе, сегодня 
находятся на заслуженном от­
дыхе. Это А. К. Кострова, 
К. А. Трушкова, А. Н. Липат- 
ников, П. И. Решетников, Л. Ф. 
Золотарева, А. А. Макарова, 
О. С. 'Новоселова. И сегодня в 
нашем коллективе трудится не­
мало людей с большим стажем, 
которые являются наставника­
ми молодых работников. От 
рядового до старшего бухгал­
тера —таков трудовой путь в 
ОРСе С. А. Герасимовой. 30 
лет работает в ОРСе Е. Н. 
Белоконева. Она — мастер 
хлебозавода, член цехового ко­
митета. С 1953 года работает 
экономистом А. П. Чадаева. 
Грамотный, эрудированный

• специалист, для нас Анастасия 
Петровна является примером 
точности и аккуратности. А. М. 
Булганина, Л. А. Кра-ева, Т. М. 
Колпакова и многие другие ве­
тераны трудятся в нашем кол­
лективе.

Большие надежды админист­
рация ОРСа возлагает на мо­
лодежь. И многие, комсомольцы 
ОРСа с честью оправдывают
это доверие: хорошо трудятся 
являются активными общест­
венниками. Товаровед А. Д. 
Савиных —комсорг, кондитер 
Л. М. Рыбакова —депутат рай­
онного Совета.

Помимо своей основной ра­
боты активное участие в обще­
ственной жизни ОРСа прини­
мают наши постоянные активи­
сты Г. А. Репин, Е. Р. Смирно­
ва, Н. Н. Норкина, Н. М. Ма- 
люганова, Л. А. Коноплева и 
другие.

Л. УСКОВА,
секретарь парторганизации 

ОРСд.

Важную роль в повышении 
урожайности сельскохозяйст­
венных культур занимает сель­
скохозяйственная авиация, без 
которой уже невозможно пред­
ставить наше сельское хозяй­
ство.

В этой пятилетке планирует­
ся обработать с воздуха четы­

ре миллиона гектаров площа­
дей в Московской области.

За текущее полугодие авиа­
торы в целях повышения уро­
жайности полей столичной об­
ласти уже обработали 578 ты­
сяч гектаров из 800 тысяч, за­
планированных на 1982 год. 
Выполнение задания будет 
практическим вкладом авиато­
ров в решение Продовольствен­
ной программы СССР.

На снимке (слева направо), 
агроном -агрохимик А. В. Ры- 
жаев, командир звена В. Н. 
Толкунов, командир вертолета 
П. Д. Котлярскнй над картой 
будущего района обработки 
Зерновых культур в колхозе 
«Новая жизнь» Ступинского 
района Московской области.

Фото В. Завьялова.
(Фотохроника ТАСС).

КРАЙ СБЫВШЕЙСЯ МЕЧТЫ

Адыгейской автономной
области, входящей в состав 
Краснодарского края, 27 июля 
исполняется 60 лет. Каждый 
год, наполненный борьбой и 
созиданием, стал памятной ве­
хой на пути ее развития. Ранее 
отсталая в экономическом и

культурном отношении область 
стал» краем с высокоразвитым 
сельским хозяйством и совре­
менной промышленностью
Путь к счастью, прочно посе­
лившемуся в' городах, долинах 
и ropaxt но был легким. Жите­
ли области вместе с братскими 
народами нашей страны 'боро­
лись за завоевание и утвержде­
ние власти Советов, за освобо­
ждение родной земли от фаши­
стских захватчиков. Тридцать 
четыре воина из Адыгеи стали 
Героями Советского Союза.

В этом небольшом благодат­
ном угрлке Северного Кавказа 
проживают бол-ее 400 тысяч 
человек 60 национальностей. 
Они трудятся на полях колхо­
зов, совхозов, выращивав пше­
ницу, рис, кукурузу, сахарную 
свеклу, овощи и фрукты. Об­
ласть также дает стране много 
молока и мяса.

86 предприятий, где заняты 
десятки тысяч рабочих и специ­
алистов, выпускают металлооб­
рабатывающие станки, электро­
техническое оборудование, ме­
бель, целлюлозно -бумажную 
продукцию, продукты питания. 
Выпускаемые в Адыгейской ав­
тономной области изделия от­

правляются во многие районы 
нашей страны и в 60 госу­
дарств.

Административным, эконо­
мическим и культурным цент­
ром области является город 
Майкоп. В нем расположены 
педагогический институт, обла­
стной драматический театр име­
ни А. С. Пушкина, имеющий 
русскую и национальную тр\п- 
пы. Создана сеть библиотек, 
клубов и общеобразовательных 
школ, выходят две областные 
и шесть районных газет, есть 
отделение Краснодарского кни­
жного издательства на русском 
и адыгейском языках, ведется 
радиовещание.

На верхнем снимке слева: 
въезд в город Майкоп —центр 
Адыгейской автономной облас­
ти.

На верхнем снимке справа:
брат и сестра Аскер и Ирина 
Гучетль —учащиеся хореогра­
фического отделения Майкоп­
ского училища искусств.

На ннжнем снимке: летчики 
Майкопского авиапредприя­
тия (слева направо) второй 
пилот Р. Церунда, командир 
самолета АН-2 А. Дживиликан, 
командир звена Г. Смирноз. 
Они ведут подкормку полей 
Шовгеновского района.

(Фотохроника ТАСС).Ф  И  Л ь
Авторы индийского фильма 

«Самозванцы поневоле» позна­
комят зрителей с современными 
молодыми людьми, которым 
пришлось пережить много труд­
ностей, прежде чем они доби­
лись своего счастья. Безоблач­
ным казалось влюбленным Вид- 
жаю и Рекхе их будущее. Но 
когда Виджай наконец решил­
ся поговорить с отцом Рекхи, 
чтобы сделать ей официальное 
предложение, тот ответил отка­
зом: «Простой инженер не мо­
жет быть мужем дочери мил- 
лионера». Чтобы избавиться от 
нежелательного жениха, он 
вместе со своим другом Джя- 
муной устраивает так, что юно­
шу обвиняют в преступлении 
и приговаривают к длительно­
му заключению. Дальнейшее 
развитие сюжета вы узнаете, 
посмотрев этот фильм.

Используя жанр сатирической 
комедии, авторы фильма «Ли­
музин цвета белой ночи» произ­
водства Рижской Киностудии 
высмеивают тех, кто ради ма­
териальных благ готов отка­
заться от самых элементар­
ных норм этики и морали.

...Престарелая тетушка Мир­
та, одиноко живущая в дерев­
не, выигрывает в лотерею ав­
томобиль. В предвкушении ско-

М Ы  Н Е
рого наследства к старушке 
мгновенно слетаются давно, 
казалось, позабывшие ее насто­
ящие и мнимые родственники. 
Однако мудрая тетушка Мирта 
завещает машину своему старо­
му поклоннику, человеку чисто­
му и бескорыстному.

В основу фйльма «Праздни­
ки детства» производства Цент 
ральной студии детских и 
юношеских фильмов имени 
Горького легли автобиографи­
ческие! рассказы В. М. Шукши­
на под общим названием «Из 
детских лет Ивана Попова», 
дополненные воспоминания­
ми матери писателя. Трудным 
было детство мальчишки из да­
лекой алтайской деревни, по­
тому -что пришлось оно на 
военные годы, когда нелегкие 
заботы крестьянского хозяйства 
легли н,ч плечи женщин и де­
тей. И все же, как в любом
детстве, были в той жизни 
свои праздники, память о ко­
торых подростки сохранили на 
вею жизнь.

Для детей на этой неделе 
будет демонстрироваться но­
вый цветной художественный 
фильм «Сказка, рассказаннная 
ночыо» производства Цент­
ральной студии детских и юно-
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шеских фильмов. В старом за­
терянном в лесу доме остано­
вились однажды переночевать 
несколько путников: студент,
аптекарь, двое подмастерьев, 
молодая графиня с тетушкой. 
Чтобы скоротать ночь, студент 
рассказывал грустную сказку 
о бедном угольщике Петере, 
променявшем на золото свое 
сердце. Внезапно появились 
разбойники и потребовали вы­
дать им графиню. Струсивший
аптекарь предложил уступить 
их требованию,' но подмастерье 
Эдвин, спасая прекрасную да­
му, переоделся в ее платье и в 
сопровождении студента отпра­
вился в стан разбойников. Пое­
ло многих приключений они 
вновь собрались в старом доме.
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