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Д О С К А  П О Ч Е Т АЗа высокие показатели, достигнутые в социалистическом соревновании на весеннем севе, по результатам работы второй пятидневки . с 10 по 14 мая на Доску почета в газете «Тоншаевский колхозник» заносятся:A . Н. Безденежных, В. Н. Солоницын, А. Е . Аплатов, В. Н. Кудрявцев —механизаторы колхоза имени Кирова;B. Г. Поплаухин, В. Н. Мухачев — механизаторы колхоза «Путь Ленина1»;A . И. Смирнов, Н. Г. Махнев — механизаторы совхоза «Ошм'инский»;А . Е. Дупляков, Н. П. Соловьев, Я. А . Хлыбов,—механиза,- торы совхоза «Вякшенерский»;B. Г. Матвеев, П. Т. Пермяков. П. В. Волков — механизаторы колхоза «Малокаменский»;В. Н. Маштаков, П. И. Чикишев, Ф. И. Рябков, В. И. Токтаров, И. В. Путников, Е. А . Демин — механизаторы колхоза имени Ленина;Л . А . Валов —механизатор колхоза имени Тимирязева.
Встречая молодежный форумСегодня, 18 мая, в Кремлевском Дворце съездов, начал свою работу X IX  съезд ВЛ К СМ . Это знаменательное событие в жизни Ленинского комсомола является смог- ром трудовых и творческих свершений молодых строителей коммунизма. Высший форум молодежи проанализирует итоги работы в период между съездами, поставит новые задачи в осуществлении исторических решений X X V I съезда КПСС.К дню открытия X IX  съезда- В Л К СМ  комсомольские коллективы нашей страны рапортовали о выполнении своих планов и социалистических обязательств. Этому в полной мере способствовало широко развернутое социалистическое соревнование в честь открытия комсомольскогосъезда.О своих трудовых достижениях рапортовала X IX  съезду В Л К СМ  и комсомольская организация нашего района.За прошедшие четыре, года произошли большие перемены в ее работе. Увеличился количественный и качественный состав рабочей и сельской молодежи, за счет чего окрепли комсомольские организации колхозов и совхозов, организаций и предприятий района. Заметно вырос отряд молодых передовиков производства. Трудятся они в различных отраслях народного хозяйства, но объединяет их одно —быть достойной сменой старшего поколения.Отличными успехами в труде встречают X IX  съезд ВЛКСМ  комсомолки Сухоов- ражской молочно- товарной фермы совхоза «Вякшенерский» Р.< Парфенова, Н. Савочкина, В. Иванова. Это они и их подруги по работе выдержали серьезные испытания в проведении зимовкискота, использовали все малейшие возможности для сохранения продуктивности животных. А сейчас, когда начался пастбищный период,

молодые доярки превзошли прошлогодние показателипо надоям молока. Прибавка от коровы по ферме с начала года составляет 45 килограммов.Среди передовиков сельскохозяйственного производства комсомольцы Н. Спиридонов, механизатор колхоза имени Кирова, А . Яку- нова, телятница колхоза имени Ленина, В. М ухачев, механизатор колхоза «Путь Ленина» и многие другие.В канун открытия X IX  съезда В Л К СМ  многие комсомольцы показали образцы ударного труда на весенне- полевых работах. Так, по итогам первой пятидневки тракторист колхоза имени Ленина В. Маштаков занял четвертое место среди механизаторов района на подготовке почвы, среди комсомольцев —первое. За пять дней он выполнил 8 сменных норм.Успешно справляются с производственными заданиями комсомольско- молодежные коллективы мебельного цеха Пижемского леспромхоза. Здесь широко развернута такая форма трудового обучения, как наставничество ветеранов леспромхоза над молодыми рабочими. Это является составной частью успехов коллективов.На X IX  съезде ВЛКСМ  комсомольскую организацию нашего района будет представлять одна из лучших продавцов Тоншаевскогорайпо С. Макарова. Комсомольцы оказали ей высокую честь быть делегатом съезда.Достигнутые успехи нужно ■постоянно подкреплять новыми делами. К этому призывают молодежь решения X X V I съезда КП СС, этому обязывает открывшийся X IX  съезд ВЛ К СМ .В. ЕВ С Т Р О П О В , второй секретарь райкома В Л К СМ .
Пленум Горьковского обкома НПСС14 мая состоялся очередной пленум Горьковского - обкома К П СС. Его открыл первый секретарь обкома партии Ю . Н. Хриртораднов.Пленум рассмотрел вопросы;• 1. О задачах партийных организаций области по повышению трудовой и общественно- политической активности коллективов и достойной встрече- 60-летия образования СС С Р  в свете установок, изложенных в выступлениях товарища Л . И. Брежнева на съезде профсоюзов СС С Р  и в Узбекистане.2. Информация о деятельности бюро и секретариата обкома К П СС за период после X X V  областной партийной конференции.С докладом по первому вопросу повестки дня выступил

первый секретарь обкома К П СС Ю . Н. Христораднов.В обсуждении доклада приняли участие тт. Ю . А. Марченков —секретарь Горьковско- го горкома К П СС, Н. Н. Куца- кова — бригадир штукатуров строительного треста № 4 «Дзержинский», Ю . А. Еремин — секретарь парткома завода «Красное Сормово», Р. Н. Зайцева— слесарь производства легковых автомобилей Горьковского автозавода, А . С. Артамонов —первый секретарь Выксунского горкома К П СС, Ш. С. Юсипов — председатель колхоза «Чембиле-евек-ий»Краснооктябрьского района, В. В. Вихров — артист Горьковского академического театра драмы им. М. Горького и другие.

И  Т Е М П Ы ,  И  К А Ч Е С Т В О

В 1981 году картофелеводы колхоза имени Кирова получили с каждого гектара по 92 центнера картофеля^ Результат на первый .взгляд не очень высокий, по учитывая засушливое лето прошлого года, весьма неплохой, что позволило колхозу занять первое место в социалистическом соревновании- среди других картофелеводческих хозяйств района.В эти дни механизированное звено по возделыванию картофеля, возглавляемое кавалером ордена Трудовой славы третьей степени, коммунистом Анатолием Евграфовичем Ап- латавым, делает все возможное, чтобы не только закрепить достигнутый успех, а добиться более высокого урожая «второго хлеба».Посадка картофеля началась несколько дней назад и ведется высокими темпами, но главное внимание уделяется не только ходу работ, а ка

честву их проведения. О собое значение придается культуре обработки почвы, заправке ее удобрениями. Контролируется норма посадки семян на один гектар. Сейчас эта норма составляет около 50 тысяч штук клубней,- Добросовестно трудится на вспашке земли под картофель механизатор А. Н . . .Безденежных, на культивации —А. И. Кузнецов. Бесперебойно подвозит аммиачную воду на колесном тракторе комсомолец Александр Безденежных.Н а посадке картофеля работают две сажалки, на одной ив них звеньевой,- а на- другой механизатор- П . Н. Кудрявцев. Чтобы не было простоев сажалок, для их загрузки семенами выделено четыре автосамосвала. . Своевременно, не задерживая посадочные работы, нарезает борозды тракторист В. Н . Солоницын.Слаженность и организован

ность работы механизированного эвена позволяет ежедневно сажать до 10 гектаров клубней, а всего в колхозе картофель размещен на площади более чем 80 гектаров из 170.Темпы работ могли быть и выше, но одерживает переборка семенного картофеля. Своими силами хозяйству с этой работой справиться невозможно, здесь свое слово должны сказать шефы. Однако шефствующие организации из поселка Шайгино не проявляют должной ответственности и нерегулярно направляют людей на сельскохозяйственные работы в подшефный колхоз. Такой нерадивости к общему делу допускать нельзя., В. созинов.На снимках: механизаторП. Н. Кудрявцев; идет посадка картофеля; загрузка картофелесажалок. Фото И. Ляшенко.

В прошлом году в колхозе имени Свердлова- дойное стадо фермы находилось в летнем лагере. Такое содержание скота дало положительные результаты.В настоящее время специальная бригада занята на ре-

ПРИСТУПИЛИмонте кормушек, системы водоснабжения и загонов. Как только все будет готово, коров перегонят сюда-.Доставлять доярок на тер-

К РЕМОНТУриторию лагеря для обслуживания будет колхозный транспорт. Н. В Ш И В Ц Е В А ,председатель колхоза.
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Сегодня в Москве, в Кремлевском Дворце съездов, начнет работу X IX  съезд ВЛ К СМ .Отмечая большую роль комсомола в коммунистическом строительстве, товарищ Л . И. Брежнев сказал: «В его активе —десятки и сотни строек в самых разных районах страны. Усилилось участие комсомола и в управлении государством, во всей общественной жизни. Так и нужно держать».О том, как выполняется этот наказ, какими делами и помыслами живут комсомольцы сегодня, пойдет речь на съезде,

20 ИЮ НЯ —  ДЕНЬ ВЫ БОРОВ

Комсомолка Людмила Трушкова работает в Тоншаевском детском комбинате «Колосок» с 1977 года. Сейчас она замещает старшую медсестру и неплохо справляется со своими обязанностями. А ведь к детям нужен совсем иной подход, чем ко взрослым. Забот Людмиле хватает: надо прививки вовремя сделать, строго следить за соблюдением режима, за санитарным состоянием. Чувствуется, что, увлечен человек работой. Людмила собирается поступать в педагогический институт. Товарищи по работе выдвинули ее кандидатом в депутаты поселкового Совета.На снимке: Л . Трушкова.Фото И. Ляшенко.

м и м

Д О С Т О Й Н Ы ЙНе один год работает на Су- хоовражской молочнотоварной ферме совхоза «Вякшенер- гкий» доярка Роза Васильевна Парфенова. В коллективе ж ивотноводов она пользуется большим авторитетом, который заслужила своим самоотверженным трудом.Она обладает большим опытам работы на. ферме, о .чем говорят ее производственные показатели.Конец зимовки скота на коровника был на редкость трудным. Запасы всех кормов иссякли. В апреле кончились концентраты. Кормили животных только завозной соломой, которую подвозить порой не уопевали. Нелегко было дояркам. И только взаимоподдержка, взаимовыручка помогли преодолеть трудности. Д о ждались доярки пастьбы скота
Комсомольская организация колхоза «Путь Ленина» встречает X IX  съезд В Л К С М  ударным трудом на полях. Отлично работает, перевыполняя сменные нормы, комсомольско-молодежное звено по посеву зерновых, зернобобовых культур и трав. В его составе механизаторы А. Жеребцов, В. Поплау- хвн и В. Мухачев. Все они отлично начали полевой сезон текущего года.По итогам первой пятидневки экипаж комсомольца А. Ж еребцова занял второе место то колхозу на посеве зерновых культур, выполнив 5,4 смен-

К А Н Д И Д А Ти только тогда облегченно вздохнули.Р. В. Парфенова, как и другие доярки, сумела на финише .зимовки сохранить продуктивность животных. В апреле она получила от коровы 108 килограммов молока, а валовой удой составил 2591 килограмм. Производство молока в ее группе заметно возросло. Продуктивность одной коровы по сравнению с прошлым годом поднялась- на 82 килограмма.За достигнутые успехи, за доброту и внимательность к людям, за любовь к своему делу товарищи по работе выдвинули комсомолку Р. В. П арфенову кандидатом в районный Совет народных депутатов. Она достойна этого.

ухвна засеял в этот период, 69 гектаров. Механизатору помог в этом севец В. Кислицын.Позднее подключился к работе В. Мухачев. Но и он уже многое сделал на яровом поле, участвовал во многих операциях.Ударно поработало звено 13 мая. В .этот день комсомольцы разместили горох на 35 гектарах, столько же посеяли клевера и тимофеевкаДобиваться высоких результатов на севе комсомольцам помогает высокая организация труда, эффективное использование техники и рабочего .времени. В. В Т Ю Р И Н А .

К ЮБИЛЕЮ19 мая юное поколение страны Советов отмечает день рождения Всесоюзной пионерской организации имени В. И. Ленина, рапортует Родине о своих успехах в учебе и труде. Всесоюзная пионерская организация, . объединяющая в своих рядах 25 миллионов детей, с гордостью носит имя Владимира Ильича Ленина. Два ордена Ленина на пионерском знамени — признание ее заслуг. Красный галстук стал революционным символом единения коммунистов, комсомольцев и пионеров.Звонкий пионерский праздник будет проходить в дни работы X IX  съезда В Л К СМ . Пионерские дружины рапортовали районному Совету пионерской организации о проделанной работе по Всесоюзному маршу «Пионеры всей страны делу Ленина верны». ■Во всех школах оформлены пионерские комнаты по достойной встрече 60-летнего юбилея. Вновь созданы пионерские комнаты в этом году в Кодо- чиговской и Письменерской г 8-л-етн.их Школах. Хочется отметить огромную работу, старшей пионерской вожатой Кодо- чиговской 8-летней школы Савиных Нины Витальевны по коммунистическому воспита- ч
fe дружине имени Героя Советского Союза Зои Космодемьянской Письменерскойвосьмилетней школы шесть пионерских отрядов. Отряд 4 класса —правофланговый. Он носит имя Ю . А . Гагарина. Пя- онеры-гагаринцы принимают активное участие во всех интересных и важных делах школы, дружины, района: ' слете киноголюбов, районном смотре художественной самодеятельности и детского творчества.А  как много дел и забот в колхозе в эту весеннюю пору! Есть куда приложить свою энергию, силы, старание. К аж дый год пионеры нашей школы оказывают большую помощь совхозу .в посадке сосенок, переборке картофеля. А  епХе надо собрать березовые и сосновые почки.

ПИОНЕРИИнию подрастающего поколения и выразить уверенность в том, что и в будущем пионерская дружина имени Павлика Морозова будет принимать активное участие в районных мероприятиях.Претворяя в жизнь решения X X V I  съезда партии, пионеры района стремятся внести • свой вклад в дела старших за успешное выполнение планов одиш надцатой пятилетки. На «4» и «5» учится 307 пионеров.Пионеры выполняют решения V III  Всесоюзного слета пионеров. Все отряды познакомились с материалами слета и обратили особое внимание на пятилетку трудовых пионерских дел, девиз которой «Каждому пионерскому отряду — ударное дело, каждому пионеру— трудовое задание». Пионерами района собрано 14 тонн 860 кг макулатуры, 82 т 550 кг металлолома, 285 кг лекарственного сырья, посажено 27000 деревьев и кустарников.19 мая в 10 часов на площади Мира состоится районный пионерский праздник. Праздник откроется торжественной линейкой у памятника, затем в Доме культуры состоится встреча пионерских поколений.

' В этих трудовых делах у нас особенно отличились пионеры отрядов имени И. Н. Шишма- кова (7 класс) и Володц, Д у бинина (5 класс).19 мая — радостный день для всей советской пионерии, день ее рождения. Мы серьезно готовимся к этому празднику. Скоро запылает праздничный пионерский костер, будут звуч'ать торжественные клятвы вступающих в пионеры.Сейчас вся дружина готовится к конкурсу стенгазет, рассказывающих о самых веселых и интересных делах и приключениях отряда за прошедший год, к конкурсу танцоров, чтецов, к конкурсу на лучшее исполнение пионерской пески, к смотру строя. Л . О П А Р И Н А .

С О З Д А Н  О Т Р Я ДКомсомольске - молодежный отряд, состоящий из 6 человек, 10 мая был отправлен в колхоз «Колос» для оказания помощи в весенне -полевых работах.В день открытия съезда комсомола туда отправится еще 10 комсомольцев из разных организаций района.В. Е В С Т Р О П О В .
Подведены

и т о г иПо традиции в апреле— мае . в ШКОЛЬНЫХ / комсомольских организациях района проходят отчетно -выборные комсомольские собрания, на которых подводятся итоги проделанной за учебный год работы, выявляются узкие места, недостатки, отрицательно влияющие на. выполнение многих мероприятий, снижающих активность комсомольцев в жизни комсомольской организации, берется на заметку то лучшее, что может быть использовано в практике, дальнейшей работы. Такое собрание —это всегда горячий разговор о важном, назревшем.Отчетно - выборные комсомольские собрания прошли во всех школах, кроме Больше- селковской и Письменерской. В ходе собраний было проанализировано участие комсомольцев ® подготовке к X IX  съезду В Л К С М  и 60-летию образования С ССР , по претворению в жизнь решений X X V I съезда К П С С . Были подведены итоги социалистического соревнования „меж ду комсомольскими группамиГлавный труд школьника, в там числе и комсомольца—учеба и учеба на совесть. А ведь здесь не все еще гладко. Поэтому на всех собраниях говорилось о необходимости воспитания у каждого старшеклассника - сознательного отношения к учебе, активизации работы учебных секторов, хотя определенная работа в этом направлении проводилась. В большинстве школ в каждом комсомольском классе были созданы группы взаимопомощи, группы консультантов, проводились рейды по проверке, домашних 'заданий.Оградно отметить то, что комсомольцы объективно подошли к оценке работы разных секторов. Это поможет , в дальнейшем избежать тех ошибок и недоработок, которые были допущены. Много критических замечаний было высказано в адрес культмассовых секторов, а именно: не всегда интересно проходят мероприятия. Комсомольцы Шайгияскойсредней школы указывали да необходимость повышения роли школьной стенной печати, в Тоешаавской школе говорили о неудовлетворительной работе спортивного сектора. Серьезные замечания в адрес идейно -политического сектора были высказаны комсомольцами Пижемской школы.Многие комсомольцы -активисты были отмечены за активную работу в своих комсомольских. организациях. Это В. Толстоухов, В. Квверин, Л . Трушкова, Л . Носкова из Пижемской школы, О. Втюри- на, Л . Бурдина, В. Королев из Шайгияской школы и другие.Л . В А С И Л Ь Е В А .'

ных нормы. Агрегат В. Попла-

Комсомолец Александр Безденежных после окончания годичных курсов механизаторов в г. Шахунья вернулся в свой родной колхоз имени Кирова и стал работать механизатором.В эти страдные дни он вместе со всеми механизаторами хозяйства занят на полевых работах. Александру поручено подвозить аммиачную воду для внесения на поля, где будет посажен картофель. Со своими обязанностями молодой тракторист справляется успешно.На снимке: А . Безденежных. Фото И. Ляшенко.

В. Н И К О Л А Е В .
ПЕРЕВЫПОЛНЯЯ НОРМЫ

3. П У Р Т О В А .НАШИ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА
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—ПО БРИГАДНОМУ ПОДРЯДУ
ПОЧИН ДОЛЖЕН « РАБОТАТЬ»

На современном этапе развития производства все большее значение для решения экономических и социальных задач -приобретает бригадная форма организации труда по единому наряду. Как показывает .опыт, благодаря бригадной форме растет содержательность груда', создаются благоприятные условия для ускорения профессиональной подготовки и повышения квалификации работы, развития творческой инициативы, воспитания коммунистического отношения к труду, привлечения рабочих к активному участию в управлении производством. На этой основе достигается сокращение потерь рабочего времени, повышение эффективности его использования. При бригадной форме организации труда повышается ответственность всех членов бригады за своевременное и качественное выполнение производственных заданий.Еще в 1970 году страна узнала о новом почине Николая Анатольевича Злобина. Предложенный им метод организации производства на стройках оказался простым, но давая огромный экономический эффект. Высокая эффективноегь бригадного подряда вскоре получила подтверждение во многих коллективах, последовавших примеру московского строителя.В конце девятой пятилетии злобинский метод перешагнул границы отрасли, послужил толчком к внедрению бригадной формы организации труда в промышленности. В настоящее время бригадный подряд широко внедряется в сельское хозяйство.В постановлении Ц К  К П С С  и Совета' Министров СССР, принятом в 1979 году «Об улучшении планирования и усилении воздействия хозяйственного механизма на повышение эффективности производства и качества работы», отмечается: «Министерствам, ведомствам, объединениям, предприятиям и организациям работать и осуществлять мероприятия по широкому развитию бригадной формы организации и стимулирования труда, имея ввиду, что в одиннадцатой пятилетке эта форма должна стать основной».Что же сделано в этом направлении за прошедшее время?В нашем районе с ноября 1981 года работают три такие бригады на станции технического обслуживания животноводческих ферм райсель- хозтехники. На период летней заготовки торфа •создаются аналогичные бригады в Альцевс-ком

торфолредп'риятии. Полностью охвачен бригадной формой организации труда Тоншаевский Р Э С . Руководство и партийные организации всех этих предприятий признают большую пользу бригадного подрядаМного это или мало? Торопливость в таком важном и сложном деле, где должно быть все разработано до мелочей, положительных результатов может не дать, даже может принести отрицательный эффект. Но не торопясь — это не значит медленно. Так от чего же все-таки зависит скорость внедрения того или иного почина, масштабы его распространения? Видимо, от уровня организации производства и труда-, оТ  качества культуры управления и порядка. В тех коллективах, где нет элементарного порядка, безинициативное руководство, там и передовой опыт распространяется медленно и плохо, не дает должного эффекта. Здесь под порядком надо иметь в виду и планирование, и хозяйственное руководство, и организацию соревнования.Строго говоря, почин должен распространяться не «быстро» и не «медленно», а такими темпами, какие наиболее целесообразны для развития производства. А главное —почин должен «работать», приносить конкретную экономическую пользу. Достичь ж е эффективной работы, проявляя чрезмерную медлительность и неоправданную осторожность, невозможно — это ясно всем.Условий для внедрения бригадной формы организации труда по единому наряду достаточно на всех производствах, особенно в лесозаготовительных предприятиях, в строительстве и сельском хозяйстве.Важную экономическую роль бригадный подряд должен сыграть в животноводстве.В этой связи руководителям всех производственных подразделений района, подключив к этому экономические службы, используя опыт работы действующих бригад, необходимо включиться в важную работу и быстрее извлекать необходимую пользу для общественного, .производства.Большую роль в организации этого важного дела должны сыграть профсоюзные, партийные и комсомольские организации. А . Г Р У З Д Е В ,инструктор райкома КП СС.
Н А  Ш И Р О К У Ю  Д О Р О Г У«Уренсюие электросетиГорэнерго первыми в Министерстве энергетики и электрификации СС С Р  перешли на бригадный .подряд, —говорит начальник Тоншаевскихрайонных электросетей А. К. Баранов. —Сначала- по этому методу стали работать в Шахунье и Ветлуге, с. 1 января 1982 года его внедрили и мы. Сейчас уже можно подвести кое-какие итоги. Этот метод оправдал себя. За четыре прошедших месяца у нас снизилась аварийность в два раза по сравнению с прошлым годом. За безаварийную работу коллектив несколько месяцев подряд получает премии. Сейчас, когда каждый отвечает за конечный результат, все заинтересованы в том, чтобы работы были выполнены быстро и качественно».Здесь составляется единый наряд на целый месяц на в ьшол н ен ие не обходим ы хработ. Оформляется гарантийный паспорт. При. подведении итогов проверяется коэффициент трудового участия каждого в выполнении работ. Коэффициент ставит ежедневно бригадир. При таком методе в хороших результатах заинтересованы все: электромонтеры, диспет

черы, шоферы, дежурные. С переходам на новый метод резко улучшилось качество работ, увеличился объем работ. Акты приемки объектов, из комплексного ремонта идут, как правило, с оценкой «хорошо». Меньше стало хозяйственных, подготовительных работ, увеличился процент линейных работ — в первом квартале чисто линейные работы составили 73,3 процента-. С связи- с этим увеличилась заработная плата каждого. Материальный стимул заставляет работать лучше.Коэффициент трудового участия каждого разбирается на совете Р Э С , в котором семь человек. Возглавляет его. электромонтер Юрий Николаевич Ворожцов. Н а заседаниях цехового комитета, председателем которого является дежурная диспетчерского пункта Лариса- Владимировна’ Присяжная, регулярно анализируются итоги -работы.Здесь функционирует пять бригад. Бригада эксплуатации и текущих ремонтов, которую возглавляет А. К. Б а ранов, ведет подготовитель-’ ные работы: проводит обходы, осмотры, ревизии. Всегда мшого дел у бригады капитального ремонта (бригадир

Б. П . Малков). От их работы зависит нормальное функционирование всех электросетей. Оперативно -выездная бригада занимается устранением мелких неисправностей. Здесь дежурство круглосуточное, всегда надо быть готовым к любым неожиданностям. Гаражная бригада ремонтирует технику. Есть еще бригада службы подстанции, которая ведает тремя на-ходя- щим-ися в районе подстанция-ми. Все эти бригады работают -по -единому наряду. А  когда- у всех общие цели и задачи, и работается лучше, эффективнее, качественнее. За какой-либо проступок, ошибку одного человека отвечает вся бригада.Эффект такого метода работы налицо. Он заслуживает всяческого внимания. Этим методом заинтересовались многие коллективы. Скоро опыт работы Уренских электросетей станет достоянием не только отдельных районов области, но и всей страны: на В Д Н Х  готовится о -стиле их работы специальная экспозиция.Передовом-у всегда у нас уделяется внимание. На широкую дорогу выходит и бригадный метод работы.А. Т И М О Ф ЕЕВ .

Грандиозные планы развития нашей страны, намеченные X X V I съездом партии и получившие всенародное одобрение, требуют для своей реализации усилий каждого советского человека-. В конечном счете успех дела решают люди. Обратиться к чувству долга- каждого работника, чтобы он сознавал себя ответственным за успех дела, на каком бы участке он не работал,—в этом партия видит сегодня главную задачу.Выступая на X V II  съезде профсоюзов СССР, тов. Л . И. Брежнев отметил: «Хорошо ор- ганизав-анная, эффективно-, я бы сказал, умно работающая бригада — подменная школа для развития - управленческих навыков, рабочих, экспериментальная лаборатория для любой творческой инициативы. Члены такой бригады в деле, в повседневном совместном труде овладевают столь необходимыми в наше время экономическими, да и политическими знаниями, В такой бригаде действительно выковывается чувство хозяина своего завода, хозяина своей страны».В коллективах колхозов, совхозов, бригад, звеньев, животноводческих ферм проводится значительная работа по воспитанию у рабочих и колхозников добросовестного отношения к труду, -к исполнению своих трудовых обязанностей. Искусством работать с. людьми должен овладевать каждый -руководитель, начиная с бригадира, заведующего фермой, управляющего отделением, руководителя хозяйства.Линия профсоюзов на: воспитание у рабочих и колхозников добросовестного отношения к труду имеет -исключительное значение в повышении ответственности за выполнение производственных заданий каждым тружеником. Ц К  К П СС, оценивая исключительное значение бригадного подряда как новой формы организации и стимулирования труда, включающего’ в себя новаторство в экономической, социальной и нравственной областях, рекомендует шире внедрять его в практику.Опыт работы передовых бригад показывает, что бригадный подряд способен обеспечить высокую производительность. Д аж е и в трудных условиях обеспечивается экономия средств, меняется отношение людей к делу. Для безнарядных коллективов расценки за продукцию устанавливаются с учетом урожайности, . достигнутой за предшествующие 5 лет. Особенно поощряются коллективы, добившиеся высокого

уровня -продуктивности з-емли и скота.Важно, чтобы в этом деле приняли активное участие профсоюзные активисты к спе циа-листы сельского хозяйства.Профсоюзный комитет, специалисты сельского хозяйства колхоза «Путь Ленина-» с освоением комплекса крупного рогатого скота будут внедрять безнарядный подряд в коллек ти-в животноводов и звеньев по выращиванию картофеля. Ban рос внедрения аккордно -премиальной оплаты обсуж-де-н на заседании рабочкома и совета специалистов совхоза «Ошмин- ский», где его будут в-не-дрять в коллективы животновод-чес ких ферм.Бригадный подряд внедрен в коллектив технического обслу жива-ни-я животноводческихферм райсельхозтехники, и результат не замедлил сказаться Работать ребята стали лучше Кто плохо работал, теперь под воздействием коллектива стал работать лучше. Надо смелее внедрять -бригадный подряд з коллективы животноводов и механизаторов.Очень важное значение вм-еет хозрасчет. Коллектив формирует сознание у -каждого его члена-, повышается ответственность.За небольшой период -работы на' подряде людей будто подменили. Никто не считается со временем, сам не допускает брака и менее опытном-у товарищу дает нужный совет. Интереснее стало работать.G производством продуктов сельского хозяйства значительная часть хозяйств отстает. Сейчас необходимы меры, внедрение которых подняло у бы ответственность за рост произ водства продуктов сельокого хозяйства. Решено внедрять в коллективы колхозов сдельно- премиальную оплату -труда. Однако в отдельных коллективах следует начать работу и по внедрению аккордно -премиальной оплаты.Президиум райкома профсоюза образовал совет по внедрению аккордно -премиальной оплаты из специалистов сельского хозяйства-.С  внедрением безнарядного подряда забот у хозяйственников прибавится, и прежде всего это создание условий высокопроизводительного труда, повышенные роли специалистов сельского хозяйства, особенно -в профессиональной компетент ности, в улучшении экоНомиче ской работы.Н. М И Х А Л И Ц Ы Н ,- председатель райкома профсоюза работников сельского хозяйстваС П Р А В И Л И С Ь  С П Л А Н О МС неплохими производственными показателями завершили а-прель работники Тоншаевской райсельхозтехники. Станция технического обслуживанияживотноводческих ферм выполнила месячный план на 133 процента, ' автотранспорт ■— на 123, станция технического обслуживания автомобилей — на

107 процентов. Справились с планом Тоншаевская и Ошмин- ская мастерские.Лучшими шоферами в. апреле, значительно перевыполнившими планы, стали Г. В. Б а гаев, Ю . В. Глухов, В. А. Ап- латов и А. Н . Мальцев.А. К О В А Н Е В , экономист.



Д Р У Ж Н Ы Й
КОЛЛЕКТИВВсегда с доброжелательной улыбкой встречают покупателей продавцы магазина «Продукты» пос. Пижма. Заведующая магазином 3. М. Дерябина, продавцы Р . С. Синцова и Н . П. Бессонова стараются как можно лучше обслужить, помочь в выборе товара!, всегда вежливы. Работники прилавка еще обслуживают инвалидов войны, они стремятся выполнить все заявки.Помещение магазина чистое, уютное, много цветов’, хорошая выкладка товаров. Из месяца в месяц выполняется план товарооборота. Чувствуется,что здесь работает дружный, трудолюбивый коллектив, показывающий настоящий пример хорошего торгового - обслуживания. Е . А Н Т И П Ь Е В А .пос. Пижма.ИНТЕРЕС Н!Ы Й Н О Н Ц Е Р ТНедавно комсомольцы Буре- поломской средней школы, уча щиеся 8— 10 классов выступили с концертом перед жителями деревни Большой Буреполом. Выступление было посвящено замечательному празднику —Дню Победы.В концерте прозвучало много хороших песен и стихов военных лет. Солистам аккомпанировала на аккордеоне ученица 10 класса Е. Юркина. Зрителям понравились также стихи, исполненные Е . Голубевой и Л'. Коржавиной. Жителям деревни надолго запомнится встреча с самодеятельными артистами. Н. М А М А Е В А .

Силами участников художественной самодеятельности клуба «Центральный» пос. Пижма был подготовлен концерт, посвященный празднику Победы, нашим замечательным ветеранам. В концерте приняли участие школьники, молодые, рабочие леспромхоза, служащие. Все номера соответствовали тематике праздника.Никого не оставили равнодушными «Ставропольская кадриль» в исполнении танцевальной группы «Юность», женская вокальная группа «Веснушки», дуэт А. Кожинова и Л . Ш аровой.Приятное впечатление осталось от несгби- «Горячий снег», которую исполнила ученица 8 класса К. Сенникова. Аплодисментами встречали зрители выступление солиста ансамбля А. Ахматова, В. Киверина и других участников вечера.Л . П Р Е Д Е И Н А , С М И Р Н О В А .

Н а  темы воспитания

РЕБЕНОН
У детей, впервые поступающих в детское дошкольное учреждение, имеются серьезные переживания, которые, безусловно, в той или иной мере оказываются на состоянии их здоровья. Многие из детей теряют сон, аппетит, становятся раздражительными, плаксивыми. У  некоторых из них даже затормаживается психическое развитие. Тяжело и длительно протекающий период адаптации приводит к снижению иммунитета, что в условиях значительно -расширившихся контактов обуславливает высокую за/болеваемость вновь поступивших в дошкольные учреждения детей, особенно первого и второго года жизни.Характер и длительность адаптационного периода ребенка з детских учреждениях зависит не только от особенностей неявной системы ребенка, но и от того, в каком возрасте поступает ребенок в ясли, сад, каково его состояние здоровья, правильно ли поставлено воспитание в семье, как поставлена работа с внозь поступившими детьми в детских дошкольных учреждениях.Наиболее благоприятным возрастом для поступления ребенка в ясли являются первые 6 месяцев жизни или возраст старше 1 года 8 месяцев. Особенно тяжело привыкают к новым условиям дети в возрасте с 9 месяцев до 1,5 лет. Поэтому по возможности необходимо избегать направления детей этих возрастных групп в дошкольные учреждения.

ПОСТУПАЕТ
Ребенка из хороших условий домашнего воспитания, при наличии ухаживающего за ним лица, рационально направлять в дошкольные учреждения но ранее полутора, а лучше после исполнения двух лет. Детей из неблагоприятных условий быта и воспитания рационально направлять в дошкольные учреждения как можно раньше. Правильное воспитание в семье имеет особое значение для благоприятной адаптации младенца к условиям пребывания в коллективе. Чем правильнее было воспитание в семье, тем легче и быстрее приспосабливается ребенок к жизни в дошкольном учреждении.В условия воспитания, обеспечивающие правильную подготовку ребенка к поступлению в дошкольное учреждение, входят: обязательное соблюдение возрастного режима сна и бодрствования, за две недели до поступления в детское учреждение обычный 'возрастной режим ребенка необходимо изменить, максимально приблизить к . ясельному, ребенок должен заранее привыкнуть к более раннему подъему по утрам и соответственно более ранному отхождению ко сну. Если ребенок очень сильно привязан к матери и без нее все время кричит, то еще до его поступления в ясли, семья должна начать работу по переключению части привязанностей ребенка на других ее членов. С этой целью ребенок должен совершать прогулки с

в пели
отцом или бабушкой, кормить и купать ©го может не только мать, но и другие члены семьи.Питание ребенка должно быть максимально приближено к питанию в детском учреждении. При этом необходимо учитывать, что кормление должно правильно вписываться в общий режим дня, а до 9 месяцев ребенка необходимо кормить только после сна. Прививки, положенные ребенку по возрасту, должны быть произведены не позднее, чем за две недели до поступления его в дошкольное учреждение. Реакция организма. на введение вакцины- не должна совпадать с периодом ломки стереотипа и соответствующего снижения- «ммунитета ребенка, характерных для периода адапцатии кусловиям коллектива./Большое значение для состояния здоровья детей имеет правильная организация работы в детских дошкольных учреждениях с вновь поступившими детьми .Поступление ребенка в ясли, ясли-сад — чрезвычайно важное событие для самого ребенка и -его родителей. О собенно это волнующий и тревожный период для 'матери. Единство режима питания, са- нитарн'О -гигиенических требований в детском учреждении и дома будут способствовать укреплению здоровья и наиболее гармоничному развитию ребенка,. В. Б О Б Р О В Аврач-педиатр.

ФИЛЬМЫХудожественный фильм«Шляпа» производства киностудии «Мосфильм» —это рассказ о музыке и о людях, которые создают музыку. Известный джазовый музыкант Дмитрий Денисов бросает все свои дела в Москве и летит в Сочи. Ча1 юге Денисов попадает в автомобильную катастрофу. Он остается жив и здоров, но не знает, что людская молва хоронит его. Для тех, кого он оставил в Москве, его больше не существует. ^Дмитрий Денисов, звезда джаза, лауреат международных и всесоюзных фестивалей в г. Сойи,- Но что-то не ладится в его- жизни, такой, казалось бы, устроенной и все еще катящейся но привычным рельсам успеха. Внутреннее беспокойство заставляет его прервать выгодную работу в мюзик-холле и, вновь бросив все, уехать домой.Москва встречает Денисоза снегом и забвением. Ребята из его - рок-ансамбля вполне обошлись без него и вышли победителями в конкурсе. У  его дочери, маленькой Анюты,' новый папа, любящий и заботливый. И , наконец, Людмила, готовая, как ему казалось, ждать до бесконечности, выходит замуж за человека, давно и преданно любящего ее. Выясняется, что только один верный до конца человек остался у Дмитрия Денисова —мама. Но материнская любовь, как бы ни была она сильна, не может заполнить образовавшейся вок-

НЕДЕЛИруг пустоты.История, рассказанная в японском фильме «Ав'густ без императора», вымышлена, но вполне могла произойти в современной Японии....Группа ультраправых военных готовит государственный переворот под кодовым названием «Август без императора» с целью установления военной диктатуры. Нити заговора тянутся к бывшему премьер-министру Охате, связанному с американскими -разведывательны- , ми службами... Отставной офицер Фудзисаки со своим отрядом «сил самообороны» захватывает экспресс, идущий в Токио. В то ж е время тесть Фудзисаки, видный полицейский чиновник, руководит раскрытием заговора. Следствие ведется с ведома премьер -министра Японии, который обеспокоенный, своим шатким положением, ищет помощи у экс- премьера Охаты, надеясь извлечь выгоду из военного переворота.Полиция арестовывает офицера, приближенного к Охате, и находит у него план путча. Заговор раскрыт. Охата отравлен. Но Фудзисаки, не знающий о смерти руководителя восстания, прорывается в Токио. Он минирует поезд. Под угрозой жизнь более трехсот человек. Н. Р О Д И О Н О В А ,методист киносети.

В Кишиневском сельскохозяйственном институте имени М. И . Фрунзе обучаются более восьми тысяч юношей и девушек из городов и сел Молдавии, других республик нашей страны, из социалистических и развивающихся государств Европы, Азии, Африки, Латинской Америки.Вуз имеет собственный агрогородок. В учебных корпусах’ —просторные аудитории, кабинеты и лаборатории, оснащенные современным оборудованием, библиотеки,В этом году состоится первый выпуск молодых специалистов из многочисленного отряда студентов-иностранцев.На снимке: доцент кафедры растениеводства агрономического факультета В. М. Обершт проводит лабораторные занятая по зерновым культурам со студентами.
| Р«дыт*р

С. С  МЖХАЛКЦЫЖА.

Вторник, 18 мая.8.45 — «Москва». Кинообозрение. 8.55 — «Они были первыми». Фильм. 10.30 — Концерт советской песни. 14.50 — «Комсомол —моя судьба1». Док. фильмы. 15.55 — Международный день-музеев, 16.30 —«Баллада о песне». Фильм-концерт.17.50 — «Торжественно обещаю...» Фильм 3-й 19.00 —Дневник X IX  съезда ВЛ К СМ . 19.55— «20-е декабря». Фильм. 1-ч серия. 22.00 —Концерт дкя делегатов X IX  съезда В Л К СМ .Среда, 19 мая.9.10 — «20-е декабря».Фильм. 1-я серия. 10.25 — Клуб кинопутешествий. 11.25 — Передача, посвященная 60-летию Всесоюзной пионерской организации им. В. И . Ленина. Док. фильмы. 15.40 — В. Маяковский '■—- «Как делать стихи?» 16.20 — Шахматная школа.16.50 — Праздник пионерской песни. 18.15. —Дневник X IX  съезда В Л К СМ . 19.05 —Жизнь науки. 19.50 -« 2 0 -е  декабря». Фильм. 2-я серия. 21.45— Лица друзей. 22.45 —Арии из опер.Четверг, 20 мая.9.05* —«20-е декабря». Фильм.2- я серия. 10.10 — Концерт. 11.00 —Док. фильм. 14.50— «По Сибири и Дальнему Востоку». Кинопрограмма. 16.00 —Родом из детства. 16.45 — Концерт духового оркестраГ 17.30 —Л е нинский университет миллионов. 18.00 —В каждом рисунке —солнце. 18.15 —Дневник X IX  съезда В Л К С М . 19.05 —Выступление ансамбкя народного танца У С С Р  «Ятрань». 19.35— «На полях страны». Об опыте работы Первомайской райсельхозхимии Харьковской области.19.50 —«20-е декабря». Фильм.3- я серия.Пятница, 21 мая. *8.55 —Мультфильм. 9.10 —«20-е декабря». Фильм. 3-я серия. 10.15 — Музыкальный фольклор народов С ССР . 14.50— Док. фильмы. 15.30 — Кои- ценрт Б. Руденко. 16.15 — Знай и умей. 17.00— Русская речь. 17.30 —Москва и москвичи. . 18.00 — Веселые нотки. 18.15 —Дневник X IX  съезда В Л К С М . 19.00 —Произведения И . Штрауса. 19.50 —«20-е декабря». Фильм. 4-я серия.*  *  *Товшаевскому маслозаводу требуется на постоянную работу слесарь-электрик. Оплата по штатному расписанию. Еж емесячно выплачиваются премиальные. Администрация.
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