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ПРОШЛА 21 НЕДЕЛЯ
В леспромхозе ширится со­

ревнование под 'девизом «60-ле­
тию СССР —60 ударных не­
дель». Во всех цехах и лесо­
пунктах с 22 по 28 марта 
работа шла ритмично. Товар­
ной продукции из плана взятых 
социалистических обязательств 
171 тысяча рублей выпущено
на сумму 254 тысячи рублей, 
на 133 процента выполнен 
план по реализации продукции,

план по вывозке древесины 
перевыполнен на 3,7 тысячи 
кубометров.

Безусловно, за эту неделю 
были и недоработки. Так, мы 

„несколько отстали с раскря­
жевкой, выработкой пиломате­
риалов, производство товаров 
народного потребления. Но в 
целом предприятие с этими
показателями справляется.

Л. САНДАКОВ.

Ж ИВО ТНОВ ОД СТВО -

В БОРЬБЕ С
•Эта ферма имеет богатое 

будущее. Таково . мнение мно­
гих тружеников колхоза имени 
Свердлова о Кувербской моло­
чнотоварной ферме. На чем же 
основано такое мнение? Мо­
жет быть, на крупных успе­
хах, достигнутых еэ коллекти­
вом в нынешнюю зимовку? Нет, 
об успехах, говорить еще сли­
шком рано. Они пока крайне 
сомнительны. Тут дело заклю­
чается в другом.

Выражая свое мнение о бо­
гатом будущем фермы, колхоз­
ники имеют ввиду обслужива­
ющий персонал. Здесь коллек­
тив доярок в основном Комсо­
мольске- молодежный. Уход зз 
коровами ведут еще совсем 
юные девушки. У большинства 
их пока нет многолетнего опы­
та, зато есть желание трудить­
ся в полную силу, есть моло­
дой задор и энергия. Словом, 
те качества, которые позволя­
ют надеяться на хорошие ре­
зультаты. Что же касается 
опыта, он будет. Опыт —дело 
наживное.

Среди молодых женщин и 
девушек, работают и старые 
доярки. Хочется сказать об 
одной из них. Это Нина Смир­
нова или, как ее называет мо­
лодежь, —тетя Нина. Женщи­
на старательная. За многие го­
ды труда она накопила завид­
ный опыт, которым охотно де­
лится с молодыми доярками.

—С ней работаешь уверенно, 
знаешь, что тетя Нина никого 
не оставит в беде, выручит, — 
так сказала о старой животно- 
водко комсомолка Людмила 
Ентерева.

Над чем же трудится Комсо­
мольске- молодежный коллек­
тив фермы сейчас, какие воп­
росы он р,ешает и каких успе­
хов добился? Выше мы сказа­
ли, что говорить о достижени­
ях его пока преждевременно. 
И вот почему. Молодой кол­
лектив доярок получил очень 
плохое наследство. До 15 ав­
густа минувшего года дойное* 
стадо находилось в Питерской- 
бригаде. Там оно провело 
больше половины весенне-лет­
него периода. И только в сере­
дине августа было переведено 
в Кувербу.

Плохой вид имели коровы. 
Глядя на них, не верилось, что 
они находились на пастбищ­
ном содержании. Стадо выгля­
дело очень истощенным и уста­
лым. Продуктивность живот­
ных была крайне низка. А при­
чиной тому • являлись очень пло­
хие пастбищные условия. Скуд­
ный травостой, отсутствие во­
допоя и зеленой Подкормки, 
дальние перегоны —вот что, 
прежде всего, пагубно отрази­
лось па дойном стаде.

Тогда бы и следовало под­
держать его кормами, остано­
вить процесс дальнейшего ис-

У Д АРН Ы Й  Ф РОНТ

ТРУД Н ОС ТЯМ И
тощения животных. Но, увы, 
этого не произошло. Пастбищ­
ные условия в Кувербской 
бригаде оказались не лучше, 
чем в Питерской. Коровы про­
должали тощать, а соответст­
венно падали и надои. О зеле­
ном конвейере под осень не­
чего было и говорить. Таким 
образом, молочное стадо вста­
ло на зимовку сильно исто­
щенным и ослабленным.

Доярки надеялись поправить 
положение в первые же меся­
цы зимовки. Однако их мечтам 
не суждено было осуществить­
ся. Коровам скармливали по­
лугнилую, , мерзлую солому, 
концентратов в начальном пе­
риоде зимовки не было совсем.

Перед коллективом доярок 
открылась угрожающая перс­
пектива —возможность падежа 
скота и особенно молодняка, 
который уже начал нарождать­
ся. На предотвращение этой 
угрозы и направлены все уси­
лия животноводов. В трудных 
обстоятельствах им удалось 
обеспечить сохранность живот­
ных. Отходов на ферме пока 
нет. И если сохранится дейст­
вующий сейчас рацион, можно 
надеяться, что падежа можно 
избежать.

В настоящее время рацио­
ном предусмотрена выдача жи­
вотным двух килограммов кон­
центратов, 6 кг соломы и одно­
го килограмма хвойной муки. 
Концентраты осолаживаются. 
Солома перед скармливанием 
обдается соленой водой, сдаб­
ривается концентратами и 
хвоей. Конечно, рацион недос­
таточен как в количественном, 
так и в качественном отноше­
ниях. Но что делать? На более 
лучшее кормление животных 
возможностей пока нет.

Стремления комсомольско- 
молодежного коллектива
преследуют сейчас одну цель: 
благополучно завершить зимов­
ку, не допустить падежа и 
снижения продуктивности ко­
ров. А в более отдаленной 
перспективе свою задачу он 
видит в том, чтобы в течение 
лета восстановить силы живот­
ных, поднять их упитанность 
и продуктивность.

Молодые доярки хотели бы 
видеть летом непрерывно дей­
ствующий зеленый конв-ейер, 
создание хороших условий для 
пастьбы скота и, самое главное, 
освободиться от завоза соло­
мы. Пора, наконец, предпри­
нять такие меры, которые бы 
позволили получить высокий 
урожай зерна и трав и на 
этой основе запасти столько 
.кормов, чтобы их в достатке 
хватило на всю будущую зи­
мовку. Такова мечта молодых 
доярок Зины Минаевой, Лари­
сы Кузьминой, Людмилы Енте- 
ревой и всех остальных.

И. СМИРНОВ.

Фото И. Ляшенко.

Владимир Николаевич Парамонов работает 
слесарем в совхозе «Прогресс». Работает не­
долго, всего лишь пять месяцев. За этот срок 
можно много чему научиться, много узнать. Но 
чтобы меньше чем за полгода стать передови­
ком труда, удается не каждому.

А вот Владимиру Николаевичу удалось. В 
коллективе ремонтной бригады каждый с теп­
лотой отзывается о молодом слесаре. Не все 
еще получается, нередко приходится обращать­
ся за советом к опытным рабочим, но большое 
желание трудиться, не отставая от остальных, 
трудолюбие и добросовестность компенсируют 
его недостаток трудовых навыков.

Требования, предъявляемые бригаде ремонт­
ников, в полной мере распространяются и на 
работу Владимира Николаевича. Несмотря на 
молодость, ему не делают никаких ограниче­
ний и скидок. Значит, доверяют, верят челове­
ку, надеются увидеть в нем настоящего масте­
ра. И молодой рабочий не словами, а делом 
подтверждает столь высокое отношение у то­
варищей к своей работе.

На снимке: В. Н. Парамонов.

-  - - -  З И М А  Н А Ф Е Р М А Х  . —

В О П Р О С  С Т О И Т  О С Т Р О
Большеашкатская молоч­

ная ферма —самая крупная в 
совхозе «Вякшенерский». 385 
голов скота размещены, на двух 
дворах. Соответственно и обс­
луживающий персонал фермы 
самый многочисленный. Здесь 
работает 17 доярок —по во­
семь на каждом дворе и одна 
доярка подменная. В этом 
коллективе трудятся как опыт­
ные, так н молодые, начинаю­
щие работницы. Молодежь, а 
их шесть человек, несмотря на 
то, что работает на ферме все­
го лишь по три—четыре года, 
а то и того меньше, ничуть не 
отстает от своих наставниц. 
Например, Р. И. Яковлева, 
при среднем показателе 3,1 кг 
молока в сутки от коровы, на­
даивает по 5 кг. Чуть меньше 
результат у ее подруги Н. П. 
Шметровой. Старательно тру­
дятся Г. А. Иванова, П. И. 
Антонова. Из старых доярок 
следует отметить М. П. Енае- 
ву, И. Е. Никитину, В. И. 
Ашкатову.

Как мы уже видели, надои 
на ферме очень малы, всего 
лишь 3 кг.

Суточный рацион животных 
исчисляется одиннадцатью ки­
лограммами корма. Из них 8 
килограммов соломы и 3 кило­
грамма концентратов. Добавля­
ется . в рацион и хвоя. Но под­
возится к ферме она нечасто.

Располагая такими кормами, 
получить от коровы^ больше 3 
килограммов, конечно, тру­
дно. Хотя резерв для это­
го на ферме есть. Он касается 
приготовления корма. Солома в 
хозяйстве привозная, скармли­
вается в сухом виде. Естест­
венно, едят ее коровы очень 
неохотно. Но'если она запари­
валась хотя бы горячей водой, 
то усваивалась бы животными 
гораздо лучше и продуктив­
ность их, пусть ненамного, но 
Повысилась бы.

В чем-либо другом упрекнуть 
доярок нельзя. Прогулки короз 
они проводят каждый день в 
установленное время. На обоих 
дворах фермы постоянно под­
держивается хороший порядок. 
Механизация здесь также ра­
ботает стабильно. Слесари 
Л .  В. Лебедев и Г. Н. Анто­

нов трудятся добросовестно и 
дело свое знают отлцчно. Раз­
личные поломки и повреждения 
устраняются ими вовремя.

Сейчас доярок беспокоит 
один вопрос: как успешнее за­
вершить зимовку? На то, что­
бы повысить продуктивность 
животных, они не рассчитыва­
ют. Их тревожит другое —хва­
тит ли кормов до весны, и не 
придется ли им еще более со­
кратить суточный рацион.

Вопрос с кормами остается 
главным у работников фермы. 
Но есть у них и еще о'дна про­
блема —свободное время. Его 
у доярок' всегда не хватает. 
Съездить в село за необходи­
мыми покупками им не часто 
удается, трудно выкроить сво­
бодное время для этого. Тем 
но менее ездить .им приходит­
ся, иначе нельзя. Ведь авто­
лавка в Ашкатах —редкая -го­
стья, Последний раз она при­
езжала в январе. И такие то­
вары, как наволочки, пододе­
яльники, простыни поставляют­
ся в недостаточном количестве, 
хотя потребность в них велика.

И. ЛЯШЕНКО.угожаю-ч ПРОТРАВЛИВАНИЕ СЕМЯН
Существует несколько

способов защиты растений, 
от вредителей и болезней. 
Наиболее эффективным с 
применением жидких и по­
рошкообразных ядохимика­
тов является химический. В 
наших условиях приемлем 
способ протравливания семян.

Это агромероприятие про­
водят до начала весенне-по­

левых работ. В настоящее 
время к протравливанию при­
ступили пока лишь пять хо­
зяйств района. Это колхозы 
«Коммунар», имени Свердло­
ва, имени Тимирязева, совхо­
зы «Ошминский», «Вякшенер­
ский».

Важность данного агропри- 
ема ясна. Но нужно учесть 
и другое: полная защита се­

менного материала от .болез­
ней возможна только при 
качественной обработке. На 
это необходимо обратить 
внимание. Не следует также 
тем хозяйствам; где протрав­
ливание до сих пор не нача­
то, забывать о сроках его 
проведения. .

Г. ЛОБАНОВА.

ХРОНИКА
30 марта в партийной орга­

низации Пижемского лес­
промхоза прошло партийное 
собрание и заседание партко­
ма.

На заседании парткома 
секретарем парткома избран

Тютяев Виктор Борисович.
И. Н. Смирнов, ранее рабо­

тавший секретарем парткома, 
вышел на пенсию.• • •

На собрании коммунистов
в партийной организации Пи­
жемского леспромхоза в тор­
жественной обстановке вете­
рану партии Константину

Михайловичу Скворцову
вручен знак «50 лет пребы­
вания в КПСС». Его вручил 
первый секретарь Тоншаевс- 
кого райкома КПСС В. А. 
Костров.

Присутствующие тепло
поздравили К. М. Скворцова, 
пожелали ему дальнейших 
успехов, счастья и здоровья.

к*
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Широкий
Социалистическое соревно­

вание оказывает глубокое воз­
действие на хозяйственную 
практику, на общественно-поли­
тическую ' жизнь, на нравствен­
ную атмосферу. Такое комплек- 

- сное воздействие соревнования 
на развитие всех сторон обще­
ственной жизни предполагает 
и ' новый подход к повышению 
действенности основных его 

' функций: экономической, соци­
ально -политической и воспита­
тельной.

Экономическая функция со­
ревнования была, есть и оста­
нется ведущей, поскольку сфе­
ра ее приложения — узловые, 
определяющие процессы разви­
тия общественного производст­
ва и общественной жизни во 
обще. Вместе с тем в развитом 
социализме возрастает роль со­
циально -политической и воспи­
тательной функции. В социа­
листическом соревновании в 
движении за коммунистическое 
отношение к труду КПСС ви­
дит не только могучий рычаг 
умножения трудовых успехов, 
решения экономических задач, 
но и важнейшее средство ком­
мунистического воспитания масс.

Социалистическое соревно­
вание в трудовых коллективах 
должно быть направлено на 
реализацию основной экономи­
ческой политики партии наших 
дней —борьбу за повышение' 
эффективности производства 
и качества работы. Этой ориен­
тацией экономической политики 
определяются главные направ­
ления соревнования, роль и 
место в  нем каждого тружени­
ка. Борьба за эффективность и 
качество означает, что каждый 
советский человек, каждый тру­
довой коллектив должен доби­
ваться наивысшей производи­
тельности труда, строго соблю­
дать производственную дисци­
плину и режим экономии, изо 
дня в день улучшать качество 
своей работы, качество выпус­
каемой продукции.

В социалистическом общест­
ве, основанном на плановом 
ведении хозяйства, соревнова­
ние может быть 'эффективны*! 
и действенным, если будет пря­
мо и непосредственно увязано 
с планированием. Примеча­
тельно, что наиболее значи­
тельных успехов добиваются 
коллективы, работающие по 
встречным планам. Однако, 
возможности встречного плани­
рования в качестве ускорителя 
темпов роста производительнос­
ти труда, повышения качества 
продукции, дополнительного 
производства товаров народно­
го потребления, за счет мест­
ных и вторичных „ ресурсов, сэ- 

•  крномленных сырья и материа­
лов используется недостаточно. 
Одна из причин этого—ослаб­
ление внимания к инициативам 
трудовых коллективов со сто­
роны ряда хозяйственных и 
профсоюзных органов. Успех 
социалистического соревнова­
ния на любом уровне будет 
зависеть от того, насколько 
четко сформулированы задачи 
соревнования и доведены до 
каждого труженика, как орга­
низована гласность соревнова­
ния, насколько правильно ис­
пользуются формы морального 
и материального поощрения 
победителей.

Главная роль в организации

размах
социалистического соревнова­
ния отводится профсоюзным 
комитетам. Председатель
ВЦСПС товарищ С. А. Шала­
ев в докладе XVII съезду 
профессиональных союзов
СССР отметил, что «осуществ 
ление намеченного партией 
курса на завершение перевода 
экономики на преимущественно 
интенсивный пу4ь развития тре­
бует дальнейшего совершенст­
вования социалистического
соревнования, устранения име­
ющихся недостатков в его ор­
ганизации». Этот вопрос явля­
ется актуальным для всех 
профсоюзных коллективов рай­
она.

Многие профсоюзные коми­
теты формально относятся к 
организации соревнования
трудящихся и отдельных кол­
лективов, а некоторые вообще 
'отстранились от этого важного 
дела. Зачастую участники со­
ревнования не знают, за что 
они соревнуются, и в процес­
се соревнования не располага­
ют текущей информацией, а 
только констатируют факты по 
объему выполненных работ по 
итогам месяца или по завер­
шении какой-либо крупной 
кампании сельскохозяйствен­
ных работ. Конечно, такая по­
становка дела не поднимает 
дух соперничества, не даст по­
ложительных результатов в ра­
боте. Следует обратить внима­
ние руководителей всех произ­
водственных коллективов на 
организацию учета и отчетно­
сти, на текущую информацию. 
Особенно это касается руково­
дителей колхозов’ и совхозов 
района. Производственному
управлению сельского хозяйст­
ва следует повысить ответст­
венность руководителей хо­
зяйств в этом вопросе и на­
ладить надлежащую дисципли­
ну в отчетности перед вышесто­
ящими организациями. Особое 
внимание в этом отношении 
нужно уделить колхозу имени 
Свердлова.

Многие партийные комитеты 
слабо осуществляют руководст­
во общественными организаци­
ями но организации и совер­
шенствованию соревнования. 
Также следует повысить от­
ветственность секретарей пар­
тийных организаций по своев­
ременной даче информации для 
организации районного социа­
листического соревнования.

В этой связи хочется привес­
ти слова Л. И. Брежнева, выс­
казанные на XVII съезде проф­
союзов СССР: «Очень важно, 
чтобы каждый профессиональ­
ный союз, каждая профсоюз­
ная организация, воплощая 
партийные установки в прак­
тические .дела, действовали с 
максимальной конкретностью 
и деловитостью. На раскачку у 
нас времени нет. Надо рабо­
тать, надо делать дело». Эту 
важную установку должны, 
взять на вооружение и пар­
тийные комитеты, и руководи­
тели производственных кол­
лективов, вовремя отказывать­
ся от старых устаревших мето­
дов работы, настойчивее внед­
рять передовой опыт, достиже­
ния науки и практики. .

А. ГРУЗДЕВ, 
инструктор отдела пропаганды 

и агитации райкома КПСС.

Кто знаком с лесозаготовка­
ми и вывозкой древесины из 
делянок, знает, что многое в 
этих делах зависит от мастер­
ства оператора челюстного
погрузчика. Здесь сочетается
сразу несколько профессий.
Оператор должен быть хоро­
шим трактористом и кранов­
щиком.

В Пижемском леспромхозе 
хорошо известны имена опера­
торов челюстных погрузчиков 
Николая Дмитриевича Ахмоли- 
на и Ивана Николаевича Тол­
стоухова, но в последнее время 
в одном ряду с ними стоит и 
имя Михаила Дмитриевича 
Кислицына. Он постоянно пе­
ревыполняет месячные планы, 
не задерживает машины под 
погрузкой. И не случайно вы­
возка древесины из бригад 
Арбинского лесопункта идет 
успешно.

На снимке: М. Д. Кислицын.

НА ПУТИ К УСПЕХУ
Хлеборобы колхоза имени 

Кирова решили обеспечить в 
нынешнем году урожайность 
зерновы-х 16 центнеров с гек­
тара. Для этого в хозяйстве 
есть все предпосылки. Мы за­
готовили в зимнее время 13 
тысяч тонн местных органичес­
ких удобрений, да еще 7 ты­
сяч тонн торфонавозных компо- 
стов остались не внесенных с 
прошлого года. Итого 20 ты­
сяч тонн органики — запасы 
приличные. Теперь перед нами 
встает не менее важная задача 
—внести все это количество 
удобрений, заправить органи­
кой каждый гектар посевной 
площади.

К выполнению этого агроме­
роприятия земледельцы при­
ступят, не дожидаясь полного 
снеготаяния. Решено нынче на 
площади 10 гектаров вне­
сти органические удобре­
ния под картофель. Всего 
под картофелем будет занято 
170 гектаров. Как и обычно, 
будут использованы для по­
садки два сорта. В остальном 
технология возделывания этой 
культуры останется прежней.

Прошлой осенью мы посеяли 
465 гектаров озимых культур. 
В самое ближайшее время 
приступим к уходу за ними: 
произведем на площади 160

гектаров прикорневую под­
кормку мочевиной, а на 40 
гектарах, занятых рожью, од­
новременно и боронование. На 
100 гектарах по озимым с по­
мощью универсальных сеялок 
подсеем клевер, удобрим эту 
площадь и произведем бороно­
вание.

Созданные запасы органиче­
ских удобрений позволяют зем­
ледельцам колхоза имени Ки­
рова внести их на каждый гек­
тар посевной площади по 11 
тонн. А. вот минеральных 
явно недостаточно. Пока 
мы располагаем 60 тонна­
ми мочевины, 35 — суперфос­
фата, 10 —калийных, несколь­
кими тоннами сложных. Сей­
час пока есть возможность 
завезти аммиачную воду, что 
мы и делаем. Данного- удобре­
ния будет 250 тонн, все его 
количество пойдет под яровые 
культуры.

-Яровые зерновые займут 
405 гектаров, из них ячмень 
190 гектаров, овес —180, горох 
— 35 гектаров. Также будут 
посеяны силосные (подсолнеч­
ник и кукуруза) на 70 гекта­
рах, корнеплоды —на 7, и кар­
тофель —на 170 гектарах.

К весеннему севу мы имеем 
достаточной количество семян 
зерновых. По состоянию на 1

марта 66 процентов их дове­
дено было до посевных конди­
ций I, II класса. Работа по 
подработка семян продолжает­
ся, количество классных долж­
но повыситься.

Ежегодно в хозяйстве прово­
дится сортообновленне. Но от­
ступаем мы от доброй тради­
ции и нынче. По разнарядке 
управления сельского хозяйст­
ва получено 3 тонны элитных 
семян ячменя сорта «луч» и 
6 тонн таких же семян с 
опытной станции. Также хо­
чется испытать в текущем 
сельскохозяйственном году яро- 
вую пшеницу «московская-35», 
овес сорта «кировский». Две. 
последние культуры займут 
пока небольшие опытные уча­
стки.

Встав на трудовую вахту в 
честь юбилея страны, земле­
дельцы колхоза имени Кирова 
обязуются весь комплекс поле­
вых работ провести в срок и 
с высоким . качеством, благода­
ря чему будет сделана- заявка 
на получение планируемой уро­
жайности сельскохозяйствен­
ных культур. Этот успех явит­
ся трудовым подарком Родине.

П. ГЕРАСИМОВ, 
агроном.

-Т80Я ПЯТ|ШТКА В Н Е С Т И  С В О Й  ВКЛАД
Каждый труженик на сво­

ем рабочем месте старается 
внести свой вклад в •выпол­
нение планов второго года 
одиннадцатой пятилетки.

На станции технического 
обслуживания Тоншаевской 
райсельхозтехники царит
трудовой ритм. Идет ремонт 
машин, механизмов, и то. и 
дело выходят за ворота 
тракторы и машины, которым 
продлили жизнь наши масте­
ра.

Здесь я работаю шестнад­
цатый год. Здесь меня при­
няли в члены партии. Род­
ным стал коллектив, ведь мы 
делаем одно общее дело.

' Сейчас я ремонтирую дви­
гатель для трактора ДТ-75М. 
Дело это сложное, требую­
щее большого мастерства и 
умения. В «Сельхозхимии», 
чей трактор я поставлю в

строй, сейчас по причин© не- - 
исправных» двигателей стоит 
без дела с Десяток машин. А 
ведь они очень нужны. Нуж­
ны, в первую очередь, для 
сельского хозяйства, ведь 
сейчас в рейсах плодородия 
принимает большое количе­
ство людей. Идет торф на 
поля —залог будущего у£0- 
жая. Вывезти его как можно 
больше —долг каждого, за­
нятого в этом важном деле.

Вот и я стараюсь как мож­
но быстрее отремонтировать 
двигатель. С 26 марта зани­
маюсь им, сейчас работы под­
ходят к концу. Одновременно 
веду ремонт коробки пере­
дач для трактора колхоза 
имени Ленина. Там лугут 
этот трактор. Я понимаю это, 
стараюсь делать работу с 
хорошим качеством, в крат­
кий срок.

Рядом со мной бок о бок 
трудятся мои товарищи. Час­
то приходится советоваться 
с ними. Помогаем друг дру­
гу и еловом, и делом. Рабо­
тать в таких условиях легко 
и интересно.

Среди тех, кто занят ре­
монтом на станции техничес­
кого обслуживания, действу­
ет социалистическое соревно­
вание. Есть предпосылки, что 
план первого квартала наш 
коллектив выполнит на 115— 
120 процентов. Сам я из ме­
сяца в месяц норму свою пе­
ревыполняю, стараюсь не от­
ставать ют товарищей.

А впереди ждут новые ра­
боты. Это, в первую очередь, 
ремонт гидроусилителя для 
трактора Т-150, и другие де­
ла.

А. ЖЕРЕБЦОВ,
мастер -наладчик.
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Как-то уж повелось, что 

молодежь, заканчивая учебу 
в школе, стремится покинуть 
родные места. Понятна цель, 
когда уезжают, стремясь пос­
тупить в учебное заведение. 
Но многие едут просто так, 
лишь бы жить в городе. Пра­
вда, некоторые из них возв­
ращаются обратно.

Вот и Татьяна Носкова, 
лишь закончив восьмилетку, 
отправилась с подругами в 
соседнюю Ивановскую об­
ласть. Работая на фабрике, 
получила она среднее обра­
зование. Затем приняли ее 
кандидатом в члены партии. 
Казалось бы, все должно 
устраивать Татьяну: и рабо­
та нравилась, и подруг поя­
вилось много, и в свободное 
время было чем заняться. 
Но чего-то еще как-будто 
не хватало ей. По ночам сни­
лась деревня, родной дом, 
где осталась мать. Прожила 
она пять лет. На большее не 
хватило сил. Собрала вещи и 
—домой. А теперь не без 
улыбки, объясняя свое возв­
ращение в деревню, Татьяна 
говориу: «Уж слишком много

У Ч Е Н Ы Е  —  
сельскохозяйственному 

производству

Литовская ССР. Одно из ос­
новных направлений работы 
Литовского научно -исследова­
тельского института земледелия 
—получение новых сортов сель­
скохозяйственных культур,
отличающихся большей ■ уро­
жайностью, устойчивостью к 
полеганию, вредителям, заболе-i 
ваниям.

Одна из последних разрабо­
ток ученых института — скре­
щивание сортов ячменя «Кари­
на» и «Тарра-26». В прошлом 
году урожайность гибрида сос­
тавила 60,7 центнера с гекта­
ра. Его назвали «Ауксиняй-3». 
Вскоре этот ячмень будет пе­
редан для государственных ис­
пытаний.

На снимках: старший науч­
ный сотрудник Юозас Билис и 
агроном Дануте Гадляускене 
проводят опыты по. скрещива­
нию разных сортов клевера; 
новый сорт ячменя «Аукси- 
няй-3».

Фото А. Дилиса.
(Фотохроника ТАСС).

шума в городе». Вполне воз­
можно, что тихая деревен­
ская жизнь, где прошло ее 
детство, да и юность тоже, 
была ей ближе. И это сыг­
рало главную роль в таком 
решении.

Приехав домой перед ней 
возник вопрос: чем заняться?

Знала она, что сельскому хо­
зяйству нужны образованные 
люди. А у нее за плечами 
ничего не было. Поэтому ре­
шила Татьяна сначала пос­
тупить в Шахунское учили­
ще механизации, которое . в 
то время объявило о наборе 
учащихся. Через год девуш­
ка - приезжает в родной сов­
хоз со свидетельством о при­
своении ей специальности ма­
шиниста - тракториста тре­
тьего класса. Но ввиду неко­
торых обстоятельств рабо­
тать стала учетчицей.

Бесплодие скота причиняет 
народному хозяйству громад­
ный ущерб, так как обуславли­
вает, во-первых, недополуче­
ние определенного процента 
приплода (мясной продукции), 
во-вторых, понижение молоч­
ной подуктивности скота, 
в-третьих, неокупающиеся рас­
ходы на кормление и содержа­
ние бесплодных животных и, 
в-четвертых, затраты на лече­
ние бесплодных животных, ' на 
их многократное осеменение.

Некоторые специалисты бес­
плодно маточного скота и яло­
вость расценивают как равно­
значные явления. Но это дале­
ко не так. Бесплодие — нару­
шение воспроизводительной
функции самок или производи­
телей как следствие их непра­
вильного кормления, содержа­
ния, осеменения, эксплуатации 
или болезней половых и дру­
гих огранов. Яловость же — 
недополучение приплода в ста­
да как следствие невыполнения 
плана воспроизводства живот­
ных, составленного на основа-,, 
нии учета плодовитости маточ- 
ногЬ поголовья.
Бесплодное животное—не оп­

лодотворившееся в течение од­
ного и более месяцев • после 
родов, яловое —не давшее 
приплода в течение хозяйст­
венного года.

Бесплодие —явление биоло­
гическое, оно может и долж­
но учитываться на последний 
текущий день хозяйственного 
года путем исследования жи­
вотного. Яловость — понятие 
экономическое, хозяйствен­
ное. Ее определяют только по 
истечении хозяйственного года 
по записям и инвентаризации. 
Планировать работу по вос­
производству только по учету 
яловых коров (не давших при­
плода за год) нельзя. Надо

ПОМОЩЬ
В школах района идут ве­

сенние каникулы. В первый же 
день каникул учащиеся стар­
ших классов Ошминской сред­
ней школы решили оказать 
трудовую помощь местному 
совхозу. Группа ребят из 15 
человек явилась на овцекомп- 
лекс для того, чтобы прибрать 
корм. Тюки прессованного се-

Казалосй бы, теперь у нее 
все есть. Но жизнь подска­
зывала о другом: нужно
учиться дальше. В то время 
не хватало в совхозе агроно­
мов. Ей посоветовали заочно 
получить эту специальность 
в техникуме. Прислушавшись 
к совету, так она и сделала.

И, кажется, в своем выборе 
не ошиблась —уже почти три 
года работает Татьяна Федо­
ровна во втором отделении 
совхоза «Вякшенерский».

Рабочий день сельского спе­
циалиста начинается рано. У 
агронома и в зимние дни дел 
ничуть не меньше, чем в лю­
бое другое время года. Ран­
ним утром спешит Татьяна 
Федоровна на разнарядку. 
Именно здесь решаются все 
организационные вопросы, 
отсюда начинаются для нее 
обыденные, на первый взгляд,

учитывать, прежде всего, глав­
ное бесплодие и бороться за 
то, чтобы в течение года на 
всех фермах было как можно 
меньше дней бесплодия.
__ Различают несколько форм 
бесплодия: врожденное, старче­
ское, симптоматическое, али­
ментарное, эксплуатационное, 
климатическое и искусствен- 
ное. Любой случай бесплодия 
при тщательном анализе всег­
да оказывается разновидно­
стью одной из семи назван­
ных форм. В хозяйствах обыч­
но встречаются не «чистые», а 
смешанные формы бесплодия 
животных. Например, алимен­
тарное и климатическое, симп­
томатическое и врожденное и 
т. д. При массовом бесплодии 
животных в хозяйстве для при­
менения действенных профи­
лактических и лечебных меро­
приятий надо выявить главную, 
основную, ведущую форму, ее 
причины и в первую очередь 
на ней сосредоточить внимание.

Наиболее частой формой
бесплодия, встречающейся в 
хозяйствах нашего района, яв­
ляется алиментарная фор.ма^
в результате которой наруша­
ется плодовитость животных 
вследствие общей или качест­
венной недостаточности кор­
мов. Для установления причин 
и разновидностей алиментарно­
го бесплодия наиболее сущест­
венное значение имеет • анализ 
кормового рациона, кормовых 
ресурсов, химанализ крови ма­
точного поголовья на содержа­
ние каротина, кальция, фосфо­
ра, резервную щелочность и 
т. д., организация кормления 
животных, в частности, молод­
няка на Исем протяжении рос­
та и развития.

Нынешняя зимовка скота 
протекает при большом недос­
татке грубых, сочных и кон-

шнольнинов
на учащиеся снесли и уложили 
в одно место. Во второй поло­
вине дня они укладывали корм 
на Ошминской молочнотовар­
ной ферме.

Юные помощники —не ред­
кие гости совхоза. В прошлом 
году они часто трудились на 
льняной ниве: ставили лен в 
конуса, связывали его в сно­

незаметные дела. В хозяйст­
ве идет заготовка органичес­
ких удобрений. И здесь она 
должна суметь организовать 
работу людей, машин так, 
чтобы рабочий день не про­
шел впустую. А случись про­
стой, Татьяна Федоровна тут 
же спешит выяснить его при­
чины, помочь чем может, 
подсказать, проконтролиро­
вать. Да и иначе . нельзя. 
Ведь она, в первую очередь, 
руководитель производства 
важного в совхозе участка. 
И от того, как агроном суме­
ет организовать работу на 
нем, во многом зависит бу­
дущее урожая.

Так проходят день за 
днем, порой, чём-то похожие 
один на другой, но в то же 
время и разные —ведь каж­
дый из них приносит агроно­
му Татьяне Федоровне Нос­
ковой новые заботы, новые 
проблемы. И она спешит ту­
да, где трудно, где требуется 
ее вмешательство, помощь. 
Время не ждет. Ведь скоро 
—сев.

С. МИХАЙЛОВА.

центрированных кормов. После 
проведенного химанализа кро­
ви коров видно, что состояние 
маточного поголовья в колхо-' 
Зах, совхозах района очень 
плохое. Только в колхозах 
«Путь Ленина», имени Кирова 
и «Красная нива» скот нахо­
дится в более лучшем состоя» 
нии, а в остальных же хозяй­
ствах у коров в крови обнару­
жено каротина —только следы, 
кальция и фосфора — ниже 
нормы, причем, нарушено их 
соответствие, ниже нормы и 
резервная щелочность.

Из приведенных примеров 
видно, что. с бесплодием нужно 
бороться не только в зимний 
период, а на протяжении всего 
года, создавать прочную кор­
мовую базу, хорошие условия 
содержания скота.

Имеется пять общих меро­
приятий по профилактике бесп­
лодия. Их нужно повседневно 
соблюдать. Все работники и 
специалисты животноводства 
должны бороться за каждый 
день беременности против ка­
ждого дня бесплодия. Посто­
янно повышать знания живот­
новодов (зооветучеба, присво­
ение званий «Мастер животно­
водства»). . Играет роль в 
этом плане организация труда 
работников ферм на основе 
личной материальной заинтере­
сованности в количестве и ка­
чество получаемого приплода. 
Следует также организовать на 
каждой ферме ежедневный, а 
по хозяйству ежемесячный учет 
беременных, в послеродовом 
периоде и бесплодных живот­
ных.

И, наконец, необходимо вы­
явление форм бесплодия и 
принятие срочных мер для их 
профилактики и ликвидации.

В. ЖУКОВ, 
главный ветврач.

СОВХОЗУ
пы, а также вели уход за 
овощами. Труженики хозяйства 
благодарны им за разносторон­
нюю помощь.

Свою трудовую деятельность 
учащиеся ведут под руководст­
вом Раисы Михайловны Смер- 
тиной —завуча по внеклассной 
работе.

И. ОЛЬХОВОЙ.
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УЛУЧШИТЬУСЛОВИЯХРАНЕНИЯ
Bq второй половине марта 

текущего года в районе про­
ходила проверка хранения 
минеральных 'удобрений и 
ядохимикатов. Проверкой
было охвачено большинство 
колхозов и совхозов. Резуль­
таты ее показали, что хране­
ние» удобрений не везде оди­
наково.

Так, в колхозе имени Ки­
рова, понимая их важность 
и значение, летом прошлого 
года произвели ремонт скла­
дов: заасфальтировали пол,
сделали подъезды к ним. 
Мешки с удобрениями здесь 
аккуратно уложены в штабе­
ля. В результате —хорошая 
сохранность.

Аналогичное положение
дел в этом отношении и в 
колхозах «Путь Ленина», 
имени Тимирязева, «Красная 
нива», где в летнее время 
также производился ремонт 
складов.

И совсем по-иному отно­
сятся к хранению ценных ми­
неральных удобрений в кол­
хозе «Коммунар». Во-первых, 
склад требует ремонта с обя­
зательной заменой пола. Во% 
вторых, имеющиеся в на­
личии удобрения разбро­
саны по помещению по ви­
дам. И, в-третьих, часть их 
подвергалась порче, а значит, 
уже не даст нужных резуль­
татов при внесении в почву.

В колхозе «Малокаменс- 
кий» длительное время ре­
монтировали склад, но так и 
не довели дело до конца: 
нет здесь пола, не благоуст­
роена территория вокруг не­
го, да и само здание проху­
дилось. Часть удобрений пе­
ремешана. И все их запасы 
имеют повышенную влаж­
ность, отчего затруднится 
внесение.

Особую тревогу вызывает 
нерадивое отношение к удоб­
рениям в совхозе «Ошминс- 
кий». В данном хозяйстве 
имеются три склада и все 
они -*-в аварийном состоя­
нии, нет полов, дверей. Удоб­
рения лежат под снегом, не 
подразделены по видам. От 
внесения таких удобрений 
желаемого эффекта хлеборо­
бы совхоза не получат.

Совхоз «Прогресс» имеет 
два склада для хранения. В 
одном из них, недавно пост: 
роенном (арочного типа), 
удобрения хранятся хорошо. 
Зато в другом — обратная 
картина: пола нет, двери не 
закрываются, отчего удобре­
ния влажные, а значит про­
исходит потеря их питатель­
ных веществ.

Проверкой также выявле­
но, что все хозяйства района 
испытывают недостаток мине­
ральных удобрений. Поэтому 
управление* сельского хозяйст­
ва ходатайствует перед вы­
шестоящими областными ор­
ганизациями о дополнитель­
ном выделении минеральных 
удобрений. Но, в первую 
очередь, необходимо улуч­
шить условия хранения име­
ющихся в наличии сейчас.

Е. КОЛПАЩИКОВА, 
агрохимик производственного 

управления сельского 
хозяйства.
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НЕДЕЛЯ ДЕТСКОЙ КНИГИ
Во всех библиотеках страны 

проходит Всесоюзная неделя 
детской книги. Проводится 
много интересных мероприятий. 
В Тоншаевской детской библио­
теко оформлены книжные вые- 
ставки. В читальном зале — 
«Для нас пример —дела от­
цов, верных ленинцев бойцов». 
Эта выставка имеет два раз­
дела:

1 раздел: «Люди славы тру­
довой». Здесь собран материал 
о людях, для которых прежде 
всего преданность до конца, 
верная служба своей Родине, 
уменио отдать ей себя, свои 
силы, свою жизнь, когда и 
где бы они но понадобились. 
Об этом вам помогут узнать 
книги:

Героям —слава! —М: Полит­
издат, 1974— 199 с.

Мастера: Документальные
рассказы. —Л: Дет.\лит. 1977 
—307 с.

Стороженко В, П. Слагаемые 
успеха. Очерки. —М: Дет. лит. 
1980 —ПО с. и многие другие, 
а также материалы из газет.

2 раздел: «Сегодня мечта, 
завтра профессия». В этом 
разделе рассказывается о мас­
терах своего дела — рабочих, 
о профессиях, без которых не 
может обойтись Родина, о 
дружбе старых мастеров с мо­
лодыми, о рабочей чести, о 
наставниках.

Данов В. Г. Я б в рабочие 
пошел: Рассказы о мастерах.

—М: Дет. лит., 1979—94 с.
Соловьев А. П. Правила вы­

бора профессии. — Лениздат, 
1975 —126 с.

Морозов Н. М. Школьнику о 
современной технике в живот­
новодстве. М: Просвещение,
1980 —55 с. и другие.' Следуй 
за ними, и ты не ошибешься 
в выборе своего пути; и слава 
их труда по достоинству пе­
рейдет к тебе, как к законно- ■ 
му наследнику. .

Другая книжная выставка 
оформлена на абонементе. На­
зывается она «Имя им —ком­
мунисты». Эпиграфом к этой 
выставке служат слова выда­
ющихся деятелей движения за 
коммунизм К- Маркса и Ф. Эн­
гельса: «Коммунисты борются 
во имя ближайших целей и 
интересов рабочего класса, нс 
в то же время в движении се­
годняшнего дня они отстаива­
ют и будущность движения».

Здесь представлены книги 
о В. И. Ленине, Ф. Э. Дзер­
жинском, М. И. Калинине, 
С. М. Кирове. Имена этих лю­
дей с детства связаны у нас 
с высокими святынями: Рево­
люцией и Партией. С именами 
этих людей мы связываем на­
ши представления об идеаль­
ном герое, о человеке, которо­
му всегда и во всем должны 
подражать.

Е. ТРУШКОВА,
старший библиотекарь.

Московская область, поселок Ново-Синьково. Яхромский ордена 
«Знак Почета» совхоз-техникум —одно из крупных в РСФСР 
учебных заведений по подготовке кадров специалистов сельского 
хозяйства среднего звена. Его выпускники успешно работают 
в столичной области и многих областях Нечерноземья. В совхо­
зе-техникуме одновременно занимаются 1750 учащихся. Теорети­
ческое обучение учащихся проводится в кабинетах и лаборато­
риях, оснащенных самым современным оборудованием и пособи­
ями. А поля и фермы стали учебными полигонами, где будущие 
специалисты приобретают практические навыки, совмещая учебу
с общественно-полезным трудом.

Все отрасли сельскохозяйственного производства в совхозе-тех­
никуме рентабельны и ежегодно приносят прибыль около двух 
миллионов рублей. Часть этих средств отчисляется на учебно-вос­
питательную работу с учащимися — оснащение лабораторий, 
сгортивную работу, художественную самодеятельность, благо­
устройство общежитий и агрогородка.

На снимке: учащиеся III курса отделения агрономии на практи­
ческих занятиях в тепличном комбинате совхоза-техникума.

Учащиеся III курса отделения гидромелиорации • (слева напра­
во) комсомольцы Евгений Смердов, Елена Рудская и Анатолии 
Вееельский на занятиях в лаборатории гидросооружений.

Фото Н. Акимова. (Фотохроника ТАСС).
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ЧИСТОТА  —  ЗАЛОГ ЗДОРОВЬЯ

Основным правилом личной 
гигиены является содержание 
кожи в чистоте. На поверхно­
сти кожи постоянно отлагаются 
кожное сало и пот. На нее 
попадают частицы пыли и гря­
зи, а также разные микробы, 
в том числе и вредные. Таким 
образом, кожа загрязняется и 
это может привести к кожным 
заболеваниям. Но неопрятное 
содержание кожи ведет не 
только к болезням самого ко­
жного покрова. Кожа предста­
вляет собой сложно устроен­
ный .орган, значение которого 
для здоровья всего тела весь-’ 
ма велико.

Если гигиенические правила 
ухода за кожей нарушаются, 
то создаются условия, способ­
ствующие возникновению раз­
ных болезней. Так, нечисто­
плотность может вести к вши­
вости, а это, в свою очередь, 
является условием для переда­
чи паразитарных тифов, поэто-i 
му ни в коем случае нельзя 
забывать об опасностях, с ко­
торыми связана неряшливость 
и пренебрежение правилами 
личной гигиены. Для сохране­
ния чистоты кожи следует не 
реже двух раз в неделю посе­
щать баню, либо принимать 
ванну или душ с тщательным 
намыливанием, а затем обмы­
ванием всего кожного покрова 
и волосистой части головы, а 
также со сменой белья.

Особенно хорошо очищается 
кожа при обмывании теплой 
водой с мылом. Кожа малень­
ких детей лучше переносит об­
мывания с детским мылом, со­
держащим избыток жира. Об­
мывание или обтирание холод­
ной водой несколько хуже очи­
щает кожу, но закаляет ее,

укрепляет весь организм и 
предохраняет человека от про­
студных заболеваний. Эти про­
цедуры следует делать еже­
дневно после утренней , заряд­
ки. После обмывания или об­
тирания надо насухо растереть 
кожу мохнатым полотенцем. 
IB жаркое время года или при 
работе, связанной с усиленным 
потоотделением или загрязне­
нием кожи, целесообразно при­
менять ванну или душ ежедне­
вно после окончания работы.

Особого внимания требует 
уход за чистотой рук, так как 
руки .легко загрязняются, что, 
в свою очередь, может вести 
к загрязнению пищевых, проду­
ктов болезнетворными микро­
бами, которые могут вызвать 
желудочно -кишечные и неко­
торые другие заболевания. 
Поэтому руки надо мыть не­
сколько раз в день, в том чис­
ле утром, после работы, перед 
едой, после посещения туале­
та. Ногти должны быть акку­
ратно подстрижены и очище­
ны, так как под ними легко 
скопляется грязь.

Необходимо также тщатель­
но следить за чистотой ног. 
Несоблюдение правил ухода за 
ногами может вести к опрело­
стям, потертостям, грибковым 
и гнойничковым заболеваниям 
кожи стоп. Ноги следует мыть 
с мылом еженедельно, а в те­
плое время года —ежедневно. 
После мытья ноги надо насухо 
вытереть, если кожа осталась 
влажной, на ней может возни­
кнуть раздражение. При повы­
шенной потливости нужно осо­
бенно тщательно следить за 
чистотой чулок, носок. Необхо­
димо также позаботиться о 
том, чтобы обувь была хорошо

пригнана по ноге и соответст­
вовала времени года.

Помимо ухода за самой- ко­
жей следует следить за ис­
правным и чистым содержани­
ем нательного и постельного 
белья, а также одежды. Не ре­
же, чем раз в десять дней 
надо сменять простыни и на­
волочки и не реже 'раза в не­
делю —нательное белье. Одеж­
ду следует регулярно провет­
ривать, Очищать платяной щет­
кой и в тех случаях, где это' 
возможно, . стирать. Одежда 
должна соответствовать сезону:

• нарушение этого правила мо­
жет вести к перегреванию или 
наоборот, к излишнему охла­
ждению, что, в свою очередь, 
может привести к простудным 
заболеваниям.

Вполне понятно, что нельзя 
ограничиваться лишь выполне­
нием правил чистоты тела, бе­
лья, одежды и обуви. Необхо­
димо поддерживать опрятность 
в жилище, во дворе, в детских- 
учреждениях, в школах, на 
-производстве, в общественных 
местах. Все население должна 
принимать участие в проведе­
нии мероприятий по благо­
устройству нашего поселка, ак­
тивно включаться в народное 
движение за культуру и чисто­
ту. Взрослые должны приви­
вать гигиенические навыки де­
тям и показывать им нагляд­
ный пример своим собствен­
ным поведением. Соблюдение 
правил личной и общей гигие­
ны —долг каждого человека! 
Чистота —признак культуры, 
залог здоровья и долголетня.

Р. ВТЮРИНА,

Зам. редактора 
А. Т. МИХАЛИЦЫН.

Четверг, 1 апреля.
14.30 —Новости. 14.50 —Эк­

ран друзей. Программа доку­
ментальных фильмов телевиде­
ния социалистических стран.
15.30 —Музыкальная програм­
ма для юношества. Произведе­
ния Г. Свиридова. 17.30 — К 
Международному дню детской 
книги. «Кннжкин дом». Доку­
ментальный телефильм. '17.45— 
Шахматная школа. 18.15 —Ле­
нинский университет миллио­
нов. «Экономная экономика,». 
Ответы на письма телезрите­
лей. Ведущий —член-коррес­
пондент АН СССР П. Г. Бунич. 
18.45 -—Сегодня в мире. 19.00 
—Вместе — дружная семья.
19.30 —Премьера художествен­
ного телефильма «Назначение». 
21.00 —«Время.». 21.35 —Адре­
са молодых. По окончании 
(22.35) —Сегодня в мире.

Пятница, 2 апреля.- 4
8.00 —Время. 8.45 —«Домик 

на колесах». Мультфильм. 
9.15 —«Назначение». Художе­

ственный телефильм. 10.50 — 
Выступление художествен­
ных коллективов Бурятской 
АССР, Читинской, Иркутской 
областей. По окончании (11.20) 
—Новости. 14.30 —■ Новости. 
14.50 —К Дню геолога. Кино­
программа. 15.25 —Твоя ле­
нинская библиотека. 15.55 — 
Объектив. 16.25 — Веселые 
нотки. 16.40 — Подмосковные 
встречи. 17.10 —Умелые руки. 
17.40 —На полях страны. 17.55 
— Концерт .фольклорного ан­
самбля Узбекской ССР. 18.1 5 -  
Беседы об алкоголизме. 18.45— 
Сегодня в мире. 19.00 —Чемпи­
онат СССР по футболу. «Спар­
так»— «Торпедо» (Москва). 
21.00 —Время. 21.35— «Вок­
руг смеха». Вечер юмора в 
концертной студии Останкино. 
По окончании (23.05)—Сегодня 
в мире.

Суббота, 3 апреля.
8.00 —Время. 8.45 —Творче­

ство юных. 9.15 —Для вас, ро-
- дители. 9.45 —Рассказы о ху­

дожниках. Паоло Веронезе. 
10.25 —Советы и жизнь. Теле­
журнал. 10.55 —К. годовщине 
подписания Договора о дружбе 
и сотрудничестве между СССР 
и Народной Республикой Мо­
замбик. Концерт национального

- ансамбля песни и танца Наро­
дной Республики Мозамбик. 
'11 .40 '—14-й тираж «Спортло­
то». 11.45 —Премьера доку­
ментального телефильма «К 
звездам». Из записок космо­

навта». 12.15 —К 60-летию 
образования СССР. Выступле­
ние Государственного ансамбля 
танца Белоруссии. 13.00 —По­
бедители. Клуб фронтовых 
друзей. Встреча ветеранов 13-й 
армии. 14.30 —Новости. 14.45— 
Фильм —детям. «Остров сокро­
вищ». 16.10 - -  Симфонические 
миниатюры О. Тактакишвиля».
16.30 —В мире животных.
17.30 —Беседа политического 
обозревателя Л. А. Вознесен­
ского. 18.00 —Чемпионат • СССР 
по футболу «Динамо» (Тбили­
си) — «Динамо» (Минск). 
19.45 —Поэт народный артист 
СССР Д. Гнатюк. 19.55—Премь­
ера художественного телефиль­
ма «Затишье». 1-я серия. 21.00 
—Время. 21.35 — «Затишье». 
Художественный телефильм 
2-я серия! 22.40 — Песня-82, 
По окончании (23.40) —Новос­
ти.

Шахунсков среднее ОПТУ 
№ 9 меняет новый кузов пер­
вой комплектности автомаши­
ны УАЗ—469-Б на новый ку­
зов первой комплектности ав­
томашины Волга ГАЗ-24.

Тоншаевский райком ДОСААФ 
проводит набор на курсы мо­
тоциклистов. Начало занятий с 
19 апреля 1982 года в 18 ча­
сов в здации райкома ДОСААФ.’ 

За справками обращаться по 
телефону 9-15-77.
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