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| СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ
о На современном этапе жизни нашего общества всеоб- ; 
S щее значение приобретает усиление воспитательной ра- ; 
 ̂ боты с людьми. Не случайно в июне 1979 года Пленум ! 

о ЦК КПСС принял специальное постановление «Об улуч- ! 
Л шении идеологической, политико-воспитательной работы». ! 
0 Ещё большую остроту придал этой работе XXV I съезд !
4 партии. '

В сегодняшнем номере районной газеты, подготовлен- ;
5 ном журналистами, рабочими и сельскими корреспонден- ; 

та ми Ветлужского, Тонкинского, Тоншаевского, Уренско- *
' го, Шарангского и Шахунского районов раскрывается не- ! 
? который опыт работы партийных организаций по комму- ; 
, нистическому воспитанию. !

И С Т О Ч Н И К  н а ш е й  с и л ы
Г. СОЛОВНа прошлой неделе вместе с сек­ретарем партийной организации, председателем сельского Совета по­бывала я в лугах колхоза имени Ленина. За рекой Ветлугой раскину­лись огромные просторы заливных лугов и на них стога, стога прекрас­ного сена. До бригады было доведено задание накосить 382 тонны сена. «Это задание мы перевыполнили вдвое», —говорит бригадир Владимир Петрович Черноперов. «Да и в целом по колхозу,— д о б ав л я ет —секретарь ^►«артийной .организации Павла Вла­димировна Пальмова,— намного пе­ревыполнили не только план, но и принятые социалистические обяза­тельства. Заготовкой сена занимаем­ся и по сей день не в ущерб уборке урожая. На зимовку заготовлено около 1800 тонн сена, планом пре­дусматривалось 1200 тонн.Обращение областного комитета партии, исполкома областного Совета «К партийным, советским профсоюз­ным, комсомольским организациям, колхозникам, рабочим совхозов, спе­циалистам седа, ко всем трудящимся области» заставило пересмотреть на­ши возможности и резервы».И в этот августовский день ребя­та-подростки Белыпевской и Архан­гельской школ на волокушах свози­ли сено, женщины сгребали, мужчи­ны постарше готовили стожары, по­моложе метали стога. И вот все соб- ались на короткий перерыв, чтобы ослушать о положении дел в кол­хозе, о работе их бригады.Слаженно, хорошо работают ленин­цы. Из 1110 гектаров уборочной площади зерновых убрано около 800 гектаров. Средняя урожайность по колхозу составляет 12 центнеров, неплохая для нынешнего года. Нача­ли озимой сев, предстоит посеять 450 гектаров.Труд—это главная сила, возвыша­ющая человека в нашем социалисти­ческом обществе. Человеку, работа­ющему на совесть, в. полную меру сил, у нас особое уважение. На цен­тральной усадьбе колхоза имени Ле­нина поднят флаг трудовой славы в честь комбайнеров Сергея Дмитрие­вича Шанчурова, Дисана Ивановича Пенкина и Владимира Анатольевича

»ЕВА, секретарь Ветлужского райкомаШилова, намолотивших свыше 100 тонн зерна каждый. О них же рас­сказывается в «молнии». На комбай­не С. Д. Шанчурова развевается пе­реходящий Красный вымпел. Среди шоферов на перевозке зерна вымпел находится у шофера В. Д. Поткина.В семьи бригадира В. Д. Чернопе- рова из бригады Морчиха, Хвостова и Русова из бригады Денисово в семьи учащихся Архангельской шко­лы Волковых, Большаковых, Крути, ковых, Кардаковых, Сухотиных пос­ланы письма с благодарностью от имени парткома и правления колхо­за за вдохновенный труд членов их семей.Добросовестное, творческое выпол­нение своих обязанностей многие наши труженики воспринимают как жизненное признание. Велика не
КПСС рассматривает коммунистичес­
кое воспитание трудящихся как 
важный фронт борьбы за коммунизм.Из постановления июньского (1981 г.) Пленума ЦК КПСС.только экономическая и социальная нравственная ценность честного доб­росовестного труда. Только по труду воздается честь человеку.В наши дни, как никогда, мораль­ное стимулирование становится по­будительной силой социалистическо- го соревнования. Чём сознательнее работник, чем лучше он понимает общественную значимость труда, тем глубже воздействует на него моральное поощрение.Настойчиво ищут действенные формы морального стимулирования в колхозе имени Ленина. Кажется, ну какое новшество можно приме­нить при вручении вымпелов, флаж­ков? Вручил, пожал руку, пожелал успехов —и все. Но ведь человеку важен не сам флажок, а нравствен­ная значимость поощрения, всена­родное признание его успехов. Вот почему так важно вручение поощ­рительных знаков делать гласно и торжественно. Не забываются у ле­нинцев и минуты торжественных проводов в поле на весенний сев, на уборку урожая.

КПССПриведенные примеры воспита­тельного воздействия оказывают не­сомненное влияние на коллектив.Долг партийных, советских, проф­союзных, комсомольских организа­ций да и хозяйственных руководите­лей поднимать авторитет - обществен­но полезного труда, создавать атмос­феру уважения к трудолюбивому, дисциплинированному работнику.А как же быть с отстающими? Воспитание людей— наша прямая обязанность, которая предполагает и применение мер подтягивания отста­ющих, осуждения нерадивых. Подвел человек товарищей, поменял совесть на рюмку водки,—значит плохо его воспитали, не в том духе. В этом же колхозе имени Ленина в напря­женные дни весеннего сева запил механизатор А. В. Ведерников, свих­нулся u Н. А . Малоушкин. Партор­ганизация не прошла мимо этих фактов. Убеждали, увещевали— не помогло. Пришлось пойти на край­нюю меру. Оба товарища были на­казаны в партийном порядке.Иной раз м ы , просто оказываемся беспомощными, не знаем, с какого боку подступиться, как призвать к ответу разболтанного работника, ка­ким образом вовлечь в общее дело индивидуалиста. В последние годы гуляки как-то видней стали: иц уже на удается скрыться в общей мас­се, поскольку общественное созна­ние заметно возросло, мы научились различать, что хорошо, что плохо, что по-нашему, а что нет, научи­лись не прощать лентяя, рвача, нах­лебника, эгоиста. Однако необходимо не только разглядеть чуждую нам психологию, но и научиться активно влиять на нее.Можно, конечно, держать людей в подчинении и страхом, угрозой штра­фа, наказанием. Только в таких уже мало будет души, чувства хозяина, сознательного начала в характере. Наша задача —воспитать сознатель­ность искреннюю, ту, что вдохновля­ет и облагораживает человека, раз­вивает его силу, а не подавляет ее. Только такое воспитание и можно считать по-настоящему эффектив­ным. Недаром в народе говорят: «ка­ково убеждение, такова и работа».

ГОСУДАРСТВО СИЛЬНО СОЗНАТЕЛЬНО­
СТЬЮ МАСС, ОНО СИЛЬНО ТОГДА. КОГДА 
МАССЫ ВСЕ ЗНАЮТ, ОБО ВСЕМ МОГУТ 
СУДИТЬ И ИДУТ НА ВСЕ СОЗНАТЕЛЬНО.

В. И. ЛЕНИН.___________________________________ ^

Активисткой устной политической агитации является на Шахунской художественной фаб­рике передовая работница, швея-мотористка, член КПСС Галина Вячеславовна Овчиннико­ва. Молодой агитатор успешно справляется и с обязанностями комсорга цеха, члена цехко­ма профсоюза. Фото А Смирнова.ЗАКЛАДЫВАЮТ СИЛОСМногие хозяйства района уже создали дос­таточные запасы сена, сенажа. А  теперь на­стало время зготовки еще одного вида кормов —закладки силоса. В каждом колхозе, совхо­зе имеются определенные площади, занятые под силосными культурами — подсолнечни­ком и кукурузой: Однако к заготовке этого ценного корма приступили пока только три из тринадцати хозяйств. Это колхозы «Ком­мунар», где на 17 августа, по данным инспек­туры госстатистики, из плана 2700 тонн зало­жено 70, имени Тимирязева из 1200 тонн — 80 и «Колос» —при плане 1500 —100 тонн. Силосные траншеи данных хозяйств продол­жают полниться. С. ЗОЛОТАРЕВА.

С О Б Р А Н И Е  А К Т И В А ДЛЯ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИВчера в зале заседаний Тоншаевского райкома КПСС прошло собрание актива рай­онной партийной организации.С докладом «О задачах пар­тийных организаций по даль­нейшему совершенствова­нию стиля и методов руковод­ства строительством в соот­ветствии с требованиями X X V I съезда КПСС» выступил второй секретарь райкома КПСС В. Б. Тютяев.В прениях по докладу при­няли участие директор Пи- жемского леспромхоза А. С. Пахтеев, секретарь партийной организации совхоза «Ошмин- ский» В. П. Оленев, секре­тарь партийной организации Тоншаевской МПМК Ю. К. 
Груздев, начальник Альцев-

ского производственного уча­стка В. С. Соловьев, управля­ющий райобъединениемсельхозхимия Б. В. Втюрин, секретарь партийной органи­зации Тоншаевского РСУ Н. В. 
Виноградов, председательколхоза «Путь Ленина» А. П. 
Маковеев, управляющийтрестом «Торфострой» (г. Горь­кий) А. А . Луконин, замести­тель управляющего областно­го управления сельхозхимия 
В. Г. Дементьев, прораб Тон­шаевского ПМО В. П. Тыринов.С вопросом о ходе осенне- полевых работ, начале убор­ки и заготовки картофеля, йодготовки к зимовке скота в колхозах и . совхозах района выступил первый секретарь райкома КПСС В. А. Костров.

План выполненРаньше других выполнил план по продаже шерсти го­сударству колхоз «Красная нива». При годовом задании 400 килограммов колхоз реа­лизовал 400 килограммов этой продукции.Есть полная возможность выполнить намеченное колхо­зу имени Тимирязева. Из плана 400 килограммов овце­воды хозяйства отправили го­сударству 380 килограммов. Это второй показатель врайоне.115 килограммов шерстиосталось сдать государствусовхозу «Прогресс», , чтобыуспешно выполнить годовоезадание. В. НИКОЛАЕВ.

В колхозе имени Кирова подготовлена вся площадь, запланированная под осенний сев. Завершается и сев ози­мых культур. А  вот совхозу «Вякшенерский» необходи­мо вспахать еще более 800 гектаров. Поэтому с целью оказания помощи на подгото­вке почвы мы направили туда

гусеничный трактор ДТ-75. А механизатор Александр Пав­лович Филиппов, думается, не подведет и сделает все воз­можное, чтобы ускорить тем­пы осеннего сева и закончить его с хорошим качеством.
П. ГЕРАСИМОВ, агроном.

Районное учительское совещание проводится 26—27— 
28 августа в районном Доме культуры. Начало работы 
совещания в 10 часов. Приглашаются руководители 
школ, учителя, воспитатели интернатов, групп прод­
ленного дня, старшие пионервожатые, заведующие дет­
скими садами, председатели сельских и поселковых 
Советов, учителя-пенсионеры.

РОНО РАЙКОМ ПРОФСОЮЗА.
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К ВОСПИТАНИЮ Ч Е Л О В Е К А
НЕ ТЕРПИТ ФОРМАЛИЗМА
i ВСЯ ИДЕЙНО - ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА ДОЛЖ НА  

ВЕСТИСЬ ЖИВО И ИНТЕРЕСНО" Л.И.Брежнев.В самый ^разгар весенних Нет, с людьми встречались ре- полевых работ мне сообщили, гулярно, постоянно информиро- что у некоторых механизаторов вали, как идут дела в хозяйст- возникло сомнение в правиль- ве, весь актив, все специалис- ности установленных норм, ты были определены как аги- У ж  если возникло сомнение таторы. Но, выходит, недоста- да пошли разговоры, то впол- точны только свои показатели, не понятно, что настроение у людям необходимо знать, как людей неважное. А  сроки до работают и другие, чтобы предела поджимают, важен иметь возможность сравнить, каждый гектар, вспаханный и Этот недостаток учли при засеянный сверх нормы. Пое- подготовке к проведению убор- хал в поле и прихватил с со- ки. В нашем колхозе прошло бой областную газету. Реше- специальное кустовое совеща­ние тогда как-то пришло само ние информаторов и агитато- собой, к чему убеждать на _об- ров. Перед ними были постав, щих словах, лучше на конкре- лены конкретные задачи на тных примерах. Люди то рабо- период уборки и сева озимых, тают в таких же условиях, по Партком взял под особый кон- таким же нормам в других троль обеспечение гласности районах, да и в других кол- соревнования. Регулярно выпу- хозах у нас. Задумались тогда скаются специальные бюллете- сомневавшиеся: «Что мы хуже ни, «молнии», в честь победи- их что ли?а И дело пошло. тешей поднимается флаг трудо-Этот факт сразу привел к вой славы, выводу, что партком недоста- Данные формы, конечно, не точно продумал вопрос о мае- но.вые, но проверенные, к раз- сово- политической работе в ряду устаревших их никак этот ответственный период, нельзя причислять. Могу доба­

вить, что регулярность и опе­ративность наглядной агита­ции ценят не только непосред­ственные участники уборки. Вот на какой свежий пример хочу сослаться по поводу выс­казанного.Проходили мимо конторы две девочки —школьницы. Шли и о чем-то оживленно разгова­ривали. Вдруг одна останови­лась и потянула подругу к све­жему бюллетеню о ходе по­левых работ.—Куда ты? — возразила подруга.—Пойдем, посмотрим, инте­ресно же.—Ну чего ты там увидишь?—Все...Прервавшая разговор была дочь нашего передового меха­низатора В. Д. Шубина. Ду­маю, что приятно было отцу, если дочь сказала, что видела его фамилию в числе первых. Кроме того, видится здесь и другая важная деталь: мысля­ми об уборке живут в эти дни все на селе.Планируя воспитательную

работу в коллективе, партком считает необходимым вовле­кать в нее каждого коммунис­та. Пример члена партии, его слово многое значат для тех, с кем рядом работает. Мог бы привести несколько примеров, когда в кабинет секретари парткома, можно сказать, с ш у­мом входили уважаемые люди, коммунисты: так и так, там беспорядки, что же партком смо­трит? Замечание справедливое. Но в таких случаях задаю встречный вопрос: а ты, как коммунист, поправил, сделал кому следует замечание? Нет? Ну . тогда пойдем вместе и скажешь первый.Вот и перед началом убор­ки был у нас обстоятельный разговор с партгрупоргом убо­рочного звена ‘ молодым комму­нистом Михаилом Гороховым. Весь тон в уборке' должно за­давать именно это звено. Важ­но и количество и качество. И есть кому пример подавать. В составе звена три коммуниста, два комсомольца. Надо сказать, дело у  них идет неплохо.В. М АЛЫ Ш ЕВ.секретарь парткома колхоза «Советская Ро_ссия».Тонкинский район.АГИТАЦИЯ ДЕЛОМ
Большое значение придает партийная организация колхоза «Большевик» Уренского района массово -политической работе среди колхозников.На снимке: член партийного бюро колохоза, Ф. Ф. Ипатенко анализирует работу комбайнеров. Фото А. Охлопкова.
ПЛЮС ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

Еще не так давно колхоз «Карповский» считался одним из отстающих хозяйств райо­на, «середняком» в лучшем случае. В последние годы он значительно поправил свои де­ла, особенно в животноводчес­кой отрасли. Переломной стала для карповчан десятая пяти­летка. Были выполнены и пе­ревыполнены показатели про­изводства и продажи государ­ству сельскохозяйственнойпродукции.За очевидными успехами сельских тружеников стоит большая, вдумчивая работа правления, партийной органи­зации колхоза по мобилизации тружеников села на выполне­ние всех производственных за­даний. Большую роль в этом играет и достаточно широкая агитационно -массовая работа. Активисты агитации находятся в самой гуще событий, работа­ют с людьми, словом и делом влияют на создание' в колхоз­ном коллективе атмосферы творческого, дружного труда.Человек и его дело, созда­ние хороших производствен­ных и бытовых условий труже­никам села —вот по какому пути пошли в колхозе «Кар­повский». И люди на заботу о них откликнулись ударными делами.Высокими темпами идет в хозяйстве строительство новых животноводческих помеще­ний. Совсем недавно вступил в строй еще один коровник. Спокойны женщины за своих детей —к их услугам простор­ный детский сад на 90 мест, один из лучших в районе. На центральной усадьбе построи­ли двухэтажное здание, где разместились магазин и столо­вая. А  на окраине с. Карпово выросла новая улица для жи­вотноводов • и механизато­ров. Вот так, делом пра­вление колхоза, партийная организация доказали, что они действительно заботятся о лю­дях труда, видят в них опору 
и определяющую силу для ус­пешного решения всех произ­водственных задач.Но не только в улучшении, условий труда и быта колхоз­ников, в удовлетворении их культурных запросов видят свою задачу руководители. Вос­питать у людей сознательное, подлинно хозяйское отношение' К порученному делу—вот смысл ц назначение агитационно-

массовой работы. В составе группы политинформаторов,агитаторов идейно зрелые, пе­редовые колхозники, специали­сты колхоза, представители ин­теллигенции. О последней ка­тегории агитаторов стоит ска­зать особо.Учитель на селе... С давних пор мы многое вкладываем в это понятие. Уже в силу свое­го положения он призван ра­зъяснять и убеждать, воспиты­вать и агитировать. В настоя­щее время в силу возросшей сложности и масштабности за­дач роль его значительно воз­росла. И отрадно отметить, что в Карпове школа и пра­вление, школа, и партийная организация колхоза работают в самом тесном контакте.У  лекторской группы кол­хоза, куда входят и учителя школы, пять основных объек­тов приложения сил. В среду каждого, месяца, которая стала единым политднем, .можно ви­деть агитаторов и политинфор­маторов на ферме и в . дальней бригаде, в гараже и в клубе. Люди собираются, чтобы уз­нать новости международной жизни, прослушать беседу по внутриполпческим, эконо­мическим вопросам. Причем любая встреча с людьми, от­кровенный разговор х  ними проходят в тесней связи с на­сущными колхозными делами и заботами.Партийная организация кол­хоза старается вести массово- политическую работу широко и вовсе не ограничивает ее де­ятельностью агитаторов и по­литинформаторов. В этой связи вспоминается вечер, проведен­ный в честь 35-летия Победы. В праздничном убранстве сель­ский Дом культуры. Здесь соб­рались ветераны войны и тру­да со веего колхоза, моло­дежь. Работники культуры, школьники организовали для ветеранов своеобразный вечер «От всей души». На примере постоянной заботы и внимания к людям старшего поколения укрепляются и умножаются, прекрасные традиции дружбы людей разных поколений, соз­дается здоровый морально-пси­хологический климат.Было бы, конечно, непра­вильным утверждать, что в развертывании в колхозе мас­сово -политической работы все уже сделано. С. ГУРИН.Уренский район.

Назвали в числе передови­ков одного механизатора. Но какой настороженной тишиной встретили эхо члены нашего рабочкома. Казалось бы, пово­да не было. Прпшел человек в коллектив, правда, недавно. Сменные нормы, месячные за­дания постоянно перевыполнял. Но все-таки настороженность была понятна. Не секрет, что проценты эти механизатор «на­гонял» на тех работах, где повыгоднее. А  случалась неот­ложная работа, но не по вы­сокой таксе, отказывался наот­рез...Пожалуй, роль соревнования в воспитании человека в кол­лективе одна из решающих. Ведь речь здесь идет о разви-
ПРЕДМЕТ«Наставники, —сказал на X V II съезде ВЛКСМ Л. И. Бре­жнев,— это кадровые рабочие, обладающие высоким мастерст­вом, богатым жизненным опы­том, и, я бы сказал, талантли­вые педагоги. Они по доброй воле, по призванию души учат молодежь трудолюбию, мас­терству, воспитывают ее - на героических традициях нашего славного рабочего класса».Два года назад в родное

тип чувства личной ответст­венности за общее дело, уме­ния ради этого пожертвовать порою п своею выгодой. Пото­му-то перед тем, как поощрить работника, сказать о нем доб­рое слово на собрании, в стен­ной печати, мы смотрим на его качества и через моральную нризму.К примеру, достиг хорошей выработки шофер П. С. Куи- мов. Знаем, что он поедет на любую работу, даже если ну­жно доставить деталь в деся­ток килограммов весом в отда­ленный колхоз. И в семье у него порядок. И. СОЛОВЬЕВ, председатель рабочкома райсельхозтехникя- Тонкшкжий район.
ОСОБОЙхозяйство с дипломом агроно­ма вернулась. Вера Втюрина. Дел у сельского специалиста невпроворот. А тут еще через год колхозная молодежь изби­рает ее своим вожаком. Труд­но, конечно, было ей начинать, но в своих начинаниях не бы­ла одинока. На помощь Вере пришла партийная организа­ция, закрепившая за комсо­мольской организацией одного из членов бюро, тоже молодо-

Я З Ы К О М
П Л А К А Т АВ Шарангском механизи­рованном лесхозе много моло­д еж и, которая трудится добро­совестно, подражая кадровым рабочим. На предприятии дав­но укоренилась хорошая тради­ция —воспитывать молодых людей на славных традициях коллектива, удостоенного че­сти быть участником Всесоюз­ной выставки достижений на­родного хозяйства СССР.Начальник отдела кадров, сам директор мрхлесхоза С. А. Седов в обязательном . порядке беседуют с юношей или девуш­кой, приходящими устраивать­ся на работу. При этом моло­дым людям рассказывают о коллективе, где им придется трудиться, о традициях этого коллектива, о передовиках производства. Часто такие бе­седы проходят у стендов, на которых отражена многообраз­ная жизнь мехлесхозцеа.А наглядная агитация здесь богатая. Главенствует над всем стенд «Коллектив славен ' трудом».. Тут собраны многочп- . еденные Дипломы почета. Пси четные грамоты и свидетель?!^ ва, данные коллективу в озна­менование трудовых достиже­ний. Среди наград —Почетная грамота ЦК КПСС Совета Ми­нистров СССР, ВЦСПС й ЦК ВЛКСМ за достижение наивыс- •ших результатов во Всесоюз­ном соревновании за повыше­ние эффективности производст­ва и качества работы в 1977 году.Надо видеть, с каким вол­нением, почтением осматрива­ют новички эти знаки отличий прославленного коллектива.Во время беседы молодыэ люДи знакомятся с жизнью рабочих мехлесхоза и через посредство других стендов. Очень красочно, эффектно вы­глядят фотостенды «Технологи­ческий процесс Троицкого про­изводственного ком плексу-*-'«Мехлесхоз в десятой пятилет­ке», «Передовики лесхоза». Здесь помещены снимки, на которых запечатлены трудовые будни лесхозцев, передовики производства. Среди последних — шофер А. А. Лопатин, трак­торист В. С. Гоголев, лесники П. А. Свинцов, В. Н. Киселев, плотник Н. С. Лоскутов. На лацканах их пиджаков — мно­гочисленные медали, получен­ные за долголетнюю безупреч­ную работу.Стенды —это лишь часть богатой наглядной агитации. Под лозунгом «Кто хочет ра­ботать, тот ищет способ, кто не хочет работать, тот ищет причины» помещены информа­ционный бюллетень о произ­водственных показателях под­разделений лесхоза, сведения о передовиках и отстающих, лист, выцущенный народными дозорными, и прочая информа­ция. Словом, молодому человек ку, пришедшему устраиваться на работу в лесхоз, есть с чем познакомиться, над чем пораз­мыслить. К. ВИНОКУРОВ.Шарангский район.
ЗАБОТЫго специалиста Веру Басову. И комсомольская жизнь потек­ла по другому руслу: регуляр­ными стали комсомольские собрания, интересными и раз­нообразными программы вече­ров отдыха, налажена спортив­ная работа, работа редколле­гии, штаба «КП», семь чело­век, как и их наставник, пос­тупили и учатся в вузах и техникумах. С. ЗОЛОТАРЕВА.Тоншаевский район.
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к о м п л е к с н ы й  п о д х о
Ч Т О  Д А Е Т  У Ч Е Б А

Постоянно пополняется книжный фонд Тонкинской районной библиотеки'.' Читатель любого возраста может удовлетворить свои запросы на книгу. А  новинки литературы всегда выстав­ляются на стенд «Новые книги».На снимке: (слева цдправо) работник библиотеки В. Ф. Чер­нышова и читательница Л. И. Рябинина у стенда «Новые кни­ги». Фото А. Шумиловой.
В Е Р Н Ы Й  П О М О Щ Н И К

На вопрос, можно ли как-то качественно оцепить влияние на них партийной учебы, ком­мунисты вагонного депо, как правило, отвечают однозначно: да, безусловно, учеба дает мно­го положительного. И утверж­дать так они имеют все осно­вания.В депо хорошо знают таких прекрасных командиров произ­водства, как В. А. Скуднов, Г. Г. Куимов, А. А, Селезнев, В. И. Вахтатнин, А. Н. Забор- ских, Н. М. Цветков, Ф. Ф. Цветков. О них говорят: ‘это отличные специалисты, люди морально устойчивые, с твер­дым марксистом» -ленинским мировоззрением. Все они в прошлом простые рабочие, ра­ботали здесь же, в этом кол­лективе. Становлению руково­дителей в огромной мере помо­гла партийная учеба. Впрочем, они и сейчас одни из актив­нейших слушателей.Конечно, нельзя все свести только к влиянию партийной учебы. Нужно учитывать поло­жительную роль коллектива, средств массовой информации, других факторов, не говоря “уже о личных качествах. Но воздействие партийной учебы ценно тем, что осуществляется регулярно, систематически, це­ленаправленно.Давно установлено: труд тем плодотворнее, чем он осознан­нее. Другими словами, кто соз­нает значимость своего вклада в общее дело, тот стремится этот вклад увеличить. Тут ме­жду партийной учебой и про­изводственной деятельностью

прямая зависимость. Это ■ всег­да могут подтвердить ударники коммунистического труда бри­гадир автоконтрольного це­ха Н. В. Принцев, крановщица Т. А. Куликова, оператор пун­кта технического обслуживания Л. М. Христолюбива, осмотр­щик Н. И. Русинов и многие другие. Благодаря их старани­ям и усилиям всех члцнов коллектива вагонное депо ста­бильно, из месяца в месяц-выполняет производствен­ные планы. А за . четвертый квартал прошлого года и за второй квартал нынешнего ва­гонное депо станции Шахунья удостоено переходящего Крас­ного знамени управления Горь­ковской железной дороги.В прошедшем учебном году здесь в двух школах основ на­учного коммунизма (второй год обучения) занималось 57 ком­мунистов. Закончив курс, с марта приступили к изучению материалов X X V I съезда КПСС. В одной из школ (где наиболее подготовленный сос­тав) широко практиковали ме­тод самостоятельной разработ­ки и подготовки слушателями заданных тем с последующими выступлениями на очередных занятиях.—Такой метод, — говорит пропагандист В. А. Тронпн, — дает слушателям значительно больше, чем просто прослуши­вание лекций или проведение бесед. Он заставляет самостоя­тельно поработать с литерату­рой, глубже изучить и творче­ски осмыслить материал по данному вопросу, увязать его с жизнью коллектива и райо­

на. Кроме того требуется проя­вить и определенные оратор­ские качества, ведь надо пре­поднести материал интересно, четко, доходчиво.По словам другого пропаганди­ста Н. И. Смирнова, партийная учеба особенно стимулирует общественную деятельностькоммунистов. Так, одному из слушателей Н. М. Цветкову недавно оказано большее дове­рие -—он избран председателем группы народного контроля предприятия. Принципиаль­ность, дисциплинированность, непримиримость к нарушителям общественного порядка позво­лили Л. А. Кузнецову, А. А. Суслову, В. Н. Иванову стать активными членами доброволь­ной народной дружины. И та­ких примеров много.Результативность школ пар­тийного просвещения, посещае­мость занятий постоянно в по­ле зрения бюро парторганиза­ции, его секретаря В. И. Нем- чанинова. Традиционно в кон­це учебного года подводятся его итоги. Нынче отмечалось, что учеба велась регулярно, срывов занятий не было, но явка не всегда оказывается хорошей. Партийному бюро рекомендовано обсудить эти случаи и принять меры; что­бы их ликвидировать. Учиты­вая важность этой формы по­вышения идейно -воспитатель­ного уровня, единодушно реше­но в 1981—1982 учебном году привлечь к партийной учебе всех без исключения членов партийной организации.
Н. ЛАВРОВ.Шахунский район.

Стенная газета Шахунского районного производственного управления бытового обслужи­вания населения «Бытовик» широко практикует выпуск це­левых полос под общими руб­риками: «Труженикам села — комплексное обслуживание», «Наш главный резерв—качест­во», «Новое в бытовом обслу­живании». Г азета оперативно освещает ход социалистическо­го соревнования. Причем, гла­вное внимание уделяет расши­рению номенклатуры услуг, приближению их к заказчику,

повышению культуры обслужи­вания. На предприятии создана комиссия по проверке качест­ва. Регулярно проводимые проверки вызывают всеобщий интерес.Так. в одном из номеров чи­таем: «Нужно отметить каче­ственное выполнение заказов в бригадах: Л. Д. 'Солнышко- вой, Т. Е. Куликовой, у кото­рых при первых проверках бы­ли замечания. Портнихи сдела­ли правильные выводы и по­высили качество».
А. НОСКОВА.

За стенами 
школыВсе, конечно, знают, что 'Тикола была и есть основной центр педагогической работы с учащимися. Но немалую часть своего времени ребята прово­дят на улице, в семье. И, увы, пребывание их на улице, а порой и в семье, не помогает усилиям педагогов по форми­рованию активной личности. А ведь очень важно, чтобы педа­гогический процесс не ограни­чивался рамками школы.Большую роль в этом игра­ют различные трудовые объе­динения школьников, разные формы приобщения учащихся к общественно полезному Tpyj ду. В этом плане' неплохой опыт накоплен в Уренской восьмилетней школе. Здесь уже многие годы успешно работает школьное лесничество. Боль­шое, нужное и полезное дело выполняют ребята. Причем это не игра в труд, как это иног­да бывает, а действительно серьезная, вдумчивая работа по восстановлению лесов в районе.Вот и нынешней весной юные лесоводы провели посад­ку саженцев ели и сосны в Уренском и Семеновском лес­ничествах. А  потом старатель­но за ними ухаживали: рых­лили почву вокруг молодых сосенок и елочек, пропалывали от заглушающей их травы. Сейчас посадки выглядят от­менно.Говорят, что каждый чело­век должен за свою жизнь по­садить хотя бы одно дерево. Ребята из школьного лесниче­ства посадили больше. Прой­дет 20—30 лет и они, умудрен * ныо жизненным опытом, вста­нут под кронами могучих де­ревьев, когда-то посаженных ими. С. ШИРОКОВ.

Всегда с радостью встречают в бригадах колхоза имени Крупской Вет- лужского района агитбригаду «Солнышко». Да и как же иначе, ведь в ее сос­таве, как говорится, свои доморощенные артисты. Это и механизаторы А. Ши- горин, В. Корпусов, П. Смирнов/ учащиеся и студенты Света Голубева, На­таша Баскакова. Очень тепло встречают зрители Наташу Баскакову, исполняю­щую злободневные частушки, Володю и Ирину Юрченковых и других.На снимке: группа девушек агитбригады. С баяном Н. Баскакова.П О  Е Д И Н О М У  П Л А Н УСвоими первыми помощниками по коммунистическому воспитанию трудя­щихся партийная организация колхоза им. Крупской считает работников культ- просветучреждений и членов первичной организации общества «Знание». Они знают все задачи, стоящие перед кол­хозниками, над решением которых ра­ботает партийная организация. Знают, потому что план работы Дома культу­ры, библиотеки согласовывается с пар­тийным бюро и является как бы допол­нением и частью плана работы партий­ной организации.Для примера возьмем нашу работу в первом полугодии 1981 года. Вся рабо­та партийной организации и культпро- светучреждений была подчинена1 подго­товке достойной встречи X X V I съезда партии, а затем и мобилизации их на претворение в жизнь решений съезда. Был разработан цикл лекций по этой тематике' и прочитано их 32 с охватом

1992 человека. Но читались лекции, проводились беседы и по вопросам культуры, экономики, охраны природы.Оформление наглядной агитации по­чти целиком лежит на совести работни­ков СДК и библиотеки. И они справля­ются с этим делом. Большое внимание они, уделяют вопросам гласности сорев­нования.Не забыта и организация отдыха трудящихся. При СДК работает 7 круж­ков художественной самодеятельности, в которых участвует 165 человек. Рабо­тают два хоровых кружка, два драма­тических, народных инструментов, тан­цевальный, сольного пения, агитацион­но -художественный и другие. Для кол­хозников поставлено 15 концертов.А. КОРПУСОВ, секретарь партбюро колхоза имени Крупской.Ветлужский район.

В Г У Щ Е  М А С С
ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА ДОЛЖНА 

БЫТЬ ПОДНЯТА НА БОЛЕЕ ВЫСОКИЙ 
КАЧЕСТВЕННЫЙ УРОВЕНЬ.

Из постановления июньского (1979 г.)
Пленума ЦК КПСС.«Равняйтесь па пе­редовиков!» Этот при­зыв завершает в «мол­нии» небольшой по размеру, но емкий по содержанию обзорполевых работ в сов­хоза «Прогресс»: Чёт­ко ' и кратко ^изложена обстановка на полях, названы имена пере­довиков.«Стараемся поощ­рить людей, отметить их нелегкий труд, — говорит секретарьпарторганизации В. Д. Кодочигов. —В этом видим залог успеха любого дела».У  коммунистов, хо­зяйства накоплен боль­шой опыт по мобили­зации масс на важные дела. В поле зренця должен быть каждый человек со всеми его заботами.Результаты ска­зываются сразу. Ози­мые, размещенныена 245 гектарах, убра­ли за неделю члены звена в составе Л. В. Сластникова. А. И. Исупова, .В . Л. Кодо- чигова, И. Д. Сырчи- на. Они поняли возло­женную на них ответ­ственность, четкоорганизовали свойТРУД, надежно подго­товили технику.Своевременно в пар­тийной организации совхоза прошло парт­собрание, на котором коммунисты обсуди­ли Обращение обкома КПСС и облисполкома

«К партийным, совет­ским, профсоюзным, комсомольским орга­низациям, колхоз­никам, рабочим совхо­зов, специалистамсела, . ко всем трудя­щимся области», в ко­тором звучал призыв мобилизовать на заго­товку кормов все тру­доспособное населе­ние. , Коммунисты, в свою очередь, про­вели большую воспи­тательную и организа­торскую работу на местах. Сейчас совхоз обеспечен кормами намного лучше, чем в прошлом году.Партийная органи, зация возлагает на­дежды и на личный пример коммунис­тов. Партийцы всегда были первыми во всех делах и начинаниях. Так и здесь: в свод­ках по итогам пяти­дневок имена комму­нистов, занятых на полевых работах, пос­тоянно в верхнем ря­ду.' -На севе озимых— Николай Германович Смирнов, на уборке урожая —Павел Ива­нович Трушков.На севе озимых куль­тур сделали ставку на молодежь: им, моло­дым, продолжать дело старших. Коммунис­ты взяли шефство над комсомольцами, учат их, передают секреты мастерства.
А. РИНСКИЙ.Тоншаевский район.



В ШИЛОМ СЕКТОРЕПРИЧИНЫНаибольшее количество пожаров с огромными убытка­ми происходит в весенне-лет­ний период. В нашем районе в этот период участились по­жары в жилом секторе. За первое полугодие ущерб от пожара составил 14 тысч руб­лей, и все эти случаи по­жара из-за небрежного от­ношения с огнем и детской шалости. Часто виновниками пожаров являются дети до­школьного возраста от 4 до 6 лет. Не нужно оставлять де­тей без присмотра взрослых, особенно в летний период. Оставшись одни дома, дети включают электрическиеприборы, играют со спичка­ми, поджигают игрушки. Не­редко сами родители поруча­ют детям разжигать керогазы, керосинки, топку печей, по­сылают за спичками и папи­росами.Так, например, из-за шало­сти с огнем Окунева Коли сгорел жилой дом в пос. Пи­жма. А  7 июня 1981 г. в дер. Три Овражка Вознесенс­кого района по причине детс­кой шалости с огнем учащих­ся возник пож ар''— стреле 6 домов. Убыток составил 35000 рублей. Быстрому рас­пространению огня сопутство­вала жаркая и ветреная пого-

ПОШАРОВда-. Нужно проводить воспи­тательную работу и в шко­лах, и в детских садах по привитию навыков осторо­жного обращения с огнем.Часто причиной пожара является курение в неполо­женных местах и неосторож­ное обращение со спичками, особенно лиц, находящихся в нетрезвом состоянии. Нужно воспитать в себе сознание не­допустимости курения в се­нях, во дворе, лежа в посте­ли, в местах, где имеются легковоспламеняющиеся жид­кости, не следует курить на ходу на улицах в сухую вет­реную погоду. Каждый -оку­рок и спичка должны быть тщательно затушены. Не сле­дует курить в клубе, в биб­лиотеках и в других общест­венных местах.Пример причины пожара от неосторожного обращения с огнем лиц, находящихся в нетрГёзвом состояний,— пожар жилого дома М. Д. Дмитриева в дер. Ивановское Ложкинско- го сельского Совета. Сгорел жилой дом и имущество. А  в г. Горьком по ул. Академиче­ской от неосторожного обра­щения с огнем при курении гр. Л. А . Плотникова возник пожар, в огне которого погиб

виновник пожара.Бывают случаи, когда лю­ди забывают о включенных приборах в электросеть. Ухо­дя из дома, убедитесь, что все приборы выключены. Но пользуйтесь самодельными предохранителями.Утюги, плитки, примусы, керогазы необходимо устанав­ливать на несгораемые под­ставки, чтобы не находились вблизи этих приборов сгора­емые предметы. Нельзя уста­навливать электрические лам-* почки вблизи сгораемых зана­весей и вешать на лампочки абажуры из сгораемых мате­риалов.Опасность пожаров такжз увеличивается при захлам­ленности территории, поэтому очистите дворы, чердаки, под­валы, сараи от сгораемого мусора.Основным источником теп. ла являются печи, но о них вспоминают иногда только с наступлением холодов. R ре­зультате на зиму печи оста­ются неисправными, с неочи­щенными дымоходами, поэто­му хозяевам и руководителям нужно заранее позаботиться о ремонте печей и дымоходов. Нельзя оставлять на длитель­ное. время топящуюся печь, так как это может привести

к пожару. Например, по этой причине сгорели бани у Л. П. Вихаревой из дер. Кру­тогор и у А. К. Маковеевой в пос. Пижма.Начинающий пожар легко потушить, если под руками иметотся первичные средства пожаротушения — огнетуши­тели, ведра, бочка с водой, ящик с песком, лопата, ломы, кошма, пилы, багры, топоры. При обнаружении пожара не следует теряться, всегда пом­нить, где находится средство связи —телефон, номер вызо­ва пожарной помощи —01.Пожар —это бедствие. Он наносит громадный ущерб народному хозяйству и лю дям. Ущерб—его еще можно возместить, но если погибли люди, особенно дети—это не­восполнимая утрата.Например, всем памятен случай в п. Шайгино, где в январе сгорел дом от исполь­зования самодельного предох­ранителя и погибли трое де­тей.А  всего погибли на 1 ию­ня 1981 года по Горьковской области в огне пожара 79 че­ловек, из них 9 детей. Поэто­му недопустимо проявлять небрежность, халатность с огнём. ’ В. ПАРФЕНОВА,председатель ВДПО.
Опасайтесь кишечных инфекцийСреди инфекций, широко распространенных на земном шаре, острые кишечные зани­мают особое место. Нет пи одной страны, где бы не встречались деаинтерия,брющной тиф, паратифы и другие заразные кишечныа заболевания. По данным Все­мирной организации здраво­охранения, ежегодно в мире от них умирает почти 5 млн. грудных детей. Совет­ским здравоохранением в борьбе с инфекционными за­болеваниями достигнуты опре­деленные успехи. Однако про­блема острых кишечных ин­фекций, .особенно бактери­альной дезинтерии, продолжа­ет оставаться в центре вни­мания современной медици­ны.Источником таких заболе­ваний -является человек: боль­ной или бактерионоситель. Возбудители проникают в ор­ганизм человека через рот. Затем они попадают в ки­шечник, где живут, размно­жаются и выделяются во вне­шнюю среду с испражнения­ми, а при брюшном тифе — с мочой.Если человек нечистопло­тен, возбудитель оказывается на различных предметах, на­ходящихся в окружении больного или бактерионосите­ля, в том числе и на пище­вых продуктах, посуде, ру­ках. Не все люди одинаково восприимчивы к кишечным инфекциям. Особенно чувст­вительны к ним маленькие дети, пожилые люди. Об этом надо постоянно помнить. .Заражение может произой­ти через загрязненные руки, игрушки (у детей), продукты. На них возбудитель болезни может попасть различными путями: с рук, с водой—при аварийных ситуациях на во­допроводных сооружениях,

использования для хозянст- венно -питьевых нужд воды из технических водоемов, от­крытых водоемов, загрязнен­ных во время ливневых дож­дей, со сточными фекальными водами, используемыми для полива овощей. Возможно заражение ири купании в загрязненных водоемах.Переносчиками кишеч­ных инфекций являются и мухи. Доказано, что, напри­мер, дезинтерийные бактерии на поверхности тела насеко-. мых сохраняют жизнеспособ­ность до двух суток, а в со­держимом кишечника — до трех. За один «присест» ком­натная муха может выделить из кишечника около 30000 де- зинтерийных палочек. Осо­бенно опасно попадание воз­будителей на те продукты, где они интенсивно размно­жаются (молоко и молочные продукты, 7 кондитерские из­делия, кремы, заливные блю­да) и которые употребляются без предварительной тепловой обработки. Необходимо тща­тельно оберегать от загрязне­ния микробами пищу, уже подвергавшуюся такой обра­ботке,— в ней они размножа­ются быстрее, чем в исход­ном сырье.Сейчас все чаще наблюда­ются стертые формы кишеч­ных инфекций, когда нет яр­ко выраженных симптомов недуга. Болезнь в этом слу­чае не сопровождается значи­тельным ухудшением само­чувствия, и человек уверен, что кратковременное расст­ройство кишечника вызвано у него погрешностями в дие­те, несвежей пищей и т. и. Оставаясь вне поля зрения медицинских работников,такие больные, особенно если они работают на пищеблоке или в дошкольном детском

учреждении, могут стать ви­новниками заражения многих людей. Предупредить беду может только немедленная изоляция больного.Хотя заболевания возмож­ны в любое время года, лето и осень —периоды, наиболее способствующие развитиюострых кишечных инфекций.Не допустить их возникно­вения и распространения •— основная задача - работников санитарной службы. Заинте­ресовано в этом и все насе­ление. Но каждый ли выпол­няет необходимые профилак­тические! меры — соблюдает правила личной гигиены, тща­тельно моет овощи и фрукты перед употреблением, кипя­тит молоко? Везде ли достато­чно надежно охраняют от за­грязнения открытые водоемы, ведут борьбу с мухами. Осо­бенно опасно нарушение са­нитарного режима на пред­приятиях общественного пита­ния, в детских дошкольных учреждениях.Нас глубоко волнует поло­жение дел в столовых колхо­зов и совхозов «Коммунар», имени Свердлова, имени Ти­мирязева, «Вякшенерский», «Прогресс», «Путь Ленина» (недостаточный набор подсоб­ных, складских помещений, несвоевременно проводится декоративный ремонт в них, недостаточно холодильного оборудования, не благоустрое­ны территории их).Плохо решен вопрос с во­доснабжением их холодной и горячей водой, недостаточно моющихся и дезинфицирую­щихся средств, столовые не канализованы. Нарушается режим обработки оборудова­ния, посуды, не соблюдается личная гигиена персоналом, а также в столовой Тоншарв- скога райпо, Пижемского ОРСа (столовая № 1).

В крайне неудовлетвори­тельном санитарно -техни­ческом состоянии находится столовая № 5 Пижемского ОРСа, столовая Ошминского РТП, столовая в нос. Шайги­но. Данные объекты ветхие, грязные, помещения малы, подсобных помещений нет, вода до необходимой темпера­туры не нагревается, посуда моется некачественно, терри­тория вокруг них не благо­устроена.Неудовлетворительно ра- ‘ ботает и холодильное обору­дование в торговых точках, его не хватает, а также происходят частые поломки. Много на пищевых объектах мух.Неудовлетворительно про­изводится очистка населен­ных мест от жидких и твер­дых отходов коммунальным предприятием, учреждения­ми —от их многих квартир­ных жилых домов (дома ком­мунального предприятия,ПМО, райпо, рапсеяьхозтех- нпкп, М ПМ К, БУП П).О чем же думают руково­дители указанных учрежде­ний? Профилактика дезинте­рии и других кишечных ин­фекций немыслима от строго, го соблюдения санитарного и технологического режимов на предприятиях пищевой и молочнообрабатывающей про­мышленности, местах общест­венного питания, торговляпродуктами. Не менее важ­ное значение имееет также санитарно -коммунальное бла­гоустройство населенных пун­ктов, постоянный контроль за их водоснабжением, очисткой.Руководителям выше пере­численных служб и ведомств нельзя забывать, что от комп­лексного решения всех этихвопросов зависит здоровьенаселения района.А. КИСЛИЦЫН.

Орджоникидзе. Молодые рабочие и служащие столицы республики, студенты, школь­ники старших классов с удо­вольствием посещают респуб­ликанскую конноспортив­ную школу. Ребята ухажи­вают за лошадьми, овладе­вают искусством верховой рз- ды, спортивным мастерством.На снимке: Зарина Бесоло- ва одна из лучших спорт­сменок школы.Фото Ю. Белозерова.(Фотохроника ТАСС).
П РИ РО ДА И ЧЕЛОВЕК

ПОД ОХРАНОЙ—  
БОЛОТА ,Очистные объекты, . кото­рые никто не строил успешно действуют на территории кол­хоза имени Ленина Хмель­ницкой области. Здешнее об­ширное болото сама природа наделила функциями системы биологической очистки попа­дающей в него воды. Оно также аккумулирует влагу, регулирует режим располо­женного поблизости искусст­венного озера.Все это создает благопри­ятные условия для гнездова­ния водоплавающей птицы, нереста рыбы. Отлично чув­ствуют' себя и многие редкие растения, занесенные в Крас­ную книгу Украины. Болото объявлено государственнг#" * гидрологическим заповедни­ком. С. Ш УМ АХЕР, корр. ТАСС.Хмельницкий.

Зам. редактора А . Т. М ИХАЛИЦЫ Н.Тоншаевское районное про­изводственное объединение сельхозхвмия направляет на 5-ти месячные курсы подго­товки шоферов. Начало за­нятий 25 августа 1981 года в Д-Консгантиново.Обращаться в отдел кад­ров сельхозхимии.Администрация, партий­ная, профсоюзная организа­ции и коллектив рабочих Альцевского торфопредпри- ятия выражают глубокое со­болезнование бывшему дирек­тору предприятия Скрипкину Георгию Николаевичу по поводу смерти его жены.
Рабочий комитет профсо­юза и администрация совхо­за «Вякшенерский» выража­ют глубокое соболезнование Алексею Михайловичу и Тамаре Ивановне Улановым по случаю скоропостижной смерти их сына Сережи.
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