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1в июни — День выборов 

в Верховный Совет СССР

Н А В С Т Р Е Ч У
В Ы Б О Р А М

16 июня 1974 года в на
шей стране состоятся 
очередные выборы в выс
ший орган государствен
ной власти — Верховный 
Совет СССР. Избиратель
ная. кампания явится но
вым этапом развития и 
углубления социалисти
ческой демократии, по
служит дальнейшему 
подъему трудовой и по
литической активности 
масс, будет способство
вать укреплению Совет
ского государства.

Советские люди — ра
бочий класс, колхозное 
крестьянство и интелли
генция, коммунисты и 
беспартийные, труженики 
всех пятнадцати суверен
ных социалистических 
республик, всех наций и 
народностей — единой 
дружной семьей под ру
ководством ленинской 
партии, уверенно строят 
коммунистическое об
щество. В тесном единст
ве вступают они и в пред
стоящую избиратель
ную кампанию. Выпол
няя решения XXIV съез
да партии, советский на
род добился замечатель
ных успехов в хозяйст
венном . и культурном 
строительстве, повыше
нии благосостояния тру
дящихся. Эти успехи соз
дали прочную базу для 
дальнейшего мощного 
подъема экономики на
шей страны, развития со
циалистической демо
кратии, широкого твор
ческого участия трудя
щихся в управлении го
сударством.

За последние годы роль 
Советов намного усили
лась, а их связи с трудя
щимися еще более окреп
ли. Осуществлено ' ряд 
крупных мер по расшире
нию полномочий Советов 
как органов общенарод
ной власти, принят «За
кон о статусе депутатов 
Советов депутатов трудя
щихся в СССР», который 
во многом способствует 
дальнейшему совершен
ствованию всей работы 
Советов.

В предстоящей избира
тельной кампании на 
предвыборных собрани
ях трудящихся, встречах 
избирателей партийные

организации признаны 
позаботиться о том, что
бы Советы еще полнее 
осуществляли свои функ
ции, оказывали действен
ное влияние на развитие 
экономики и культуры, 
подъем народного благо
состояния, настойчивее 
занимались вопросами 
бытового обслужива
ния населения, охраны 
общественного порядка.

Подготовка к выборам 
повсеместно сопровож
дается усилением органи
зационной и массово-по
литической работы пар
тийных, профсоюзных и 
комсомольских органи
заций среди населения. 
Центром ее будут являть
ся агитпункты, образован
ные при избирательных 
участках. Задача партий
ных организаций состоит 
в том, чтобы не ослабляя 
политической пропаган
ды и агитации на произ
водстве, в трудовых кол
лективах, широко развер
нуть ее на агитпунктах. 
Для этих целей следует 
использовать все силы 
идеологического фрон
та—пропагандистов, лек
торов, агитаторов и по
литинформаторов.

Главным идейно- поли
тическим содержанием 
избирательной кампании 
должно составлять разъ
яснение внутренней и 
внешней политики пар
тии, широкий показ успе
хов в реализации реше
ний XXIV съезда партии, 
разъяснение очередных 
задач пятилетки, великих 
преимуществ советско
го социалистического 
строя и принципов нашей 
избирательной системы.

Партийные организа
ции признаны добиваться 
более полного использо
вания оправдавших себя 
форм и средств идейного 
влияния. Надо шире 
практиковать проведе
ние лекций, докладов, бе
сед и политинформаций, 
вечеров вопросов и отве- 
ветов.

День выборов — боль
шое событие в нашей 
жизни. И подготовка к 
ним, дело всех коллекти
вов и общественных орга
низаций.

Из месяца в месяц вы
полняет план выпуска то
варной продукции ме
бельный цех Пижемского 
леспромхоза. Большой 
вклад в общее дело вно
сит станочница Фаина 
Александровна Брагина, 
которую вы видите на 
снимке. Опытная работ
ница ежедневно перевы
полняет сменные зада
ния.

Фото А. Эргле.

П л е н у м
р а й к о м а

ВЛКСМ
27 марта состоялся оче

редной второй пленум рай
кома комсомола. На повест
ку дня его был вынесен воп
рос «О работе комсомоль
ских организаций района по 
культурно - эстетическому 
воспитанию молодежи». 
С докладом выступил вто
рой секретарь райкома 
ВЛКСМ А. Кованев. В 
своем выступлении он отме
тил все положительные сто
роны в работе комсомоль
цев по культурному и эсте
тическому воспитанию мо
лодежи, вскрыл ряд сущест
венных недостатков.

В обсуждении доклада 
приняли участие А. Окунева 
—директор Тоншаевской 
детской музыкальной шко
лы, Е. Успенский —хормей
стер любительского народно
го хора районного Дома 
культуры, А.* Кислицын — 
председатель Шайгинско- 
го поселкового Совета, Г. То- 
рощина — секретарь комсо
мольской организации рай
больницы, А. Рогатнев—сек
ретарь комитета комсомола 
Пижемского леспромхоза, 
Н. Смирнова —библиотекарь 
Тоншаевской райбиблиоте- 
ки, А. В. Мальцев—заведу
ющий отделом агитации и 
пропаганды райкома партии.

По обсужденному вопросу 
пленум принял соответствую
щее постановление.

С информацией «О неко
торых вопросах идейно-поли
тического воспитания моло
дежи» на пленуме выступи
ла участница областного се
минара руководителей круж
ков комсомольского полити
ческого просвещения, пред
седатель методического сове
та Т. Морозова.

С. МИХАЛИЦЫНА.

20 АПРЕЛЯ— ЛЕНИНСКИЙ СУББОТНИК^ 
ОТМЕТИМ УДАРНЫМ ТРУДОМ

Поддерживая почин трудящихся Москвы, кол
лектив работников Пижемского лесхоза активно 
готовится к коммунистическому субботнику. Штаб 
по проведению его определил, что работники цехов 
ширпотреба станут заниматься изготовлением мо
чальной продукции, лесозаготовители выйдут на 
свои рабочие места, служащие займутся благоуст
ройством территорий.

В этот день планируется выпустить продукции на 
1500 рублей. Р. ШЕПКОВ,

директор лесхоза.

В ФОНД ПЯТИЛЕТКИ
20 апреля труженики совхоза «Ошминский» ор

ганизованно выйдут на традиционный коммунисти
ческий субботник. Они полны решимости отрабо
тать этот день с полной отдачей сил, а заработан
ные деньги перечислить в фонд пятилетки.

Животноводы в день субботника будут работать 
на своих местах. Кроме того, они примут участие в 
уборке территории около ферм.

Механизаторы совхоза проведут последние- регу
лировки перед севом, а молодежь будет занята на 
вывозке навоза. Ю. КОРЖАВИН,

секретарь парткома совхоза «Ошминский».

Ц ена рабочей: минуты

КРЕПИТЬ ТРУДОВУЮ 
ДИСЦИПЛИНУ

По стране шагает 1974 
год, определяющий год 
девятой пятилетки. Перед 
трудящимися поставле
ны новые планы. Успеш
ное осуществление их 
станет прочной основой 
для выполнения задач, 
выдвинутых XXIV съез
дом К П С С . Здесь, конеч
но, огромную роль долж
но сыграть правильное 
использование рабочего 
времени. В одном из сво
их выступлений Л. И. 
Брежнев сказал: «Наша 
страна станет еще силь
нее и богаче, если мы на
учимся беречь каждую 
минуту рабочего време
ни». К сожалению, еще 
отдельные товарищи ду
мают, что, мол, такого, 
если рабочий отдохнет 
минуту или другую. Но в 
том-то и дело, что с каж
дым годом трудовая ми
нута становится дороже 
как для общества, так и 
для каждого из нас. По
этому все рабочее время 
должно быть использова
но как можно полнее. 
Это только приумножит 
богатства нашей Родины, 
ее экономическое могу
щество.

Минута—это 60 быст
рых секунд. Но за такой 
короткий промежуток 
времени советские стале
вары выплавляют более 
двухсот тонн металла, 
шахтеры выдают «на-го
ра» 1720 тонн угля, до
бытчики газа добывают 
около 500 тысяч кубиче
ских метров «голубого 
топлива>т, с конвейеров 
обувных фабрик сходит 
свыше тысячи пар кожа
ной обуви.

Что же дает минута 
Шайгинскому деревооб
рабатывающему заводу? 
В течение ее каждый ра
бочий выпускает продук

ции более, чем на 5 копе
ек, а весь коллектив— на 
13 рублей 70 копеек, за 
час—на 821 рубль, за ра
бочий день—на 6567 руб
лей. Значит, если коллек
тив просидит без дела 
хоть один час, то пред
приятие не сможет да- 
дать государству продук
ции на- сотни рублей. А 
это уже будет нелегко 
наверстать. Следует за
метить, что в последнее 
время использование ра
бочего времени несколько 
улучшилось. Например, 
выработка продукции на 
одного рабочего за два 
месяца равна 1434 руб
лям при плане 1369. Рост 
по сравнению с прошлым 
годом составил 162 руб
ля, или 12,7 процента.

\
Однако потери рабоче

го времени еще пока есть. 
Только за февраль они 
составили 181 человеко
день, а за два месяца те
кущего года—344. Из них 
шесть человеко-дней не 
отработано ввиду прогу
лов. В результате из-за 
прогульщиков не было 
выпущено продукции на 
сумму 161 рубль, что не 
могло не отразиться на 
производственной дея
тельности предприятия. 
Всего же за январь-фев
раль за 344 человеко-дня 
недодано продукции на 
9012 рублей.

Мы понимаем, что чем 
крепче будет трудовая 
дисциплина, тем полно
ценнее будет использова
на каждая рабочая мину
та. Поэтому нарушители 
трудовой дисциплины V 
нас не остаются безнака
занными. Их поведение 
обсуждается на заседа
ниях заводского комите
та профсоюза, в коллек
тиве, где они трудятся.

п. СНОП, 
экономист ДОЗ а.



В  п арт и й н ы х  
орган  изациях

По личным 
планам

На прошлой неделе в 
Ошминской средней,шко
ле прошло открытое пар
тийное собрание. Комму
нисты школы обсуждали 
вопрос «О необходимости
самообразования».

С докладом по обсуж
даемому вопросу высту
пил учитель истории и 
военного дела И. Е. Мель
ник. Он подробно осве
тил организацию и мето
дику того, как занимать
ся самообразованием.

Своим опытом работы с 
книгой поделились учите
ля Е. Г. Посаженникова 
и П. К. Бабин.

На собрании также 
был зачитан доклад за
местителя министра про
свещения РСФСР А. Шу
стова «Об улучшении ра
боты по самообразова
нию учителей».

В докладе и выступ
лениях коммунистов От
мечалось, что современ
ные требования к учите
лю диктуют необходи
мость еще настойчивее 
повышать уровень своих 
знаний. Многие учителя 
Ошминской средней шко
лы разработали личные 
планы по самообразова
нию. Практическое осу
ществление их несомнен
но окажет положитель
ное влияние в благород
ном труде учителя.

В. САФОНОВ

Леонид Федорович Ко
маров (снимок внизу) ра
ботает крановщиком в 
Альцеоском торфопред- 
приятии. За прошедшую 
зиму он погрузил тысячи 
тонн торфа. Хорошее зна
ние техники позволяет 
ему добиваться высокой 
выработки. И не было 
случая, чтобы по его ви
не задерживался тран
спорт под погрузкой.

Своим добросовест
ным трудом Леонид Фе
дорович заслужил почет 
и уважение в коллекти
ве торфопредприятия.

Фото В. Пономарева.

Механизированный отряд районного объединения 
«Сельхозтехника» вывез в первом квартале текущего го
да на поля колхозов и совхозов 37 тысяч тонн торфа.. В 
этом немалая заслуга тракториста Ееннадия Арсентье
вича Гусева. Ежедневно умелый механизатор значитель
но перевыполнял нормы выработки.

Впереди новые дела: нужно вносить удобрения в поч
ву. Сейчас, когда наступила весенняя распутица, Генна
дий Арсентьевич готовит свой агрегат к полевым рабо
там.

Фото В. Пономарева.

По родной стране
МОГУЩЕСТВО ТЕХНИКИ 

И ЭКОНОМИКА
С углублением интенсифика

ции сельского хозяйства резко 
усиливается значение экономи
ческих факторов. Сегодня, на
пример, уже нельзя мириться с 
«неустойкой», какую несут 
многие колхозы и совхозы из- 
за недостаточно высокой эф
фективности использования тех
ники. Ведь из-за этого страна 
недобирает растениеводческой 
продукции на многие миллионы* 
рублей в год.

Резерв огромный! Добрый 
пример в его освоении подали 
механизаторы Казахстана, Бе
лоруссии и Ростовской области. 
Их инициатива, одобренная ЦК 
КПСС, — развернуть широкое 
социалистическое : соревнова
ние за высокопроизводительное 
использование сельскохозяй
ственной техники — повсюду в 
стране встретила горячую под
держку.

И это понятно. Приводится 
в действие решающая сила в 
борьбе за урожай и рост произ
водительности труда. Вот ка
кие подсчеты сделали специа
листы. Повышение сменной вы
работки каждого трактора все-' 
го на 0,5 гектара в целом по 
стране равнозначно дополни-

О Р Г А Н И З А Ц И Я  Р А С Ч Е Т О В  
В Н А Р О Д Н О М  Х О З Я Й С Т В Е
В организации расчетов между 

предприятиями, организациями, 
учреждениями, колхозами и сов
хозами главными принципами 
должны быть наибольшее сбли
жение момента получения поку
пателям товарно - материальных 
ценностей и услуг и момента 
совершения платежа, недопуще
ние образования просроченной 
кредиторской задолженности и 
роста остатков товарно-матери
альных ценностей в пути. Уско
рение оборачиваемости средств 
в расчетах является важным ре
зервом повышения эффективно
сти общественного производства.

В августе 1973 года правитель
ством принято постановление «О 
некоторых мерах по улучшению 
порядка кредитования и расче
тов в народном хозяйстве». Это 
постановление обязывает руково
дителей хозяйственных предприя-, 
тий, организаций и учреждений, а 
также учреждения Государствен
ного банка обеспечить улучшение 
организации расчетов, укрепле
ние договорной дисциплины и 
строгое соблюдение правил со
вершения расчетов. В нем преду
смотрены меры материальной от
ветственности хозяйственных ор
ганизаций и учреждений Госбан
ка за нарушения в расчетах и

дальнейшее совершенствование 
форм и правил расчетов.

Основные из них заключаются 
в следующем. Иногородние рас
четы за товары и услуги, грузо- 
пробег которых превышает одни 
сутки, должны производиться 
преимущественно в порядке ак
цепта платежных требований. 
Этим следует руководствоваться 
руководителям предприятий в 
выборе форм расчетов при закг- 
лючении договоров на поставки. 
Считается нецелесообразным
применение аккредитивной фор
мы расчетов с постоянными поку-

Финансы и кредит

пателями, своевременно осущест
вляющим платежи.

В целях усиления контроля за 
правильностью совершения рас
четов чеками введены следую
щие изменения:

—  чеки из лимитированных и 
нелимитированкых книжек в рас
четах за товары и услуги в ино
городнем обороте могут приме
нятся только в пределах области;

— поставщики обязаны к сдава
емым в учреждение Госбанка 
чекам, выписанным по доверен
ности за товары и услуги (кроме 
услуг железнодорожного и вод
ного транспорта), прилагать сче
та-фактуры или заменяющие их 
.документы (с указанием в них но
мера чека, которым они оплачи
ваются) для передачи их чекода
телям.

С целью предотвращения вне
планового перераспределения 
оборотных средств путем вовле
чения в дебиторскую и кредитор
скую задолженность предусмот
рено введение экономической 
санкции. При образовании у по
ставщиков просроченной (более 
3-х дней) кредиторской задол
женности за товары и услуги, 
предварительно оплаченные по
купателем по требованию или с 
согласия поставщика, предприя
тия, по вине которых в течение 
трех дней после поступления пла
тежа не вывезены или не отгру
жены эти ценности или не оказа
ны услуги, уплачивают в доход 
бюджета штраф в размере 5 
процентов от суммы кредиторс
кой задолженности.

Для усиления контроля за соб
людением правил совершения 
расчетных операций этим поста
новлением утверждено положе
ние о штрафах за их нарушение. 
Это положение распространяет
ся на все государственные (в том

числе бюджетные) и кооператив 
ные предприятия, организации и 
учреждения, а также предприя
тия общественных организаций

Особое внимание уделяется 
вопросу товарности расчетных 
документов, представляемых
предприятиями в банк. За предъ 
явление и оплату бестоварных 
расчетных документов предприя
тия уплачивают штраф в размере 
7 процентов от суммы бестовар- 
ности документа, кроме того, ли
ца, виновные в выписке и предъ
явлении бестоварных расчетных 
документов, л'огут быть лишены 
всех видов премий, причитающих 
ся им в соответствии с действую
щими положениями о премирова 
нии ta  квартал, в котором устано
влен подобный факт. В равной 
мере это относится и к представи
телям предприятий - покупателей 
за выдачу платежного поручения 
или чека на оплату товаров или 
услуг (кроме поручения на пред 
верительную оплату) при полном 
или частичном отсутствии реаль
ного отпуска товаров или факти 
ческого оказания услуг.

За несвоевременное представ 
пение (позднее двух-пяти дней 
после приемки продукции) в банк 
сводных платежных поручений 
для перечисления на счета сдат
чиков .сельскохозяйственной про
дукции причитающихся им сумм 
заготовительные организации 
уплачивают банку штраф в раз 
мере 0,1 процента суммы платеж
ного поручения за каждый день 
просрочки.

Предусмотрены штрафные сан
кции за завышение объемов и 
стоимости выполненных строи 
тельно-монтажных работ, за ис
пользование товара, находящего
ся на ответственном хранении до 
его оплаты.

Введена _материальная ответст- 
венность учреждений банка за не
своевременное или неправильное 
зачисление сумм, причитающихся 
владельцу счета; за отсылку не 
по назначению расчетных доку
ментов; за невыполнение правил 
проверки сохранности принятых 
на ответственное хранение пла
тельщиком товаров и другие на
рушения в расчетах.

Меры в области улучшения ор
ганизации расчетов будут спо
собствовать повышению роли хо 
зяйственных договоров и ответст
венности за их выполнение, укре
плению договорной дисциплины, 
своевременности расчетов.

Н. ЦЕЛИЩЕВ,
управляющий Тоншаевским 

отделением Госбанка.

тельной поставке селу 500 ты
сяч «условных» тракторов. Еще 
больший эффект даст возмеще
ние потерь, допускаемых из-за 
снижения коэффициента смен
ности.

Инициаторы соревнования и 
их последователи наметили кон
кретные пути решения, этих 
задач. И всюду особое значе
ние придается подготовке кад
ров механизаторов, росту их 
мастерства. Не случайно в се
лах говорят: «Пашет не трак
тор, а тракторист».

За последние три года про
фессионально- технические учи
лища подготовили для села бо
лее 1,2 миллиона механизато
ров. Около 700 тысяч человек 
получили специальности трак
тористов и комбайнеров на кур
сах в колхозах, совхозах и объе
динениях «Сельхозтехники». 
Но оказывается, этого еще недо
статочно, особенно для работы 
в две смены. Темпы механиза
ции таковы, что насущно ^ не
обходимо повсюду брать на во
оружение наказ времени: «Жи
вешь на селе—умей управлять 
техникой».

Однако даже и этого «умей» 
бывает мало: не секрет—вели
ка еще в некоторых хозяйствах 
текучесть кадров. Чаще всего 
причиной перемены мест слу
жат бытовая неустроенность, 
недостаток внимания к людям 
на местах. Сейчас, судя по все
му, положение меняется.

Широкое распространение, 
например, получает родив
шийся в с о в х о з а х  Ал
тайского края и Ч е л я б и н 
ской области почин шеф
ства опытных механизаторов 
над молодыми. Так, в хозяйст
вах Челябинской области шко
лу наставничества уже прошло 
более 6000 недавних выпускни
ков профтехучилищ, курсов и 
сельских общеобразовательных 
школ.

Закреплению механизаторов 
в хозяйствах способствует спе
циализация их труда, в частно
сти, обслуживание тракторов и 
машин мастерами-наладциками. 
В значительной мере благодаря 
этому новшеству в колхозе 
имени В. И. Ленина Зерноград
ского района Ростовской обла
сти, например, производитель
ность машинно тракторного 
парка возросла на 25 процен
тов, а затраты на его Содержа
ние настолько же снизились. 
Нынче в колхозах и совхозах 
страны организованы десятки 
тысяч постоянных звеньев ма- 
стеров-наладчиков.

Высокопроизводительному 
использованию техники начина
ет служить новый ГОСТ на 
правила ее хранения. Ожидает
ся, что от его внедрения срок 
сохранности машин увеличится 
с 8 до 9 лет, а годовая эконо
мия достигнет 60 миллионов 
рублей. Требования нового стан
дарта рассчитаны на ближай
шие 10—15 лет. В соответст
вии с ними определены наибо
лее приемлемые способы хране
ния машин: сложных (комбай
нов, автомобилей и других)—в 
закрытых помещениях или под 
навесом, простых (плугов, бо
рон, сеялок и других)—на от
крытых, специально оборудо
ванных площадках с твердым 
покрытием.

...Много добрых перемен не
сет сегодня сельской жизни 
курс партии на решительное 
улучшение использования тех
ники. Теперь уже никого не уст
раивают только чисто техниче
ские характеристики тракторов 
и машин. Приобретает все боль
шее значение вклад каждой ма
шинной лошадиной силы в уро
жай, в экономическую мощь 
хозяйств. К этому и стремятся 
сейчас механизаторы —повели
тели сельских моторов, этому и 
служит широко развернувшее
ся среди них социалистическое 
соревнование.

Д. СМИРНОВ.
(ТАСС).
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ДОГОВОР КОНТРАКТАЦИИ
Договор контрактации яв

ляется законом государст
ва для совхозов.и колхозов 
на производство и продажу 
различной сельскохозяй
ственной продукции в нуж
ном количестве, необходимо
го качества и по установлен
ным ценам.

Цель договора — устано
вить между поставщиками и 
заготовителями договор
ные взаимоотношения, • спо
собствующие организован
ному проведению государст
венных закупок, гарантиру
ющие колхозам и совхозам 
сбыт необходимой государст
ву с е л ь с к о х о з  яйствен- 
ной продукции на выгодных 
для сторон условиях. Стро
гое соблюдение договорных 
обязательств обеспечивает 
нормальную работу постав
щиков и заготовителей, соз
дает гарантии успешного вы
полнения народнохозяйст
венных планов продажи го
сударству лродукции сель
ского хозяйства.

К сожалению, не все кол
хозы и совхозы успешно 
справляются с выполнением 
договоров контрактации по 
продаже государству живот
новодческих продуктов. Рай-... 
он. успешно выполнил народ- 

* нехозяйственный план 1973 
года по закупкам молока,, 
мяса и шерсти. Эти успехи 
достигнуты благодаря само
отверженному труду работ
ников животноводства, всех 
тружеников сельского хозяй
ства района. Однако за 1973 
год три хозяйства не выпол
нили договоров контракта
ции по мясу. Это колхозы 
имени Ленина, «Колос», и 
совхоз «Вякшенерский». 
Ими недодано 573 центнера 
мяса. Шесть хозяйств не 
выполнило договоры по про- 

„ даже молока! Это колхозы

«Коммунар», «Красная ни
ва», имени Ленина, имени 
Тимирязева, «Колос» и сов
хоз «Вякшенерский». Ими 
недодано 2012 центнеров мо
лока. На 9 центнеров недо* 
выполнили договоры по про
даже шерсти колхозы «Ко
лос», имени Свердлова и сов
хоз «Вякшенерский».

Невыполнение договоров 
контрактации по молоку 
можно объяснить только не
удовлетворительным корм
лением коров, отсутствием 
должного внимания к вос
производству и ремонту 
дойного стада, систематичес
ким невыполнением плана по 
выходному поголовью коров 
и, высоким, процентом их 
яловости.

Заготовителем молока в 
хозяйствах района- является 
Тоншаевский головной моло
козавод, который руководст
вуется в своей работе инст
рукцией о порядке проведе
ния государственных заку
пок (сдачи и приемки) моло
ка и обязательствами, ука
занными в договорах конт
рактации. Но все же случаи 
нарушения инструкции и до
говоров контрактации молоч
ным заводом еще наблюдают
ся. Он не всегда своевре
менно обеспечивает хозяйст
ва ГОСТами, инструкциями, 
правилами приемки, оценки 
продукции и расчетов за нее. 
Имели место неоднократные 
нарушения установленных 
сроков приемки молока 
(сверх 45 минут) и возвра
та тары (не позднее 1 часа 
после окончания приемки).

Заготовителем скота в 
районе является откормоч
ный совхоз «Пижемский», 
работающий на основе дого
воров контрактации и инст
рукции о порядке проведе
ния государственных заку

пок (сдачи и приемки ско
та). Серьезные претензии 
следует предъявить к этому 
хозяйству, так как оно еще 
слабо организует приемку от 
колхозов и совхозов района 
молодняка крупного рогато
го скота, свиней и овец.

В прошлом и текущем го
ду было множество случаев 
нарушений условий договора 
со стороны откормочного 
совхоза «Пижемский» при 
составлении графиков про
дажи скота на Шахунскую 
хладобойню, где не всегда 
учитывались его количество 
и сроки продажи, предусмот
ренные договором контракта
ции. Это имеет большое зна
чение, так как от их соблю
дения зависят равномерное 
обеспечение населения про
дуктами питания и ритмич
ная работа перерабатываю
щих предприятий.

На 1974 год заключены 
договоры со всеми колхоза
ми, совхозами и кооператив
ным хозяйством «Одошнур- 
ский» на продажу государ
ству сельскохозяйственной 
продукции. Ассортимент 
заготовляемой продукции 
весьма .разнообразен. Это: 
зерно, картофель, льново
локно и льносемя, сено, мя
со, молоко, шерсть и другие 
виды продуктов сырья.

Несмотря на трудные ус
ловия зимовки 1973—1974 
годов, хозяйства района уве
личили поголовье скота, по
высили их продуктивность и 
на этой основе успешно ве
дут продажу всех основных 
видов животноводческой 
продукции. Перед работни
ками животноводства района 
государственным планом на 
1974 год поставлены боль
шие задачи по увеличению 
закупок животноводческой 
продукции. Чтобы их выпол-

Включившись в социали
стическое соревнование чет
вертого, определяющего года 
девятой пятилетки, животно
воды колхоза «Путь Ленина» 
обязались увеличить произ
водство молока и выходное 
поголовье скота. Добиться 97 
процентов осеменяемости ко
ров — таково обязательство 
техника -осеменатора колхоза 

▼Ольги Прокопьевны Хаймовой, 
которую вы видите на снимке. 
Со своими обязанностями она 
справляется успешно,

Как хорошей, добросовест
ной работнице, труженики хо
зяйства оказали Ольге Про
копьевне высокое доверие, 
избрав ее членом правления 
колхоза.

Фото В. Пономарева.

нить успешно, необходимо 
закрепить результаты в за
готовках продуктов живот
новодства, достигнутые в 
.1973 году. Для этого следу
ет сосредоточить внимание 
всех работников животно
водства, специалистов кол
хозов и совхозов, руководи
телей хозяйств и заготови
тельных организаций на до
стижении новых, более высо
ких показателей в выполне
нии народнохозяйствен
ных планов и социалистиче
ских обязательств по закуп
кам продуктов животновод
ства.

Главным должно быть бе
зусловное выполнение и пе
ревыполнение каждым кол
хозом и совхозом планов и 
социалистических обяза
тельств по продаже госу
дарству всех видов продук
ции животноводства. Эти за
дачи можно успешно решить 
при том условии, если с са
мого начала года все работ
ники животноводства, специ
алисты сельского хозяйства, 
руководители хозяйств, заго
товительные организации 
развернут широкую работу 
по изысканию и более полно
му и с п о л ь з о в а н и ю  
и м е ю щ и х с я  ресурсов 
и возможностей для дальней
шего роста заготовок живот
новодческой продукции.

Если мы будем работать 
завтра лучше, чем сегодня, 
—говорится в Обращении 
ЦК . КПСС к партии, 
к с о в е т с к о м у  наро
ду,—то наши планы будут 
не только выполнены, но и 
перевыполнены». Мы долж
ны выполнить не только 
план, но и восполнить недо
бор продукции, образовав
шийся в первые три года пя
тилетки, заложить надежную 
основу для выполнения за
даний пятилетнего плана в 
целом.

За последние годы у руко
водителей некоторых хо
зяйств укоренилась нездоро
вая практика, когда хозяй
ства, имея возможность вы
полнить план, его не выпол
няют. Определяющим усло
вием обеспечения планов и 
заготовок является соблюде
ние колхозами, совхозами и 
заготовительными органи
зациями принятых ими обя
зательств в договорах конт
рактации. Во всей этой ра
боте, безусловно, активная 
роль принадлежит контрак
тантам —заготовителям про
дукции. Они должны все
сторонне и полно учитывать 
ожидаемый объем товарной 
продукции животноводства, 
своевременно готовить мате
риально - техническую базу, 
транспорт и обеспечивать 
приемку продукции в пол
ном объеме. Выполнение на
роднохозяйственных | планов 
продажи государству продук
тов сельского хозяйства, 
обусловленных договорами 
контрактации, должно быть 
в центре внимания заготови
тельных организаций.

Г. КИСЕЛЕВ,
главный госинспектор.

Слово сп ец и али ст у  Т Е Х НИ ЧЕС КОЕ  О Б С Л У Ж И В А Н И Е  ФЕРМ
С каждым годом все 

больше строится новых 
добротных животновод
ческих ферм с полной ме
ханизацией трудоемких 
процессов труда. Внедре
ние новой техники на 
фермах позволяет улуч
шить условия труда жи
вотноводов, поднять про
изводительность. С рос
том числа машин и меха
низмов на фер'мах перво
степенное значение при
обретает их техническое 
обслуживание. Своевре
менно проводимые техухо- 
ды за механизмами пре
дупреждают преждевре
менный износ деталей, 
аварийные повреждения

и поломки, создают нор
мальные условия для ра
боты машин и оборудо
вания.

Технические уходы под
разделяются на периоди
ческие и ежедневные. 
Большое значение имеет 
ежедневный уход. Это: и 
наружная очистка машин 
и оборудования, и про
верка их наружных креп
лений, и устранение течи 
воды, утечек пара и воз
духа, и смазка узлов и аг
регатов, и контроль за 
показаниями приборов и 
заземляющих защитных 
устройств.

Периодический техуход 
включает в себя замену

масла в редукторах и 
картерах, генеральную 
очистку и мойку всего 
технологического обору
дования, его окраску, ре
гулировку ремней и цеп
ных передач, очистку па
ровых котлов от накипи 
и так далее.

Где механики придают 
важное значение прове
дению технического об
служивания оборудова
ния и механизмов на жи
вотноводческих фермах, 
там, как правило, все 
машины работают безот
казно.

В колхозе имени Тими
рязева мастером -налад
чиком на ферме работа

ет тракторист - машинист 
первого класса Л. А. 
Гребнев. Благодаря серь
езному отношению его к 
работе машины и обору
дование в животноводче
ских помещениях в этом 
хозяйстве работают без
отказно.

Но есть еще случаи, 
когда обслуживанием 
оборудования на фермах 
или никто не занимается, 
или занимаются случай
ные люди. Из-за этого в 
колхозе имени Свердлова 
вывели из строя новую 
машину.
Б. КРАШЕНИННИКОВ,

старший инженер- инс
пектор гостехнадзора.

Любопытные факты

‘ ПЯТЬСОТ 
..СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ” 

СОИ
'Фирменной культурой 

дальневосточников назы
вают сою. Около 99 процен
тов всех ее посевов в стране 
приходится на Дальний Во
сток.

Соя —культура доходная. 
Даже при низком урожае 
она с лихвой окупает все 
затраты. Но возделывать ее 
не легко и не просто. Расте
ния весьма активно реагиру
ют на нарушения агротехни
ки. Дальневосточные уче
ные предложили выращи
вать сою на гребнях: Эта 
технология особенно хороша 
для районов с переувлаж
ненными почвами. Гребни 
уберегают посевы от вымо
кания, создают растениям 
благоприятный водно - воз
душный режим. В итоге по
лучается солидная прибавка 
урожая—до 30 процентов.

В дальневосточном науч
но- исследовательском инсти
туте сельского хозяйства 
создали и специальную сет 
ялку-культиватор. За один 
проход она формирует греб
ни, вносит удобрения и вы
севает семена. В дальней
шем машина используется 
для ухода за растениями. 
Одной такой сеялки доста
точно для поля в 150 гекта
ров.

Ученые утверждают, что 
соя была известна еще за 
пять тысяч лет до нашей 
эры. Ее посевы в Приамурье 
впервые увидел в середине 
XVII века известный русс
кий землепроходец В. Д. 
Поярков. Из чудесных бобов 
готовят свыше 400 блюд и 
около ста различных изде
лий. Продукты сои исполь
зуют фармакологи и конди
теры, они нужны при произ
водстве пластмасс и искус
ственной шерсти. Сено , кор
мовой сои по питательности 
и количеству переваримого 
протеина превосходит '  кле
вер и люцерну.

М. ХАНУХ,
корр. ТАСС.
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С ч а с т л и в ы е
б и л е т ы

Тиражи денейнснвеще- 
вой лотереи пользуются 
большой популярностью 
среди населения нашего 
района. Недавно состоял
ся очередной тираж 
праздничного выпуска, 
общая сумма которого 
определяется в 22,2 мил
лиона рублей. Всего по 
праздничному выпуску 
разыгривалось 8258400 
выигрышей.

По многим лотерейным 
билетам денежные и ве
щевые выигрыши уже вы
плачены.

С удачей можно позд
равить жительницу пос. 
Пижма, пенсионерку 
Е. Халманских. На при
обретенный билет стои
мостью 30 копеек выпал 
хороший выигрыш — хо
лодильник марки «ЗИЛ» 
стоимостью 335 рублей. 
Магнитофон марки «Ко

мета-209», стоимостью 
220 рублей—такой выиг
рыш выпал на билет де
нежной вещевой лотереи 
ученика 10 класса Тон- 
шаевской школы В. Леж- 
нина.

Счастливым оказался 
на этот_раз и билет, куп
ленный жителем р. „п. 
Тоншаева В. Филиппо
вым, выигравшим 50 руб
лей.

Следующий тираж вто
рого выпуска состоится 
19—20 апреля 1974 года в 
г. Йошкар-Ола. В этом 
выпуске на каждый раз
ряд в 300 тысяч рублей 
разыгривается 109400 вы
игрышей; в том числе 204 
вещевых выигрыша на 
39897 рублей и 109196 
денежных выигрышей на 
140103 рубля.

Товарищи! Приобрё- у 
тайте лотерейные билеты 
второго выпуска.

В. КРЮЧКОВ.

Концерт
22 марта в Болшесел- 

ковском сельском Доме 
культуры участниками 
художественной само
деятельности Ошмин- 
ского Дома культуры 
был поставлен концерт. 
Он начался выступлени- 
ем * группы девушек—уча
стниц агитбригадьп„

В программе концерта 
прозвучали песни совет
ских композиторов. Осо
бенно понравились зрите
лям песня в исполнении 
Решетниковой «Стою на 
полустаночке», сцена 
«Укушенный» в исполне
нии Смирновой и Окуне
вой, шуточные частушки 
в исполнении Голигоро- 
вой, художественный 
свист, с которым высту
пили Колесников и Голи- 
го ров.

Концерт закончился 
песней «Главное, ребята, 
сердцем не стареть».

А. ИСАЕВ,  
директор Дома 

культуры.

На книжную 
полку

В книжный магазин на 
днях было завезено не
мало книжных новинок. 
Тем, кто изучает историю 
Великой Отечественной 
войны, кто особенно ув
лекается литературой на 
военные темы, мне хочет
ся порекомендовать две 
книги.

Первую из них— «Слу
жу небу» —написал Ге
рой Советского Союза 
К. Михаленко. В ней он 
рассказывает о мужест
ве- и мастерстве летчиков 
—фронтовых друзей, б 
любви к летной профес
сии и верности своему 
долгу.

Горьковский писатель 
Д. Кудис выпустил в свет 
книгу «Рубежи», которую 
посвятил людям, связав
шим всю свою жизнь с 
авиацией, защищавшим в 
годы войны свободу и не
зависимость Родины.

Интересна по своему 
содержанию книга, напи
санная народным арти
стом СССР Игорем Иль
инским. Он назвал ее 
«Сам о себе» и рассказы
вает о режиссерской и ак
терской работе в театре, о 
своей жизни.

Библиотечка школьни
ка, книги которой регу
лярно поступают в мага
зин, предлагает учащим
ся книги по учебной про
грамме по литературе.

О. СМИРНОВА,  
заведующая книжным 

магазином.

Н овинки кино

ФИЛЬМЫ БУДУЩЕЙ НЕДЕЛИ
Грузинская картина «Са

женцы» с большой задушев
ностью рассказывает о ста
ром колхознике, который по
ехал в город за саженцами 
вымирающего сорта груше
вого дерева. В городе он 
встречается с разными ■ 
людьми и становится свиде
телем множества событий. 
Поставили фильм сценарист 
Сулико Жгенди и режиссер 
Резо Чхеидзе. Они хорошо 
знакомы зрителям по карти
не «Отец солдата».

В творчестве народного 
артиста СССР Иосифа Хей
фица одно из главных мест 
занимают фильмы, постав
ленные по произведениям 
Антона Павловича Чехова. 
«Дама с собачкой» обошла 
экраны всего мира. На Канн
ском фестивале фильму бы
ла присвоена премия «За 
высокий гуманизм и превос
ходные художественные ка
чества». Затем он поставил 
«В городе С» в основу кото
рого лег рассказ Чехова 
«Ионыч». И вот снова свой 
новый фильм «Плохой хоро
ший человек» он поставил 
по повести А. П. Чехова 
«Дуэль». Главную роль в 
картине исполнил артист 
Олег Даль известный зрите
лям по картинам «Король 
Лир», «Старая, старая сказ
ка», «Земля Санникова». В 
фильме снялись также арти
сты Владимир Высоцкий, 
Людмила Максакова, Анато
лий Папанов, Любовь Мали
новская и другие.

Новая широкоэкранная 
картина совместного произ
водства белорусских и чехо
словацких кинематографи
стов «Завтра будет позд
но...» посвящена Герою Со
ветского Союза, националь
ному герою Чехословакии 
Яну • Налепке и его товари
щам, сражавшимся плечом к

ЗАВТРА БУДИ ПОЗДНО
плечу с белорусскими пар
тизанами в годы Великой 
Отечественной войны.
Фильм поставлен режиссе
рами М. Тяпаком и А. Кар
повым по сценарию белорус
ского драматурга А. Делен- 
дика и словацкого писателя 
М. Крно. В главной роли 
снимался актер словацкого 
национального театра в Бра
тиславе Милан Княжко. Его 
товарищи по сцене исполня
ли роли словаков и немцев.

Восстановлен и вновь вы- 
_ шел на наши экраны фильм 

«Неподдающиеся». Он раг- 
сказывает о том, как моло
денькая работница комсо
молка Надя Берестова по 
заданию комсомольской ор
ганизации берет шефство 
над рабочими Грачкиным и 
Громобоевым, снискавшими у 
печальную славу своей не
дисциплинированностью, раз
болтанностью, плохой рабо
той. О том как Надя, хотя и 
недолюбливала, да и побаи
валась этих неразлучных 
дружков, горячо1 взялась за 
дело и как ей удалось их 
перевоспитать, рассказывает 
этот фильм.

По многочисленным заяв
кам зрителей повторно бу
дет показана индийская 
двухсерийная картина «Сын 
прокурора».

н.  ТАТАРИНОВ,
директор киносети.

Консультирует юрист НАНОСИТ
Рабочие, колхозники и 

служащие нашей страны все 
силы отдают на выполнение 
задач, поставленных XXIV 
съездом КПСС, постоянно 
выполняют производствен
ные задания, повышают про
изводительность труда. Но в 
то же время еще встречают
ся случаи безответственно
го отношения к работе, рав
нодушия, бесхозяйственно
сти, нарушения трудовой 
дисциплины, среди которых 
одним из самых серьезных 
является выход на работу в 
нетрезвом состоянии, когда 
рабочий или колхозник, за
быв о своих обязанностях, > 
появляется на производстве 
в состоянии - алкогольного 
опьянения. Конечно, от тако
го «работника» нельзя 
ждать хорошей трудовой дис
циплины, выполнения пла
на, высокого качества про
дукции. Поэтому советским 
законодательством преду
смотрен ряд мер, которые 
могут быть применены к ра
ботнику, появившемуся на 
производстве в нетрезвом 
состоянии.

Основными законода
тельными актами, где преду
сматриваются эти меры, яв
ляются Кодекс законов о 
труде РСФСР и Типовые 
правила внутреннего трудо
вого распорядка.

В соответствии с п. 27 Ти
повых правил внутреннего 
т р у д о в о г о  р а с п р -  
рядка адм и н и с т р а ц и я  
вправе за появление на ра
боте в нетрезвом виде нало
жить на работника дисцип
линарные взыскания: преду
преждение, выговор, строгий 
выговор, перевод на нижеоп- 
лачиваемую работу на срок 
до 3-х месяцев. Администра

ция вправе полностью или 
частично лишить работника 
вознаграждения по итогам 
годовой работы предприятия 
(13-й зарплаты), может ли
шить работника установлен
ной выплаты процентных 
надбавок к заработной плате 
за выслугу лет или снизить 
вознаграждение за стаж ра
боты по специальности в раз
мере до 25 процентов.

Лица, появляющиеся на 
работе в нетрезвом состоя
нии, могут быть лишены 
льгот и преимуществ, кото
рые установлены ст. 133 
КЗОТ РСФСР для рабочих и 
служащих, добросовестно от
носящихся к своей работе— 
путевок в санатории, дома 
отдыха, улучшения жилищ
ных условий и т. п.

Пункт 4 ст. 33 КЗОТ 
РСФСР предусматривает 
право администрации уволь
нять работника, появивше
гося в нетрезвом состоянии, 
с работы. Не имеет значе
ния, когда работник явился 
пьяным: в начале рабочего 
дня, в середине или в кон
це. Факт нетрезвого состоя
ния устанавливается не 
только медицинским заклю
чением, но и свидетельски
ми показаниями. Не имеет 
значения также и то, рабо
тал ли пьяный или был от
странен от работы. Увольне
ние работника по п. 4 ст. 33 
КЗОТ порождает для него 
ряд неблагоприятных право
вых последствий. Во-первых, 
при таком увольнении пре
рывается стаж, независимо 
от времени поступления на 
новое место работы. Во-вто
рых, на новом месте работы 
этот работник не имеет пра
ва получать пособие по вре

НЕПОПРАВИМЫЙ УЩЕРБ НА ВСЯКИЙ 
СЛУЧАЙ

менной нетрудоспособности в 
течение шести месяцев.

Особо следует отметить 
ответственность водителей 
за управление транспортны
ми ” средствами в нетрезвом 
состоянии. За первый слу
чай управления транспортом 
в алкогольном опьянении 
водитель наказывается ли
шением права управлять 
транспортом на срок до 2-х 
лет и штрафом от 10 до 30 
рублей: за повторный—в те
чение 5 лет после окончания 
срока лишения прав за пер
вый случай —от 2-х до 5-ти 
лет с наложением штрафа от 
10 до 50 рублей.

Ст. 3 Указа Президиума 
Верховного Совета РСФСР 
от 19 июня 1972 г. «О ме
рах по усилению борьбы 
против пьянства и алкого

лизма» предусматривает от
ветственность администра
ции предприятия за непри
нятие мер -против пьянства.

Так, бригадиры, мастера, 
прорабы, начальники участ
ков и другие руководители, 
которые не принимают мер 
к отстранению от работы 
лиц, находящихся в состоя
нии опьянения, или допус
кают распитие спиртных на
питков на производстве, мо
гут быть привлечены к дис
циплинарной ответствен
ности, предусмотренной ст. 
135 КЗОТ/

В заключение хочется 
сказать, что пьянство на про
изводстве наносит непопра
вимый вред нашему социа
листическому обществу.

А. ВИКТОРОВ,
помощник прокурора.

А Кожурой от лимона хоро
шо чистить кухонные деревян
ные столы и доски для резки 
овощей.

Д  Срок службы эмалирован
ной посуды значительно удли
няется, если в нее перед упо
треблением налить до краев 
воды, довести воду до кипе
ния, а потом дать ей остыть V  
кастрюле. Это закалит эмале
вое покрытие.

Д  Эмалированную посуду 
моют водой с мылом. Сильно 
загрязненную жирную чистят с 
содой или специальными сред
ствами для мытья. Металличе
ские щетки могут поцарапать 
эмаль,

Редактор
Ю. Н. ШИШМАКОВ.

Телевидение
Понедельник, 1 апреля

9.30—  Мультфильмы. 9.55— 
«Новости музыкальной жиз
ни». 10.40—  «Очевидное — не
вероятное». 11.40 —  «Первый 
комендант». Док. фильм. 15.30 
— «По .родной стране». Мол
давская ССР. 16.00 — «Мамина 
школа». 16.30 — «Лермонтов- 
художник». 17,30 — «Костер». 
18.15>-— «Встречный план Кост
ромской области в действии». 
В передаче принимает участие 
первый секретарь Костромско
го обкома КПСС Ю. Н. Балан
дин. 19.00— Концерт. 19.20— 
«Королева чардаша». Фильм. 
21.00— «Время». 21.30— Моло
дежная программа «А + Б». 
22.45 — Спортивная программа.

Вторник, 2 апреля
9.30 — «Клуб кинопутешест

вий». 10.30 — «Я— Тянь-Шань». 
Фильм. 1-я серия. 11.30— «Тру
довое соперничество». Очерк. 
15.30 —  «Слагаемые успеха». 
Док. фильм. 15.55— «Город ма
стеров». 17.00—  «Музыканты о 
музыке». 18.15 -г- «Ребятам о 
зверятах». 18.30—  «Человек и 
закон». 19.00—  Торжественное 
открытие Дней польской куль
туры в СССР. 21.00— «Время»,

' Кино
Суббота, 30 марта

Тоншаевский ДК — «Золотое 
крыльцо» в 19.00.

Кинотеатр «Нива» —  «И на 
Тихом океане» — удлиненный 
сеанс в 20.00.

Ошминский ДК —  «Человек, 
которого я люблю» в 20.00.

Шайгинский ДК — «Письмо 
из юности» в 19.00.

Воскресенье, 31 марта
Тоншаевский ДК — «Золотое 

крыльцо» в 19.00.
Кинотеатр «Нива» —  «Беги, 

чтобы тебя поймали» в 20.00.
Ошминский ДК —  «Погиб

ший лес» в 20.00.
Шайгинский ДК —  «Письмо 

из юности» в 19.00.
Вторник, 2 апреля

Тоншаевский ДК —  «Сажен
цы» в 20.00.

Кинотеатр «Нива» — «Золо
тое крыльцо» в 20.00.

Ошминсткий ДК —  «Здесь
Ошминский Д К— «Здесь нам 

жить» в 20.00.
Шайгинский ДК —  «И на Ти

хом океане» — удлиненный се
анс в 20.00.
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