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П Л Е Н У М  РК  КПСС24 мая состоялся третий пленум РК К П С С . Он рассмотрел вопрос: «О работе партийных организаций по совершенст­вованию форм и методов социалистичес­кого соревнования». С докладом высту­пил секретарь РК К П С С  В. С. Пестов.В обсуждении доклада приняли учас­тие секретарь партийной организации колхоза «Путь Ленина» Н. М. Целищева, секретарь парткома Пижемского лес­промхоза И. Н. Смирнов, директор Шай- гинского деревообрабатывающего завода 
А. Ф. Полудняков, секретарь партийной организации районного-узла связи В. И. 
Адушкина,1 председатель райкома проф­союза работников сельского хозяйства 
Н. Г- Михалицын, председатель правле­ния райпо А. И. Кислицын, секретарь партийной организации совхоза «Вякше- нерский» П. А. Томаров, секретарь пар­тийной организации ремонтно-строитель­ного участка Б. Н. Смирнов, редактор районной газеты К). Н. Шишмаков,По обсужденному вопросу пленум при­нял развернутое постановление.По второму вопросу повестки дня «О неотложных мерах по проведению весен­не-полевых работ в колхозах и совхозах района» доклад сделал первый секретарь райкома К П С С  Н. П. Воробьев, высту­пил также начальник управления сель­ского хозяйства В. И. Зубов.В принятом по второму вопросу поста­новлении пленум райкома обязал бюро РК  К П С С , исполком райсовета, руково­дителей и секретарей первичных партий­ных организаций колхозов и совхозов ЗА В Е РШ И Т Ь  ВСЕ В Е С Е Н Н Е  - П О Л Е ­ВЫ Е РАБОТЫ  ЗА 8— 10 Р А Б О Ч И Х  Д Н Е Й .Предложено организовать круглосу­

точную работу всех гусеничных и колес­ных тракторов в каждом колхозе и сов­хозе. На помощь хозяйствам из промыш­ленных предприятий и строительных dp., ганизаций района направляется 53 трак­тора, каждый с двумя трактористами.Для работ во вторую смену необходи­мо привлечь в колхозах и совхозах лю­дей, знающих и умеющих водить трак­торы, но не работающих на них в насто­ящее время. Направить в колхозы и сов­хозы трактористов из промышленных предприятий района, г. Горького и дру­гих районов области—44 человека.Управляющий объединением «Сельхоз­техника» В. Н. Горячев на период завер­шения весенне-полевых работ обязан ор­ганизовать круглосуточную работу мас­терских и материальных складов, а глав­ный агроном сельхозуправления В. Н. Мараев — обеспечить завоз семенного материала и минеральных удобрений.Председатели колхозов и директора совхозов должны обеспечить нормаль­ные бытовые условия для привлеченной рабочей силы.Руководители и секретари партийных организаций шефствующих предприя­тий обязаны оказывать всемерную по­мощь колхозам я совхозам в проведении весенне-полевых работ.Пленум РК К П С С  обязал секретарей партийных организаций, отдел пропаган­ды и агитации райкома партии, редакто ра районной газеты обеспечить ежесу­точное подведение итогов работы каждо­го механизатора, широкую гласность со­ревнования, в каждом номере газеты публиковать материалы о ходе весенне- полевых работ, ежедневно давать инфор­мацию по местному радиовещанию.

В  исполкоме райсовета
И медленно, и некачественноНа очередном заседании ис­полкома райсовета был рас­смотрен вопрос о проведении весенне-полевых работ в кол­хозе «Малокаменский».Объем работ в этом хозяй­стве большой. Необходимо по­сеять 512 гектаров зерновых и зернобобовых, посадить 140 гектаров ^артофеля, посеять 115 гектаров льна, произве­сти подкормку озимых на пло­щади 500 гектаров и подсев клеверов на . 223 гектарах.Однако с началом всех ве­сенних работ в колхозе «Ма­локаменский» произошла боль­шая задержка. Так, на 13 мая хозяйство еще не начина­ло сеять зерновые культуры, а в это время уже все колхо­зы вели сев.Сейчас в колхозе «Малока­менский» посеяно 131 гектар овса из 512 по плану, посея­но 9 гектаров льна.В хозяйстве мало внимания уделяется качеству сева. С сеялок сняты семяпроводы. Перекрестным и узкорядным способом не посеяно ни одного гектара.

Сев ведется медленно поло­тому, что техника работает в одну смену. Для успешного завершения всех полевых ра­бот хозяйству требуется еще два трактора «Беларусь».Озимые в колхозе «Малока­менский» перезимовали плохо. Но их подкормкой почти не занимались. Всего 20 гекта­ров из 500 по плану подкорм­лено озимых. Причин и отго­ворок у руководства колхоза много, но хорошего урожая при таком отношении ожидать трудно.Минувшая зимовка была трудной для малокаменских животноводов. Не хватало кор­мов. Но и сейчас в хозяйстве плохо заботятся об укрепле­нии кормовой базы. Это подт­верждает и отношение в кол­хозе к многолетним травам. Подсев клевера проведен толь­ко на 10 гектарах из 233 гек­таров, а подкормка — на 140 гектарах. Видимо, печальный урок минувшей зимовки не пошел впрок правлению кол­хоза «Малокаменский».
16 ИЮНЯ-ВЫБОРЫ В ВЕРХОВНЫЙ СОВЕТ СССР
С о с т о я л о с ь  з а с е ­дание Центральной избира­тельной комиссии, на кото­ром подведены итоги рабо­ты, проделанной избира­тельными комиссиями, рас­смотрены задачи предстоя­щего этапа подготовки к вы­борам.Кандидаты в депутаты за­регистрированы по всем 1517 округам: 767 по выбо­рам в Совет Союза и 750 по выборам в Совет Нацио­нальностей. В числе канди­датов в депутаты —руково­дители Коммунистической партии и Советского госу­дарства, рабочие и колхоз­ники, руководители и Специ­алисты различных отраслей народного хозяйства, работ­ники партийных, советских органов, общественных орга­низаций, ученые, представи­тели интеллигенции, военно­служащие. В составе канди-

Дорожат
временемИспользуя каждый час погожей погоды, механи­заторы колхоза имени Тимирязева 23 мая выве- лили свои агрегаты на ут- кинское поле Березят- ской бригады. Четырнад­цать тракторов работало в этот день на поле. Одни занимались обработкой почвы, а А . М. Хлыбов, П. Н . Воробьев и В. П. Вершинин вели сев. За день они засеяли пло­щадь 40 гектаров.

А. ТОМАРОВ.

ОТО °< НА ФРОНТЕПОЛЕВЫХ РАБОТ
В Кужеиерокой брига­де колхоза имени Кирова посеяно яровых 120 гек­таров. Сев в1Вко-01всяной смеси ведет механизатор Сергей Александрович Соловьев. Он на тракто-

ПЕРЕВЫ ПОЛНЯЕТ НОРМЫре Т-40 выполняет смен­ные задания по 120— 130 процентов. Все работы С. А . Соловьев проводит качественно.
В прошлом году С. А. Соловьев награжден ме­далью «За трудовое от­личие».

А. ГЕРАСИМ ОВ.

Готовят клубниКолхозы «Коммунар», имени Кирова, «Путь Л е­нина», «Красная нива», «Колос» и совхоз «Пи- жемюкий» закончили пе­реборку семенного карто­феля.В остальных хозяйст­вах эта работа продол­жается.
Валерий Иванович Шустов. Имя этого механизатора совхоза «Ош- 

минский» всегда называют в числе лучших. И нынче он вывел свой 
посевной агрегат на поля одним из первых.

На снимках: агрегат в поле (сеяльщики Г. А. Солоницын и Б. А. 
Елсуков), механизатор В. И. Шустов. Фото В. Пономарева.

датов в депутаты 50,7 про­цента — рабочие и колхоз­ники, около трети —женщи­ны, свыше 18 процентов— молодежь в возрасте до 30 лет, почти 28 процентов^- беспартийные.Окружными комиссиями своевременно осуществля­ются все необходимые меро­приятия, связанные с подго­товкой к выборам, намеча­ются дополнительные меры по оказанию помощи и улуч­шению работы участковых комиссий. Собрания трудя­щихся, посвященные встре­чам кандидатов в депутаты с избирателями, в которых принимают участие миллио­ны советских людей, вновь подтверждают высокую по­литическую и трудовую ак­тивность нашего народа, яв­ляются демонстрацией его . преданности делу партии, идеалам коммунизма.(ТАСС).
ПЛЕНУМ 

РК ВЛКСМСостоялся очередной пле­нум РК ВЛКСМ , который рассмотрел вопрос «Задачи районной комсомольской ор­ганизации по коммунистиче­скому воспитанию молодежи в свете решений X V II съез­да ВЛКСМ ». 'С  докладом выступил первый секретарь райкома комсомола В. Ов­сянников.В прениях по докладу приняли участие Л. Сайда­ков—• секретарь комитета комсомола Пижемского лес­промхоза, А . Исаев— секре­тарь комсомольской орга­низации колхоза имени Ле­нина, В. Жарков—секретарь комсомольскбй организа­ции М СО, 3. Пуртова—сек­ретарь комсомольской орга­низации Шайгинской сред­ней школы, Г. Мелентьева— секретарь учительской ком­сомольской организации Пи- жемской средней школы.В работе пленума принял участие второй секретарь РК КПСС Ф. И. Тарасов.По обсужденному вопросу принято соответствующее постановление.
С. МИХАЛИЦЫ НА.



ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Отчет коммунистаПервичные партийные ор­ганизации призваны повышать требовательность к руководя­щим работникам, мастерам, бригадирам предприятий, кол­хозов и совхозов за постанов­ку хозяйственной работы, по­вышать у них чувство ответст­венности за порученное дело, проявлять непримиримость к фактам нарушения трудовой и государственной дисциплины.С этой целью во многих парторганизациях вошли в практику отчеты коммунистов,22 мая на партийном соб­рании в первичной партийной организации Тоншаевского ремонтно - строительного уча­стка (РОУ) партийцы заслу­шали отчет коммуниста, масте­ра подсобного производства Л. И. Полунина. В участок подсобного производства вхо­дят столярные мастерские, пи­лорама, р а с т в о р н ы й  узел, заготовка и вывозка ле­са. От работы этих узлов во многом зависит результат ос­новного производства —  стро­ительство пусковых объектов.• В своем отчете коммунист Л. И. Полунин рассказал о том, какая работа ведется в коллективе в деле воспитания и укрепления трудовой дис­циплины среди рабочих, о хо­зяйственной деятельности под­собного производства. В ре­зультате проводимой работы участок справляется с возло­женными на него обязанностя­ми.Так, рабочие растворного уз­ла несмотря на то, что рабо­тали в трудных условиях зи­мы дали строительным брига­дам за первый квартал этого года 114 кубометров раство­ра. Участок коммуниста Л. И. Полунина заготовил и вывез

1181 кубометр леса. Особенно хорошо работал на вывозке древесины тракторист Н. А. Зубов, который на тракторе ДТ-75 вывез 945,8 кубометра леса. И хотя мастерский уча­сток справляется с плановыми заданиями, следует однако от­метить, что это дается с пре­дельным напряжением сил.Не редки случаи, когда на стройках, которые ведет РСУ не хватает пиломатериалов, столярных изделий, раствора. Все это отрицательно сказы­вается на ходе строительства пусковых объектов, на произ­водительности рабочих, их за­работной плате.Для улучшения работы под­собного производства коммуни-, сты в своих выступлениях вы­сказали ряд ценных предложе­ний и мер, практическое осу­ществление которых будет способствовать решению ос­новных задач, стоящих перед РСУ. Так, к зиме 1975 года намечено построить свою ко­тельную, тепло от которой бу­дет поступать зимой в раст­ворный узел. Это облегчит труд рабочих, изготовляющих раст­вор для строителей. Необходи­мо облегчить труд рабочих и на пилораме.В выступлении мастера- строителя Н. В. Виноградова указывалось на то, что изго­товляемый пиломатериал до сих пор не сортируется. А это ведет в конечном итоге к пе­рерасходу строительных мате­риалов и дополнительным из­держкам производства. В це­лях более полного обеспечения строящихся объектов и вы­полнения плана бытовых ус­луг населению в принятом на партсобрании решении наме­чено укрепить столярные мас­

терские кадрами, увеличить число работающих.Выступающие коммунисты прораб Б. Н. Смирнов, началь­ник РСУ II. А. Кислицын и другие отметили, что в этом году по сравнению с 1972—  1973 годом коллектив мастер­ского участка Л. И. Полунина стал работать лучше, стабиль­нее. Меньше стало нарушений трудовой дисциплины, прогу­лов на производстве. Однако в адрес коммуниста Л. И. Полуни­на было немало критики. Сре­ди рабочих подсобного произ­водства мастер не достаточно ведет воспитательной работы, не организованно соцсорев­нование, маловато еще исхо­дит инициативы и от самого мастера в решении важных производственных вопросов.А мастер в условиях новой экономической реформы дол­жен быть и хозяйственным руководителем и организато­ром производства и воспитате­лем.Мастер сегодня — это клю­чевая фигура на производстве. Именно об этом сказано в по­становлениях ЦК КПСС «О работе партийной организации Минского тракторного завода по ; повышению производст­венной и общественно-полити­ческой активности трудового коллектива. «Об участии ру­ководящих и -инженерно-тех­нических работников Черепо­вецкого металлургического за­вода в идейно-политическом воспитании членов коллекти­ва». Они должны лежать в основе практической работы каждой первичной организа­ции, каждого коммуниста.На партийном собрании коммунисты также обсудили вопрос «О работе автотрактор­ного парка». С информацией по этому вопросу выступил ме­ханик Н. М. Дурников.
В. РЫБАКОВ.

I  В РАБОЧИХ КОЛЛЕКТИВАХ—  
В ЛЕСНЫХ ДЕЛЯНКАХ

126 МАЯ-ДЕНЬ х и м и к а ;
Индустрия технического прогресса26 мая в нашей стране по традиции отмечается День хи­мика. Химию по праву называ­ют индустрией технического прогресса. Как и предусматри­валось директивами X X IV  съез­да К П СС, эта отрасль развива­ется опережающими темпами пр отношению к темпам роста всего промышленного производ­ства. В минувшем году химики .дали стране более чем на пол­миллиарда рублей сверхплано­вой продукции. Выработано бо­лее 72 миллионов тонн мине­ральных удобрений, 388 тысяч тонн химических средств защи­ты растений, 2 миллиона ЗОО тысяч тонн пластических масс и синтетических смол, 830 тысяч тонн химических волокон, мно­го автомобильного бензина и дизельного топлива, синтетиче­ского каучука и автопокрышек и другой необходимой для на­родного хозяйства продукции.Успешно справляются хими­ки с важнейшей задачей—-уве­личением выпуска товаров для населения. На прилавках мага­зинов появилось много новых товаров хозяйственного и куль­турно - бытового назначения. Особенно резко возрос выпуск бытовых химикатов в аэрозоль­ной упаковке.Особая забота химиков —по­мощь селу в обеспечении высо­ких- устойчивых урожаев. В ны­нешнем году производство ми­неральных удобрений превысит 80 миллионов тонн, а выпуск химических средств защиты ра­стений приблизится к 400 ты­сячам тонн. Среди микробиоло­гических препаратов наиболее высокие темпы роста предусмо­трены для производства кормо­вых дрожжей.

ТОНШАЕБСКИЙ КОЛХОЗНИЦ

Задача ускоренного выпуска важнейших продуктов для села особенно актуальна в свете по­становления Центрального Ко­митета К П СС и Совета Мини­стров С С С Р  «О мерах по даль­нейшему развитию сельского хозяйства Нечерноземной зоны Р С Ф С Р ». Промышленность на­чала поставлять селу новые вы­сокоэффективные химикаты. К ним относятся, например, табле- тированные удобрения. Их при­менение под зерновые и овощ­ные культуры повышает уро­жайность в 1,5 — 2 раза. Уни­версальным высокоэффектив­ным удобрением, применяемым под все сельскохозяйственные культуры, является также кор-, боаммофоска, содержащая мно­го азота, фосфора, калия.Чтобы успешно справиться с напряженными плановыми за­даниями года, химики изыски­вают и приводят в действие все производственные резервы. Один из основных путей повы­шения эффективности произ­водства —сокращение сроков освоения новых мощностей. Почти в трое был сокра­щен срок о с в о е н и я  мощ­ностей на Белорусском и Белоцерковском шинных заво­дах, за четыре месяца вместо восемнадцати по норме были освоены крупные производства по выпуску аммиака на Нёвин- номыском химическом комбина­те, за три месяца вместо 15— по производству калийных удоб­рений на комбинате «Белорусс- калий». Этот опыт передовых коллективов широко распрост­раняется на других предприя­тиях.Большой трудовой подъем среди тружеников химической

индустрии вызвало Обращение; Центрального Комитета К П С С : к партии, к советскому народу: и постановление ЦК К П СС, С о -: вета Министров С С С Р , В Ц С П С : и ЦК ВЛКСМ  «О Всесоюзном: социалистическом соревнова-: нии работников промышленно-: сти, строительства и транспор-: та за досрочное выполнение: народнохозяйственного плана: на 1974 год». Коллективы со-: тен предприятий приняли ветре-: чные плана. Химики верны сво-: ему слову: сверх плана первого: квартала выработано около 250: тысяч тонн минеральных удоб-: рений, сотни тысяч тонн бензи-Е на и дизельного топлива, десят-; ки тысяч пневматических шин.:

• В эти весенние дни ле­соводы района живут од­ними думами и заботами: быстро и с хорошим каче­ством завершить лесопо­садочные работы. И пото­му они сейчас находятся на этом ударном фронте. В их рядах всюду встре­тишь и членов малокомп­лексных бригад лесхоза.В Пи же маком лесхозе организовано семь таких бригад. Товарищи подоб­рались опытные, трудо­любивые, что способству­ет выполнению намечен­ных планов даже в усло­виях сложной погоды.Лесозаготовители от­лично потрудились в пер­вом квартале. От рубок ухода за лесом и сани­тарных рубеж ими заго­товлено 6700 кубометров древесины. А  всего в этом году намечено заготовить ее 15700 кубометров.Четыре малокомплек­сные бригады кварталь­ную программу не только выполнили, но и значи­тельно перевыполнили. Среди них бригады М. Д . Ашаева и В. А. Жаров- ского (Пижемское лесни­чество), выполнившие план на 132— 133 процен­та. На 112 процентов сде­лано задание бригадами П. В. Зубова (Пижемское лесничество), Г. Г. Чере­панова (Шайгинское лес­ничество) .Почему эти коллекти­вы добились высоких по­казателей? Конечно, са­мое главное заключается в том, что здесь постоян­но совершенствуют орга­низацию труда. Каждую рабочую минуту стара­ются использовать целе­сообразно. Замечатель­ные здесь механизатор­ские кадры. Благодаря своевременному уходу за техникой она служит дол­го. Большую роль играет и взаимозаменяемость. Стремясь добиться высо­кой производительности труда, здесь сообща ду; мают над тем, как эффек­тивнее провести ту или другую операцию. Ну и одной из основных при­чин является то, что здесь

трудятся все на совесть. Коллективы бригад возг­лавляют товарищи, у ко­торых за плечами накоп­лен богатый опыт работы в лесном хозяйстве. Бригадир, будь он трак­торист или вальщик, ус­певает всюду.Итоги социалистичес­кого соревнования подво­дятся в лесхозе регуляр­но. Лучшие коллективы ежемесячно за перевы­полнение плана получают дополнительную зарпла­ту. Передовики отмеча­ются почетными грамота­ми. А за активное участие в социалистическом со­ревновании в прошлом году группа лесоводов на­граждена знаком «Побе­дитель социалистическо­го соревнования 1973 го­да». Среди них были и бригадиры Петр Василь­евич Зубов, Василий Ар­сентьевич Жаравекий, * Геннадий .Герасимович Черепанов, Михаил Ни­колаевич Втюрин. В лес­хозе ежемесячно выхо­дит стенная газета. Про­сматривая их, можно за­очно познакомиться с Трактористам А. С. Во­рожцовым, помощником вальщика леса Д . М. Смирновым, обрубщи­ком сучьев М . Е. Прыт- ковьгм и многими други­ми. Каждый из них сво­им ударным трудом уве­личивает славу предпри­ятия.По итогам соцсоревно­вания за первый квартал бригада М. Д . Ашаева за­няла третье место среди малокомплексных бригад лесхозов области. Ей вру­чена денежная премия.Скоро, совсем скоро ле­созаготовители лесхоза выйдут в делянки, чтобы продолжить борьбу за выполнение намеченных обязательств. Можно с уверенностью сказать, что намеченная програм­ма будет успешно претво­рена в действие. Залог этому — упорный 'труд, мастерство членов бригад.
А. ШЕРСТНЕВ, главный лесничий лесхоза.

На снимках: действующее про­
изводство Нижнекамского нефте­
химического комбината; справа— 
Файзылхат Давлетшин — руково­
дитель передовой комсомольско-

молодежной бригады Челнинско- 
го монтажного управления треста 
№ 7 «Главнефтемонтаж». Его
бригада изготовляет металлокон­
струкции и трубные узлы для Ниж­

некамского нефтехимического 
комбината. На трудовом календа­
ре монтажников— август 1974 года. 

Фото Е. Логвинова.
(Фотохроника ТАСС).

25 мая 1974 г.



З А  2000 кг М О Л О К А  О Т  К О Р О В Ы  В ГО Д

НОВЫЕОсновная часть молочного стада в колхозе «Красная ни­ва» находится в первой брига­де. Здесь в конце прошлого года пустили в строй новый коровник, и это позволило пе­ревести сюда скот из других бригад. 149 дойных коров и группа .нетелей размещены в двух коровниках Ширтинской молочной фермы. Еще две группы коров находятся в Го- ринской бригаде.Окончания зимовки скота животноводы ждут с нетерпе­нием. Стойловый период за­тянулся. 20 мая первый раз выгнали коров в поле, но пол­ностью на пастбищное содер­жание перевести скот погода не позволяет. И поэтому, хотя к зимовке в колхозе было за­готовлено кормой достаточно, запас их к этому времени по­дошел к концу. Силос закон­чился еще в марте, в апреле коровам давали картофель, а в последнее время в рационе остались солома и концентра­ты. Концентрированных кор­мов по сравнению с зимним рационом увеличили и дают их сейчас скоту по 2,5 килограм­ма.Недостаток кормов в пос­ледний месяц зимовки сказал­ся и на надоях, которые замет­но снизились. Если зимой су­точный валовой надой по Ширтинской ферме доходил до 1180 килограммов, то 19 мая, например, доярки надоили 824 кг молока. Много сил и ста­рания прилагают животноводы колхоза к тому, чтобы навер­стать упущенное.По итогам четырех месяцев текущего года колхоз «Крас­ная нива» по производству молока занял второе место в районе. От каждой коровы по­лучено по 732 килограмма мо­лока, что на 217 кг выше, чем было на 1 мая 1973 года.Лучшая доярка колхоза П. С. Козлова с Горянской мо­лочной .фермы получила за прошедший период года по 1056 килограммов молока от коровы. Это одна из немногих доярок в районе, надоивших за четыре месяца более тыся­чи килограммов молока.Более 800 кг получили В. И. Клешнина, В. П. Ануфриева,
На постоянную 

«прописку»Пять лет тому назад в районе- деревин Махаля- та была произведена по­садка лиственницы на площади 8 га. Она велась в смеси с сосной. Сажен­цы хорошо прижились и в первый же год дали зна­чительный прирост. В по­следующие годы разви­тие молодых лиственниц . шло более интенсивно.Следует заметить, что это .не первый опыт поса­док лиственницы в лесах нашего района. Они про­водились и раньше. О г­радно, что во всех случа­ях посадки дали отлич­ные (результаты. Сейчас площадь, занятая этим прекрасным деревом, ис­числяется многими десят­ками гектаров.
И. СМИРНОВ.

ЗАДАЧИМ. М. Королева, Г. Ф. Миха- лицына с Ширтинской фермы и Р. А. Клешнина из Горинцев.Благодаря добросовестно­му труду животноводов план продажи молока в первом квар­тале хозяйство выполнило на 150,5 процента. Значительно увеличилась продажа молока за четыре месяца текущего го­да' по сравнению с тем же пе­риодом 1973 года.С  переводом скота на паст­бищное содержание перед жи­вотноводами колхоза встает от­ветственная задача: не допус­тить дальнейшего снижения надоев, что позволит хозяйст­ву успешно выполнить полу­годовой народнохозяйственный план продажи молока.Большое значение в реше­нии этой задачи будет иметь подкормка. В колхозе на зеле­ный корм скоту посеяна вико- овсяная смесь. Как только она поспеет, на фермах начнет действовать зеленый конвейер. В помощь животноводам в за­готовке подкормки будет вы ­делен трактор. Это позволит обеспечить зеленью все стадо.
Р. БАЛАХОНЦЕВА.

С О В Е
Приближается День выбо­

ров в Верховный Совет СССР 
— волнующий праздник торже­
ства нашей социалистической 
демократии, которую А. М. 
Горький с полным основанием 
назвал «самой яркой демо­
кратией земли».

После победы Великого Ок­
тября в нашей стране утвер­
дилось подлинное народовла­
стие. «Советская власть,—  го­
ворил В. И. Ленин,— есть путь 
к социализму, найденный мас­
сами трудящихся и потому—  
верный и потому—  непобиди- 
мый». (Поли, собр, соч., т. 33, 
стр. 239). Рабочие, колхозники, 
трудовая интеллигенция—  все 
классы, социальные группы и 
слои населения, все нации и 
народности избирают в Сове­
ты своих полномочных пред­
ставителей, поручая им осу­
ществлять государственную 
власть, выражать их волю и̂ 
интересы.

Глубокая демократическая 
сущность Советов в  том, что 
они все делают на виду у 
масс. Наиболее важные зако­
нопроекты выносятся у нас на 
всенародное обсуждение. В 
Последние годы трудящиеся 
обсуждали проекты Основ за­
конодательства Союза ССР и 
союзных республик о народ­
ном образовании, законопро­
екты о труде, о земле, о бра­
ке и семье, о здравоохране­
нии и другие.

Год от года все более широ­
кие массы активно участвуют в 
управлении делами общества. 
«Чем шире и глубже будет 
участие в этой деятельности 
всех трудящихся, отмечал то­
варищ Л. И. Брежнев в вы­
ступлении, посвященном 20- 
летию освоения целины, — тем 
крепче будет наш государст­
венный и общественный строй, 
тем успешнее будем мы ре­
шать задачи коммунистическо­
го строительства».

С 1936 года, когда была при­
нята ныне действующая Кон­
ституция СССР, в Советах 
прошли школу коллективного 
государственного управления 
свыше 22 миллионов человек. 
Ныне во всех Советах—  от 
сельского и поселкового до 
Верховного Совета СССР— бо­
лее двух миллионов депутатов. 
Более половины из них— рабо-

ЗАКРОЙЩИКИ ШВЕЙНОГО ЦЕХАИз месяца в месяц швейный цех Шайгинско- го деревообрабатываю­щего за:вода не только выполняет, но и значи­тельно перевыполняет до­веденные до него зада­ния.Но организованная ра­бота швейников, была бы невозможна без закрой­щиков. Они, как рабочие первого и второго пото­ков цеха, взяли на опре­деляющий год текущей пятилетки высокие обяза­тельства.. В них, в частно­сти записано: план по вы­пуску кроя выполнить к 20 ноября 1974 года. Можно с уверенностью сказать,, что слово сдер­жат, так как, благодаря оперативности в работе, у них есть постоянно нор­мативный запас.Сегодня местная газе­та знакомит читателей со старшим закройщиком
Г. А . Чибаковой и по­мощником Л . И. Тюльки- ной. За успешное выпол­нение обязательств, взя­тых на 1973 год, Людми­

ле Тюлькнной вручен знак «Победитель соци­алистического соревно­вания 1973 года».Фото В. Пономарева.
•а— я и я ш я ш — кж  16 июня — выборы в Верховный Совет СССР
Т С К И Й  Д Е П У Т А Т

чие и колхозники, около мил­
лиона — женщин, более чет­
верти —  представители моло­
дежи.

Депутатам помогают 25 мил­
лионов активистов работаю­
щих в постоянных комиссиях 
Советов, в уличных и домо­
вых комитетах, в женских со­
ветах, родительских комитетах 
при школах, в народных дру­
жинах, товарищеских судах и 
т. д. Привлечение широкой 
общественности позволяет де­
путатам более глубоко вни­
кать в положение дел на про­
изводстве и по месту житель­
ства избирателей, конкретно, 
по-деловому решать многие 
вопросы.

В этом году, как и раньше, 
в высший орган государствен­
ной власти трудовые коллек­
тивы и общественные органи­
зации выдвинули самых дос­
тойных сынов и дочерей наро­
да— лучших производствен­
ников, видных деятелей науки 
и культуры, партийных и со­
ветских работников, представи­
телей Советских Вооруженных 
Сил.

Депутат — центральная фи­
гура в Совете. И  чем активнее 
работает каждый депутат, чем 
больше проявляет он инициа­
тивы в подготовке вопросов 
на сессии и заседания испол­
кома Совета, в осуществлении 
его решений, чем вдумчивее 
и добросовестнее выполняет 
он свои депутатские обязанно­
сти, тем успешнее ■ работает 
весь Совет, всегда находясь на 
высоте стоящих перед ним за­
дач.

Коммунистическая партия и 
Советское государство неус­
танно заботятся о совершенст­
вовании деятельности Сове­
тов. Основные направления 
этой работы определил XX IV  
съезд КПСС. В частности, он 
указал на необходимость вы­
ше поднимать роль и автори­
тет депутатов. В соответствии 
с указанием съезда в 1972 го­
ду был принят Закон «О ста­
тусе депутатов Советов депу­
татов трудящихся в СССР». 
В нем раскрыт политический 
смысл и главное назначение 
деятельности представителей 
народа в Советах— органах го­
сударственной власти.

Высока честь быть депута­

том. Велики и ответственны 
его полномочия. Каждый де­
путат прежде всего передовой 
труженик завода или стройки, 
колхоза или школы, шахты или 
учреждения науки, культуры. 
Свои депутатские обязанности 
он выполняет безвозмездно. 
Доверие избирателей старает­
ся оправдать практической ра­
ботой по обеспечению закон­
ности, охране государственно­
го порядка и прав граждан, 
по выполнению наказов изби­
рателей, удовлетворению их 
нужд и запросов.

Велий Ленин учил; депутаты 
должны «сами работать, сами 
исполнять свои законы, сами 
проверять то, что получается 
в жизни, сами отвечать непос­
редственно перед своими из­
бирателями» (т. 33, стр. 48). 
Это указание вождя легло в 
основу Закона о статусе депу­
татов. В этом документе запи­
сано: осуществление Советами 
государственной власти осно­
вывается на активном участии 
каждого депутата во всей ра­
боте Совета: депутаты реша­
ют вопросы государственного, 
хозяйственного- и социально­
культурного строительства, ор­
ганизуют проведение решений 
Советов в жизнь, участвуют в 
контроле за работой государ­
ственных органов, предприя­
тий, учреждений и организа­
ций.

Чтобы бы ни делал депутат, 
он призван руководствовать­
ся прежде всего общегосудар­
ственными интересами, учиты­
вать запросы населения своего 
избирательного округа. К де­
путату избиратели идут со сво­
ими нуждами, идут, чтобы по­
лучить поддержку в трудном 
деле, разрешить возникшие 
вопросы. Чуткость и внима­
ние, большой такт и выдерж­
ка, глубокое понимание лю­
дей —  качества, необходимые 
депутату. И авторитет его тем 
выше, чем больше он помо­
жет людям, чем больше проя­
вит настойчивости и принци­
пиальности в разрешении пос­
тавленных перед ним вопро­
сов.

Государственные органы, 
предприятия, учреждения и .  
их должностные лица обязаны 
содействовать депутату в осу­
ществлении его полномочий.

Депутат, подчеркивается в За­
коне о статусе депутатов, от­
ветствен перед избирателями 
и им подотчетен. В неразрыв­
ных связях с массами, в посто­
янной опоре на них —сила на­
ших депутатов. Советы и де­
путаты регулярно отчитывают­
ся перед избирателями о сво­
ей деятельности, о ходе вы­
полнения их наказов.

Депутат. Представитель Со­
ветской власти... Как торжест­
венно и гордо звучат эти сло­
ва! Советская власть для тру­
дящихся нашей страны—  близ­
кая, родная. В ней по сущест­
ву заключены все завоевания 
революции и достижения со­
циализма, прошлое, настоящее 
и будущее Родины— все, что 
мы имеем, чем живем и ды­
шим, о чем мечтаем. Каждый 
советский человек с полным 
правом может повторить ле­
нинские слова: «Государство— 
это мы». Именно отсюда бе­
рет истоки высокая политиче­
ская активность тружеников 
города и деревни, их глубокая 
заинтересованность в улучше­
нии работы Советов, иге депу­
татов, всех звеньев государст­
венного организма. Выборы в 
Советы —  большое политичес­
кое дело и радостный всена­
родный праздник.

Избирательная кампания 
этого года проходит в обста­
новке большого трудового 
подъема. На предприятиях 
ширится социалистическое 
соревнование за досрочное 
выполнение плана четвертого 
года пятилетки. В колхозах и 
совхозах идет напряженная 
битва за высокий урожай, за 
повышение эффективности об­
щественного производства.

16 июня трудящиеся Страны 
Советов, отдавая свои голоса 
верным сынам и дочерям на­
рода —  кандидатам неруши­
мого блока коммунистов и 
беспартийных, проголосуют 
за мудрую в н у т р е н н у ю  
и в н е ш н ю ю  полити­
ку партии коммунистов, выра­
зят поддержку и доверие ей, 
продемонстрируют свое един­
ство и сплоченность вокруг, 
партии, которая ведет совет­
ский народ ленинским курсом 
к коммунизму.

к. СКАЧКО.
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Ш К О Л Ь Н А Я  Ж И З Н Ь

Праздник
пионеровИнтересно прошел пио­нерский праздник у пио­неров Кодочиговской воеьмилетяей школы. Он начался торжествен нойлинейкой. Пионерские от­ряды с отрядной песней и речевкой выстраивают­ся у памятника погибшим воинам - землякам. Стар­шая шщнер!В0жата1Я Н . В .  С ластиков а принимает р а порты гор едседа тел ейсоветов отрядов. После этого —прием в пионеры третьеклассников. Они произносят слова торже­ственного обещания, за­тем им повязывают пио­нерские галстуки. Пионе­ры минутой молчания по­чтили память павших вои­нов и возложили к па­мятнику венки. Был уста­новлен почетный караул из лучших пионеров шко­лы. Торжественная линей­ка заканчивается тради­ционной песней: «Взвей­тесь кострами, синие но­чи!».Участники художест­венной самодеятельности показали концерт.На празднике были на­граждены подарками рай­кома комсомола лучшие пионеры школы, право­фланговому пионерско­му отряду 4 класса вру­чена Почетная грамота РК  В Л К СМ .

А. МИХАЛИЦЫН, учитель.
Грибник-!
всезнайкаВместе с весной приходит и грибная пора. Но не все лю­бители знают, в каких лесах, где, когда растут те или иные грибрц как отличить, скажем, подосиновик от подберезовика. Но это дело поправимое.Работники цеха товаров широкого потребления одного из саранских заводов освоили массовый выпуск удобного карманного справочника -гриб­ника. Он сделан из тонких алюминиевых листов, сверху на оси— вращающийся диск. В треугольном окошке-проре­зи —  краткие характеристики шестнадцати самых распрост­раненных видов грибов: подо­синовика, рыжика, опенка, бе­лого, груздя и других. Здесь сообщается, в каких лесах ра­стет гриб, когда его лучше всего собирать. Вот, например, данные справочника на гриб- опенок: «Шляпка плоско-вы­пуклая, серовато-желтая, ко­ричневая, мякоть тонкомяси­стая, беловатая с приятным запахом, кисло-вяжущим вку­сом. Грибы варят, жарят, со­лят, маринуют, сушат. Растет в хвойных и лиственных ле­сах. С-обарить с августа до за­морозков».

М. ХВАСТУНОВ, корр. ТАСС.г. Саранск.

З Н А Й  СВОЮ Р О Д И Н У,
......  ' ■ hi Б Е Р Е Г И  Е Е  БОГАТСТВА

Остром Т ю л ен и йС наступлением весны ос­тров Тюлений становится одним из самых шумных уголков мира. Десятки ты­сяч морских котиков, несчи­танное количество кайр:— обитателей огромного птичь­его базара размещаются на скалистом клочке суши, дли­на которого с севера на юг всего лишь 600, а ширина 200 метров. Неумолчный гул слышен в море за несколько миль от его утесов. Это ре­вут морские котики. Глянце­во-черные малыши сотнями ползут с галечных пляжей к воде и ,. каким-то чудом най­дя в многотысячной толкуч­ке своих мамаш, берут пер­вые уроки плавания и кор­межки в море.Остров Тюлений — одно из трех лежбищ морских ко­тиков в северной части Тихо­го океана. Что заставляет тюленей каждый год возвра­щаться для выращивания потомства только в эти мес­та? Некоторые биологи счи­тают: зверям «нравится» то, что здесь, кроме морских птиц, никого больше нет. 20 — 30 человек — в основном научных сотрудников, появ­ляющихся на острове летом, неприметны в этом царстве котиков и пернатых. Есть и другие причины. Морских зверей «устраивают» воды у берегов, характер прибреж­ных пляжей, запасы различ­ного корма. К осени, когда малыши подрастут, стадо уп­лывает на юг и всю зиму проводит в море.Лежбище на Тюленьем было открыто в середине X IX  века. В 1957 году вре­менную конвенцию для сох­ранения и увеличения пого-' ловья котиков заключили С С С Р , С Ш А , Канада и Япо­ния. Уже через три года на Тюленьем было отмечено, что рождаемость в стаде вы­росла на 28 процентов. Сей­час число морских зверей,

ежегодно заселяющих пля­жи острова, достигло макси­мума, Каждое лето на ост­ров приезжают из Владиво­стока, с Сахалина научные сотрудники. Они ведут на­блюдения за возрастным со­ставом стада, определяют процент возвращения зверей на остров. Составляется про­гноз промысла котиков, сог­ласно которому охотники за­бивают строго ограниченное количество зверей.«Пляжи» острова малы для нормального размеще­ния всего стада. Увеличи­вать добычу зверя нельзя, значит нужно расширять площадь лежбища. Начали строить искусственные пло­щадки, деревянные террасы. Делаются попытки разря­дить плотность «населения» переселением котиковых се­мей. В частности, биологи' считают, что на мысе Терпе­ния, в восьмидесяти километ­рах от острова, также есть места, пригодные для котико­вых лежбищ. Биологи вни­мательно изучают «требова­ния» зверей к условиям оби­тания на лежбищах.Кстати, одно из таких ус­ловий на Тюленьем—сосед­ство многотысячного птичь­его базара. Основное «насе ление» его — тонкоклювые кайры. Массовый взлет птиц, когда они тучей поднимают­ся над островом,— это сиг­нал тревоги для морских ко­тиков. Они тут же гигант­ской толпой устремляются к воде, Вот почему с весны до осени над островом запреще­но летать самолетам, а мор­ским судам при подходе по­давать звуковые сигналы. Меры предосторожности со­блюдают и люди, живущие на острове.
Л. Л И СОВСК ИЙ ,корр. Т А СС.о. Тюлений,Тихий океан.

Ч Т О  Ж Д Е Т  НАРУШИТЕЛЯ ДИСЦИПЛИНЫ
За отказ работать в товари­

щеском суде Назарова наказа­
ли в дисциплинарном порядке. 
Администрация перевела его 
на нижеоплачиваемую работу. 
Рабочий, естественно, пошел 
жаловаться. После вмешатель­
ства прокуратуры он был вос­
становлен на прежней работе.

Конечно, уклоняться от ис­
полнения общественных пору­
чений нехорошо. Но наказы­
вать за такие поступки адми­
нистрация не вправе. На рабо­
чих и служащих дисциплинар­
ные взыскания могут налагать­
ся только за проступки, свя­
занные с невыполнением или 
недобросовестным исполне­
нием трудовых обязанностей. 
Всякие иные проступки, даже 
и связанные с местом работы, 
не являются нарушением тру­
довой дисциплины.

Перечень взысканий опре­
делен законодательством. Так, 
в соответствии со статьей 56 
Основ законодательства о тру­
де, к рабочим и служащим, 
нарушившим трудовую дис­
циплину, применяются следу­
ющие дисциплинарные взыс­
кания: замечание, выговор,
строгий выговор, перевод на 
нижеоплачиваемую работу на 
срок до трех месяцев или 
смещение на низшую долж­
ность на тот же срок и, нако­
нец, увольнение. Примерно та­
кие же меры применяются к 
нерадивым колхозникам. О д­
нако для них крайняя мера 
дисциплинарного воздейст­
вия—исключение из колхоза.

К сржаленик?, правления не­
которых колхозов незаконно 
пытаются расширить арсенал 
средств дисциплинарного воз­
действия. Одна из наиболее 
распространенных ошибок — 
решение правлений колхозов 
о наложении штрафов. Так, 
правление одного из колхозов 
Брестской области оштрафо-

■ IF *
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вало на 10 рублей колхозника 
за несвоевременную сдачу от­
чета. А вот правление колхо­
за «Россия» Читинской области 
оштрафовало несколько кол­
хозников за неявку на заседа­
ние правления. Естественно, 
такие решения приходится от­
менять. Но лучше их не выно­
сить. От этого авторитет руко­
водителей только повысится.

Наиболее часто применяе­
мые взыскания — это выгово­
ры и строгие выговоры. Они 
составляют около 80 процен­
тов всех взысканий. При серь­
езных нарушениях трудовой 
дисциплины человека могут пе­
ревести на нижеоплачиваемую 
работу, но, избирая этот вид 
наказания, необходимо учиты­
вать состояние здоровья нару­
шителя, знание им безопасных 
приемов работы, характер 
предшествующей трудовой 
деятельности.

Не секрет, что есть еще ли­
ца, плохо поддающиеся воспи­
тательному воздействию, гру­
бо нарушающие трудовой рас­
порядок. Случаи, когда адми­
нистрация вправе уволить на­
рушителя трудовой дисципли­
ны, названы в статье 17 Основ 
законодательства о труде. В 
пункте 3 этой статьи указано, 
что расторжение трудового 
догЪвора по инициативе адми­
нистрации возможно лишь при 
систематическом неисполне­
нии рабочим или служащим 
без уважительных причин обя­
занностей, возложенных на не­
го трудовым договором или 
правилами внутреннего распо­
рядка. Однако этим правом 
можно воспользоваться только 
в тех случаях, если к работни­
ку ранее применялись меры 
дисциплинарного или общест­
венного воздействия.

Если колхозники «зарабаты­
вают» подобную характеристи­
ку, ставится вопрос об их иск­
лючении из колхоза. Однако 
он решается не правлением, а 
общим колхозным собранием.

Работник может быть уво­
лен и за’ прогул без уважи­
тельных причин. Прогулом счи­
тается неявка на работу в те­
чение всего рабочего дня. К 
прогульщикам приравнива­
ются и лица, находящиеся на 
работе в нетрезвом состоя­
нии. Расторжение трудовых 
договоров по указанным при­
чинам допускается с согласия 
фабзавместкома профсоюза.

За каждое нарушение тру­
довой дисциплины может быть 
наложено только одно дисци­
плинарное взысканиэ. Не д о ­
пускается наложение взыска­
ния позднее одного месяца со 
дня его обнаружения, не счи­
тая времени болезни работни­
ка или пребывания его в от­
пуска.

И. ГРАНКИН,Юрист, (ТАСС).
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Телевидение
Воскресенье, 26 мая

9.30—  «Будильник». 10.00 —  
«Служу Советскому Союзу!». 
(К Дню пограничника). 11.00— 
«Музыкальный киоск». 11.30— 
Олимпиада по истории Совет­
ской Армии. 12.30— «Сельский 
час». 13.30 —  «Поднятая цели­
на». Фильм. 2-я серия. 15.10— 
«Сегодня День химика». Вы­
ступление министра нефтепе­
рерабатывающей и нефтехи­
мической промышленности 
СССР В. С. Федорова. 15.25— 
Концерт по заявкам. 16.05 — 
Международные соревнова­

ния по стрельбе из лука. 16.20 
— Страницы творчества поэта 
Леонида Мартынова. 17.00 — 
«Международная панорама».
17.30—  Мультфильмы. 18.15— 
«Клуб кинопутешествий». 19.15 
—  «Алые маки Иссык-Куля». 
Фильм. 21.00— «Время». 21.30 
— «Ваше мнение».

Понедельник, 27 мая
9.30—  Мультфильмы. 10.00— 

«Очевидное —  невероятное».
16.00—  «День рождения поэта».
17.00—  «Мамина школа». 17.30
— «Костер». 18.15 —  «Теато
«Колокольчик». 18.30 .—  «Кан­
дидаты народа». Репортаж. 
19.15 — Музыкальная програм­

ма. 19.45—  «Руины стреляют». 
Фильм. .1-я серия. 21.00— «Вре­
мя». 21.30 —  «Наши соседи». 
22.15—  Спортивный дневник. 

Вторник, 28 мая -
9.30—  «Клуб кинО|Путешест- 

вий». 10.30— Музыкальная про­
грамма. 11.00— «На полях Не­
черноземья». Док. фильмы.
16.30—  «Целина; наука и прак­
тика». 17.00— «Здравствуй, пле­
мя молодое, незнакомое!».
18.30—  «Сегодня День програ- 
ничника» 18.45—  Концерт Об­
разцового оркестра Москов­
ского высшего пограничного 
командного Краснознамен­
ного училища. 19.15— «Человек

и закон». 19.55— «Руины стре­
ляют». Фильм. 2-я серия. 21.00 
— «Время». 21.30—  «Приглаша­
ет концертная студия».

ТоншаевсКсму райобъедине- 
нию «Сельхозтехника» 

требуются
трактористы на гусеничные и 
колесные тракторы и шоферы 
на грузовые автомашины._______

Продается корова одного 
отела, телка и свинья. Цена по 
договоренности. Справляться 
у Н. А . Солоницына в д. Вол- 
ки-Арша (в деревне есть теле­
ф о н !__________________________________
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